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Po velké novele zakoniku prace v minulém roce byla prijata rozsahla novela zakona o zaméstnanosti. Ta od
pocatku letoSniho roku stanovi nové povinnosti predevsim v oblasti agenturniho zaméstnavani a rovnéz
zprisnuje sankce zaméstnavatellim za umoznéni nelegalni prace. Nize Vam pfinasime prehled klicovych
zmén.

O transpozi¢ni novele zakoniku prace a jejich stézejnich bodech jsme Vas uz informovali dfive. Véfime proto, ze
Vase spolecnost jiz v potfebném rozsahu implementovala zmény v HR procesech, jakoz i pracovnépravnich
dokumentech, tykajici se zejména informacni povinnosti zaméstnavatell, dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomeér, prace na dalku, elektronického podepisovani, jakoz i doru¢ovani pracovnépravnich dokumentu.

S ucinnosti od 1. ledna 2024 nabyla u¢innosti novela zakona o zaméstnanosti, ktera upravuje predevsim podminky
pro zprostfedkovani zaméstnani agenturami prace. Ta zejména klade pfisnéjSi pozadavky na samotné
zprostfedkovatele zaméstnani, dale pak méni definici nelegalni prace, a v neposledni fadé i zpfisfiuje sankce za
vykon nelegalni prace i zastfené zprostfedkovani zaméstnani. Soucasti novely je také zména zakoniku prace, ktera
nové upravuje jednostranné ukonceni do¢asného pridéleni a ru¢eni podnikatelll ve stavebnictvi za mzdové naroky v
subdodavatelskych fetézcich.

Zmény v souvislosti s povolenim ke zprostredkovani zameéstnani:
o Povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani (agentury prace) nové vydava MPSV;

o Nova povinnost Zadatell o povoleni poskytnout MPSV potvrzeni o bezdluznosti; agentury prace s povolenim
vydanym pfed 1. lednem 2024 maji povinnost potvrzeni o bezdluZznosti poskytnout do 1. dubna 2024;

o ZvySeni kauce pro zadatele o povoleni z dosavadnich 500.000 K& na 1.000.000 K&; agentury prace s povolenim
vydanym pfed 1. lednem 2024 maji povinnost kauci doplatit do 1. dubna 2024;

« Zadateli o povoleni, jeho odpovédnému zastupci nebo &lenovi statutarniho organu nesmi byt v poslednich 3 letech
pravomocné uloZena pokuta za zprostfedkovani zaméstnani v rozporu s povolenim, umoznéni vykonu nelegalni
prace, zastfené zprostfedkovani zaméstnani, umoznéni zastfeného zprostfedkovani zaméstnani nebo opakované
neposkytnuti soucinnosti organiim inspekce prace pfi kontrole.

Zména definice nelegalni prace a zprisnéni postihll za nelegalni zaméstnavani, zastfené zprostfedkovani
zaméstnani nebo umoznéni zastfeného zprostfedkovani zaméstnani:

o Z definice nelegalni prace (tj. zavisla prace konana mimo pracovnépravni vztah, tzv. ,Svarcsystém* , anebo prace
konana cizincem bez odpovidajiciho povoleni k vykonu prace a/nebo bez opravnéni k pobytu na tizemi CR) je
vypusténo kritérium soustavnosti — neni tedy podstatné, jak dlouho pracovnépravni vztah trva;

o Pro posouzeni nelegalni prace je nové rozhodujici pouze to, zda je prace vykonavana ve vztahu nadfizenosti



zameéstnavatele a podfizenosti zaméstnance, jménem zaméstnavatele, podle pokynu zaméstnavatele a zda ji

zaméstnanec vykonava osobné;

o Za umoznéni vykonu nelegalni prace, zastfené zprostfedkovani zaméstnani nebo za umoznéni zastfeného
zprostiedkovani zaméstnani je nové mozné zameéstnavateli ulozit sankci v podobé zakazu Cinnosti az na dva roky.

DalSi zmény zahrnuji:

« Rozsifeni informacéni povinnosti agentur prace vici MPSV;

o Nova Uprava jednostranného ukonéeni do€asného pridéleni v ramci agenturniho zaméstnavani;

« Nova povinnost podnikatelli ve stavebnictvi ruc¢it za mzdové naroky v subdodavatelskych retézcich, a to az
do vySe minimalni mzdy (v pfipadé nesplnéni povinnosti hrozi pokuta az do vyse 2.000.000 K¢).
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