Modificaciones al texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital tras la promulgacion de la Ley 5/2021, de 12 de abril
-Puntos de interés y cuadro comparativo-

En el BOE del dia 13 de abril de 2021 se publica la Ley 5/2021, de 12 de abril, por la que se modifica el texto refundido de la Ley de Sociedades
de Capital, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y otras normas financieras, en lo que respecta al fomento de la
implicacion a largo plazo de los accionistas en las sociedades cotizadas.

Objeto de la ley: ademas de transponer en nuestro derecho la llamada Directiva SRD 11, incorpora modificaciones relevantes con cierto impacto
en el régimen societario actual, y singularmente en materia de gobierno corporativo, tanto de entidades cotizadas como no cotizadas, asi como
en el funcionamiento de los mercados de capitales. Afecta, por lo demas, y con mas o0 menos calado, a un numero significativo de normas.

Normas modificadas: (i) Ley de Sociedades de Capital; (ii) Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva; (iii) Codigo
de Comercio; (iv) Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva
de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo cerrado; (v) Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de
Cuentas; (vi) Texto Refundido de la Ley del Mercado de Valores, aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre; y (vii) Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Entrada en vigor: el 3 de mayo de 2021, con caracter general. Para las especialidades, ver disposicion adicional segunda y disposiciones
transitorias.

Puntos de mayor interés a nivel societario/gobierno corporativo:

1. Regulacién de las juntas generales exclusivamente teleméticas para cualquier sociedad de capital.

2. Cambios en la regulacion de operaciones vinculadas, que afectan —entre otras cuestiones- (i) a la competencia para su aprobacion, (ii) a la
definicion de persona vinculada, (iii) a la concrecion objetiva del conflicto, en sede de sociedades cotizadas; y (iv) al deber de abstencién de
los consejeros dominicales.

Introduccién de las acciones de lealtad (que suponen la posibilidad de voto doble para un accionista, si se cumplen ciertos requisitos).
Flexibilizacion del régimen de aumento de capital / emision de obligaciones convertibles.
Cambios en la politica de remuneraciones e informe anual.

Prohibicion de consejeros personas juridicas en sociedades cotizadas.

N o g~ w

Deberes informativos y de transparencia para ciertos proxy advisors, que pasaran a estar supervisados por la CNMV.

' Directiva (UE) 017/828 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de mayo de 2017, por la que se modifica la Directiva 2007/36/CE en lo que respecta al fomento de la implicacion a largo plazo de los accionistas
en las sociedades cotizadas.
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Cuadro comparativo: entre el texto vigente y el aprobado que entrara en vigor proximamente, a efectos meramente informativos.

Texto vigente

Articulo 182. Asistencia telemética.

Si en las sociedades andnimas los estatutos prevén la
posibilidad de asistencia a la junta por medios
telematicos, que garanticen debidamente la identidad
del sujeto, en la convocatoria se describiran los plazos,
formas y modos de ejercicio de los derechos de los
accionistas previstos por los administradores para
permitir el ordenado desarrollo de la junta. En particular,
los administradores podran determinar que las
intervenciones y propuestas de acuerdos que, conforme
a esta ley, tengan intencion de formular quienes vayan
a asistir por medios telematicos, se remitan a la
sociedad con anterioridad al momento de la constitucion
de la junta. Las respuestas a los accionistas que
ejerciten su derecho de informacion durante la junta se
producirdn por escrito durante los siete dias siguientes
a la finalizacion de la junta.
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Comparado entre la version vigente y la nueva
versién

Articulo 182. Asistencia telemética.

Si-en-las-sociedades-anénimas los estatutos prevén la
posibilidad de asistencia a la junta por medios
telematicos, que garanticen debidamente la identidad
del sujeto, en la convocatoria se describiran los plazos,
formas y modos de ejercicio de los derechos de los
acelonistassocios previstos por los administradores para
permitir el erdenadeadecuado desarrollo de la junta. En
particular, los administradores podran determinar que
las intervenciones y propuestas de acuerdos que,
conforme a esta leylLey, tengan intencion de formular
quienes vayan a asistir por medios telematicos, se
remitan a la sociedad con anterioridad al momento de la
constitucion de la junta. Las respuestas a los accionistas
guesocios 0 sus representantes que, asistiendo
telematicamente, ejerciten su derecho de informacion
durante la junta se produciran durante |la propia reunion
0_por escrito durante los siete dias siguientes a la
finalizacion de la junta.

Articulo 182 bis. Junta exclusivamente telematica.

1. Adicionalmente a lo previsto en el articulo anterior, los
estatutos podran autorizar la convocatoria por parte de
los administradores de juntas para ser celebradas sin
asistencia fisica de los socios 0 sus representantes. En
lo _no previsto en este precepto, las juntas
exclusivamente telematicas se someteran a las reqglas
generales aplicables a las juntas presenciales
adaptadas en su caso a las especialidades que derivan
de su naturaleza.

2. _La modificacién estatutaria_mediante la_cual se
autorice la convocatoria _de juntas exclusivamente
telematicas debera ser aprobada por socios que
representen al menos dos tercios del capital presente o

representado en la reunion.

Texto que entrara en vigor

Articulo 182. Asistencia telemaética.

Si los estatutos prevén la posibilidad de asistencia a la
junta por medios telematicos, que garanticen
debidamente la identidad del sujeto, en la convocatoria
se describiran los plazos, formas y modos de ejercicio
de los derechos de los socios previstos por los
administradores para permitir el adecuado desarrollo de
la junta. En particular, los administradores podran
determinar que las intervenciones y propuestas de
acuerdos que, conforme a esta Ley, tengan intencién de
formular quienes vayan a asistir por medios telematicos,
se remitan a la sociedad con anterioridad al momento de
la constitucion de la junta. Las respuestas a los socios o
sus representantes que, asistiendo telematicamente,
ejerciten su derecho de informacion durante la junta se
produciran durante la propia reunion o por escrito
durante los siete dias siguientes a la finalizacion de la
junta.

Articulo 182 bis. Junta exclusivamente telematica.

1. Adicionalmente a lo previsto en el articulo anterior, los
estatutos podran autorizar la convocatoria por parte de
los administradores de juntas para ser celebradas sin
asistencia fisica de los socios o sus representantes. En
lo no previsto en este precepto, las juntas
exclusivamente telematicas se someteran a las reglas
generales aplicables a las juntas presenciales,
adaptadas en su caso a las especialidades que derivan
de su naturaleza.

2. La modificacion estatutaria mediante la cual se
autorice la convocatoria de juntas exclusivamente
telematicas debera ser aprobada por socios que
representen al menos dos tercios del capital presente o
representado en la reunién.
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Articulo 225. Deber general de diligencia.

1. Los administradores deberan desempeiiar el cargo y
cumplir los deberes impuestos por las leyes y los
estatutos con la diligencia de un ordenado empresario,
teniendo en cuenta la naturaleza del cargo y las
funciones atribuidas a cada uno de ellos.

Spain 2679866.3

3. La celebracién de la junta exclusivamente telematica
estard supeditada en todo caso a gue la identidad y

legitimacién de los socios vy de sus representantes se
halle debidamente garantizada y a gue todos los

asistentes puedan participar efectivamente en la reunion
mediante _medios de comunicaciéon _a _distancia
apropiados, como audio 0 video, complementados con
la posibilidad de mensajes escritos durante el transcurso
de la junta, tanto para ejercitar en tiempo real los
derechos de palabra, informacion, propuesta v voto que
les correspondan, como para seguir las intervenciones
de los demas asistentes por los medios indicados. A tal
fin, los administradores deberdn implementar las
medidas necesarias con arreglo al estado de la técnica
y a las circunstancias de la sociedad, especialmente el
numero de sus socios.

4. El anuncio de convocatoria informara de los tramites
y procedimientos que habran de seguirse para el registro
y formacién de la lista de asistentes, para el ejercicio por
estos de sus derechos v para el adecuado reflejo en el
acta del desarrollo de la junta. La asistencia no podra
supeditarse en ningdn caso a la realizacién del registro
con una antelacién superior a una hora antes del
comienzo previsto de la reunién.

5. Las respuestas a los socios 0 sus representantes que
ejerciten su derecho de informacién durante la junta se
regirdn por lo previsto en el articulo 182.

6. La junta exclusivamente telematica se considerard
celebrada en el domicilio social con independencia de
dénde se halle el presidente de la junta.

7. Las previsiones contenidas en este articulo seran
igualmente aplicables a la sociedad de responsabilidad
limitada.

Articulo 225. Deber general de diligencia.

1. Los administradores deberan desempefiar el cargo y
cumplir los deberes impuestos por las leyes y los
estatutos con la diligencia de un ordenado empresario,
teniendo en cuenta la naturaleza del cargo y las
funciones atribuidas a cada uno de ellos; v subordinar

3. La celebracién de la junta exclusivamente telematica
estara supeditada en todo caso a que la identidad y
legitimacion de los socios y de sus representantes se
halle debidamente garantizada y a que todos los
asistentes puedan participar efectivamente en la reunién
mediante medios de comunicacion a distancia
apropiados, como audio o video, complementados con
la posibilidad de mensajes escritos durante el transcurso
de la junta, tanto para ejercitar en tiempo real los
derechos de palabra, informacién, propuesta y voto que
les correspondan, como para seguir las intervenciones
de los demas asistentes por los medios indicados. A tal
fin, los administradores deberan implementar las
medidas necesarias con arreglo al estado de la técnica
y a las circunstancias de la sociedad, especialmente el
ndmero de sus socios.

4. El anuncio de convocatoria informara de los tramites
y procedimientos que habran de seguirse para el registro
y formacion de la lista de asistentes, para el ejercicio por
estos de sus derechos y para el adecuado reflejo en el
acta del desarrollo de la junta. La asistencia no podra
supeditarse en ningun caso a la realizacién del registro
con una antelacién superior a una hora antes del
comienzo previsto de la reunién.

5. Las respuestas a los socios o sus representantes que
ejerciten su derecho de informacion durante la junta se
regiran por lo previsto en el articulo 182.

6. La junta exclusivamente telematica se considerara
celebrada en el domicilio social con independencia de
donde se halle el presidente de la junta.

7. Las previsiones contenidas en este articulo seran
igualmente aplicables a la sociedad de responsabilidad
limitada.

Articulo 225. Deber general de diligencia.

1. Los administradores deberan desempeiiar el cargo y
cumplir los deberes impuestos por las leyes y los
estatutos con la diligencia de un ordenado empresario,
teniendo en cuenta la naturaleza del cargo y las
funciones atribuidas a cada uno de ellos; y subordinar,
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2. Los administradores deberan tener la dedicacion
adecuada y adoptaran las medidas precisas para la
buena direccion y el control de la sociedad.

3. En el desempefio de sus funciones, el administrador
tiene el deber de exigir y el derecho de recabar de la
sociedad la informacion adecuada y necesaria que le
sirva para el cumplimiento de sus obligaciones.

Articulo  231. vinculadas a los

administradores.

1. A efectos de los articulos anteriores, tendran la
consideracion de personas vinculadas a los
administradores:

a) El cényuge del administrador o las personas con
analoga relacién de afectividad.

b) Los ascendientes, descendientes y hermanos del
administrador o del conyuge del administrador.

c) Los conyuges de los ascendientes, de
descendientes y de los hermanos del administrador.

d) Las sociedades en las que el administrador, por si o
por persona interpuesta, se encuentre en alguna de las
situaciones contempladas en el apartado primero del
articulo 42 del Coédigo de Comercio.

2. Respecto del administrador persona juridica, se
entenderan que son personas vinculadas las siguientes:

a) Los socios que se encuentren, respecto del
administrador persona juridica, en alguna de las
situaciones contempladas en el apartado primero del
articulo 42 del Cédigo de Comercio.

b) Los administradores, de derecho o de hecho, los
liquidadores, y los apoderados con poderes generales
del administrador persona juridica.

c) Las sociedades que formen parte del mismo grupo y
SuS socios.

d) Las personas que respecto del representante del
administrador persona juridica tengan la consideracion
de personas vinculadas a los administradores de

Personas

los
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en _todo caso, su interés particular al interés de la

empresa.
2. Los administradores deberan tener la dedicacién
adecuada y adoptaran las medidas precisas para la
buena direccion y el control de la sociedad.

3. En el desempefio de sus funciones, el administrador
tiene el deber de exigir y el derecho de recabar de la
sociedad la informacion adecuada y necesaria que le
sirva para el cumplimiento de sus obligaciones.

Articulo  231. vinculadas a los

administradores.

1. A efectos de los articulos anteriores, tendran la
consideracion de personas vinculadas a los
administradores:

a) El conyuge del administrador o las personas con
analoga relacién de afectividad.

b) Los ascendientes, descendientes y hermanos del
administrador o del conyuge del administrador.

c) Los conyuges de los ascendientes, de los
descendientes y de los hermanos del administrador.

d) Las sociedades o _entidades en las guecuales el
administrador—persi-e_posee directa o indirectamente
incluso por persona interpuesta, se-encuentre-en-alguna
delarticulo-42-del-Codige-de-Cemerciouna participacion
que le otorgue una influencia significativa o desempefa
en ellas 0 en su sociedad dominante un puesto en el
6rgano de administraciéon o en la alta direccién. A estos
efectos, se presume gue otorga influencia significativa
cualquier_participacion igual o superior_al 10 % del
capital social o de los derechos de voto 0 en atencién a
la_cual se ha podido obtener, de hecho o de derecho
una representacion en el 6rgano de administracion de la
sociedad.

Personas

e) Los socios representados por el administrador en el
6rgano de administracion.

2. Respecto del administrador persona juridica, se
entenderan que son personas vinculadas las siguientes:

en todo caso, su interés particular al interés de la
empresa.

2. Los administradores deberan tener la dedicacion
adecuada y adoptaran las medidas precisas para la
buena direccion y el control de la sociedad.

3. En el desempefio de sus funciones, el administrador
tiene el deber de exigir y el derecho de recabar de la
sociedad la informacion adecuada y necesaria que le
sirva para el cumplimiento de sus obligaciones.

Articulo  231. vinculadas a los

administradores.

1. A efectos de los articulos anteriores, tendran la
consideracion de personas vinculadas a los
administradores:

a) El cényuge del administrador o las personas con
analoga relacion de afectividad.

b) Los ascendientes, descendientes y hermanos del
administrador o del conyuge del administrador.

c) Los coényuges de los ascendientes, de los
descendientes y de los hermanos del administrador.

d) Las sociedades o entidades en las cuales el
administrador posee directa o indirectamente, incluso
por persona interpuesta, una participacion que le
otorgue una influencia significativa o desempefia en
ellas o en su sociedad dominante un puesto en el érgano
de administracion o en la alta direccién. A estos efectos,
se presume que otorga influencia significativa cualquier
participacion igual o superior al 10 % del capital social o
de los derechos de voto o en atencién a la cual se ha
podido obtener, de hecho o de derecho, una
representacion en el érgano de administracién de la
sociedad.

e) Los socios representados por el administrador en el
6rgano de administracion.

2. Respecto del administrador persona juridica, se
entenderan que son personas vinculadas las siguientes:

a) Los socios que se encuentren, respecto del
administrador persona juridica, en alguna de las

Personas
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conformidad con lo que se establece en el parrafo
anterior.
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a) Los socios que se encuentren, respecto del
administrador persona juridica, en alguna de las
situaciones contempladas en el apartado primero del
articulo 42 del Cédigo de Comercio.

b) Los administradores; de derecho o de hecho, los
liquidadores; y los apoderados con poderes generales
del administrador persona juridica.

c) Las sociedades que formen parte del mismo grupo y
SuS SOCios.

d) Las personas que respecto del representante del
administrador persona juridica tengan la consideracion
de personas vinculadas a los administradores de
conformidad con lo que se establece en el

parrafeapartado anterior.
Articulo 231 bis. Operaciones intragrupo.

1. La aprobaciéon de las operaciones gue celebre la
sociedad con su sociedad dominante u otras sociedades
del grupo sujetas a conflicto de interés correspondera a
la junta general cuando el negocio o transaccion en que
consista, por _su_propia_naturaleza, esté legalmente
reservada a la competencia de este 6rgano y, en todo
caso, cuando el importe o valor de la operaciéon o el
importe total del conjunto de operaciones previstas en
un _acuerdo 0 contrato marco sea superior al 10 % del
activo total de la sociedad.

2. La aprobacion del resto _de las operaciones que
celebre la sociedad con su sociedad dominante u otras
sociedades del grupo sujetas a conflicto de interés
correspondera al 6rgano de administracion. No obstante
lo previsto en los articulos 228.c) v 230, la aprobaciéon
podra __hacerse _con __la__ participacion __de __los
administradores gue estén vinculados y representen a la
sociedad dominante, en cuyo caso, si la decisién o voto
de tales administradores resultara decisivo para la
aprobacioén, correspondera a la sociedad y, en su caso
a_los administradores afectados por el conflicto de
interés, probar que el acuerdo es conforme con el interés
social en caso de gue sea impugnado y que emplearon
la diligencia vy lealtad debidas en caso de que se exija su

responsabilidad.

situaciones contempladas en el apartado primero del
articulo 42 del Codigo de Comercio.

b) Los administradores de derecho o de hecho, los
liquidadores y los apoderados con poderes generales
del administrador persona juridica.

¢) Las sociedades que formen parte del mismo grupo y
SuS SOCios.

d) Las personas que respecto del representante del
administrador persona juridica tengan la consideracién
de personas vinculadas a los administradores de
conformidad con lo que se establece en el apartado
anterior.

Articulo 231 bis. Operaciones intragrupo.

1. La aprobacion de las operaciones que celebre la
sociedad con su sociedad dominante u otras sociedades
del grupo sujetas a conflicto de interés correspondera a
la junta general cuando el negocio o transaccién en que
consista, por su propia naturaleza, esté legalmente
reservada a la competencia de este 6rgano y, en todo
caso, cuando el importe o valor de la operacion o el
importe total del conjunto de operaciones previstas en
un acuerdo o contrato marco sea superior al 10 % del
activo total de la sociedad.

2. La aprobacién del resto de las operaciones que
celebre la sociedad con su sociedad dominante u otras
sociedades del grupo sujetas a conflicto de interés,
correspondera al 6rgano de administracion. No obstante
lo previsto en los articulos 228.c) y 230, la aprobacion
podra hacerse con la participacion de
los administradores que estén vinculados y representen
a la sociedad dominante, en cuyo caso, si la decision o
voto de tales administradores resultara decisivo para la
aprobacién, correspondera a la sociedad y, en su caso,
a los administradores afectados por el conflicto de
interés, probar que el acuerdo es conforme con el interés
social en caso de que sea impugnado y que emplearon
la diligencia y lealtad debidas en caso de que se exija su
responsabilidad.
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Articulo 315.
aumento.

1. El acuerdo de aumento del capital social y la ejecucion
del mismo deberan inscribirse simultaneamente en el
Registro Mercantil.

2. Por excepcion a lo dispuesto en el apartado anterior,
el acuerdo de aumento del capital de la sociedad
andnima podré inscribirse en el Registro Mercantil antes
de la ejecucion de dicho acuerdo cuando concurran las
dos circunstancias siguientes:

a) Cuando en el acuerdo de aumento del capital social
se hubiera previsto expresamente la suscripcion
incompleta.

Inscripcion de la operacion de
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3. La aprobacién de operaciones gque celebre la
sociedad con su sociedad dominante u otras sociedades
del grupo sujetas a conflicto de interés podrd ser
delegada por el organo de administracién en 6rganos
delegados o en miembros de la alta direccion siempre y

cuando se trate de operaciones celebradas en el curso
ordinario de la actividad empresarial, entre las que se

incluiran las gue resultan de la ejecucién de un acuerdo
0_contrato_marco, v concluidas en condiciones de
mercado. El drgano de administracién debera implantar
un_procedimiento interno para la evaluacion periddica
del cumplimiento de los mencionados requisitos.

4. A los efectos de los apartados anteriores, no _se
consideraran operaciones realizadas con una sociedad
del grupo sujeta a conflicto de interés aguellas
realizadas con sus sociedades dependientes, salvo

cuando en la sociedad dependiente fuese accionista
significativo_una_persona_con la_que la_sociedad no

podria realizar la operacién directamente sin aplicar el
régimen de operaciones con partes vinculadas. No
obstante, para la sociedad dependiente que esté sujeta
a esta Ley, por tratarse de operaciones celebradas con

la sociedad dominante, serd de aplicacién lo previsto en
los apartados anteriores.

Articulo 315.
aumento.

1-El acuerdo de aumento del capital social y la ejecucion
del mismo deberan inscribirse simultdneamente en el
Registro Mercantil.

Inscripcion de la operacién de

3. La aprobacion de operaciones que celebre la
sociedad con su sociedad dominante u otras sociedades
del grupo sujetas a conflicto de interés podra ser
delegada por el 6rgano de administracion en érganos
delegados o en miembros de la alta direccién siempre y
cuando se trate de operaciones celebradas en el curso
ordinario de la actividad empresarial, entre las que se
incluiran las que resultan de la ejecucion de un acuerdo
0 contrato marco, y concluidas en condiciones de
mercado. El 6rgano de administracién debera implantar
un procedimiento interno para la evaluacion periddica
del cumplimiento de los mencionados requisitos.

4. A los efectos de los apartados anteriores, no se
consideraran operaciones realizadas con una sociedad
del grupo sujeta a conflicto de interés aquellas
realizadas con sus sociedades dependientes, salvo
cuando en la sociedad dependiente fuese accionista
significativo una persona con la que la sociedad no
podria realizar la operacion directamente sin aplicar el
régimen de operaciones con partes vinculadas. No
obstante, para la sociedad dependiente que esté sujeta
a esta Ley, por tratarse de operaciones celebradas con
la sociedad dominante, sera de aplicacioén lo previsto en
los apartados anteriores.

Articulo 315.
aumento.

El acuerdo de aumento del capital social y la ejecucion
del mismo deberan inscribirse simultaneamente en el
Registro Mercantil.

Inscripciéon de la operacién de
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b) Cuando la emision de las nuevas acciones hubiera
sido autorizada o verificada por la Comision Nacional del
Mercado de Valores.

Articulo 495. Concepto.

1. Son sociedades cotizadas las sociedades anénimas
cuyas acciones estén admitidas a negociacion en un
mercado secundario oficial de valores.

2. En todas aquellas cuestiones no previstas en este
Titulo, las sociedades cotizadas se regiran por las
disposiciones aplicables a las sociedades andénimas,
ademas de por las demas normas que les sean de
aplicacién, con las siguientes particularidades:

a) El porcentaje minimo del cinco por ciento que
determinadas disposiciones aplicables a las sociedades
andnimas exigen para el ejercicio de ciertos derechos
de los accionistas reconocidos en esta Ley sera del tres
por ciento en las sociedades cotizadas.

b) La fraccion del capital social necesaria para poder
impugnar acuerdos sociales, conforme a los articulos
206.1y 251, sera del uno por mil del capital social.

¢) Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 205.1 para
los acuerdos que resultaren contrarios al orden publico,
la accion de impugnacién de los acuerdos sociales
caducara en el plazo de tres meses.
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/ ) i icion Nai
Mercado-de Valores:

Articulo 495. Concepto_de sociedad cotizada v
ambito de aplicacion de este Titulo.

1. Son sociedades cotizadas las sociedades anénimas
cuyas acciones estén admitidas a negociacién en un
mercado secundario-oficial-de-valeres-regulado espanol.

2. En tedas-aguellas-cuestiones-lo no previstas-previsto

en este Titulo, las sociedades cotizadas se regiran por
las disposiciones generales aplicables a las sociedades
andénimas, ademas-de-por-las-demas-normas-gue-les
sean-de-aplicacion—con las siguientes particularidades

gue se indican a continuacion:

a) El porcentaje minimo del cinco por ciento que
determinadas disposiciones aplicables a las sociedades
andénimas exigen para el ejercicio de ciertos derechos de
los accionistas reconocidos en esta Ley sera del tres por
ciento en las sociedades cotizadas.

b) La fracciéon del capital social necesaria para poder
impugnar acuerdos sociales, conforme a los articulos
206.1y 251, seréa del uno por mil del capital social.

¢) Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 205.1 para
los acuerdos que resultaren contrarios al orden publico,
la accién de impugnacion de los acuerdos sociales
caducara en el plazo de tres meses.

3. A las sociedades andnimas cuyas acciones estén
admitidas a negociacién en un mercado regulado de otro
Estado miembro del Espacio Econdmico Europeo o0 en
un_mercado equiparable de un tercer Estado v no lo
estén en un mercado espafol, les seran de aplicacion
las disposiciones contenidas en el presente Titulo con
las especialidades siguientes:

a) Se entenderan cumplidas por equivalencia dichas
disposiciones cuando la sociedad cumpla normas o
requisitos _funcionalmente analogos exigidos a_las
sociedades cotizadas por la ley del mercado extranjero
e _inaplicables las que resulten incompatibles con los
requisitos establecidos en la ley del mercado extranjero

Articulo 495. Concepto de sociedad cotizada y
ambito de aplicacion de este Titulo.

1. Son sociedades cotizadas las sociedades an6nimas
cuyas acciones estén admitidas a negociacién en un
mercado regulado espafiol.

2. En lo no previsto en este Titulo, las sociedades
cotizadas se regiran por las disposiciones generales
aplicables a las sociedades andnimas, con las
siguientes particularidades que se indican a
continuacion:

a) El porcentaje minimo del cinco por ciento que
determinadas disposiciones aplicables a las sociedades
andnimas exigen para el ejercicio de ciertos derechos de
los accionistas reconocidos en esta Ley sera del tres por
ciento en las sociedades cotizadas.

b) La fraccién del capital social necesaria para poder
impugnar acuerdos sociales, conforme a los articulos
206.1y 251, sera del uno por mil del capital social.

¢) Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 205.1 para
los acuerdos que resultaren contrarios al orden publico,
la accion de impugnacion de los acuerdos sociales
caducara en el plazo de tres meses.

3. A las sociedades anénimas cuyas acciones estén
admitidas a negociacién en un mercado regulado de otro
Estado miembro del Espacio Econémico Europeo o en
un mercado equiparable de un tercer Estado y no lo
estén en un mercado espafiol, les seran de aplicacion
las disposiciones contenidas en el presente Titulo con
las especialidades siguientes:

a) Se entenderan cumplidas por equivalencia dichas
disposiciones cuando la sociedad cumpla normas o
requisitos funcionalmente analogos exigidos a las
sociedades cotizadas por la ley del mercado extranjero
e inaplicables las que resulten incompatibles con los
requisitos establecidos en la ley del mercado extranjero
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Articulo 496. Representacion de las acciones de
sociedades cotizadas.

1. Las acciones y las obligaciones que pretendan
acceder o permanecer admitidas a cotizacion en un
mercado secundario oficial de valores habran de
representarse  necesariamente  por medio de
anotaciones en cuenta.

2. Tan pronto como los valores se representen por
anotaciones en cuenta, los titulos en que anteriormente
se reflejaban quedaran amortizados de pleno derecho,
debiendo darse publicidad a su anulacion mediante
anuncios en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, en
los correspondientes a las Bolsas de Valores y en tres
diarios de maxima difusién en el territorio nacional.

3. El Gobierno, previo informe de la Comisiéon Nacional
del Mercado de Valores, fijard los plazos y el
procedimiento para la representacion por medio de
anotaciones en cuenta de las acciones cotizadas.
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para la admisién a negociacion y el mantenimiento de
esta.

b) Las formas de comunicacion y publicidad se ajustaran
a lo previsto en la ley del mercado extranjero. La
informacién sobre el grado de seguimiento de las
recomendaciones de gobierno corporativo se formulara
por referencia a los cédigos o estandares aplicables en
el mercado extranjero.

c) La representacion v documentacion de las acciones

podra ajustarse a los reguerimientos de la ley del
mercado_extranjero. En su caso, la llevanza del libro
reqistro _contable de las _acciones _podra _ser

encomendada a una_entidad autorizada _en_dicho
mercado.

d) Las referencias a la Comisién Nacional del Mercado
de Valores contenidas en el presente Titulo se
entenderan hechas a la autoridad prevista por la ley del
mercado extranjero,

Articulo 496. Representacion de las acciones de
sociedades cotizadas.

1. Las acciones y las obligaciones que pretendan
acceder o permanecer admitidas a cotizacion en un
mercado secundario-eficial-de-valoresregulado que esté
domiciliado o que opere en Espafia habran de
representarse  necesariamente por medio de
anotaciones en cuenta.

2. Tan pronto como los valores se representen por
anotaciones en cuenta, los titulos en que anteriormente
se reflejaban quedardn amortizados de pleno derecho,
debiendo darse publicidad a su anulacién mediante
anuncios en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, en
los correspondientes a las Bolsas de Valores y en tres
diarios de maxima difusién en el territorio nacional.

3. El Gobierno, previo informe de la Comisién Nacional
del Mercado de Valores, fijard los plazos y el
procedimiento para la representacién por medio de
anotaciones en cuenta de las acciones cotizadas.

para la admision a negociaciéon y el mantenimiento de
esta.

b) Las formas de comunicacién y publicidad se ajustaran
a lo previsto en la ley del mercado extranjero. La
informacién sobre el grado de seguimiento de las
recomendaciones de gobierno corporativo se formulara
por referencia a los cddigos o estandares aplicables en
el mercado extranjero.

c) La representacion y documentacion de las acciones
podra ajustarse a los requerimientos de la ley del
mercado extranjero. En su caso, la llevanza del libro
registro contable de las acciones podrd ser
encomendada a una entidad autorizada en dicho
mercado.

d) Las referencias a la Comisién Nacional del Mercado
de Valores contenidas en el presente Titulo se
entenderan hechas a la autoridad prevista por la ley del
mercado extranjero.

Articulo 496. Representacion de las acciones de
sociedades cotizadas.

1. Las acciones y las obligaciones que pretendan
acceder o permanecer admitidas a cotizacion en un
mercado regulado que esté domiciliado o que opere en
Espafia habran de representarse necesariamente por
medio de anotaciones en cuenta.

2. Tan pronto como los valores se representen por
anotaciones en cuenta, los titulos en que anteriormente
se reflejaban quedaran amortizados de pleno derecho,
debiendo darse publicidad a su anulacion mediante
anuncios en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, en
los correspondientes a las Bolsas de Valores y en tres
diarios de maxima difusién en el territorio nacional.

3. El Gobierno, previo informe de la Comisién Nacional
del Mercado de Valores, fijard los plazos y el
procedimiento para la representacién por medio de
anotaciones en cuenta de las acciones cotizadas.
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Articulo 497. Derecho a conocer la identidad de los
accionistas.

1. La sociedad emisora tendrd derecho a obtener en
cualquier momento de las entidades que lleven los
registros de los valores los datos correspondientes de
los accionistas, incluidos las direcciones y medios de
contacto de que dispongan.

2. El mismo derecho tendran las asociaciones de
accionistas que se hubieran constituido en la sociedad
emisora y que representen al menos el uno por ciento
del capital social, asi como los accionistas que tengan
individual o conjuntamente una participacion de, al
menos, el tres por ciento del capital social,
exclusivamente a efectos de facilitar su comunicacion
con los accionistas para el ejercicio de sus derechos y
la mejor defensa de sus intereses comunes.

En el supuesto de utilizacién abusiva o perjudicial de la
informacién solicitada, la asociacion o socio sera
responsable de los dafios y perjuicios causados.

3. Reglamentariamente se concretardn los aspectos
técnicos y formales necesarios para el ejercicio del
derecho a los datos conforme a los dos apartados
anteriores.

Spain 2679866.3

Articulo 497. Derecho a conocer la identidad de los
accionistas.

1. La sociedad emisera-tendra-0 un tercero nombrado
por la sociedad tendran derecho a obtener en cualquier

momento de-las-entidades—quellevenlos—registros-del
depositario _central de—Jes valores los—datoes

correspendientes-la informacion gue permita determinar
la_identidad de les_sus accionistas, con el fin de
comunicarse directamente con ellos con vistas a facilitar
el ejercicio _de sus derechos y su implicacién en la
sociedad. Esta informacién incluird, como minimo:

a) su nombre v datos de contacto; incluidos—as

: - - . a
direccion _completa vy, si se dispone de él, el correo
electrénico_del accionista y, cuando se trate de una
persona juridica, su identificador Unico, como el cédigo
de identificacién como entidad juridica (LEI) o, en caso
de gue no se disponga de estos, su nimero de registro
0 numero de identificacion fiscal

b) el nimero de acciones de las que es titular; y

c) si la sociedad lo solicita, uno 0 mas de los siguientes
datos: las clases de dichas acciones vy, cuando este dato
esté disponible, la fecha a partir de la cual es su titular.

Los demas datos personales gue deban facilitarse lo
seran siempre y cuando Ssean necesarios para permitir a
la_sociedad cumplir con la finalidad de identificar a sus
accionistas y comunicarse con ellos.

2. El mismo derecho tendran las asociaciones de
accionistas que se hubieran constituido en la sociedad
emisora y que representen al menos el uno por ciento
del capital social, asi como los accionistas que tengan
individual o conjuntamente una participacion de, al
menos, el tres por ciento del capital social,
exclusivamente a efectos de facilitar su comunicacion
con los accionistas para el ejercicio de sus derechos y
la mejor defensa de sus intereses comunes.

En la solicitud debera hacerse constar la finalidad de la
consulta vy la informacién no podra utilizarse para otros
fines distintos de los que figuran en la solicitud.

Articulo 497. Derecho a conocer la identidad de los
accionistas.

1. La sociedad o un tercero nombrado por la sociedad
tendran derecho a obtener en cualquier momento del
depositario central de valores la informacién que permita
determinar la identidad de sus accionistas, con el fin de
comunicarse directamente con ellos con vistas a facilitar
el ejercicio de sus derechos y su implicacion en la
sociedad. Esta informacion incluird, como minimo:

a) su nombre y datos de contacto; incluidos la direccién
completa y, si se dispone de él, el correo electrénico del
accionista y, cuando se trate de una persona juridica, su
identificador Unico, como el cddigo de identificacion
como entidad juridica (LEI) o, en caso de que no se
disponga de estos, su niumero de registro 0 nimero de
identificacion fiscal,

b) el nimero de acciones de las que es titular; y

¢) si la sociedad lo solicita, uno o mas de los siguientes
datos: las clases de dichas acciones y, cuando este dato
esté disponible, la fecha a partir de la cual es su titular.

Los demas datos personales que deban facilitarse lo
seran siempre y cuando sean necesarios para permitir a
la sociedad cumplir con la finalidad de identificar a sus
accionistas y comunicarse con ellos.

2. El mismo derecho tendrdn las asociaciones de
accionistas que se hubieran constituido en la sociedad
emisora y que representen al menos el uno por ciento
del capital social, asi como los accionistas que tengan
individual o conjuntamente una participacion de, al
menos, el tres por ciento del capital social,
exclusivamente a efectos de facilitar su comunicacion
con los accionistas para el ejercicio de sus derechos y
la mejor defensa de sus intereses comunes.

En la solicitud debera hacerse constar la finalidad de la
consulta y la informacion no podra utilizarse para otros
fines distintos de los que figuran en la solicitud.

En el supuesto de utilizacién abusiva o perjudicial de la
informacién solicitada, la asociacién de accionistas o
socios seran responsables de los dafios y perjuicios
causados. Esta responsabilidad, de caracter civil, sera
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En el supuesto de utilizacion abusiva o perjudicial de la
informacion solicitada, la asociacién e—secio—sera
responsable-de accionistas 0 socios seran responsables
de los dafios y perjuicios causados._ Esta
responsabilidad, de caracter civil, serd independiente de
la responsabilidad administrativa en que puedan incurrir
por infracciéon de la normativa de proteccién de datos
personales.

3. Los datos personales de los accionistas se trataran de
conformidad con este articulo para que la sociedad
pueda identificarlos, con el fin de comunicarse
directamente con ellos con vistas a facilitar el ejercicio

de sus derechos y su implicacién en la sociedad y su
tratamiento se ajustara plenamente a lo establecido por

el Reglamento (UE) n.° 2016/679 del Parlamento
Europeo v del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo _que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre

circulacion de estos datos y por el gue se deroga la
Directiva 95/46/CE; asi como, en general, a la normativa

de proteccién de datos de caracter personal. El
Reglamento  (UE) n.° 2016/679 v, en general, la
normativa de proteccion de datos de caracter personal
se aplicarAn _a los accionistas y asociaciones de
accionistas gue soliciten los datos a efectos de facilitar
su_comunicacion con los demas accionistas para el
ejercicio de sus derechos y la mejor defensa de sus
intereses comunes. Toda transmision de datos
personales a intermediarios de terceros paises debera
cumplir_asimismo _los requisitos establecidos en el
Reglamento (UE) n.° 2016/679 v dichos intermediarios
de terceros paises, aunque radiguen fuera de la UE
deberdn comprometerse al cumplimiento de la
normativa de proteccién de datos contemplada por dicho
Reglamento UE.

Salvo que un acto leqislativo sectorial de la Unién
Europea 0 su normativa de transposicion establezca un
periodo mas largo, las sociedades y los intermediarios o
prestadores de servicios, aunque radiquen fuera de la
UE, no conservaran los datos personales obtenidos del
accionista durante un periodo superior a doce meses
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independiente de la responsabilidad administrativa en
gue puedan incurrir por infraccion de la normativa de
proteccion de datos personales.

3. Los datos personales de los accionistas se trataran de
conformidad con este articulo para que la sociedad
pueda identificarlos, con el fin de comunicarse
directamente con ellos con vistas a facilitar el ejercicio
de sus derechos y su implicacion en la sociedad y su
tratamiento se ajustara plenamente a lo establecido por
el Reglamento (UE) n.° 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE; asi como, en general, a la normativa
de proteccion de datos de caracter personal. El
Reglamento (UE) n.° 2016/679 y, en general, la
normativa de proteccion de datos de caracter personal,
se aplicaran a los accionistas y asociaciones de
accionistas que soliciten los datos a efectos de facilitar
su comunicacion con los demas accionistas para el
ejercicio de sus derechos y la mejor defensa de sus
intereses comunes. Toda transmision de datos
personales a intermediarios de terceros paises debera
cumplir asimismo los requisitos establecidos en el
Reglamento (UE) n.° 2016/679 y dichos intermediarios
de terceros paises, aunque radiquen fuera de la UE,
deberdn comprometerse al cumplimiento de la
normativa de proteccién de datos contemplada por dicho
Reglamento UE.

Salvo que un acto legislativo sectorial de la Union
Europea o su normativa de transposicién establezca un
periodo mas largo, las sociedades y los intermediarios o
prestadores de servicios, aunque radiquen fuera de la
UE, no conservaran los datos personales obtenidos del
accionista durante un periodo superior a doce meses
desde que tengan conocimiento de que este ha dejado
de ser accionista. Las sociedades y los intermediarios
articularan procedimientos que garanticen que los datos
personales de los accionistas estan actualizados. El
plazo de conservacion de los datos personales por los
accionistas y asociaciones de accionistas que los hayan
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desde gue tengan conocimiento de gue este ha dejado
de ser accionista. Las sociedades vy los intermediarios
articularan procedimientos que garanticen que los datos
personales de los accionistas estan actualizados. El
plazo de conservacion de los datos personales por los

accionistas y asociaciones de accionistas que los hayan
obtenido de conformidad con el apartado 2 no sera

superior al tiempo necesario para la realizacién de los
fines del tratamiento de los datos personales, esto es, el
ejercicio de sus derechos v la mejor defensa de sus
intereses comunes.

Los accionistas que sean personas juridicas podran
ejercer el derecho de rectificacion de la informacién
incompleta 0 _inexacta sobre su identidad como

4. las solicitudes vy respuestas formuladas de
conformidad con lo dispuesto _en los apartados
anteriores se rigen por lo dispuesto en el Reglamento de
Ejecucion (UE) 2018/1212 de la_Comision _de 3 de
septiembre de 2018 por el que se establecen requisitos
minimos de ejecucion de las disposiciones de la
Directiva 2007/36/CE _del Parlamento Europeo vy del
Consejo, en lo relativo _a la identificacibn de los
accionistas, la transmisién _de informacién vy la
facilitacion del ejercicio _de los derechos de los
accionistas.

Articulo 497 bis. Derecho a identificar _a los
beneficiarios Gltimos.

1. En el supuesto de que la entidad o persona legitimada
como _accionista en virtud del registro _contable de las
acciones sea una entidad intermediaria que custodia
dichas acciones por cuenta de beneficiarios ultimos o de
otra_entidad intermediaria, el derecho a conocer la
identidad de los accionistas regulado en el articulo
anterior comprendera también el derecho a conocer la
identidad de dichos beneficiarios ultimos.

A _estos efectos, la sociedad cotizada, 0 un tercero
designado por la sociedad, podra solicitar la
identificacion de los beneficiarios Ultimos directamente a
la_entidad intermediaria o _solicitarselo_indirectamente
por _medio del depositario _central de valores. Las
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obtenido de conformidad con el apartado 2 no sera
superior al tiempo necesario para la realizaciéon de los
fines del tratamiento de los datos personales, esto es, el
ejercicio de sus derechos y la mejor defensa de sus
intereses comunes.

Los accionistas que sean personas juridicas podran
ejercer el derecho de rectificacién de la informacién
incompleta o inexacta sobre su identidad como
accionistas.

4. Las solicitudes y respuestas formuladas de
conformidad con lo dispuesto en los apartados
anteriores se rigen por lo dispuesto en el Reglamento de
Ejecucion (UE) 2018/1212 de la Comisién de 3 de
septiembre de 2018 por el que se establecen requisitos
minimos de ejecucion de las disposiciones de la
Directiva 2007/36/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo, en lo relativo a la identificacion de los
accionistas, la transmision de informaciéon y la
facilitacion del ejercicio de los derechos de los
accionistas.

Articulo 497 bis. Derecho a identificar a los
beneficiarios dltimos.

1. En el supuesto de que la entidad o persona legitimada
como accionista en virtud del registro contable de las
acciones sea una entidad intermediaria que custodia
dichas acciones por cuenta de beneficiarios Ultimos o de
otra entidad intermediaria, el derecho a conocer la
identidad de los accionistas regulado en el articulo
anterior comprendera también el derecho a conocer la
identidad de dichos beneficiarios uUltimos.

A estos efectos, la sociedad cotizada, o un tercero
designado por la sociedad, podra solicitar la
identificacion de los beneficiarios Ultimos directamente a
la entidad intermediaria o solicitarselo indirectamente
por medio del depositario central de valores. Las
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asociaciones de accionistas gue representen al menos
el uno por ciento del capital social o los accionistas que
sean titulares individual o conjuntamente de una
participacién de, al menos, el tres por ciento del capital
social, solicitaran la identificacion de los beneficiarios
ultimos a la entidad intermediaria _necesariamente por
medio del depositario _central de valores. En _ambos
supuestos, la entidad intermediaria __comunicara
directamente _al solicitante la identidad de los
beneficiarios dltimos.

2. A los efectos establecidos en esta Ley, se considera
beneficiario Ultimo _a la _persona por cuenta de quien
actie la entidad intermediaria legitimada como
accionista en virtud del registro contable, directamente o
através de una cadena de intermediarios.

3. Cuando existan varias entidades intermediarias _en
cadena custodiando las acciones de un__mismo
beneficiario ultimo, estas se transmitirdn _entre si sin
demora la solicitud de la sociedad en cuestion, de forma
que cualquier entidad intermediaria de la cadena que

posea la informacién solicitada sobre el beneficiario
Ultimo la transmitird directamente y sin _demora al

solicitante de la informacion.

4. El conocimiento por parte de la sociedad cotizada o
de los demas solicitantes autorizados del beneficiario

ultimo de sus acciones, no afectara en modo alguno a la
titularidad ni al ejercicio de los derechos econémicos y
politicos que le correspondan a la entidad intermediaria
0 _persona leqgitimada como _accionista en virtud de la
normativa requladora del registro contable de las
acciones.

5. La sociedad es ajena a las relaciones entre el
beneficiario_ Ultimo v la entidad o entidades
intermediarias y a las relaciones entre las entidades que
formen parte de la cadena de entidades intermediarias.

Las obligaciones establecidas respecto del beneficiario
Gltimo incumben Unicamente a la entidad o entidades

intermediarias, _que habran de cumplirlas bajo su

responsabilidad. La sociedad no queda obligada frente
a los beneficiarios Ultimos.
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asociaciones de accionistas que representen al menos
el uno por ciento del capital social o los accionistas que
sean titulares individual o conjuntamente de una
participacion de, al menos, el tres por ciento del capital
social, solicitaran la identificacién de los beneficiarios
Ultimos a la entidad intermediaria necesariamente por
medio del depositario central de valores. En ambos
supuestos, la entidad intermediaria comunicara
directamente al solicitante la identidad de los
beneficiarios ultimos.

2. A los efectos establecidos en esta Ley, se considera
beneficiario Ultimo a la persona por cuenta de quien
actie la entidad intermediaria legitimada como
accionista en virtud del registro contable, directamente o
a través de una cadena de intermediarios.

3. Cuando existan varias entidades intermediarias en
cadena custodiando las acciones de un mismo
beneficiario Ultimo, estas se transmitirdn entre si sin
demora la solicitud de la sociedad en cuestion, de forma
que cualquier entidad intermediaria de la cadena que
posea la informacién solicitada sobre el beneficiario
Ultimo la transmitird directamente y sin demora al
solicitante de la informacion.

4. El conocimiento por parte de la sociedad cotizada o
de los demas solicitantes autorizados del beneficiario
ultimo de sus acciones, no afectara en modo alguno a la
titularidad ni al ejercicio de los derechos econémicos y
politicos que le correspondan a la entidad intermediaria
0 persona legitimada como accionista en virtud de la
normativa reguladora del registro contable de las
acciones.

5. La sociedad es ajena a las relaciones entre el
beneficiario Gltimo y la entidad o entidades
intermediarias y a las relaciones entre las entidades que
formen parte de la cadena de entidades intermediarias.
Las obligaciones establecidas respecto del beneficiario
Ultimo incumben Unicamente a la entidad o entidades
intermediarias, que habran de cumplirlas bajo su
responsabilidad. La sociedad no queda obligada frente
a los beneficiarios ultimos.
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Articulo 503. Plazo minimo para el ejercicio del
derecho de suscripcion.

En las sociedades cotizadas el ejercicio del derecho de
suscripcion preferente se realizard dentro del plazo
concedido por los administradores de la sociedad, que
no podra ser inferior a quince dias desde la publicacion
del anuncio de la oferta de suscripcién de la nueva
emision en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Articulo 504. Régimen general de exclusién del
derecho de suscripcién preferente.

1. En las sociedades cotizadas la exclusion del derecho
de suscripcion preferente exigira la observancia de lo
establecido en el articulo 308.
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6. Sera de aplicacién a las solicitudes y respuestas
formuladas de conformidad con lo dispuesto en los
apartados anteriores el Reglamento de Ejecuciéon (UE)
2018/1212 de la Comisién de 3 de septiembre de 2018
por el que se establecen requisitos _minimos de
ejecucion _de las disposiciones de la__Directiva
2007/36/CE del Parlamento Europeo v del Consejo, en
lo relativo _a la identificacion de los accionistas, la
transmisiéon de informacion v la facilitacién del ejercicio
de los derechos de los accionistas.

7. El Reglamento (UE) n.° 2016/679 vy, en general, la
normativa de proteccion de datos de caracter personal
se aplicaran a los tratamientos de datos personales de
los beneficiarios Ultimos descritos en este articulo, en los
términos y condiciones que se establecen en el articulo
497.3.

8. Mediante Orden de la persona titular del Ministerio de
Asuntos Econdémicos y Transformacién Digital se podran
concretar otros aspectos técnicos y formales necesarios

i

dos—apartados—anteriores——en relacion con la

identificacién de los accionistas y de los beneficiarios
ultimos.

Articulo 503. Plazo minimo para el ejercicio del
derecho de suscripcidon_y anuncio de |la oferta.

En las sociedades cotizadas el ejercicio del derecho de
suscripcion preferente se realizard dentro del plazo
concedido por los administradores de la sociedad, que
no podra ser inferior a guinrce—catorce dias desde la
publicacion del anuncio de la oferta de suscripcion de la
nueva emision en el “Boletin Oficial del Registro
Mercantil.

Articulo 504. Régimen—general de exclusion del
derecho de suscripcién preferente.
1. Enlas—sociedades—cotizadas—ta—La exclusion de

derecho de suscripcion preferente exigirala-ebservaneia
de—lo—establecido—en—el—artictlo—308en_sociedades

cotizadas requerira, con caracter general, del informe de
experto independiente previsto _en el articulo 308
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6. Sera de aplicacién a las solicitudes y respuestas
formuladas de conformidad con lo dispuesto en los
apartados anteriores el Reglamento de Ejecucion (UE)
2018/1212 de la Comisién de 3 de septiembre de 2018
por el que se establecen requisitos minimos de
ejecucion de las disposiciones de la Directiva
2007/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, en
lo relativo a la identificacion de los accionistas, la
transmisién de informacion y la facilitacion del ejercicio
de los derechos de los accionistas.

7. El Reglamento (UE) n.° 2016/679 y, en general, la
normativa de proteccion de datos de caracter personal
se aplicaran a los tratamientos de datos personales de
los beneficiarios ultimos descritos en este articulo, en los
términos y condiciones que se establecen en el articulo
497.3.

8. Mediante Orden de la persona titular del Ministerio de
Asuntos Econémicos y Transformacioén Digital se podran
concretar otros aspectos técnicos y formales necesarios
en relacién con la identificacién de los accionistas y de
los beneficiarios ultimos.

Articulo 503. Plazo minimo para el ejercicio del
derecho de suscripcion y anuncio de la oferta.

En las sociedades cotizadas el ejercicio del derecho de
suscripcion preferente se realizard dentro del plazo
concedido por los administradores de la sociedad, que
no podrd ser inferior a catorce dias desde la publicacion
del anuncio de la oferta de suscripcion de la nueva
emision en el “Boletin Oficial del Registro Mercantil”.

Articulo 504. Régimen de exclusién del derecho de
suscripcion preferente.

1. La exclusion del derecho de suscripcion preferente en
sociedades cotizadas requerira, con caracter general,
del informe de experto independiente previsto en el
articulo 308, siempre que el consejo de administracién
eleve una propuesta para emitir acciones o valores
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2. El valor razonable se entendera como valor de
mercado. Salvo que se justifiqgue lo contrario, se
presumira valor de mercado el que se establezca por
referencia a la cotizacion bursétil.

Articulo 505. Régimen especial de exclusion del
derecho de suscripcién preferente.

1. No obstante lo establecido en el apartado segundo del
articulo anterior, la junta general de accionistas de
sociedad cotizada, una vez que disponga del informe de
los administradores y del informe del experto
independiente requeridos en el articulo 308, podra
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siempre _gue el consejo de administracidon eleve una
propuesta para emitir acciones 0 valores convertibles
con exclusion del derecho de suscripcion preferente, por
un importe superior al 20 % del capital. En los casos en
los que el importe de la emision sea inferior al 20 % del

capital, la sociedad cotizada podra, no obstante, obtener
voluntariamente dicho informe.

2. El valor razonable—se—entendera—como—valorde
mercado—En los supuestos no contemplados en el
apartado 1 de este articulo, el valor nominal de las
acciones a emitir, mas en su caso el importe de la prima
de emision, debera corresponder al valor razonable que
resulte del informe de los administradores.

3. Salvo que sejustifiguelo-contrariolos administradores

justifiguen otra cosa, para lo cual sera preciso aportar el
oportuno _informe de experto independiente, vy, en
cualguier caso para operaciones que no superen el 20
% del capital, se presumira gue el valor razonable es el
valor de mercado-el-gque-se-establezea, establecido por
referencia a la cotizacion bursatil, siempre gue no sea
inferior en més de un diez por ciento al precio de dicha
cotizacion.

4, Las acciones podran ser emitidas a un precio inferior
al valor razonable. En ese caso, el informe de los
administradores debera justificar que el interés social no
solo _exige la exclusién del derecho de suscripcién
preferente, sino también el tipo de emisién propuesto.
Adicionalmente serd precisa la elaboracién del informe
de experto independiente, el cual se pronunciara
especificamente sobre el importe de la dilucién

econdmica esperada y la razonabilidad de los datos y
consideraciones recogidos en el informe de los

administradores para justificarla.

Articulo 505. Régimen-especiatde-Determinacion del

precio vy demas condiciones de emisién en
aumentos de capital con exclusion del derecho de

suscripcién preferente.
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convertibles con exclusién del derecho de suscripcion
preferente, por un importe superior al 20 % del capital.
En los casos en los que el importe de la emision sea
inferior al 20 % del capital, la sociedad cotizada podra,
no obstante, obtener voluntariamente dicho informe.

2. En los supuestos no contemplados en el apartado 1
de este articulo, el valor nominal de las acciones a emitir,
mas en su caso el importe de la prima de emisién,
debera corresponder al valor razonable que resulte del
informe de los administradores.

3. Salvo que los administradores justifiquen otra cosa,
para lo cual sera preciso aportar el oportuno informe de
experto independiente, y, en cualquier caso para
operaciones que no superen el 20 % del capital, se
presumira que el valor razonable es el valor de mercado,
establecido por referencia a la cotizacién bursatil,
siempre que no sea inferior en mas de un diez por ciento
al precio de dicha cotizacion.

4. Las acciones podran ser emitidas a un precio inferior
al valor razonable. En ese caso, el informe de los
administradores debera justificar que el interés social no
solo exige la exclusién del derecho de suscripcion
preferente, sino también el tipo de emision propuesto.
Adicionalmente sera precisa la elaboracion del informe
de experto independiente, el cual se pronunciara
especificamente sobre el importe de la dilucién
econdémica esperada y la razonabilidad de los datos y
consideraciones recogidos en el informe de los
administradores para justificarla.

Articulo 505. Determinacion del precio y demas
condiciones de emision en aumentos de capital con
exclusion del derecho de suscripcidn preferente.

El acuerdo de aumento de capital con exclusion del
derecho de suscripcién adoptado por la junta general
podra fijar la fecha, precio y demas condiciones de la
emision o delegar su fijacibn en el consejo de
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acordar la emisiéon de nuevas acciones a cualquier
precio, siempre que sea superior al valor neto
patrimonial de éstas que resulte del informe del auditor,
pudiendo la junta limitarse a establecer el procedimiento
para su determinacion.

2. Para que la junta general pueda adoptar el acuerdo a
que se refiere el apartado anterior, sera necesario que
el informe de los administradores y el informe del
experto independiente determinen el valor patrimonial
neto de las acciones.

3. El experto independiente determinar4 el valor
patrimonial neto sobre la base de las ultimas cuentas
anuales auditadas de la sociedad o, bien, si son de fecha
posterior a éstas, sobre la base de los ultimos estados
financieros auditados de la sociedad conformes con el
articulo 254, formulados, en cualquiera de los casos, por
los administradores de acuerdo con los principios de
contabilidad recogidos en el Cédigo de Comercio. La
fecha de cierre de estas cuentas o de estos estados no
podra ser anterior en mas de seis meses a la fecha en
la que la junta general adopte el acuerdo de ampliacién,
siempre que no se realicen operaciones significativas.
En la determinacion del valor deberan tenerse en cuenta
las eventuales salvedades que pudiera haber puesto de
manifiesto en su informe el auditor de las cuentas
anuales o de los estados financieros.

4. En el caso de sociedades cotizadas que sean
dominantes de un grupo de empresas, el valor neto
patrimonial se determinard conforme a los datos que
para la sociedad se deriven de la contabilidad
consolidada del grupo.

5. El registro contable de las operaciones se realizara de
acuerdo con los principios y normas de contabilidad
establecidas en el Cédigo de Comercio.
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El acuerdo de aumento de capital con exclusion del
derecho de suscripciéon adoptado por la junta general
podra fijar la fecha, precio y demas condiciones de la
emisién o delegar su fijacion en el consejo de
administracion. Este, por _su_parte, podra determinar
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administracion. Este, por su parte, podra determinar
directamente el precio de emisién o establecer el
procedimiento para su determinacién que considere
razonable, siempre y cuando sea adecuado, de acuerdo
con las practicas aceptadas del mercado, para asegurar
que el precio de emision resultante se corresponde con
el valor razonable.
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Articulo 506. Delegacién de la facultad de excluir el
derecho de suscripcion preferente en caso de
emisién de nuevas acciones.

1. En el caso de sociedades cotizadas, cuando la junta
general delegue en los administradores la facultad de
aumentar el capital social, podra atribuirles también la
facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente
en relacién a las emisiones de acciones que sean objeto
de delegacion si el interés de la sociedad asi lo exigiera.

2. En el anuncio de convocatoria de la junta general en
el que figure la propuesta de delegar en los
administradores la facultad de aumentar el capital social
también debera constar expresamente la propuesta de
exclusién del derecho de suscripcion preferente. Desde
la convocatoria de junta general se pondra a disposicion
de los accionistas un informe de los administradores en
el que se justifique la propuesta de delegacion de esa
facultad.

3. En el acuerdo de ampliacién que se realice en base a
la delegacion de la junta el informe de los
administradores y el informe del auditor de cuentas
deberan estar referidos a cada ampliacién concreta.

4. El valor nominal de las acciones a emitir, mas, en su
caso, el importe de la prima de emision debera
corresponder al valor razonable que resulte del informe
del auditor de cuentas. Estos informes seran puestos a
disposicién de los accionistas y comunicados a la
primera junta general que se celebre tras el acuerdo de
ampliacion.
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directamente el precio de emision o establecer el
procedimiento para su_determinacidon gue considere
razonable, siempre vy cuando sea adecuado, de acuerdo
con las practicas aceptadas del mercado, para asegurar
que el precio de emision resultante se corresponde con
el valor razonable.

Articulo 506. Delegacién de la facultad de excluir el
derecho de suscripcién preferente en caso de
emisidn de nuevas acciones.

1. En-elcaso-de-sociedades—cotizadas—cuande-Cuando
la junta general delegue en los administradores la
facultad de aumentar el capital social; podra atribuirles
también la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente en relacion a-con las emisiones de acciones
que sean objeto de delegacion si el interés de la
sociedad asi lo exigiera. La delegacion para aumentar el
capital _con exclusidon del derecho de suscripcién
preferente no podré referirse a mas del veinte por ciento
del capital de la sociedad en el momento de la
autorizacion,

2. En-el_El anuncio de convocatoria de la junta general
en el que figure la propuesta de delegar en los
administradores la facultad de aumentar el capital social
también—deberd—constar, _en su caso, contener
expresamente la e
autorizacion a los mismos para excluir el derecho de
suscripcion preferente. Desde la convocatoria de la junta
general se pondra a disposicion de los accionistas un
informe de los administradores en el que se justifique la
propuesta de delegacion de esa facultad.

3. En-el El acuerdo de ampliacion gue-se—realice—en
adoptado con base a_en la delegacién de la junta e

ldebera acompafiarse del correspondiente informe
justificativo de los administradores—y. Asimismo, la
sociedad podra obtener voluntariamente el informe del
auditorde cuentas—deberan—estar referidos—a—cada
ampliacion-conereta_experto independiente previsto en
el articulo 308.

4. El valor nominal de las acciones a emitir, mas, en su
caso, el importe de la prima de emision debera
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Articulo 506. Delegacién de la facultad de excluir el
derecho de suscripcidon preferente en caso de
emisién de nuevas acciones.

1. Cuando Ila junta general delegue en los
administradores la facultad de aumentar el capital social
podra atribuirles también la facultad de excluir el
derecho de suscripcidn preferente en relacién con las
emisiones de acciones que sean objeto de delegacion si
el interés de la sociedad asi lo exigiera. La delegacién
para aumentar el capital con exclusion del derecho de
suscripcion preferente no podra referirse a mas del
veinte por ciento del capital de la sociedad en el
momento de la autorizacion.

2. El anuncio de convocatoria de la junta general en el
que figure la propuesta de delegar en los
administradores la facultad de aumentar el capital social
deberd, en su caso, contener expresamente la
autorizacion a los mismos para excluir el derecho de
suscripcion preferente. Desde la convocatoria de la junta
general se pondra a disposicion de los accionistas un
informe de los administradores en el que se justifique la
propuesta de delegacion de esa facultad.

3. El acuerdo de ampliacion adoptado con base en la
delegacion de la junta debera acompafiarse del
correspondiente  informe  justificativo de  los
administradores. Asimismo, la sociedad podra obtener
voluntariamente el informe de experto independiente
previsto en el articulo 308.

4. El valor nominal de las acciones a emitir, mas, en su
caso, el importe de la prima de emision debera
corresponder al valor razonable en los términos
previstos en el apartado 3 del articulo 504. El informe de
los administradores serd puesto a disposicion de los
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Articulo 507. Suscripcién incompleta de nuevas
acciones.

Cuando la Comisién Nacional del Mercado de Valores
hubiera intervenido en la verificacion inicial de una
operacion de aumento del capital de sociedad cotizada
con emision de nuevas acciones, el fracaso total o
parcial del aumento del capital por suscripcion
incompleta habra de comunicarse a la Comision.

Articulo  508. restitucion de

aportaciones.

1. En el supuesto de que la emision de las nuevas
acciones por sociedad cotizada hubiera sido autorizada
o verificada por la Comisién Nacional del Mercado de
Valores, transcurrido un afio desde la conclusion del
periodo de suscripcion sin que se hubiera presentado a
inscripcion en el Registro Mercantil la escritura de
ejecucion del acuerdo, el registrador, de oficio, o a
solicitud de cualquier interesado, procedera a la
cancelacion de la inscripcion del acuerdo de aumento
del capital social, remitiendo certificacion a la propia
sociedad y a la Comision Nacional del Mercado de
Valores.

2. Cancelada la inscripcion del aumento, los titulares de
las nuevas acciones emitidas tendran el derecho a exigir
la restitucion de las aportaciones realizadas. Si la causa
de la cancelacion fuera imputable a la sociedad, podran
exigir también el interés legal.

Derecho a la
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corresponder al valor razonable gue—resulte—en los
términos previstos en el apartado 3 del_articulo 504. EI
informe delauditorde enertas—Estecinfarmes—sern
puestes_los administradores serd puesto a disposicion
de los accionistas y eomunicadoes_comunicado a la
primera junta general que se celebre tras el acuerdo de
ampliacion.

Articulo 507. Suscripcidon incompleta—de—nuevas

Salvo que el acuerdo prevea lo contrario, el aumento de
capital serd eficaz aungue la suscripcion no_haya sido

completa.

Articulo 508. Derecho—a—la——restitucién—de
aportactopes—Entrega de las acciones en los
aumentos de capital.

1. En cheoeunciedocun oo omiclon do oo noors
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accionistas y comunicado a la primera junta general que
se celebre tras el acuerdo de ampliacion.

Articulo 507. Suscripcién incompleta.

Salvo que el acuerdo prevea lo contrario, el aumento de
capital sera eficaz aunque la suscripcion no haya sido
completa.

Articulo 508. Entrega de las acciones en los

aumentos de capital.

1. En las sociedades cotizadas, el acuerdo de aumento
de capital podra inscribirse en el Registro Mercantil
antes de su ejecucion, salvo que se hubiera excluido la
posibilidad de suscripciéon incompleta.

2. Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 34 para la
constitucion de la sociedad, en el supuesto de aumento
de capital, una vez inscrito el acuerdo de aumento de
capital de conformidad con el apartado anterior y
otorgada la escritura de ejecucion del aumento de
capital, las acciones podran ser entregadas Yy
transmitidas.

La escritura de ejecucion fijara el importe final del
aumento de capital sin necesidad de detallar la identidad
de los suscriptores y se presentara a inscripcion dentro
de los cinco dias siguientes a la fecha de su
otorgamiento.
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Articulo 510. Emisién de obligaciones.

El limite legal maximo para la emision de obligaciones
no serd de aplicacion a las sociedades anoénimas
cotizadas.

Articulo 511. Delegacidon de la facultad de excluir el
derecho de suscripcién preferente en caso de
emisién de obligaciones convertibles.
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exigir-también-eHnteréslegal-las sociedades cotizadas

el acuerdo de aumento de capital podré inscribirse en el
Registro Mercantil antes de su ejecucidn, salvo que se
hubiera _excluido la__posibilidad de suscripcién
incompleta.

2. Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 34 para la

constitucion de la sociedad, en el supuesto de aumento
de capital, una vez inscrito el acuerdo de aumento de
capital de conformidad con el apartado anterior y
otorgada la escritura de ejecucion del aumento de
capital, las acciones podrdn ser entregadas vy
transmitidas.

La_escritura_de ejecucién fijara el importe final del

aumento de capital sin necesidad de detallar la identidad
de los suscriptores v se presentara a inscripcion dentro

de los cinco dias siguientes a la fecha de su
otorgamiento.

En el supuesto de que se entreguen las acciones no
seran aplicables el articulo 316 ni el articulo 309.1.1).

Articulo 510. Emisién de obligaciones_convertibles.

En las sociedades cotizadas, la emisién de obligaciones
convertibles en _acciones no_exigira los informes de
experto independiente contemplados en el apartado 2
del articulo 414 vy en la letra b) del apartado 2 del articulo
417 cuando esta no alcance el veinte por ciento del

capital. La sociedad cotizada podra, no obstante
obtener voluntariamente dichos informes. El informe de

los administradores deberd justificar la razonabilidad de
las condiciones financieras de la emision v la idoneidad
de la relaciéon de conversién vy sus féormulas de ajuste
para evitar la dilucién de la participacién econémica de
los accionistas.

Articulo 511. Delegacién de la facultad de excluir el
derecho de suscripcién preferente en caso de
emision de obligaciones convertibles.
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En el supuesto de que se entreguen las acciones no
seran aplicables el articulo 316 ni el articulo 309.1.f).

Articulo 510. Emisién de obligaciones convertibles.

En las sociedades cotizadas, la emisién de obligaciones
convertibles en acciones no exigira los informes de
experto independiente contemplados en el apartado 2
del articulo 414 y en la letra b) del apartado 2 del articulo
417 cuando esta no alcance el veinte por ciento del
capital. La sociedad cotizada podra, no obstante,
obtener voluntariamente dichos informes. El informe de
los administradores debera justificar la razonabilidad de
las condiciones financieras de la emision y la idoneidad
de la relacién de conversion y sus formulas de ajuste
para evitar la dilucion de la participacion econémica de
los accionistas.

Articulo 511. Delegacién de la facultad de excluir el
derecho de suscripcién preferente en caso de
emisién de obligaciones convertibles.
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1. En el caso de sociedades cotizadas, cuando la junta
general delegue en los administradores la facultad de
emitir obligaciones convertibles, podra atribuirles
también la facultad de excluir el derecho de suscripcién
preferente en relacion a las emisiones de obligaciones
convertibles que sean objeto de delegacion si el interés
de la sociedad asi lo exigiera.

2. En el anuncio de convocatoria de la junta general en
el que figure la propuesta de delegar en los
administradores la facultad de emitir obligaciones
convertibles también debera constar expresamente la
propuesta de exclusién del derecho de suscripciéon
preferente. Desde la convocatoria de junta general se
pondra a disposicion de los accionistas un informe de
los administradores en el que se justifique la propuesta
de exclusion.

3. En el acuerdo de ampliacién que se realice en base a
la delegacion de la junta el informe de los
administradores y el informe del auditor de cuentas
deberéan estar referidos a cada emisién concreta.

Estos informes seran puestos a disposicion de los
accionistas y comunicados a la primera junta general
que se celebre tras el acuerdo de ampliacion.

Articulo 512. Caracter obligatorio del reglamento de
la junta general.

La junta general de accionistas de la sociedad an6nima
con acciones admitidas a negociacion en un mercado
secundario oficial de valores, constituida con el quérum

Spain 2679866.3

1. En el caso de sociedades cotizadas, cuando la junta
general delegue en los administradores la facultad de
emitir obligaciones convertibles, podra atribuirles
también la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente en relacidon a las emisiones de obligaciones
convertibles que sean objeto de delegacion si el interés
de la sociedad asi lo exigiera._En tal caso, el nimero
maximo _de acciones en _que puedan_convertirse las
obligaciones atendiendo a su relaciéon _de conversion
inicial, de ser fija, 0 a su relacion de conversién minima
de ser variable, sumado al de las acciones emitidas por
los administradores al amparo de la delegacion prevista
en el articulo 506, no podra exceder del veinte por ciento
del numero de acciones integrantes del capital social en
el momento de la autorizacion.

2. En el anuncio de convocatoria de la junta general en
el que figure la propuesta de delegar en los
administradores la facultad de emitir obligaciones
convertibles también debera constar expresamente la
propuesta de exclusion del derecho de suscripcion
preferente. Desde la convocatoria de junta general se
pondra a disposicién de los accionistas un informe de los
administradores en el que se justifique la propuesta de
exclusion.

3. En—elEl acuerdo de ampliacion—gue-se-—realice—en

emision de obligaciones convertibles adoptado con base
a-en la delegacién de la junta el-debera acompafarse
del _correspondiente informe__justificativo de los
administradoresy. Este informe v, en su caso, el informe
del auditor decuentas-deberan-estar referidosa-cada
emisién-concreta-

Estos-informes-experto independiente seran puestos a
disposicion de los accionistas y ecemunicades
comunicado a la primera junta general que se celebre

tras ella adopcion del acuerdo de ampliaeién-emision.

Articulo 512. Caracter obligatorio del reglamento de
lajunta general.

La junta general de accionistas de la sociedad an6nima

con-acciones-admitidas-a-negociacion-en-un-mercado
secundaric-oficial-de-valeres-cotizada, constituida con el
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1. En el caso de sociedades cotizadas, cuando la junta
general delegue en los administradores la facultad de
emitir obligaciones convertibles, podra atribuirles
también la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente en relacion a las emisiones de obligaciones
convertibles que sean objeto de delegacion si el interés
de la sociedad asi lo exigiera. En tal caso, el nimero
maximo de acciones en que puedan convertirse las
obligaciones atendiendo a su relacién de conversion
inicial, de ser fija, 0 a su relacion de conversién minima,
de ser variable, sumado al de las acciones emitidas por
los administradores al amparo de la delegacion prevista
en el articulo 506, no podra exceder del veinte por ciento
del numero de acciones integrantes del capital social en
el momento de la autorizacion.

2. En el anuncio de convocatoria de la junta general en
el que figure la propuesta de delegar en los
administradores la facultad de emitir obligaciones
convertibles también debera constar expresamente la
propuesta de exclusion del derecho de suscripcion
preferente. Desde la convocatoria de junta general se
pondra a disposicion de los accionistas un informe de los
administradores en el que se justifique la propuesta de
exclusion.

3. El acuerdo de emisién de obligaciones convertibles
adoptado con base en la delegacion de la junta debera
acompafarse del correspondiente informe justificativo
de los administradores. Este informe y, en su caso, el
informe del experto independiente seran puestos a
disposicién de los accionistas y comunicado a la primera
junta general que se celebre tras la adopcion del
acuerdo de emision.

Articulo 512. Caracter obligatorio del reglamento de
la junta general.

La junta general de accionistas de la sociedad anénima
cotizada, constituida con el quérum del articulo 193 o
con el superior previsto a este proposito en los estatutos,
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del articulo 193 o con el superior previsto a este
propésito en los estatutos, aprobara un reglamento
especifico para la junta general. En este reglamento
podran contemplarse todas aquellas materias que
atafien a la junta general, respetando lo establecido en
la ley y los estatutos.

Articulo 518. Informacién general previa a la junta.

Desde la publicacion del anuncio de convocatoria y
hasta la celebracion de la junta general, la sociedad
debera publicar ininterrumpidamente en su pagina web,
al menos, la siguiente informacion:

a) El anuncio de la convocatoria.

b) El nimero total de acciones y derechos de voto en la
fecha de la convocatoria, desglosados por clases de
acciones, si existieran.

c) Los documentos que deban ser objeto de
presentacién a la junta general y, en particular, los
informes de administradores, auditores de cuentas y
expertos independientes.

d) Los textos completos de las propuestas de acuerdo
sobre todos y cada uno de los puntos del orden del dia
0, en relacibn con aquellos puntos de caracter
meramente informativo, un informe de los 6rganos
competentes comentando cada uno de dichos puntos. A
medida que se reciban, se incluiran también las
propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas.

e) En el caso de nombramiento, ratificacion o reeleccion
de miembros del consejo de administracion, la identidad,
el curriculo y la categoria a la que pertenezca cada uno
de ellos, asi como la propuesta e informes a que se
refiere el articulo 529 decies. Si se tratase de persona
juridica, la informacion debera incluir la correspondiente
a la persona fisica que se vaya a nombrar para el
ejercicio permanente de las funciones propias del cargo.

f) Los formularios que deberan utilizarse para el voto por
representaciéon y a distancia, salvo cuando sean
enviados directamente por la sociedad a cada
accionista. En el caso de que no puedan publicarse en
la pagina web por causas técnicas, la sociedad debera
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quérum del articulo 193 o con el superior previsto a este
propoésito en los estatutos, aprobara un reglamento
especifico para la junta general. En este reglamento
podran contemplarse todas aquellas materias que
atafien a la junta general, respetando lo establecido en
la ley y los estatutos.

Articulo 518. Informacién general previa a la junta.

Desde la publicacién del anuncio de convocatoria y
hasta la celebracion de la junta general, la sociedad
debera publicar ininterrumpidamente en su pagina web,
al menos, la siguiente informacion:

a) El anuncio de la convocatoria.

b) El nimero total de acciones y derechos de voto en la
fecha de la convocatoria, desglosados por clases de
acciones, si existieran. En caso de gue los estatutos
contemplen la atribucién de voto doble por lealtad vy se
haya creado el reqgistro especial a que se refiere el

articulo 527 septies, la informacién relativa al niumero de
derechos de voto debera actualizarse inmediatamente

tras la finalizacion del plazo de legitimacion anticipada
previo a la reunién de la junta general.

c) Los documentos que deban ser objeto de
presentacién a la junta general y, en particular, los
informes de administradores, auditores de cuentas y
expertos independientes.

d) Los textos completos de las propuestas de acuerdo
sobre todos y cada uno de los puntos del orden del dia
0, en relacion con aquellos puntos de caracter
meramente informativo, un informe de los &rganos
competentes comentando cada uno de dichos puntos. A
medida que se reciban, se incluiran también las
propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas.

e) En el caso de nombramiento, ratificacion o reeleccion
de miembros del consejo de administracién, la identidad,
el curriculo y la categoria a la que pertenezca cada uno
de ellos, asi como la propuesta e informes a que se
refiere el articulo 529 decies—Si-se-tratase-de-persena
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aprobara un reglamento especifico para la junta general.
En este reglamento podran contemplarse todas aquellas
materias que atafien a la junta general, respetando lo
establecido en la ley y los estatutos.

Articulo 518. Informacién general previa a la junta.

Desde la publicacién del anuncio de convocatoria y
hasta la celebracion de la junta general, la sociedad
debera publicar ininterrumpidamente en su pagina web,
al menos, la siguiente informacion:

a) El anuncio de la convocatoria.

b) El nimero total de acciones y derechos de voto en la
fecha de la convocatoria, desglosados por clases de
acciones, si existieran. En caso de que los estatutos
contemplen la atribucion de voto doble por lealtad y se
haya creado el registro especial a que se refiere el
articulo 527 septies, la informacion relativa al nimero de
derechos de voto debera actualizarse inmediatamente
tras la finalizacién del plazo de legitimacién anticipada
previo a la reunion de la junta general.

c) Los documentos que deban ser objeto de
presentacion a la junta general y, en particular, los
informes de administradores, auditores de cuentas y
expertos independientes.

d) Los textos completos de las propuestas de acuerdo
sobre todos y cada uno de los puntos del orden del dia
0, en relacibn con aquellos puntos de caracter
meramente informativo, un informe de los 6rganos
competentes comentando cada uno de dichos puntos. A
medida que se reciban, se incluiran también las
propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas.

e) En el caso de nombramiento, ratificacion o reeleccion
de miembros del consejo de administracién, la identidad,
el curriculo y la categoria a la que pertenezca cada uno
de ellos, asi como la propuesta e informes a que se
refiere el articulo 529 decies.

f) Los formularios que deberan utilizarse para el voto por
representacion y a distancia, salvo cuando sean
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indicar en ésta como obtener los formularios en papel,
gue debera enviar a todo accionista que lo solicite.

Spain 2679866.3

.
& Ia_p_e Sena—isica—gue seﬁ vaya—a-ho .b afpara e.
f) Los formularios que deberan utilizarse para el voto por
representaciéon y a distancia, salvo cuando sean
enviados directamente por la sociedad a cada
accionista. En el caso de que no puedan publicarse en
la pagina web por causas técnicas, la sociedad debera
indicar en ésta como obtener los formularios en papel,
que debera enviar a todo accionista que lo solicite.

Articulo 520 bis. Transmisién de informacién de la
sociedad alos accionistas y beneficiarios ultimos.

1. Las sociedades deberan entregar la siguiente
informacién a sus accionistas o al tercero gue nombre
cada accionista:

a) la informacién que debe facilitarles para permitirles
eijercer los derechos derivados de sus acciones y que
vava dirigida _a todos los accionistas titulares de
acciones de esa clase, 0

b) cuando la informacién contemplada en la letra a) esté

a_disposicion de los accionistas en el sitio web de la
sociedad, un aviso que indique dénde pueden encontrar
esa informacion.

La informacion debe estar redactada en un lenguaje y
estilo que faciliten su comprensién, concretamente en

un lenguaje claro, conciso v comprensible v accesible.

2. A los efectos previstos en el apartado anterior, las
sociedades podran remitir esa informacion:

a) directamente a todos sus accionistas, 0

b) indirectamente, v de manera normalizada y en tiempo
oportuno; a través de los terceros nombrados por ellos
el depositario _central _de valores o la entidad
intermediaria, en cuyo caso estos estaran obligados a
remitirla sin demora a los accionistas de la sociedad.

3. En el supuesto de que la entidad legitimada como
accionista en virtud del registro contable de las acciones
sea una entidad intermediaria_que custodia dichas
acciones por cuenta de un beneficiario dltimo, aquella
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enviados directamente por la sociedad a cada
accionista. En el caso de que no puedan publicarse en
la pagina web por causas técnicas, la sociedad debera
indicar en ésta como obtener los formularios en papel,
que deberé enviar a todo accionista que lo solicite.

Articulo 520 bis. Transmisién de informaciéon de la
sociedad alos accionistas y beneficiarios ultimos.

1. Las sociedades deberan entregar la siguiente
informacién a sus accionistas o al tercero que nombre
cada accionista:

a) la informacion que debe facilitarles para permitirles
ejercer los derechos derivados de sus acciones y que
vaya dirigida a todos los accionistas titulares de
acciones de esa clase, o

b) cuando la informacién contemplada en la letra a) esté
a disposicion de los accionistas en el sitio web de la
sociedad, un aviso que indique donde pueden encontrar
esa informacion.

La informacion debe estar redactada en un lenguaje y
estilo que faciliten su comprensién, concretamente en
un lenguaje claro, conciso y comprensible y accesible.

2. A los efectos previstos en el apartado anterior, las
sociedades podran remitir esa informacion:

a) directamente a todos sus accionistas, o

b) indirectamente, y de manera normalizada y en tiempo
oportuno; a través de los terceros nombrados por ellos,
el depositario central de valores o la entidad
intermediaria, en cuyo caso estos estaran obligados a
remitirla sin demora a los accionistas de la sociedad.

3. En el supuesto de que la entidad legitimada como
accionista en virtud del registro contable de las acciones
sea una entidad intermediaria que custodia dichas
acciones por cuenta de un beneficiario ultimo, aquella
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Articulo 521. Participacién a distancia.

1. La participacion en la junta general y el voto de las
propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del
dia de cualquier clase de junta general podran delegarse
0 ejercitarse directamente por el accionista mediante
correspondencia postal, electrénica o cualquier otro
medio de comunicacion a distancia, en los términos que
establezcan los estatutos de la sociedad, siempre que
se garantice debidamente la identidad del sujeto que
participa o vota y la seguridad de las comunicaciones
electronicas.

2. De conformidad con lo que se disponga en los
estatutos, el reglamento de la junta general podra
regular el ejercicio a distancia de tales derechos
incluyendo, en especial, alguna o todas las formas
siguientes:

a) La transmisién en tiempo real de la junta general.

b) La comunicacion bidireccional en tiempo real para
que los accionistas puedan dirigirse a la junta general
desde un lugar distinto al de su celebracion.

¢) Un mecanismo para ejercer el voto antes o durante la
junta general sin necesidad de nombrar a un
representante que esté fisicamente presente en la junta.
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trasmitird_sin_demora a este Ultimo la informacion

mencionada en el apartado 1.

Articulo 520 ter. Transmision de informacion de los
beneficiarios Ultimos ala sociedad.

Las entidades intermediarias _legitimadas como
accionistas _en_virtud del reqistro contable de las
acciones, transmitiran _sin_dilacién a la_sociedad o al
tercero_designado _por_ella_la_informacién relacionada
con el ejercicio de los derechos gue hayan recibido
directamente de los beneficiarios ultimos o de otras
entidades intermediarias.

Articulo 521. Participacién a distancia.

1. La participacion en la junta general y el voto de las
propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del
dia de cualquier clase de junta general podran delegarse
0 ejercitarse directamente por el accionista mediante
correspondencia postal, electrénica o cualquier otro
medio de comunicacion a distancia, en los términos que
establezcan los estatutos de la sociedad, siempre que
se garantice debidamente la identidad del sujeto que
participa o vota y la seguridad de las comunicaciones
electronicas.

2. De conformidad con lo que se disponga en los
estatutos, el reglamento de la junta general podra
regular el ejercicio a distancia de tales derechos
incluyendo, en especial, alguna o todas las formas
siguientes:

a) La transmisidn en tiempo real de la junta general.
b) La comunicacién bidireccional en tiempo real para

gue los accionistas puedan dirigirse a la junta general
desde un lugar distinto al de su celebracién.

¢) Un mecanismo para ejercer el voto antes o durante la
junta general sin necesidad de nombrar a un
representante que esté fisicamente presente en la junta.

3. En el caso de que la junta general de la sociedad
cotizada se celebre de manera _exclusivamente
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trasmitird sin demora a este Ultimo la informacion

mencionada en el apartado 1.

Articulo 520 ter. Transmisiéon de informacion de los
beneficiarios Gltimos a la sociedad.

Las entidades intermediarias legitimadas como
accionistas en virtud del registro contable de las
acciones, transmitiran sin dilacion a la sociedad o al
tercero designado por ella la informacion relacionada
con el ejercicio de los derechos que hayan recibido
directamente de los beneficiarios Ultimos o de otras
entidades intermediarias.

Articulo 521. Participacién a distancia.

1. La participacion en la junta general y el voto de las
propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del
dia de cualquier clase de junta general podran delegarse
0 ejercitarse directamente por el accionista mediante
correspondencia postal, electrénica o cualquier otro
medio de comunicacion a distancia, en los términos que
establezcan los estatutos de la sociedad, siempre que
se garantice debidamente la identidad del sujeto que
participa o vota y la seguridad de las comunicaciones
electronicas.

2. De conformidad con lo que se disponga en los
estatutos, el reglamento de la junta general podra
regular el ejercicio a distancia de tales derechos
incluyendo, en especial, alguna o todas las formas
siguientes:

a) La transmisién en tiempo real de la junta general.

b) La comunicacién bidireccional en tiempo real para
que los accionistas puedan dirigirse a la junta general
desde un lugar distinto al de su celebracion.

¢) Un mecanismo para ejercer el voto antes o durante la
junta general sin necesidad de nombrar a un
representante que esté fisicamente presente en la junta.

3. En el caso de que la junta general de la sociedad
cotizada se celebre de manera exclusivamente
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Articulo 524. Delegacién de la representaciéon y
ejercicio del voto por parte de entidades
intermediarias.

1. Las entidades que aparezcan legitimadas como
accionistas en virtud del registro contable de las
acciones pero que actien por cuenta de diversas
personas, podran en todo caso fraccionar el voto y
ejercitarlo en sentido divergente en cumplimiento de
instrucciones de voto diferentes, si asi las hubieran
recibido.
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telematica conforme a las previsiones del articulo 182
bis, sera preciso ademas:

a) que los accionistas también puedan delegar o
ejercitar _anticipadamente el voto de las propuestas
sobre puntos comprendidos en el orden del dia mediante
cualguiera de los medios previstos en el apartado 1
anterior, y

b) que el acta de la reunidn sea levantada por notario.

Articulo 522 bis, Facilitacién por las entidades
intermediarias del ejercicio de los derechos de los
beneficiarios ultimos.

1. Las entidades intermediarias legitimadas como
accionistas _en_virtud del reqistro contable de las
acciones, asi_como, en el supuesto previsto _en el
articulo 497 bis.2 las _restantes _entidades
intermediarias, _ facilitaran el _ejercicio _por__los
beneficiarios Ultimos de los derechos inherentes a las
acciones custodiadas por ellas, incluido el derecho a
participar v a votar en las juntas generales, v ejerceran
los _derechos derivados de las acciones segun la
autorizacién vy las instrucciones del beneficiario Gltimo y
en su interés.

2. Las entidades intermediarias facilitaran el ejercicio de
los derechos inherentes a las acciones de los
beneficiarios Ultimos de conformidad con el Reglamento
de Ejecuciéon (UE) 2018/1212 de la Comision de 3 de
septiembre de 2018.

Articulo 524. Delegacion de la representacion y
ejercicio del voto por parte de entidades
intermediarias.

1. Las entidades Intermediarias__que aparezcan
legitimadas como accionistas en virtud del registro
contable de las acciones pero que actien por cuenta de
diversas—personas—diversos beneficiarios ultimos,
podran en todo caso fraccionar el voto y ejercitarlo en
sentido divergente en cumplimiento de instrucciones de
voto diferentes, si asi las hubieran recibido.
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teleméatica conforme a las previsiones del articulo 182
bis, sera preciso ademas:

a) que los accionistas también puedan delegar o
ejercitar anticipadamente el voto de las propuestas
sobre puntos comprendidos en el orden del dia mediante
cualquiera de los medios previstos en el apartado 1
anterior, y

b) que el acta de la reunién sea levantada por notario.

Articulo 522 bis. Facilitacién por las entidades
intermediarias del ejercicio de los derechos de los
beneficiarios ultimos.

1. Las entidades intermediarias legitimadas como
accionistas en virtud del registro contable de las
acciones, asi como, en el supuesto previsto en el
articulo 497 bhis.2, las restantes entidades
intermediarias, facilitaran el ejercicio por los
beneficiarios Ultimos de los derechos inherentes a las
acciones custodiadas por ellas, incluido el derecho a
participar y a votar en las juntas generales, y ejerceran
los derechos derivados de las acciones segun la
autorizacion y las instrucciones del beneficiario Gltimo y
en su interés.

2. Las entidades intermediarias facilitaran el ejercicio de
los derechos inherentes a las acciones de los
beneficiarios ultimos de conformidad con el Reglamento
de Ejecucion (UE) 2018/1212 de la Comisiéon de 3 de
septiembre de 2018.

Articulo 524. Delegacion de la representacion y
ejercicio del voto por parte de entidades
intermediarias.

1. Las entidades intermediarias que aparezcan
legitimadas como accionistas en virtud del registro
contable de las acciones pero que actlen por cuenta de
diversos beneficiarios Ultimos, podran en todo caso
fraccionar el voto y ejercitarlo en sentido divergente en
cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, si asi
las hubieran recibido.
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2. Las entidades intermediarias a que se refiere el
apartado anterior podran delegar el voto a cada uno de
los titulares indirectos o a terceros designados por estos,
sin que pueda limitarse el numero de delegaciones
otorgadas.
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2. Las entidades intermediarias—a—gue—se—refiere—el

apartado-anterior podran delegar el voto a cada uno de
los titulares-indirectos-beneficiarios Ultimos o a terceros

designados por estos, sin que pueda limitarse el nUmero
de delegaciones otorgadas.

Articulo 524 bis. Disposiciones comunes a la
transmisién de informacién y el ejercicio del voto.

1. Cuando existan varias entidades intermediarias
custodiando las acciones de un _mismo beneficiario
Ultimo, estas se trasmitirdn _entre si _sin _demora la
informacién o __confirmacién _mencionadas en __los
articulos 520 bis, 520 ter, 522 bis, 524 y 527 bis hasta
llegar a dicho beneficiario Ultimo o a la sociedad, salvo
gue la informacién o confirmacién pueda ser transmitida
directamente por una de las entidades intermediarias a
estos,

2. Sera de aplicacion a la informacién transmitida con
arreglo a los articulos 520 bis y 520 ter el Reglamento
de Ejecucion (UE) 2018/1212 de la Comisién de 3 de
septiembre de 2018.

3. Reglamentariamente se podran concretar otros
aspectos técnicos y formales necesarios para garantizar

la aplicabilidad de lo dispuesto en los articulos 520 bis
520 ter, 522 bis, 524 y 527 bis.

Articulo 524 ter. No discriminacién
proporcionalidad y transparencia de |os costes.

1. Las entidades intermediarias deberan publicar en sus
paginas web todas las tarifas aplicables por los servicios

prestados en virtud de los articulos 497, 497 bis, 520 bis
520 ter, 522 bis, 524, 524 bis v 527 bis de forma

individualizada para cada tipo de servicios.

2. las tarifas que cobre un intermediario a los
accionistas, las sociedades, beneficiarios ultimos y otras
entidades intermediarias no podran ser discriminatorias
y deberan ser proporcionadas en relacién con los costes
reales en que hayan incurrido para la prestacién de
dicho servicio,

3. lLas diferencias en las tarifas cobradas por la
prestacién de un mismo servicio en funcién del Estado
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2. Las entidades intermediarias podran delegar el voto a
cada uno de los beneficiarios Ultimos o a terceros
designados por estos, sin que pueda limitarse el nimero
de delegaciones otorgadas.

Articulo 524 bis. Disposiciones comunes a la
transmision de informacion y el ejercicio del voto.

1. Cuando existan varias entidades intermediarias
custodiando las acciones de un mismo beneficiario
Gltimo, estas se trasmitirdn entre si sin demora la
informaciéon o confirmacibn mencionadas en los
articulos 520 bis, 520 ter, 522 bis, 524 y 527 bis hasta
llegar a dicho beneficiario dltimo o a la sociedad, salvo
gue la informacién o confirmacién pueda ser transmitida
directamente por una de las entidades intermediarias a
estos.

2. Sera de aplicacion a la informacién transmitida con
arreglo a los articulos 520 bis y 520 ter el Reglamento
de Ejecucion (UE) 2018/1212 de la Comision de 3 de
septiembre de 2018.

3. Reglamentariamente se podran concretar otros
aspectos técnicos y formales necesarios para garantizar
la aplicabilidad de lo dispuesto en los articulos 520 bis,
520 ter, 522 his, 524 y 527 bis.

Articulo 524 ter. No discriminacion,
proporcionalidad y transparencia de los costes.

1. Las entidades intermediarias deberan publicar en sus
paginas web todas las tarifas aplicables por los servicios
prestados en virtud de los articulos 497, 497 bis, 520 bis,
520 ter, 522 bis, 524, 524 bis y 527 bis de forma
individualizada para cada tipo de servicios.

2. Las tarifas que cobre un intermediario a los
accionistas, las sociedades, beneficiarios ultimos y otras
entidades intermediarias no podran ser discriminatorias
y deberan ser proporcionadas en relacion con los costes
reales en que hayan incurrido para la prestacion de
dicho servicio.

3. Las diferencias en las tarifas cobradas por la
prestacion de un mismo servicio en funcién del Estado
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de origen del cliente o su representante por el ejercicio
de los derechos reconocidos en los articulos 497, 497
bis, 520 his, 520 ter, 522 bis, 524, 524 bis y 527 bis seran
validas Unicamente si estan debidamente justificadas y
reflejan la variacion de los costes reales en que se haya
incurrido para la prestacion de los servicios en cuestién.

Articulo 527 bis. Confirmacién de votos,

1. Cuando el voto se hava ejercido por medios
electrénicos, la sociedad estard obligada a enviar al
accionista _que emite el voto una _confirmaciéon
electronica de |a recepcion de su voto.

2. Una vez celebrada la junta general y en el plazo de
un_mes desde su celebracién, el accionista 0 su
representante y el beneficiario Ultimo podran solicitar
una_confirmaciéon de gue los votos correspondientes a
sus_acciones han sido registrados y contabilizados

correctamente por la sociedad, salvo que ya dispongan
de esta informacién. La sociedad debera remitir esta

confirmaciéon al accionista 0 su representante o al
beneficiario Ultimo en el plazo maximo establecido en el
Reglamento de FEjecucion (UE) 2018/1212 de la
Comision de 3 de septiembre de 2018.

Articulo 527 ter. Previsidn estatutaria de acciones
con voto adicional doble por |lealtad.

1. Como excepcion a lo previsto en los articulos 96.2 v
188.2, los estatutos de la sociedad andnima cotizada
podran modificar la proporcién entre el valor nominal de
la accion y el derecho de voto para conferir un voto doble
a_cada accion de la _que haya sido _titular un_mismo
accionista durante dos afios consecutivos

ininterrumpidos desde la fecha de inscripcién en el libro
reqistro especial contemplado en el articulo 527 septies.

A estos efectos, por voto doble se entiende el doble de

los votos que correspondan a cada una de las acciones
en funcién de su valor nominal.

2. Los estatutos podran ampliar pero no disminuir el
periodo minimo de titularidad ininterrumpida previsto en
el apartado anterior para obtener el voto doble.
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de origen del cliente o su representante por el ejercicio
de los derechos reconocidos en los articulos 497, 497
bis, 520 bis, 520 ter, 522 bis, 524, 524 bis y 527 bis seran
validas Unicamente si estan debidamente justificadas y
reflejan la variacién de los costes reales en que se haya
incurrido para la prestacion de los servicios en cuestion.

Articulo 527 bis. Confirmacién de votos.

1. Cuando el voto se haya ejercido por medios
electrénicos, la sociedad estard obligada a enviar al
accionista que emite el voto una confirmacion
electronica de la recepcion de su voto.

2. Una vez celebrada la junta general y en el plazo de
un mes desde su celebraciéon, el accionista o su
representante y el beneficiario Gltimo podran solicitar
una confirmacién de que los votos correspondientes a
sus acciones han sido registrados y contabilizados
correctamente por la sociedad, salvo que ya dispongan
de esta informacién. La sociedad debera remitir esta
confirmacion al accionista o0 su representante o al
beneficiario Gltimo en el plazo maximo establecido en el
Reglamento de Ejecucion (UE) 2018/1212 de la
Comisién de 3 de septiembre de 2018.

Articulo 527 ter. Previsién estatutaria de acciones
con voto adicional doble por lealtad.

1. Como excepcion a lo previsto en los articulos 96.2 y
188.2, los estatutos de la sociedad anénima cotizada
podran modificar la proporcion entre el valor nominal de
la acciony el derecho de voto para conferir un voto doble
a cada accion de la que haya sido titular un mismo
accionista  durante dos afios  consecutivos
ininterrumpidos desde la fecha de inscripcion en el libro
registro especial contemplado en el articulo 527 septies.

A estos efectos, por voto doble se entiende el doble de
los votos que correspondan a cada una de las acciones
en funcién de su valor nominal.

2. Los estatutos podran ampliar pero no disminuir el
periodo minimo de titularidad ininterrumpida previsto en
el apartado anterior para obtener el voto doble.
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3. A efectos del cémputo del periodo de titularidad a que
se refiere este articulo, se considerara gue las acciones
asignadas gratuitamente con ocasion de ampliaciones
de capital tendran la misma antigiedad que las que han
dado derecho a dicha asignacion.

4. las acciones con voto doble por lealtad no

constituiran _una clase separada de acciones en el
sentido del articulo 94,

Articulo 527 quater. Mayorias necesarias para su
aprobacion.

1. Para que la junta general pueda acordar validamente
la inclusion de la prevision estatutaria de voto doble por
lealtad serd necesario el voto favorable de, al mengs, el
sesenta por ciento del capital presente o representado
en_la junta si asisten accionistas que representen el
cincuenta por ciento o mas del capital total suscrito con
derecho a voto y el voto favorable del setenta y cinco por
ciento del capital presente o representado si concurren
accionistas que representen el veinticinco por ciento o
mas del capital, lo que sera en todo caso necesario, sin
alcanzar el cincuenta por ciento.

2. Los estatutos sociales podran elevar las mayorias y

quorums previstos en el apartado anterior.

Articulo 527 quinguies. Cémputo del voto por
lealtad.

1. Salvo disposicién estatutaria en contrario, 10s votos
dobles por lealtad se tendran en cuenta a efectos de
determinar el guérum de las juntas de accionistas y del
cémputo de las mayorias de voto necesarias para la
adopcion de acuerdos.

A estos efectos, en las sociedades cotizadas cuyos
estatutos contemplen la atribucién de voto doble por
lealtad, el quérum de constitucion de la junta general

previsto en los articulos 193 y 194 se calculara sobre el
numero total de votos correspondientes al capital

suscrito con derecho a voto, incluyendo los votos dobles,

En lalista de asistentes se hara constar, junto al caracter
0 representacién de cada asistente, el numero de
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3. A efectos del cémputo del periodo de titularidad a que
se refiere este articulo, se considerara que las acciones
asignadas gratuitamente con ocasion de ampliaciones
de capital tendran la misma antigliedad que las que han
dado derecho a dicha asignacion.

4. Las acciones con voto doble por lealtad no
constituiran una clase separada de acciones en el
sentido del articulo 94.

Articulo 527 quater. Mayorias necesarias para su
aprobacion.

1. Para que la junta general pueda acordar validamente
la inclusién de la prevision estatutaria de voto doble por
lealtad sera necesario el voto favorable de, al menos, el
sesenta por ciento del capital presente o representado
en la junta si asisten accionistas que representen el
cincuenta por ciento o mas del capital total suscrito con
derecho a voto y el voto favorable del setenta y cinco por
ciento del capital presente o representado si concurren
accionistas que representen el veinticinco por ciento o
mas del capital, lo que sera en todo caso necesario, sin
alcanzar el cincuenta por ciento.

2. Los estatutos sociales podran elevar las mayorias y
quorums previstos en el apartado anterior.

Articulo 527 quinquies. CoOmputo del voto por
lealtad.

1. Salvo disposicién estatutaria en contrario, los votos
dobles por lealtad se tendran en cuenta a efectos de
determinar el quérum de las juntas de accionistas y del
cémputo de las mayorias de voto necesarias para la
adopcion de acuerdos.

A estos efectos, en las sociedades cotizadas cuyos
estatutos contemplen la atribucién de voto doble por
lealtad, el quérum de constitucion de la junta general
previsto en los articulos 193 y 194 se calculara sobre el
namero total de votos correspondientes al capital
suscrito con derecho a voto, incluyendo los votos dobles.

En la lista de asistentes se hara constar, junto al caracter
0 representacion de cada asistente, el niumero de
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acciones con que concurran y el nimero de votos que
corresponden a dichas acciones.

Cuando los estatutos fijen con caracter general el
numero maximo de votos que puede emitir un_mismo
accionista conforme a lo establecido en el articulo 527
dicha limitacién seré aplicable a los accionistas titulares
de acciones con voto doble por lealtad.

2. En todo caso, los votos por lealtad se tendrdn en
cuenta a efectos de la obligacion de comunicacion de
participaciones significativas y de la normativa sobre
ofertas publicas de adquisicién de valores asi como a
efectos de lo establecido en el Capitulo 11l del Titulo | de
la Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordenacién
supervision y solvencia de entidades de crédito.

Articulo 527 sexies. Clausula de extincién vy
eliminacidon de la previsién estatutaria de voto por
lealtad.

La previsién estatutaria de voto doble por lealtad debera
ser_renovada en las condiciones contenidas en el
articulo 527 quater transcurridos cinco afios desde la

fecha de aprobacion estatutaria por la junta general de
accionistas.

La eliminacién de la previsién estatutaria de voto doble
por lealtad podrd acordarse en cualquier momento por
la junta general con los quorums y mayorias previstos
en el articulo 201.2. En el caso de que hubieran
transcurrido_mas de diez afos desde la fecha de
aprobacién _de la prevision estatutaria_por la junta
general de las acciones con voto doble por lealtad, para
su_eliminacién no se tendran en cuenta en el computo

de quérums y mayorias necesarios los derechos de voto
dobles.

Articulo 527 septies. Libro registro especial de
acciones con voto doble.

1. La sociedad emisora creara un libro registro especial

de acciones con voto doble por lealtad gue contendra los
datos previstos en el articulo 497.1. La inscripcién _en

este libro registro en ningun caso afectara a la titularidad
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acciones con que concurran y el nimero de votos que
corresponden a dichas acciones.

Cuando los estatutos fijen con caracter general el
ndamero maximo de votos que puede emitir un mismo
accionista conforme a lo establecido en el articulo 527,
dicha limitacion sera aplicable a los accionistas titulares
de acciones con voto doble por lealtad.

2. En todo caso, los votos por lealtad se tendran en
cuenta a efectos de la obligacion de comunicacion de
participaciones significativas y de la normativa sobre
ofertas publicas de adquisicion de valores asi como a
efectos de lo establecido en el Capitulo 11l del Titulo | de
la Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordenacion,
supervision y solvencia de entidades de crédito.

Articulo 527 sexies. Clausula de extincion vy
eliminacion de la previsién estatutaria de voto por
lealtad.

La prevision estatutaria de voto doble por lealtad debera
ser renovada en las condiciones contenidas en el
articulo 527 quater transcurridos cinco afios desde la
fecha de aprobacion estatutaria por la junta general de
accionistas.

La eliminacion de la prevision estatutaria de voto doble
por lealtad podra acordarse en cualquier momento por
la junta general con los quorums y mayorias previstos
en el articulo 201.2. En el caso de que hubieran
transcurrido mas de diez afios desde la fecha de
aprobacién de la prevision estatutaria por la junta
general de las acciones con voto doble por lealtad, para
su eliminacion no se tendran en cuenta en el computo
de quérums y mayorias necesarios los derechos de voto
dobles.

Articulo 527 septies. Libro registro especial de
acciones con voto doble.

1. La sociedad emisora creara un libro registro especial
de acciones con voto doble por lealtad que contendra los
datos previstos en el articulo 497.1. La inscripcién en
este libro registro en ningun caso afectara a la titularidad
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y legitimacién para el ejercicio de los derechos de socio
gue se deriven de los asientos en los registros contables
segln lo previsto en la normativa del mercado de
valores.

2. Para obtener la atribucién del derecho de voto doble
el accionista debera solicitar su inscripciéon en el libro
registro especial, indicando el nimero de acciones
respecto de las que pretende el reconocimiento del
derecho de voto doble, y mantener la titularidad de ese
numero _de acciones ininterrumpidamente durante un
periodo_minimo de dos afios desde la fecha de
inscripcion.

3. El accionista privilegiado debera comunicar y justificar

ante la sociedad, para su debida constancia en el libro
reqistro al que se refiere el apartado anterior, cualguier

transmisién de acciones que minore el numero de votos
por lealtad inscritos a su nombre, tanto si da lugar a su
extincién como si no la determina conforme al articulo
527 decies.

4, L a sociedad debera facilitar sin demora la informacién
gue conste en este libro registro a cualguier accionista
que lo solicite.

5. El accionista inscrito en el libro reqistro especial podra
comunicar _a la sociedad en cualguier momento su
renuncia total o parcial al voto doble que pueda
corresponderle. En tal caso, la sociedad procedera a la
modificacibn o cancelacion _de la _inscripcion
correspondiente con efectos desde la misma fecha en
gue se comunique la renuncia.

6. El Reglamento (UE) n.° 2016/679 v en general la
normativa de proteccién de datos de caracter personal
se aplicara a los tratamientos de datos personales de los

accionistas privilegiados descritos en este articulo, en
los términos vy condiciones que se establecen en el

articulo 497.3

7. Los estatutos podran desarrollar el modo en que deba

acreditarse ante la sociedad la titularidad ininterrumpida
del nimero de acciones, asi como el modo en que

deban realizarse las comunicaciones de minoracion de
votos por lealtad v de renuncia previstas en este articulo.
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y legitimacion para el ejercicio de los derechos de socio
que se deriven de los asientos en los registros contables
segln lo previsto en la normativa del mercado de
valores.

2. Para obtener la atribucién del derecho de voto doble,
el accionista debera solicitar su inscripcion en el libro
registro especial, indicando el nimero de acciones
respecto de las que pretende el reconocimiento del
derecho de voto doble, y mantener la titularidad de ese
namero de acciones ininterrumpidamente durante un
periodo minimo de dos afios desde la fecha de
inscripcion.

3. El accionista privilegiado debera comunicar y justificar
ante la sociedad, para su debida constancia en el libro
registro al que se refiere el apartado anterior, cualquier
transmisién de acciones que minore el nimero de votos
por lealtad inscritos a su nombre, tanto si da lugar a su
extincion como si no la determina conforme al articulo
527 decies.

4. La sociedad debera facilitar sin demora la informacion
que conste en este libro registro a cualquier accionista
que lo solicite.

5. El accionista inscrito en el libro registro especial podra
comunicar a la sociedad en cualquier momento su
renuncia total o parcial al voto doble que pueda
corresponderle. En tal caso, la sociedad procedera a la
modificacibn o cancelacion de la inscripcidn
correspondiente con efectos desde la misma fecha en
gque se comunique la renuncia.

6. El Reglamento (UE) n.° 2016/679 y en general la
normativa de proteccion de datos de caracter personal
se aplicara a los tratamientos de datos personales de los
accionistas privilegiados descritos en este articulo, en
los términos y condiciones que se establecen en el
articulo 497.3

7. Los estatutos podran desarrollar el modo en que deba
acreditarse ante la sociedad la titularidad ininterrumpida
del nimero de acciones, asi como el modo en que
deban realizarse las comunicaciones de minoracion de
votos por lealtad y de renuncia previstas en este articulo.
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8. Mediante Orden de la persona titular del Ministerio de
Asuntos Econdmicos y Transformacién Digital o, con su
habilitacion expresa, mediante Circular de la Comisién
Nacional del Mercado de Valores, se podran concretar
otros aspectos técnicos vy formales relativos al libro

registro_complementario a _que hace referencia este
articulo,

Articulo 527 octies. Voto doble por lealtad en

sociedades que soliciten la admisién a negociacién
en un mercado regulado.

1. las sociedades que soliciten la admision a
negociacién de sus acciones en un mercado regulado
podran incluir en sus estatutos sociales, con efectos
desde la fecha de admisién a cotizacibn de sus
acciones, la atribucién de voto doble por lealtad
mediante acuerdo adoptado con las mayorias de
constitucion y votacién previstas en el articulo 527
quater, creando asimismo el libro registro especial de
acciones con voto doble.

2. Los accionistas gue acrediten la titularidad
ininterrumpida _de acciones durante el periodo minimo
de dos afios, podran inscribirse en el referido libro
reqistro especial con anterioridad a la fecha de admisién
a cotizacion. En tal caso, los accionistas que aparezcan
inscritos en el libro registro especial tendran atribuido el
doble voto respecto de las acciones a que se refiera la
inscripcion vy desde la fecha misma de admisién a
negaociacion de las acciones.

3. Para la atribucion de voto doble por lealtad a
cualesquiera otras acciones distintas de aguellas a las
gue se haya atribuido el voto doble conforme a lo
previsto en los dos apartados anteriores, sera necesaria
la_previa_inscripcion _en el libro_registro_especial y el
transcurso del periodo minimo de titularidad de dos afios
computado desde la fecha de dicha inscripcién en los
términos previstos en el apartado 2 del articulo 527

septies.

Articulo 527 nonies. Cémputo vy acreditacién del
periodo de lealtad.
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8. Mediante Orden de la persona titular del Ministerio de
Asuntos Econémicos y Transformacién Digital o, con su
habilitacion expresa, mediante Circular de la Comision
Nacional del Mercado de Valores, se podran concretar
otros aspectos técnicos y formales relativos al libro
registro complementario a que hace referencia este
articulo.

Articulo 527 octies. Voto doble por lealtad en
sociedades que soliciten la admision a negociacion
en un mercado regulado.

1. Las sociedades que soliciten la admision a
negociacion de sus acciones en un mercado regulado
podran incluir en sus estatutos sociales, con efectos
desde la fecha de admision a cotizacion de sus
acciones, la atribucion de voto doble por lealtad
mediante acuerdo adoptado con las mayorias de
constitucion y votacién previstas en el articulo 527
quater, creando asimismo el libro registro especial de
acciones con voto doble.

2. Los accionistas que acrediten la titularidad
ininterrumpida de acciones durante el periodo minimo
de dos afios, podran inscribirse en el referido libro
registro especial con anterioridad a la fecha de admision
a cotizacion. En tal caso, los accionistas que aparezcan
inscritos en el libro registro especial tendran atribuido el
doble voto respecto de las acciones a que se refiera la
inscripcion y desde la fecha misma de admision a
negociacioén de las acciones.

3. Para la atribucion de voto doble por lealtad a
cualesquiera otras acciones distintas de aquellas a las
que se haya atribuido el voto doble conforme a lo
previsto en los dos apartados anteriores, sera necesaria
la previa inscripcion en el libro registro especial y el
transcurso del periodo minimo de titularidad de dos afios
computado desde la fecha de dicha inscripcion en los
términos previstos en el apartado 2 del articulo 527
septies.

Articulo 527 nonies. Cémputo y acreditacion del
periodo de lealtad.
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1. La solicitud de inscripcién en el libro registro especial
deberd ir acompafiada de un certificado que acredite la
titularidad de las acciones expedido por la entidad
encargada del registro de anotaciones en cuenta.

2. Con_anterioridad a la finalizacién del plazo de
legitimacién anticipada previo a una reunién de la junta
general, el accionista inscrito en el registro especial de
acciones con voto doble debera acreditar la titularidad
del nimero de las acciones con doble voto durante un
periodo minimo ininterrumpido de dos afios computados
desde la fecha de su inscripcién. La acreditacién de este
extremo se llevara a cabo mediante la aportacién de un
certificado _expedido _a tal efecto por la entidad
encargada del libro registro de anotaciones en cuenta.

3. las sociedades cotizadas cuyos _estatutos
contemplen la _atribucién de voto doble deberan
incorporar a su pagina web informacion
permanentemente actualizada sobre el ndmero de
acciones con voto doble existentes en cada momento y
aguellas acciones inscritas pendientes de que se
cumpla el periodo de lealtad fijado estatutariamente.

4. las sociedades cotizadas cuyos _estatutos
contemplen la atribucion de voto doble deberan notificar
a la Comisién Nacional del Mercado de Valores el
nimero de acciones con voto doble existentes en cada
momento y aguellas acciones inscritas pendientes de
gque se cumpla el periodo de lealtad fijado
estatutariamente. La persona titular del Ministerio de
Asuntos Econdmicos vy Transformacioén Digital v, con su
habilitacion, la CNMV, podra fijar las condiciones en las

que se remitira esta informacion.

Articulo 527 decies. Transmisiones de las acciones
por el accionista con voto doble,

1. El voto doble por lealtad se extinguird como
consecuencia _de la cesiéon o transmision, directa e
indirecta, por el accionista del nimero de acciones, 0

parte de ellas, al gue esté asociado el voto doble, incluso
a titulo gratuito, v desde la fecha de la cesién o
transmision.
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1. La solicitud de inscripcion en el libro registro especial
deberé ir acompafiada de un certificado que acredite la
titularidad de las acciones expedido por la entidad
encargada del registro de anotaciones en cuenta.

2. Con anterioridad a la finalizacion del plazo de
legitimacién anticipada previo a una reunion de la junta
general, el accionista inscrito en el registro especial de
acciones con voto doble debera acreditar la titularidad
del nimero de las acciones con doble voto durante un
periodo minimo ininterrumpido de dos afios computados
desde la fecha de su inscripcion. La acreditacion de este
extremo se llevarad a cabo mediante la aportacién de un
certificado expedido a tal efecto por la entidad
encargada del libro registro de anotaciones en cuenta.

3. Las sociedades cotizadas cuyos estatutos
contemplen la atribucion de voto doble deberan
incorporar a su pagina web informacion
permanentemente actualizada sobre el nimero de
acciones con voto doble existentes en cada momento y
aquellas acciones inscritas pendientes de que se
cumpla el periodo de lealtad fijado estatutariamente.

4. Las sociedades cotizadas cuyos estatutos
contemplen la atribucion de voto doble deberan naotificar
a la Comision Nacional del Mercado de Valores el
namero de acciones con voto doble existentes en cada
momento y aquellas acciones inscritas pendientes de
que se cumpla el periodo de lealtad fijado
estatutariamente. La persona titular del Ministerio de
Asuntos Econémicos y Transformacion Digital y, con su
habilitacion, la CNMV, podra fijar las condiciones en las
que se remitira esta informacion.

Articulo 527 decies. Transmisiones de las acciones
por el accionista con voto doble.

1. El voto doble por lealtad se extinguira como
consecuencia de la cesion o transmision, directa e
indirecta, por el accionista del nimero de acciones, o
parte de ellas, al que esta asociado el voto doble, incluso
a titulo gratuito, y desde la fecha de la cesion o
transmision.
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2. No obstante y salvo disposicién estatutaria _en
contrario, el voto doble por lealtad beneficiara también
al _adquirente del nimero de acciones al que esté
asociado el voto doble si la transmisién de las acciones
se _produce por cualquiera de las siguientes causas
siempre y cuando ello se acredite ante la sociedad:

a) Sucesion mortis causa, atribucion de acciones al
conyuge en caso de disolucién vy liguidacion de la
sociedad de gananciales, disolucién de comunidad de

bienes u otras formas de comunidad conyugal, como la
donacién entre cényuges, personas ligadas por analoga

relacion de afectividad o entre ascendientes y
descendientes, excepto cuando se trate de accionistas
de control, en cuyo caso se someterd a votacién la
condicién de accionista con voto doble en los términos
gue se determinen estatutariamente.

b) Cualguier modificacién estructural de las previstas en
la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones
estructurales de las sociedades mercantiles, ya se
refiera a la sociedad accionista titular de acciones con
voto doble, ya se refiera a la sociedad emisora de las

acciones de lealtad siempre que, en este Ultimo caso, la
sociedad resultante _de la maodificacién _estructural

contemple en sus estatutos las acciones con voto doble,

¢) Transmisidn entre sociedades del mismo grupo.

3. FEl voto adicional por lealtad beneficiard
automaticamente a_las _ acciones asignadas
gratuitamente con ocasién de ampliaciones de capital en
relacion _con acciones con voto de lealtad que ya se
posean.

Articulo 527 undecies. Beneficiario Ultimo de las
acciones distinto del accionista.

1. En caso de existir un beneficiario ultimo de las
acciones conforme a lo previsto en el articulo 497 bis
Unicamente sera necesario acreditar la titularidad
ininterrumpida por el periodo al gue se refiere el articulo
527 ter con respecto al beneficiario dltimo.

2. El voto doble por lealtad se extinguird como
consecuencia de cualquier cambio de beneficiario Ultimo
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2. No obstante y salvo disposicién estatutaria en
contrario, el voto doble por lealtad beneficiara también
al adquirente del numero de acciones al que esté
asociado el voto doble si la transmision de las acciones
se produce por cualquiera de las siguientes causas,
siempre y cuando ello se acredite ante la sociedad:

a) Sucesion mortis causa, atribucion de acciones al
cényuge en caso de disolucion y liquidacion de la
sociedad de gananciales, disolucién de comunidad de
bienes u otras formas de comunidad conyugal, como la
donacién entre cényuges, personas ligadas por analoga
relacion de afectividad o entre ascendientes y
descendientes, excepto cuando se trate de accionistas
de control, en cuyo caso se sometera a votacion la
condicion de accionista con voto doble en los términos
que se determinen estatutariamente.

b) Cualquier modificacion estructural de las previstas en
la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones
estructurales de las sociedades mercantiles, ya se
refiera a la sociedad accionista titular de acciones con
voto doble, ya se refiera a la sociedad emisora de las
acciones de lealtad siempre que, en este Ultimo caso, la
sociedad resultante de la modificacion estructural
contemple en sus estatutos las acciones con voto doble.

¢) Transmisién entre sociedades del mismo grupo.

3. El voto adicional por lealtad beneficiara
automaticamente a las acciones  asignadas
gratuitamente con ocasion de ampliaciones de capital en
relacion con acciones con voto de lealtad que ya se
posean.

Articulo 527 undecies. Beneficiario Ultimo de las
acciones distinto del accionista.

1. En caso de existir un beneficiario Ultimo de las
acciones conforme a lo previsto en el articulo 497 bis,
Unicamente sera necesario acreditar la titularidad
ininterrumpida por el periodo al que se refiere el articulo
527 ter con respecto al beneficiario Gltimo.

2. El voto doble por lealtad se extinguira como
consecuencia de cualquier cambio de beneficiario tltimo
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Articulo 529 bis. Caréacter necesario del consejo de
administracion.

1. Las sociedades cotizadas deberan ser administradas
por un consejo de administracion.

2. El Consejo de administracion debera velar porque los
procedimientos de seleccion de sus miembros
favorezcan la diversidad respecto a cuestiones, como la
edad, el género, la discapacidad o la formacién y
experiencia profesionales y no adolezcan de sesgos
implicitos que puedan implicar discriminacion alguna y,
en particular, que faciliten la seleccién de consejeras en
un numero que permita alcanzar una presencia
equilibrada de mujeres y hombres.

Articulo 529 ter. Facultades indelegables.

1. El consejo de administracién de las sociedades
cotizadas no podra delegar las facultades de decision a
gue se refiere el articulo 249 bis ni especificamente las
siguientes:

a) La aprobacion del plan estratégico o de negocio, los
objetivos de gestion y presupuesto anuales, la politica
de inversiones y de financiacién, la politica de
responsabilidad social corporativa y la politica de
dividendos.

b) La determinacién de la politica de control y gestion de
riesgos, incluidos los fiscales, y la supervision de los
sistemas internos de informacion y control.

c) La determinacion de la politica de gobierno
corporativo de la sociedad y del grupo del que sea
entidad dominante; su organizacion y funcionamiento y,
en particular, la aprobacion y modificacion de su propio
reglamento.

d) La aprobacion de la informacion financiera que, por
su condicion de cotizada, deba hacer publica la
sociedad periédicamente.
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de las acciones, salvo en los supuestos del articulo 527
decies.

Articulo 529 bis. Caracter necesario del consejo de
administracion.

1. LasSin perjuicio de lo previsto en la disposicion
adicional duodécima, las sociedades cotizadas deberan
ser administradas por un consejo de administraciéon_gue
estard _compuesto, exclusivamente, por _personas
fisicas.

2. El Consejo de administracion debera velar porque los
procedimientos de seleccion de sus miembros
favorezcan la diversidad respecto a cuestiones, como la
edad, el género, la discapacidad o la formacion y
experiencia profesionales y no adolezcan de sesgos
implicitos que puedan implicar discriminacién alguna vy,
en particular, que faciliten la seleccién de consejeras en
un nlimero que permita alcanzar una presencia
equilibrada de mujeres y hombres.

Articulo 529 ter. Facultades indelegables.

1. El consejo de administracién de las sociedades
cotizadas no podra delegar las facultades de decision a
que se refiere el articulo 249 bis ni especificamente las
siguientes:

a) La aprobacion del plan estratégico o de negocio, los
objetivos de gestién y presupuesto anuales, la politica
de inversiones y de financiaciéon, la politica de
responsabilidad social corporativa y la politica de
dividendos.

b) La determinacion de la politica de control y gestion de
riesgos, incluidos los fiscales, y la supervisién de los
sistemas internos de informacion y control.

c) La determinacion de la politica de gobierno
corporativo de la sociedad y del grupo del que sea
entidad dominante; su organizacion y funcionamiento y,
en particular, la aprobacion y modificacion de su propio
reglamento.

32

de las acciones, salvo en los supuestos del articulo 527
decies.

Articulo 529 bis. Caracter necesario del consejo de
administracion.

1. Sin perjuicio de lo previsto en la disposicion adicional
duodécima, las sociedades cotizadas deberdn ser
administradas por un consejo de administracion que
estara compuesto, exclusivamente, por personas
fisicas.

2. El Consejo de administracion debera velar porque los
procedimientos de seleccion de sus miembros
favorezcan la diversidad respecto a cuestiones, como la
edad, el género, la discapacidad o la formacion y
experiencia profesionales y no adolezcan de sesgos
implicitos que puedan implicar discriminacién alguna vy,
en particular, que faciliten la seleccion de consejeras en
un nUumero que permita alcanzar una presencia
equilibrada de mujeres y hombres.

Articulo 529 ter. Facultades indelegables.

1. El consejo de administracion de las sociedades
cotizadas no podra delegar las facultades de decision a
que se refiere el articulo 249 bis ni especificamente las
siguientes:

a) La aprobacion del plan estratégico o de negocio, los
objetivos de gestién y presupuesto anuales, la politica
de inversiones y de financiacién, la politica de
responsabilidad social corporativa y la politica de
dividendos.

b) La determinacion de la politica de control y gestion de
riesgos, incluidos los fiscales, y la supervisién de los
sistemas internos de informacién y control.

c) La determinacion de la politica de gobierno
corporativo de la sociedad y del grupo del que sea
entidad dominante; su organizacion y funcionamiento y,
en particular, la aprobacion y modificacion de su propio
reglamento.
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e) La definicién de la estructura del grupo de sociedades
del que la sociedad sea entidad dominante.

f) La aprobacion de las inversiones u operaciones de
todo tipo que por su elevada cuantia o especiales
caracteristicas, tengan caracter estratégico o especial
riesgo fiscal, salvo que su aprobacion corresponda a la
junta general.

g) La aprobacion de la creacion o adquisicion de
participaciones en entidades de propdsito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la
consideracion de paraisos fiscales, asi como
cualesquiera otras transacciones u operaciones de
naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran
menoscabar la transparencia de la sociedad y su grupo.

h) La aprobacion, previo informe de la comisién de
auditoria, de las operaciones que la sociedad o
sociedades de su grupo realicen con consejeros, en los
términos de los articulos 229 y 230, o con accionistas
titulares, de forma individual o concertadamente con
otros, de una participacion significativa, incluyendo
accionistas representados en el consejo de
administracion de la sociedad o de otras sociedades que
formen parte del mismo grupo o con personas a ellos
vinculadas. Los consejeros afectados o que representen
0 estén vinculados a los accionistas afectados deberan
abstenerse de participar en la deliberacién y votacion del
acuerdo en cuestidon. Solo se exceptuaran de esta
aprobacion las operaciones que retnan
simultaneamente las tres caracteristicas siguientes:

1.° que se realicen en virtud de contratos cuyas
condiciones estén estandarizadas y se apliquen en
masa a un elevado nliimero de clientes,

2.° que se realicen a precios o tarifas establecidos con
caracter general por quien actie como suministrador del
bien o servicio de que se trate, y

3.9 que su cuantia no supere el uno por ciento de los
ingresos anuales de la sociedad.

i) La determinacion de la estrategia fiscal de la sociedad.

j) La supervision del proceso de elaboracion y
presentacion de la informacion financiera y del informe
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d) La aprobacién de la informacion financiera que, por
su condicion de cotizada, deba hacer publica la
sociedad periédicamente.

e) La definicién de la estructura del grupo de sociedades
del que la sociedad sea entidad dominante.

f) La aprobacién de las inversiones u operaciones de
todo tipo que por su elevada cuantia o especiales
caracteristicas, tengan caracter estratégico o especial
riesgo fiscal, salvo que su aprobacién corresponda a la
junta general.

g) La aprobacion de la creacion o adquisicion de
participaciones en entidades de propdsito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la
consideracion de paraisos fiscales, asi como
cualesquiera otras transacciones u operaciones de
naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran
menoscabar la transparencia de la sociedad y su grupo.

h) La aprobacion;—previe—informe—de—la—comision—de

70 ) :

} j de las operaciones
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d) La aprobacién de la informacién financiera que, por
su condicion de cotizada, deba hacer publica la
sociedad periédicamente.

e) La definicién de la estructura del grupo de sociedades
del que la sociedad sea entidad dominante.

f) La aprobacion de las inversiones u operaciones de
todo tipo que por su elevada cuantia o especiales
caracteristicas, tengan caracter estratégico o especial
riesgo fiscal, salvo que su aprobacion corresponda a la
junta general.

g) La aprobacion de la creacion o adquisicion de
participaciones en entidades de propésito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la
consideracion de paraisos fiscales, asi como
cualesquiera otras transacciones u operaciones de
naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran
menoscabar la transparencia de la sociedad y su grupo.

h) La aprobacion de las operaciones vinculadas, en los
supuestos y términos previstos en el Capitulo VII bis del
Titulo XIV.

i) La determinacion de la estrategia fiscal de la sociedad.

i) La supervision del proceso de elaboracion y
presentacion de la informacion financiera y del informe
de gestion, que incluird, cuando proceda, la informacion
no financiera preceptiva, y presentar recomendaciones
0 propuestas al 6érgano de administracion, dirigidas a
salvaguardar su integridad.

2. Cuando concurran circunstancias de urgencia,
debidamente justificadas, se podran adoptar las
decisiones correspondientes a los asuntos anteriores
por los 6rganos o personas delegadas, que deberan ser
ratificadas en el primer Consejo de Administracion que
se celebre tras la adopcion de la decision.
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de gestion, que incluird, cuando proceda, la informacion
no financiera preceptiva, y presentar recomendaciones
0 propuestas al érgano de administracion, dirigidas a
salvaguardar su integridad.

2. Cuando concurran circunstancias de urgencia,
debidamente justificadas, se podran adoptar las
decisiones correspondientes a los asuntos anteriores
por los 6rganos o personas delegadas, que deberan ser
ratificadas en el primer Consejo de Administracion que
se celebre tras la adopcion de la decision.

Articulo 529 decies. Nombramiento y reeleccion de
consejeros.

1. Los miembros del consejo de administracion de una
sociedad cotizada seran nombrados por la junta general
de accionistas o, en caso de vacante anticipada, por el
propio consejo por cooptacion.

2. La cooptacion en las sociedades cotizadas se regira
por lo establecido en esta Ley, con las siguientes
excepciones:

a) El administrador designado por el consejo no tendra
gue ser, necesariamente, accionista de la sociedad.

b) De producirse la vacante una vez convocada la junta
general y antes de su celebracion, el consejo de
administracion podra designar un consejero hasta la
celebracion de la siguiente junta general.

3. En las sociedades andnimas cotizadas no procedera
la designacion de suplentes.

4. La propuesta de nombramiento o reeleccion de los
miembros del consejo de administracién corresponde a
la comision de nombramientos y retribuciones, si se trata
de consejeros independientes, y al propio consejo, en
los demés casos.
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vinculadas, en los supuestos y términos previstos en el
Capitulo VII bis del Titulo XIV.

i) La determinacion de la estrategia fiscal de la sociedad.

j) La supervision del proceso de elaboracién y
presentacién de la informacién financiera y del informe
de gestion, que incluira, cuando proceda, la informacién
no financiera preceptiva, y presentar recomendaciones
0 propuestas al érgano de administracion, dirigidas a
salvaguardar su integridad.

2. Cuando concurran circunstancias de urgencia,
debidamente justificadas, se podran adoptar las
decisiones correspondientes a los asuntos anteriores
por los érganos o personas delegadas, que deberan ser
ratificadas en el primer Consejo de Administracion que
se celebre tras la adopcion de la decision.

Articulo 529 decies. Nombramiento y reeleccién de
consejeros

1. Los miembros del consejo de administracion de una
sociedad cotizada seran nombrados por la junta general
de accionistas o, en caso de vacante anticipada, por el
propio consejo por cooptacion.

2. La cooptacion en las sociedades cotizadas se regira
por lo establecido en esta Ley, con las siguientes
excepciones:

a) El administrador designado por el consejo no tendra
gue ser, necesariamente, accionista de la sociedad.

b) De producirse la vacante una vez convocada la junta
general y antes de su celebracion, el consejo de
administracion podra designar un consejero hasta la
celebracion de la siguiente junta general.

3. En las sociedades andnimas cotizadas no procedera
la designacion de suplentes.

4. La propuesta de nombramiento o reeleccion de los
miembros del consejo de administracién corresponde a
la comisién de nombramientos y retribuciones, si se trata
de consejeros independientes, y al propio consejo, en
los demas casos.
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Articulo 529 decies. Nombramiento y reeleccion de
consejeros

1. Los miembros del consejo de administracion de una
sociedad cotizada seran nombrados por la junta general
de accionistas 0, en caso de vacante anticipada, por el
propio consejo por cooptacion.

2. La cooptacion en las sociedades cotizadas se regira
por lo establecido en esta Ley, con las siguientes
excepciones:

a) El administrador designado por el consejo no tendra
que ser, necesariamente, accionista de la sociedad.

b) De producirse la vacante una vez convocada la junta
general y antes de su celebracion, el consejo de
administracion podra designar un consejero hasta la
celebracion de la siguiente junta general.

3. En las sociedades andnimas cotizadas no procedera
la designacion de suplentes.

4. La propuesta de nombramiento o reeleccion de los
miembros del consejo de administracion corresponde a
la comision de nombramientos y retribuciones, si se trata
de consejeros independientes, y al propio consejo, en
los demas casos.
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5. La propuesta deberda ir acompafiada en todo caso de
un informe justificativo del consejo en el que se valore la
competencia, experiencia y méritos del candidato
propuesto, que se unira al acta de la junta general o del
propio consejo.

6. La propuesta de nombramiento o reeleccion de
cualquier consejero no independiente debera ir
precedida, ademas, de informe de la comision de
nombramientos y retribuciones.

7. Lo dispuesto en este articulo serda igualmente
aplicable a las personas fisicas que sean designadas
representantes de un consejero persona juridica. La
propuesta de representante persona fisica debera
someterse al informe de la comision de nombramientos
y retribuciones.

Articulo 529 quaterdecies. Comision de auditoria.

1. La comisiébn de auditoria estara compuesta
exclusivamente por consejeros no  ejecutivos
nombrados por el consejo de administracion, la mayoria
de los cuales, al menos, deberan ser consejeros
independientes y uno de ellos sera designado teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia
de contabilidad, auditoria o en ambas.

En su conjunto, los miembros de la comision tendran los
conocimientos técnicos pertinentes en relacion con el
sector de actividad al que pertenezca la entidad
auditada.

2. El presidente de la comisién de auditoria sera
designado de entre los consejeros independientes que
formen parte de ella y debera ser sustituido cada cuatro
afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un
plazo de un afio desde su cese.

3. Los Estatutos de la sociedad o el Reglamento del
consejo de administracion, de conformidad con lo que
en aquellos se disponga, estableceran el nimero de
miembros y regularan el funcionamiento de la comision,
debiendo favorecer la independencia en el ejercicio de
sus funciones.
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5. La propuesta deberda ir acompafiada en todo caso de
un informe justificativo del consejo en el que se valore la
competencia, experiencia y meéritos del candidato
propuesto, que se unira al acta de la junta general o del
propio consejo.

6. La propuesta de nombramiento o reeleccion de
cualquier consejero no independiente debera ir
precedida, ademas, de informe de la comisién de
nombramientos y retribuciones.

Articulo 529 quaterdecies. Comision de auditoria

1. La comision de auditoria estard compuesta
exclusivamente por consejeros no  ejecutivos
nombrados por el consejo de administracion, la mayoria
de los cuales, al menos, deberan ser consejeros
independientes y uno de ellos sera designado teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia
de contabilidad, auditoria o en ambas.

En su conjunto, los miembros de la comision tendran los
conocimientos técnicos pertinentes en relacion con el
sector de actividad al que pertenezca la entidad
auditada.

2. El presidente de la comision de auditoria sera
designado de entre los consejeros independientes que
formen parte de ella y deberd ser sustituido cada cuatro
afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un
plazo de un afio desde su cese.

3. Los Estatutos de la sociedad o el Reglamento del
consejo de administracién, de conformidad con lo que
en aquellos se disponga, estableceran el nimero de
miembros y regularan el funcionamiento de la comision,
debiendo favorecer la independencia en el ejercicio de
sus funciones.
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5. La propuesta debera ir acompafiada en todo caso de
un informe justificativo del consejo en el que se valore la
competencia, experiencia y méritos del candidato
propuesto, que se unira al acta de la junta general o del
propio consejo.

6. La propuesta de nombramiento o reeleccion de
cualquier consejero no independiente debera ir
precedida, ademas, de informe de la comisién de
nombramientos y retribuciones.

Articulo 529 quaterdecies. Comision de auditoria

1. La comisibn de auditoria estara compuesta
exclusivamente por consejeros no  ejecutivos
nombrados por el consejo de administracion, la mayoria
de los cuales, al menos, deberan ser consejeros
independientes y uno de ellos sera designado teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia
de contabilidad, auditoria o en ambas.

En su conjunto, los miembros de la comisién tendran los
conocimientos técnicos pertinentes en relacion con el
sector de actividad al que pertenezca la entidad
auditada.

2. El presidente de la comisién de auditoria sera
designado de entre los consejeros independientes que
formen parte de ella y debera ser sustituido cada cuatro
afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un
plazo de un afio desde su cese.

3. Los Estatutos de la sociedad o el Reglamento del
consejo de administracion, de conformidad con lo que
en aquellos se disponga, estableceran el nimero de
miembros y regularan el funcionamiento de la comisién,
debiendo favorecer la independencia en el ejercicio de
sus funciones.
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4. Sin perjuicio de las demas funciones que le atribuyan
los Estatutos sociales o de conformidad con ellos, el
Reglamento del consejo de administracion, la comisién
de auditoria tendra, como minimo, las siguientes:

a) Informar a la junta general de accionistas sobre las
cuestiones que se planteen en relaciéon con aquellas
materias que sean competencia de la comision y, en
particular, sobre el resultado de la auditoria explicando
cémo esta ha contribuido a la integridad de la
informacién financiera y la funcion que la comisiéon ha
desempefiado en ese proceso.

b) Supervisar la eficacia del control interno de la
sociedad, la auditoria interna y los sistemas de gestion
de riesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas
las debilidades significativas del sistema de control
interno detectadas en el desarrollo de la auditoria, todo
ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y
en su caso, podran presentar recomendaciones o
propuestas al dérgano de administracion y el
correspondiente plazo para su seguimiento.

¢) Supervisar el proceso de elaboracién y presentacion
de la informacion financiera preceptiva y presentar
recomendaciones o0 propuestas al Organo de
administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.

d) Elevar al consejo de administracion las propuestas de
seleccién, nombramiento, reeleccién y sustitucion del
auditor de cuentas, responsabilizandose del proceso de
seleccién, de conformidad con lo previsto en los
articulos 16, apartados 2, 3 y 5, y 17.5 del Reglamento
(UE) n.°537/2014, de 16 de abril, asi como las
condiciones de su contratacion y recabar regularmente
de él informacion sobre el plan de auditoria y su
ejecucion, ademas de preservar su independencia en el
ejercicio de sus funciones.

e) Establecer las oportunas relaciones con el auditor
externo para recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan suponer amenaza para Ssu
independencia, para su examen por la comision, y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando proceda,
la autorizacién de los servicios distintos de los
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4. Sin perjuicio de las demas funciones que le atribuyan
los Estatutos sociales o de conformidad con ellos, el
Reglamento del consejo de administracion, la comision
de auditoria tendra, como minimo, las siguientes:

a) Informar a la junta general de accionistas sobre las
cuestiones que se planteen en relaciéon con aquellas
materias que sean competencia de la comision y, en
particular, sobre el resultado de la auditoria explicando
cémo esta ha contribuido a la integridad de la
informacion financiera y la funciéon que la comisién ha
desempefiado en ese proceso.

b) Supervisar la eficacia del control interno de la
sociedad, la auditoria interna y los sistemas de gestion
de riesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas
las debilidades significativas del sistema de control
interno detectadas en el desarrollo de la auditoria, todo
ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y
en su caso, podran presentar recomendaciones o
propuestas al o6rgano de administracion y el
correspondiente plazo para su seguimiento.

c) Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion
de la informacion financiera preceptiva y presentar
recomendaciones o0 propuestas al dérgano de
administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.

d) Elevar al consejo de administracion las propuestas de
seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion del
auditor de cuentas, responsabilizandose del proceso de
seleccién, de conformidad con lo previsto en los
articulos 16, apartados 2, 3 y 5, y 17.5 del Reglamento
(UE) n.°537/2014, de 16 de abril, asi como las
condiciones de su contratacion y recabar regularmente
de él informacién sobre el plan de auditoria y su
ejecucion, ademas de preservar su independencia en el
ejercicio de sus funciones.

e) Establecer las oportunas relaciones con el auditor
externo para recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan suponer amenaza para Su
independencia, para su examen por la comision, y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando proceda,
la autorizacion de los servicios distintos de los
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4. Sin perjuicio de las demas funciones que le atribuyan
los Estatutos sociales o de conformidad con ellos, el
Reglamento del consejo de administracion, la comision
de auditoria tendra, como minimo, las siguientes:

a) Informar a la junta general de accionistas sobre las
cuestiones que se planteen en relaciéon con aquellas
materias que sean competencia de la comision y, en
particular, sobre el resultado de la auditoria explicando
cémo esta ha contribuido a la integridad de la
informacién financiera y la funcion que la comisién ha
desempefiado en ese proceso.

b) Supervisar la eficacia del control interno de la
sociedad, la auditoria interna y los sistemas de gestion
de riesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas
las debilidades significativas del sistema de control
interno detectadas en el desarrollo de la auditoria, todo
ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y
en su caso, podran presentar recomendaciones o
propuestas al drgano de administracion y el
correspondiente plazo para su seguimiento.

¢) Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion
de la informacion financiera preceptiva y presentar
recomendaciones o0 propuestas al 6rgano de
administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.

d) Elevar al consejo de administracion las propuestas de
seleccién, nombramiento, reeleccién y sustitucion del
auditor de cuentas, responsabilizandose del proceso de
seleccién, de conformidad con lo previsto en los
articulos 16, apartados 2, 3 y 5, y 17.5 del Reglamento
(UE) n.°537/2014, de 16 de abril, asi como las
condiciones de su contratacion y recabar regularmente
de él informacion sobre el plan de auditoria y su
ejecucion, ademas de preservar su independencia en el
ejercicio de sus funciones.

e) Establecer las oportunas relaciones con el auditor
externo para recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan suponer amenaza para Su
independencia, para su examen por la comision, y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando proceda,
la autorizaciéon de los servicios distintos de los
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prohibidos, en los términos contemplados en los
articulos 5, apartado 4, y 6.2.b) del Reglamento (UE)
n.°537/2014, de 16 de abril, y en lo previsto en la
seccion 3.2 del capitulo 1V del titulo | de la Ley 22/2015,
de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, sobre el régimen
de independencia, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria
de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso,
deberan recibir anualmente de los auditores externos la
declaracion de su independencia en relacion con la
entidad o entidades vinculadas a esta directa o
indirectamente, asi como la informacion detallada e
individualizada de los servicios adicionales de cualquier
clase prestados y los correspondientes honorarios
percibidos de estas entidades por el auditor externo o
por las personas o entidades vinculados a este de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de
la actividad de auditoria de cuentas.

f) Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del
informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se
expresara una opinion sobre si la independencia de los
auditores de cuentas o sociedades de auditoria resulta
comprometida. Este informe debera contener, en todo
caso, la valoracion motivada de la prestacion de todos y
cada uno de los servicios adicionales a que hace
referencia  la letra  anterior, individualmente
considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria
legal y en relacion con el régimen de independencia o
con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas.

g) Informar, con caracter previo, al consejo de
administracion sobre todas las materias previstas en la
Ley, los Estatutos sociales y en el Reglamento del
consejo y en particular, sobre:

1.° La informacion financiera que la sociedad deba hacer
publica periédicamente,

2.° la creacién o adquisicion de participaciones en
entidades de propésito especial o domiciliadas en
paises o territorios que tengan la consideracion de
paraisos fiscales y

3.% las operaciones con partes vinculadas.
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prohibidos, en los términos contemplados en los
articulos 5, apartado 4, y 6.2.b) del Reglamento (UE)
n.°537/2014, de 16 de abril, y en lo previsto en la
seccién 3.2 del capitulo IV del titulo | de la Ley 22/2015,
de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, sobre el régimen
de independencia, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria
de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso,
deberan recibir anualmente de los auditores externos la
declaracion de su independencia en relacion con la
entidad o entidades vinculadas a esta directa o
indirectamente, asi como la informacién detallada e
individualizada de los servicios adicionales de cualquier
clase prestados y los correspondientes honorarios
percibidos de estas entidades por el auditor externo o
por las personas o entidades vinculados a este de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de
la actividad de auditoria de cuentas.

f) Emitir anualmente, con caracter previo a la emisién del
informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se
expresara una opinion sobre si la independencia de los
auditores de cuentas o sociedades de auditoria resulta
comprometida. Este informe debera contener, en todo
caso, la valoracion motivada de la prestacion de todos y
cada uno de los servicios adicionales a que hace
referencia  la letra  anterior, individualmente
considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria
legal y en relacién con el régimen de independencia o
con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas.

g) Informar sobre las operaciones vinculadas que deba
aprobar la junta general o el consejo de administracion
y_supervisar el procedimiento interno _que tenga
establecido la compafia para aguellas cuya aprobaciéon
haya sido delegada.

h) Informar, con caracter previo, al consejo de
administracion sobre todas las materias previstas en la
Ley, los Estatutos sociales y en el Reglamento del
consejo y en particular, sobre:

1.° Lainformacioén financiera y el informe de gestion, que
incluird, cuando proceda, la informacién no financiera
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prohibidos, en los términos contemplados en los
articulos 5, apartado 4, y 6.2.b) del Reglamento (UE)
n.°537/2014, de 16 de abril, y en lo previsto en la
seccion 3.2 del capitulo 1V del titulo | de la Ley 22/2015,
de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, sobre el régimen
de independencia, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria
de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso,
deberan recibir anualmente de los auditores externos la
declaracion de su independencia en relacion con la
entidad o entidades vinculadas a esta directa o
indirectamente, asi como la informacién detallada e
individualizada de los servicios adicionales de cualquier
clase prestados y los correspondientes honorarios
percibidos de estas entidades por el auditor externo o
por las personas o entidades vinculados a este de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de
la actividad de auditoria de cuentas.

f) Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del
informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se
expresara una opinion sobre si la independencia de los
auditores de cuentas o sociedades de auditoria resulta
comprometida. Este informe debera contener, en todo
caso, la valoracidon motivada de la prestacion de todos y
cada uno de los servicios adicionales a que hace
referencia  la letra  anterior, individualmente
considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria
legal y en relacion con el régimen de independencia o
con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas.

g) Informar sobre las operaciones vinculadas que deba
aprobar la junta general o el consejo de administracion
y supervisar el procedimiento interno que tenga
establecido la compafiia para aquellas cuya aprobacion
haya sido delegada.

h) Informar, con caracter previo, al consejo de
administracion sobre todas las materias previstas en la
Ley, los Estatutos sociales y en el Reglamento del
consejo y en particular, sobre:

1.° La informacion financiera y el informe de gestién, que
incluird, cuando proceda, la informacién no financiera
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La Comisién de Auditoria no ejercera las funciones
previstas en esta letra cuando estén atribuidas
estatutariamente a otra comision y ésta esté compuesta
Unicamente por consejeros no ejecutivos y por, al
menos, dos consejeros independientes, uno de los
cuales debera ser el presidente.

5. Lo establecido en las letras d), e) y f) del apartado
anterior se entendera sin perjuicio de la normativa
reguladora de la auditoria de cuentas.

Articulo 529 sexdecies. Caracter remunerado.

Salvo disposicion contraria de los estatutos, el cargo de
consejero de sociedad cotizada serd necesariamente
retribuido.

Articulo 529 septdecies. Remuneracion de los

consejeros por su condicion de tal.

1. La politica de remuneraciones de los consejeros
determinara la remuneracion de los consejeros en su
condicion de tales, dentro del sistema de remuneracién
previsto estatutariamente y debera incluir
necesariamente el importe maximo de la remuneracion
anual a satisfacer al conjunto de los consejeros en
aquella condicion.

2. La determinacion de la remuneracion de cada
consejero en su condicion de tal correspondera al
consejo de administracion, que tendra en cuenta a tal
efecto las funciones y responsabilidades atribuidas a
cada consejero, la pertenencia a comisiones del consejo
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preceptiva que la sociedad deba hacer publica

periddicamente; v

2.° la creacion o adquisicion de participaciones en
entidades de proposito especial o domiciliadas en
paises o territorios que tengan la consideracion de
paraisos fiscales y

La Comisién de Auditoria no ejercera las funciones
previstas en la letra h) o en la anterior esta-letra cuando
estén atribuidas estatutariamente a otra comision y esta
satisfaga los requisitos de composicién previstos en el
apartado 1 del presente articuloesté—ecempuesta
whica ,e te—por—consejeros —ho—ejecut "’GS y—pos—a
5. Lo establecido en las letras d), e) y f) del apartado
anterior se entendera sin perjuicio de la normativa
reguladora de la auditoria de cuentas.

Articulo 529 sexdecies. Caracter remunerado.

Salvo disposicion contraria de los estatutos, el cargo de
consejero de sociedad cotizada serd—necesariamente
retribuido.

Articulo 529 septdecies. Remuneracion de los

consejeros por su condicion de tal.

1. La peolitica—de—remuneraciones—de—los—consejeros

determinarata-remuneracion de_as funciones gue estan
llamados a desarrollar los consejeros en su condicion de
tales, dentre-como miembros del 6rgano colegiado o sus
comisiones, _debera _ajustarse _al _sistema de
remuneracion previsto estatutariamente y-debera-incluir
pecesaramente-conforme dispone el articulo 217 v a la
politica_de remuneraciones aprobada con arreglo a lo
previsto en el articulo 529 novodecies.

2. La politica de remuneraciones establecera cuando
menos el importe maximo de la remuneracién anual a
satisfacer al conjunto de los consejeros—en—aguelia
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preceptiva que la sociedad deba hacer

periddicamente; y
2.° la creacion o adquisicion de participaciones en
entidades de propdsito especial o domiciliadas en
paises o territorios que tengan la consideracion de
paraisos fiscales.

La Comision de Auditoria no ejercera las funciones
previstas en la letra h) o en la anterior cuando estén
atribuidas estatutariamente a otra comision y esta
satisfaga los requisitos de composicion previstos en el
apartado 1 del presente articulo.

5. Lo establecido en las letras d), e) y f) del apartado
anterior se entendera sin perjuicio de la normativa
reguladora de la auditoria de cuentas.

publica

Articulo 529 sexdecies. Caracter remunerado.

Salvo disposicion contraria de los estatutos, el cargo de
consejero de sociedad cotizada sera retribuido.

Articulo 529 septdecies. Remuneracién de los

consejeros por su condicion de tal.

1. La remuneracion de las funciones que estan llamados
a desarrollar los consejeros en su condicion de tales,
como miembros del 6rgano colegiado o sus comisiones,
debera ajustarse al sistema de remuneracién previsto
estatutariamente conforme dispone el articulo 217 y a la
politica de remuneraciones aprobada con arreglo a lo
previsto en el articulo 529 novodecies.

2. La politica de remuneraciones establecera cuando
menos el importe maximo de la remuneracion anual a
satisfacer al conjunto de los consejeros en su condicién
de tales y los criterios para su distribucion en atencién a
las funciones y responsabilidades atribuidas a cada uno
de ellos.
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y las demas circunstancias objetivas que considere
relevantes.

Articulo 529 octodecies. Remuneracion de los
consejeros por el desempefio de funciones
ejecutivas.

1. La remuneracion de los consejeros por el desempefio
de las funciones ejecutivas previstas en los contratos
aprobados conforme a lo dispuesto en el articulo 249 se
ajustard a la politica de remuneraciones de los
consejeros, que necesariamente debera contemplar la
cuantia de la retribucion fija anual y su variacion en el
periodo al que la politica se refiera, los distintos
parametros para la fijacion de los componentes
variables y los términos y condiciones principales de sus
contratos comprendiendo, en particular, su duracion,
indemnizaciones por cese anticipado o terminacion de
la relacién contractual y pactos de exclusividad, no
concurrencia post-contractual y permanencia o0
fidelizacion.

2. Corresponde al consejo de administracion fijar la
retribucion de los consejeros por el desempefio de
funciones ejecutivas y los términos y condiciones de sus
contratos con la sociedad de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 249.3 y con la politica de
remuneraciones de los consejeros aprobada por la junta
general.
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eense;e#e en su condicion de tal-correspondera—al

copseje—de—administaeion—oue tondrn—
criterios para su distribucién en euenta—a—talefecto

atencion a las funciones y responsabilidades atribuidas
a cada censejero.—la—pertenencia—a—comisiones—del

consejo—y—las—demas—circunstancias—objetivas—gue
considererelevantes-uno de ellos.

3. Corresponde al consejo de administracion la fijacién
individual de la remuneraciéon de cada consejero en su
condicién de tal dentro del marco estatutario v de la
politica de remuneraciones, previo informe de la
comisién de nombramientos y retribuciones.

Articulo 529 octodecies. Remuneracion de los
consejeros por el desempefio de funciones
ejecutivas.

1. La remuneracion-de-los-consejerosporel-desempefio
de las funciones ejecutivas previstas—en—de los
consejeros delegados y demas consejeros a los que se
atribuyan funciones de esa indole en virtud de otros
titulos debera ajustarse a los estatutos y, en todo caso
a la politica de remuneraciones aprobada con arreglo a
lo previsto en el articulo 529 novodecies v a los contratos
aprobados conforme a lo dispueste-establecido en el

articulo 249-se-ajustaraala.
2.la polmca de remuneracnones delos-consejeros;-gue
establecera cuando
menos la cuantia de la retribucién fija anual y—su

variacién—en—el—periodo—al—correspondiente _a_los

consejeros _por el desempefio _de sus funciones
ejecutivas y demas previsiones a que la—pelitica—se

conptroetual—r pormanenele—s—fidelizaclen
articulo siguiente.
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3. Corresponde al consejo de administracion la fijacion
individual de la remuneracion de cada consejero en su
condicion de tal dentro del marco estatutario y de la
politca de remuneraciones, previo informe de la
comision de nombramientos y retribuciones.

Articulo 529 octodecies. Remuneracion de los
consejeros por el desempefio de funciones
ejecutivas.

1. La remuneracion de las funciones ejecutivas de los
consejeros delegados y demas consejeros a los que se
atribuyan funciones de esa indole en virtud de otros
titulos debera ajustarse a los estatutos y, en todo caso,
a la politica de remuneraciones aprobada con arreglo a
lo previsto en el articulo 529 novodecies y a los contratos
aprobados conforme a lo establecido en el articulo 249.

2. La politica de remuneraciones establecera cuando
menos la cuantia de la retribucion fija anual
correspondiente a los consejeros por el desempefio de
sus funciones ejecutivas y demas previsiones a que se
refiere el articulo siguiente.

3. Corresponde al consejo de administracién la
determinacion individual de la remuneracién de cada
consejero por el desempefio de las funciones ejecutivas
que tenga atribuidas dentro del marco de la politica de
remuneraciones y de conformidad con lo previsto en su
contrato, previo informe de la comision de
nombramientos y retribuciones.
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Articulo 529 novodecies. Aprobacién de la politica
de remuneraciones de los consejeros.

1. La politica de remuneraciones de los consejeros se
ajustara en lo que corresponda al sistema de
remuneracion estatutariamente previsto y se aprobara
por la junta general de accionistas al menos cada tres
afos como punto separado del orden del dia.

2. La propuesta de la politica de remuneraciones del
consejo de administracion serd motivada y debera
acompafiarse de un informe especifico de la comisién
de nombramientos y retribuciones. Ambos documentos
se pondran a disposicion de los accionistas en la pagina
web de la sociedad desde la convocatoria de la junta
general, quienes podran solicitar ademas su entrega o
envio gratuito. El anuncio de la convocatoria de la junta
general hara mencion de este derecho.

3. La politica de remuneraciones de los consejeros asi
aprobada mantendrd su vigencia durante los tres
ejercicios siguientes a aquel en que haya sido aprobada
por la junta general. Cualquier modificacion o sustituciéon
de la misma durante dicho plazo requerirda la previa
aprobacién de la junta general de accionistas conforme
al procedimiento establecido para su aprobacion.

4. En caso de que el informe anual sobre
remuneraciones de los consejeros fuera rechazado en
la votacion consultiva de la junta general ordinaria, la
politica de remuneraciones aplicable para el ejercicio
siguiente deberd someterse a la aprobacion de la junta
general con caracter previo a su aplicacion, aunque no
hubiese transcurrido el plazo de tres afios anteriormente
mencionado. Se exceptlan los supuestos en que la
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23. Corresponde al consejo de administracion fijarla
retribucion-delosconsejeres-determinacion individual de
la_remuneracion de cada consejero por el desempefio
de_las funciones ejecutivas y-los-términes-y-condiciones
de-sus—contrates—eon_gue tenga atribuidas dentro del
- la secledaddeconformidadeonledistuests
en-elartieule-249-3ycen-la-politica de remuneraciones

y de conformidad con lo previsto en su contrato, previo

~ delesconsejeros-aprobada-porlajunta-general

la_ comisién de nombramientos v retribuciones.

Articulo 529 novodecies. Aprobacién de la politica
de remuneraciones de los consejeros.

1. La politica de remuneraciones de los consejeros se
ajustara—en—lo—que—corresponda—debera ajustarse al
sistema de remuneracion estatutariamente previsto y se
aprobara por la junta general de accionistas almenes
cada-tres-afles-como punto separado del orden del dia,
para su aplicacion durante un periodo maximo de tres
ejercicios. No obstante, las propuestas de nuevas
politicas de remuneraciones de los consejeros deberan
ser_sometidas a la junta general de accionistas con
anterioridad a la finalizaciéon del Ultimo ejercicio de
aplicacion de la anterior, pudiendo la junta general
determinar que la nueva politica sea de aplicacion desde
la_fecha misma_ de aprobaciéon vy durante los tres
ejercicios _siguientes. __Cualquier __modificacién o
sustitucion de la misma durante dicho plazo reguerira la
previa aprobacion de la junta general de accionistas
conforme _al procedimiento establecido para su
aprobacion.

2

2. La politica de remuneraciones, junto con la fecha y el
resultado de la votacién, sera accesible en la pagina web
de la sociedad de forma gratuita desde su aprobacion y
al menos mientras sea aplicable.

3. La politica de remuneraciones debera cumplir los
siguientes requisitos:

a) debera contribuir a la estrategia empresarial v a los

intereses v la sostenibilidad a largo plazo de la sociedad
y explicar de qué modo lo hace.,
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Articulo 529 novodecies. Aprobacién de la politica
de remuneraciones de los consejeros.

1. La politica de remuneraciones de los consejeros
debera ajustarse al sistema de remuneracién
estatutariamente previsto y se aprobard por la junta
general de accionistas como punto separado del orden
del dia, para su aplicacion durante un periodo maximo
de tres ejercicios. No obstante, las propuestas de
nuevas politicas de remuneraciones de los consejeros
deberan ser sometidas a la junta general de accionistas
con anterioridad a la finalizacion del Gltimo ejercicio de
aplicacién de la anterior, pudiendo la junta general
determinar que la nueva politica sea de aplicacion desde
la fecha misma de aprobacion y durante los tres
ejercicios  siguientes. Cualquier modificacion o
sustitucion de la misma durante dicho plazo requerira la
previa aprobacion de la junta general de accionistas
conforme al procedimiento establecido para su
aprobacion.

2. La politica de remuneraciones, junto con la fecha y el
resultado de la votacion, sera accesible en la pagina web
de la sociedad de forma gratuita desde su aprobacion y
al menos mientras sea aplicable.

3. La politica de remuneraciones deberda cumplir los
siguientes requisitos:

a) debera contribuir a la estrategia empresarial y a los
intereses y la sostenibilidad a largo plazo de la sociedad
y explicar de qué modo lo hace.

b) resultara clara y comprensible y describira los
distintos componentes de la remuneracion fija y variable,
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politica de remuneraciones se hubiera aprobado en esa
misma junta general ordinaria.

5. Cualquier remuneracion que perciban los consejeros
por el ejercicio o terminacion de su cargo y por el
desempefio de funciones ejecutivas sera acorde con la
politica de remuneraciones de los consejeros vigente en
cada momento, salvo las remuneraciones que
expresamente haya aprobado la junta general de
accionistas.
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b) resultard clara y comprensible y describird los
distintos componentes de la remuneracién fija y variable

incluidas todas las bonificaciones y otras prestaciones
en_cualguiera de sus formas, que pueden ser

concedidas a los consejeros, indicando su_proporcién
relativa,

c) expondra de qué forma se han tenido en cuenta las
condiciones de retribucidon y empleo de los trabajadores
de la sociedad al fijar la politica de remuneraciones.

d) cuando una sociedad conceda remuneracion
variable, la politica de remuneraciones establecera
criterios _claros, completos y variados para esa
concesion vy sefialara los criterios de rendimiento
financiero y no financiero, incluidos, en su caso, los
relativos a la responsabilidad social de las empresas
explicando la forma en que contribuyen a la consecuciéon
de los objetivos establecidos en la letra a), v los métodos
gue deben aplicarse para determinar en qué medida se
han cumplido los criterios de rendimiento.

e) informara sobre cualquier periodo de diferimiento y
sobre la posibilidad gue tenga la sociedad de exigir la
devolucién de la remuneracién variable.

f) cuando la sociedad conceda remuneracion basada en
acciones, la politica especificara los periodos de
devengo, asi como, en su caso, la retencion de las
acciones tras la consolidacion, v explicara la forma en
que dicha remuneracién contribuye a la consecucién de
los objetivos establecidos en la letra a).

g) sefalara la duracion de los contratos o acuerdos con
los conseijeros, los plazos de preaviso aplicables, las
principales caracteristicas de los sistemas de pensién
complementaria o jubilacion anticipada, las condiciones
de terminacion v los pagos vinculados a esta.

h) explicara el proceso de toma de decisiones que se ha
seguido para su determinacion, revision y aplicacion,

incluidas las medidas destinadas a evitar o gestionar los
conflictos de intereses y, en su caso, la funcién de la

comisiéon de nombramientos v retribuciones v de las
demas comisiones que hubieran podido intervenir.
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incluidas todas las bonificaciones y otras prestaciones
en cualquiera de sus formas, que pueden ser
concedidas a los consejeros, indicando su proporcién
relativa.

c) expondra de qué forma se han tenido en cuenta las
condiciones de retribucion y empleo de los trabajadores
de la sociedad al fijar la politica de remuneraciones.

d) cuando una sociedad conceda remuneracion
variable, la politica de remuneraciones establecera
criterios claros, completos y variados para esa
concesion y sefialard los criterios de rendimiento
financiero y no financiero, incluidos, en su caso, los
relativos a la responsabilidad social de las empresas,
explicando la forma en que contribuyen a la consecucién
de los objetivos establecidos en la letra a), y los métodos
gue deben aplicarse para determinar en qué medida se
han cumplido los criterios de rendimiento.

e) informara sobre cualquier periodo de diferimiento y
sobre la posibilidad que tenga la sociedad de exigir la
devolucion de la remuneracion variable.

f) cuando la sociedad conceda remuneracién basada en
acciones, la politica especificara los periodos de
devengo, asi como, en su caso, la retencion de las
acciones tras la consolidacion, y explicara la forma en
gue dicha remuneracioén contribuye a la consecucion de
los objetivos establecidos en la letra a).

g) sefialara la duracién de los contratos o acuerdos con
los consejeros, los plazos de preaviso aplicables, las
principales caracteristicas de los sistemas de pension
complementaria o jubilacion anticipada, las condiciones
de terminacion y los pagos vinculados a esta.

h) explicara el proceso de toma de decisiones que se ha
seguido para su determinacion, revisién y aplicacion,
incluidas las medidas destinadas a evitar o gestionar los
conflictos de intereses y, en su caso, la funcién de la
comision de nombramientos y retribuciones y de las
demas comisiones que hubieran podido intervenir.

i) en caso de revision de la politica, se describiran y
explicaran todos los cambios significativos y como se
han tenido en cuenta las votaciones realizadas y los
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i) en _caso de revision de la politica, se describiran y
explicaran todos los cambios significativos v como _se
han tenido en cuenta las votaciones realizadas v los
puntos de vista recibidos de los accionistas sobre la
politica y los _informes anuales de remuneraciones de
consejeros desde la fecha de la votacidon mas reciente
gue hava tenido lugar sobre la politica de
remuneraciones en la junta general de accionistas.

4. La propuesta de la politica de remuneraciones del
consejo de administracién sera motivada y debera
acompafiarse de un informe especifico de la comision
de nombramientos y retribuciones. Ambos documentos
se pondran a disposicién de los accionistas en la pagina
web de la sociedad desde la convocatoria de la junta
general, quienes podran solicitar ademas su entrega o
envio gratuito. El anuncio de la convocatoria de la junta
general hara mencion de este derecho.

5. Cualquier remuneracion que perciban los consejeros
por el ejercicio o terminacién de su cargo y por el
desempefio de funciones ejecutivas sera acorde con la
politica de remuneraciones de los consejeros vigente en
cada momento, salvo las remuneraciones que
expresamente haya aprobado la junta general de
accionistas.
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puntos de vista recibidos de los accionistas sobre la
politica y los informes anuales de remuneraciones de
consejeros desde la fecha de la votacion mas reciente
que haya tenido Ilugar sobre la politca de
remuneraciones en la junta general de accionistas.

4. La propuesta de la politica de remuneraciones del
consejo de administracién ser4d motivada y debera
acompafiarse de un informe especifico de la comisién
de nombramientos y retribuciones. Ambos documentos
se pondran a disposicion de los accionistas en la pagina
web de la sociedad desde la convocatoria de la junta
general, quienes podran solicitar ademas su entrega o
envio gratuito. El anuncio de la convocatoria de la junta
general hara mencion de este derecho.

5. Cualquier remuneracion que perciban los consejeros
por el ejercicio o terminacion de su cargo y por el
desempefio de funciones ejecutivas sera acorde con la
politica de remuneraciones de los consejeros vigente en
cada momento, salvo las remuneraciones que
expresamente haya aprobado la junta general de
accionistas.

6. Las sociedades podran aplicar excepciones
temporales a la politica de remuneraciones, siempre que
en dicha politica consten el procedimiento a utilizar y las
condiciones en las que se puede recurrir a esas
excepciones y se especifiquen los componentes de la
politica que puedan ser objeto de excepcion.

Las circunstancias excepcionales mencionadas en este
apartado solo cubrirdn situaciones en las que la
excepcion de la politica de remuneraciones sea
necesaria para servir a los intereses a largo plazo y la
sostenibilidad de la sociedad en su conjunto o para
asegurar su viabilidad.

7. Sin perjuicio de lo que establece el apartado 1 de este
articulo:

a) si la propuesta de una nueva politica de
remuneraciones es rechazada por la junta general de
accionistas, la sociedad continuard remunerando a sus
consejeros de conformidad con la politica de
remuneraciones en vigor en la fecha de celebracion de
la junta general y debera someter a aprobacién de la
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6. lLas sociedades podran aplicar excepciones
temporales a la politica de remuneraciones, siempre que
n dich liti nsten el pr imien ilizar y |

ndicion n_| recurrir
excepciones y se especifiguen los componentes de la
politica que puedan ser objeto de excepcion.

Las circunstancias excepcionales mencionadas en este

I | rirdn_si ion n_| |
X ion | liti remuneracion
necesaria para servir a los intereses a largo plazo y la

sostenibilidad de la sociedad en su conjunto 0 para
asegurar su viabilidad.

7. Sin perjuicio de lo que establece el apartado 1 de este
articulo:

i | I n nuev liti
remuneracion rechaz r la jun neral
accionistas, la sociedad continuara remunerando a sus

nsejer nformi n_| liti

remuneraciones en vigor en la fecha de celebracién de
la_junta general v deberd someter a aprobacién de la
siguiente junta general ordinaria de accionistas una
nueva propuesta de politica de remuneraciones; y

b) si el informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros es rechazado en la votacién consultiva de la
junta_general ordinaria, la sociedad solo podra seguir
aplicando la politica de remuneraciones en vigor en la

fecha de celebracion de la junta general hasta la
iguiente jun neral ordinaria.

Articulo 529 vicies. Definicién de operaciones
vinculadas.

1. A los efectos de lo establecido en este Capitulo, se
entenderdn por operaciones vinculadas aquellas
realizadas por la sociedad o sus sociedades
dependientes con consejeros, con accionistas titulares
de un 10 % o mas de los derechos de voto o
representados en el consejo de administracion de la
sociedad, o con cualesquiera otras personas que deban
considerarse partes vinculadas con arreglo a las
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siguiente junta general ordinaria de accionistas una
nueva propuesta de politica de remuneraciones; y

b) si el informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros es rechazado en la votacién consultiva de la
junta general ordinaria, la sociedad solo podra seguir
aplicando la politica de remuneraciones en vigor en la
fecha de celebracion de la junta general hasta la
siguiente junta general ordinaria.

Articulo 529 vicies. Definicibn de operaciones
vinculadas.

1. A los efectos de lo establecido en este Capitulo, se
entenderdn por operaciones vinculadas aquellas
realizadas por la sociedad o sus sociedades
dependientes con consejeros, con accionistas titulares
de un 10 % o méas de los derechos de voto o
representados en el consejo de administracion de la
sociedad, o con cualesquiera otras personas que deban
considerarse partes vinculadas con arreglo a las
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Normas Internacionales de Contabilidad, adoptadas de
conformidad con el Reglamento (CE) 1606/2002 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 19 de julio de
2002, relativo a la aplicacion de normas internacionales
de contabilidad.

2. Como excepcion a lo previsto en el apartado anterior,
no tendran la consideracion de operaciones vinculadas:

a) Las operaciones realizadas entre la sociedad y sus
sociedades dependientes integramente participadas,
directa o indirectamente, sin perjuicio de lo previsto en
el articulo 231 bis.

b) La aprobacion por el consejo de los términos y
condiciones del contrato a suscribir entre la sociedad y
cualquier consejero que vaya a desempefiar funciones
ejecutivas, incluyendo el consejero delegado, o altos
directivos, asi como la determinacion por el consejo de
los importes o retribuciones concretas a abonar en virtud
de dichos contratos, sin perjuicio del deber de
abstencion del consejero afectado previsto en el articulo
249.3.

c) Las operaciones celebradas por entidades de crédito
basandose en medidas destinadas a la salvaguardia de
su estabilidad, adoptadas por la autoridad competente
responsable de la supervision prudencial en el sentido
del Derecho de la Union Europea.

3. Tampoco tendran la consideracion de operaciones
con partes vinculadas las que realice una sociedad con
sus sociedades dependientes o participadas, siempre
gue ninguna otra parte vinculada a la sociedad tenga
intereses en dichas entidades dependientes o
participadas.

Articulo 529 unvicies. Publicacion de informacién
sobre operaciones vinculadas.

1. Las sociedades deberan anunciar publicamente, a
mas tardar en el momento de su celebracion, las
operaciones vinculadas que realice esta o sociedades
de su grupo y que alcancen o superen:

a) el 5 por ciento del total de las partidas del activo o
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Normas Internacionales de Contabilidad, adoptadas de
conformidad con el Reglamento (CE) 1606/2002 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 19 de julio de
2002, relativo a la aplicacién de normas internacionales
de contabilidad.

2. Como excepcion a lo previsto en el apartado anterior,
no tendréan la consideracion de operaciones vinculadas:

a) Las operaciones realizadas entre la sociedad y sus
sociedades dependientes integramente participadas,
directa o indirectamente, sin perjuicio de lo previsto en
el articulo 231 bis.

b) La aprobacion por el consejo de los términos y
condiciones del contrato a suscribir entre la sociedad y
cualquier consejero que vaya a desempefiar funciones
ejecutivas, incluyendo el consejero delegado, o altos
directivos, asi como la determinacion por el consejo de
los importes o retribuciones concretas a abonar en virtud
de dichos contratos, sin perjuicio del deber de
abstencion del consejero afectado previsto en el articulo
249.3.

¢) Las operaciones celebradas por entidades de crédito
basandose en medidas destinadas a la salvaguardia de
su estabilidad, adoptadas por la autoridad competente
responsable de la supervision prudencial en el sentido
del Derecho de la Unién Europea.

3. Tampoco tendran la consideracion de operaciones
con partes vinculadas las que realice una sociedad con
sus sociedades dependientes o participadas, siempre
gue ninguna otra parte vinculada a la sociedad tenga
intereses en dichas entidades dependientes o
participadas.

Articulo 529 unvicies. Publicacion de informacién
sobre operaciones vinculadas.

1. Las sociedades deberan anunciar publicamente, a
mas tardar en el momento de su celebracion, las
operaciones vinculadas que realice esta o sociedades
de su grupo y que alcancen o superen:

a) el 5 por ciento del total de las partidas del activo o
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b) el 2,5 por ciento del importe anual de la cifra anual de
negocios.

2. El anuncio debera insertarse en un lugar facilmente
accesible de la pagina web de la sociedad y sera
comunicado a la Comision Nacional del Mercado de
Valores para su difusion publica.

3. El anuncio debera acompafiarse del informe de la
comision de auditoria a que hace referencia el articulo
529 duovicies.3 y debera incluir, como minimo, la
siguiente informacion:

a) informacion sobre la naturaleza de la operacion y de
la relacion con la parte vinculada,

b) la identidad de la parte vinculada,

c) la fechay el valor o importe de la contraprestacion de
la operacion y

d) aquella otra informacién necesaria para valorar si esta
es justa y razonable desde el punto de vista de la
sociedad y de los accionistas que no sean partes
vinculadas.

4. Lo previsto en el presente articulo se entendera sin
perjuicio de las normas sobre difusion publica de la
informacion privilegiada establecidas en el articulo 17
del Reglamento (UE) n.° 596/2014 del Parlamento
Europeo y del Consejo.

Articulo 529 duovicies. Aprobacién de las
operaciones vinculadas.

1. La competencia para aprobar las operaciones
vinculadas cuyo importe o valor sea igual o superior al
10 % del total de las partidas del activo segun el dltimo
balance anual aprobado por la sociedad correspondera
a la junta general de accionistas. Cuando la junta
general esté llamada a pronunciarse sobre una
operacion vinculada, el accionista afectado estara
privado del derecho de voto, salvo en los casos en que
la propuesta de acuerdo haya sido aprobada por el
consejo de administracion sin el voto en contra de la
mayoria de los consejeros independientes. No obstante,
cuando proceda, sera de aplicacion la regla de la
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b) el 2,5 por ciento del importe anual de la cifra anual de
negocios.

2. El anuncio debera insertarse en un lugar facilmente
accesible de la pagina web de la sociedad y sera
comunicado a la Comisién Nacional del Mercado de
Valores para su difusion publica.

3. El anuncio debera acompafiarse del informe de la
comision de auditoria a que hace referencia el articulo
529 duovicies.3 y debera incluir, como minimo, la
siguiente informacion:

a) informacion sobre la naturaleza de la operacion y de
la relacion con la parte vinculada,

b) la identidad de la parte vinculada,

c) la fechay el valor o importe de la contraprestacion de
la operaciény

d) aguella otra informacién necesaria para valorar si esta
es justa y razonable desde el punto de vista de la
sociedad y de los accionistas que no sean partes
vinculadas.

4. Lo previsto en el presente articulo se entendera sin
perjuicio de las normas sobre difusién publica de la
informacioén privilegiada establecidas en el articulo 17
del Reglamento (UE) n.° 596/2014 del Parlamento
Europeo y del Consejo.

Articulo 529 duovicies. Aprobacién de las
operaciones vinculadas.

1. La competencia para aprobar las operaciones
vinculadas cuyo importe o valor sea igual o superior al
10 % del total de las partidas del activo segun el Gltimo
balance anual aprobado por la sociedad correspondera
a la junta general de accionistas. Cuando la junta
general esté llamada a pronunciarse sobre una
operacion vinculada, el accionista afectado estara
privado del derecho de voto, salvo en los casos en que
la propuesta de acuerdo haya sido aprobada por el
consejo de administracion sin el voto en contra de la
mayoria de los consejeros independientes. No obstante,
cuando proceda, serd de aplicacién la regla de la
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inversion de la carga de la prueba prevista en el articulo
190.3.

2. La competencia para aprobar el resto de las
operaciones vinculadas correspondera al consejo de
administracion, que no podra delegarla. El consejero
afectado o el que represente o esté vinculado al
accionista afectado, debera abstenerse de participar en
la deliberacién y votacion del acuerdo correspondiente
de conformidad con el articulo 228.c). No obstante, no
deberan abstenerse los consejeros que representen o
estén vinculados a la sociedad matriz en el érgano de
administracion de la sociedad cotizada dependiente, sin
perjuicio de que, en tales casos, si su voto ha sido
decisivo para la adopcion del acuerdo, serda de
aplicacion la regla de inversion de la carga de la prueba
en términos anélogos a los previstos en el articulo 190.3.

3. La aprobacion por la junta o por el consejo de una
operacion vinculada debera ser objeto de informe previo
de la comision de auditoria. En su informe, la comision
debera evaluar si la operacion es justa y razonable
desde el punto de vista de la sociedad y, en su caso, de
los accionistas distintos de la parte vinculada, y dar
cuenta de los presupuestos en que se basa la
evaluacion y de los métodos utlizados. En la
elaboracion del informe no podran participar los
consejeros afectados.

4. No obstante lo dispuesto en los apartados 2 y 3
anteriores, el consejo de administracion podra delegar la
aprobacion de las siguientes operaciones vinculadas:

a) operaciones entre sociedades que formen parte del
mismo grupo que se realicen en el ambito de la gestion
ordinaria y en condiciones de mercado;

b) operaciones que se concierten en virtud de contratos
cuyas condiciones estandarizadas se apliquen en masa
a un elevado numero de clientes, se realicen a precios o
tarifas establecidos con caréacter general por quien actle
como suministrador del bien o servicio de que se trate, y
cuya cuantia no supere el 0,5 por ciento del importe neto
de la cifra de negocios de la sociedad.

La aprobacion de las operaciones vinculadas a que se
refiere este apartado 4 no requerira de informe previo de
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inversion de la carga de la prueba prevista en el articulo
190.3.

2. La competencia para aprobar el resto de las
operaciones vinculadas correspondera al consejo de
administracion, que no podra delegarla. El consejero
afectado o el que represente o esté vinculado al
accionista afectado, debera abstenerse de participar en
la deliberacion y votacion del acuerdo correspondiente
de conformidad con el articulo 228.c). No obstante, no
deberan abstenerse los consejeros que representen o
estén vinculados a la sociedad matriz en el 6rgano de
administracion de la sociedad cotizada dependiente, sin
perjuicio de que, en tales casos, si su voto ha sido
decisivo para la adopcion del acuerdo, sera de
aplicacion la regla de inversion de la carga de la prueba
en términos analogos a los previstos en el articulo 190.3.

3. La aprobacioén por la junta o por el consejo de una
operacion vinculada debera ser objeto de informe previo
de la comision de auditoria. En su informe, la comision
debera evaluar si la operacidon es justa y razonable
desde el punto de vista de la sociedad y, en su caso, de
los accionistas distintos de la parte vinculada, y dar
cuenta de los presupuestos en que se basa la
evaluacion y de los métodos utlizados. En la
elaboracion del informe no podran participar los
consejeros afectados.

4. No obstante lo dispuesto en los apartados 2 y 3
anteriores, el consejo de administracion podra delegar la
aprobacién de las siguientes operaciones vinculadas:

a) operaciones entre sociedades que formen parte del
mismo grupo que se realicen en el ambito de la gestion
ordinaria y en condiciones de mercado;

b) operaciones que se concierten en virtud de contratos
cuyas condiciones estandarizadas se apliquen en masa
a un elevado nimero de clientes, se realicen a precios o
tarifas establecidos con caracter general por quien actle
como suministrador del bien o servicio de que se trate, y
cuya cuantia no supere el 0,5 por ciento del importe neto
de la cifra de negocios de la sociedad.

La aprobacion de las operaciones vinculadas a que se
refiere este apartado 4 no requerira de informe previo de
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Articulo 538. Inclusién del informe de gobierno
corporativo en el informe de gestion.

Las sociedades que hayan emitido valores admitidos a
cotizaciéon en un mercado regulado de cualquier Estado
miembro de la Unién Europea incluirdn en el informe de
gestion, en una seccién separada, el informe de
gobierno corporativo.

Articulo 541. Informe anual sobre remuneraciones
de los consejeros.

1. El consejo de administraciéon de las sociedades
anénimas cotizadas debera elaborar y publicar
anualmente un informe sobre remuneraciones de los
consejeros, incluyendo las que perciban o deban
percibir en su condicion de tales y, en su caso, por el
desempefio de funciones ejecutivas.
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la comision de auditoria. No obstante, el consejo de
administracion debera establecer en relacion con ellas
un procedimiento interno de informaciéon y control
periédico, en el que debera intervenir la comisién de
auditoria y que verificara la equidad y transparencia de
dichas operaciones y, en su caso, el cumplimiento de los
criterios legales aplicables a las anteriores excepciones.

Articulo 529 tervicies. Reglas de calculo.

1. Las operaciones vinculadas que se hayan celebrado
con la misma contraparte en los Ultimos doce meses se
agregaran para determinar el valor total a efectos de lo
previsto en las normas aplicables contenidas en la
presente Ley.

2. Las referencias realizadas en este capitulo al total de
las partidas del activo o cifra anual de negocios se
entenderan realizadas a los valores reflejados en las
tltimas cuentas anuales consolidadas o, en su defecto,
a las dltimas cuentas anuales individuales de la
sociedad cotizada aprobadas por la junta general.

Articulo 538. Inclusién del informe de gobierno
corporativo_y de remuneraciones en el informe de
gestion.

Las sociedades que hayan emitido valores admitidos a
cotizacion en un mercado regulado de cualquier Estado
miembro de la Unién Europea incluirén en el informe de
gestion, en una seccién separada, el informe de
gobierno  corporativo.__Las sociedades anonimas

cotizadas deberan incluir, junto con aquel, asimismo, el
informe anual sobre remuneraciones de los consejeros.

Articulo 541. Informe anual sobre remuneraciones
de los consejeros.

1. El consejo de administracién de las sociedades
anénimas cotizadas debera elaborar y publicar
anualmente un informe sobre remuneraciones de los
consejeros, incluyendo las que perciban o deban
percibir en su condicion de tales y, en su caso, por el
desempefio de funciones ejecutivas.
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la comision de auditoria. No obstante, el consejo de
administracion debera establecer en relacion con ellas
un procedimiento interno de informacion y control
periédico, en el que debera intervenir la comision de
auditoria y que verificara la equidad y transparencia de
dichas operaciones y, en su caso, el cumplimiento de los
criterios legales aplicables a las anteriores excepciones.

Articulo 529 tervicies. Reglas de calculo.

1. Las operaciones vinculadas que se hayan celebrado
con la misma contraparte en los ultimos doce meses se
agregaran para determinar el valor total a efectos de lo
previsto en las normas aplicables contenidas en la
presente Ley.

2. Las referencias realizadas en este capitulo al total de
las partidas del activo o cifra anual de negocios se
entenderan realizadas a los valores reflejados en las
Gltimas cuentas anuales consolidadas o, en su defecto,
a las dltimas cuentas anuales individuales de la
sociedad cotizada aprobadas por la junta general.

Articulo 538. Inclusién del informe de gobierno
corporativo y de remuneraciones en el informe de
gestion.

Las sociedades que hayan emitido valores admitidos a
cotizacién en un mercado regulado de cualquier Estado
miembro de la Unién Europea incluirdn en el informe de
gestion, en una seccién separada, el informe de
gobierno corporativo. Las sociedades andnimas
cotizadas deberan incluir, junto con aquel, asimismo, el
informe anual sobre remuneraciones de los consejeros.

Articulo 541. Informe anual sobre remuneraciones
de los consejeros.

1. El consejo de administracion de las sociedades
anénimas cotizadas debera elaborar y publicar
anualmente un informe sobre remuneraciones de los
consejeros, incluyendo las que perciban o deban
percibir en su condicion de tales y, en su caso, por el
desempefio de funciones ejecutivas.
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2. El informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros debera incluir informacion completa, clara y
comprensible sobre la politica de remuneraciones de los
consejeros aplicable al ejercicio en curso. Incluira
también un resumen global sobre la aplicacion de la
politica de remuneraciones durante el ejercicio cerrado,
asi como el detalle de las remuneraciones individuales
devengadas por todos los conceptos por cada uno de
los consejeros en dicho ejercicio.

3. El informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros se difundira como hecho relevante por la
sociedad de forma simultdnea al informe anual de
gobierno corporativo.

4. El informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros se sometera a votacion, con caracter
consultivo y como punto separado del orden del dia a la
junta general ordinaria de accionistas.

5. El Ministro de Economia y Competitividad o, con su
habilitacion expresa, la Comision Nacional del Mercado
de Valores, determinara el contenido y estructura del
informe anual sobre remuneraciones de los consejeros,
gue podra contener informacion, entre otras cuestiones,
sobre el importe de los componentes fijos de retribucion,
los conceptos retributivos de caracter variable y los
criterios de desempefio elegidos para su disefio, asi
como el papel desempefiado, en su caso, por la
comision de retribuciones.
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2. El informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros debera incluir informacion completa, clara y
comprensible sobre la politica de remuneraciones de los
consejeros aplicable al ejercicio en curso. Incluira
también un resumen global sobre la aplicacion de la
politica de remuneraciones durante el ejercicio cerrado,
asi como el detalle de las remuneraciones individuales
devengadas por todos los conceptos por cada uno de
los consejeros en dicho ejercicio.

3. El informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros se difundira como heehe—otra informacion
relevante por la sociedad de forma simultanea al informe
anual de gobierno corporativo_y se mantendra accesible
en la pagina web de la sociedad y de la Comisién
Nacional del Mercado de Valores de forma gratuita
durante un periodo minimo de diez afos. La sociedad y
la_CNMV_podran _mantener el informe accesible al
pUblico durante mas tiempo vy deberan hacerlo cuando
un_acto legislativo sectorial de la Unién Europea
establezca un periodo de tiempo mas largo. En ambos
casos dicho informe va no podra contener datos
personales de los administradores.

4. El informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros se sometera a votacion, con caracter
consultivo y como punto separado del orden del dia a la
junta general ordinaria de accionistas.

5. EFMinistro-de-Economia-y-Competitividad-

titular _del Ministerio de Asuntos Econdmicos vy
Transformacion Digital o, con su habilitacion expresa, la
Comision Nacional del Mercado de Valores, determinara
el contenido y estructura del informe anual sobre
remuneraciones de los consejeros, que-podra-contener
ormacion;-entre e_t_ as GHESEG.ES .S,eb, e-elimporie-de
es—compone tes jos—ae E.E PUEHO °5—€0 _eeptes
A i isefie-asi como el papel

en su caso, por la comisién de

desempefiado,
retribuciones.

Formara parte de dicho contenido, cuando sea de
aplicacion la__siguiente _informacion _sobre la
remuneracion de cada administrador:
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2. El informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros debera incluir informacion completa, clara y
comprensible sobre la politica de remuneraciones de los
consejeros aplicable al ejercicio en curso. Incluira
también un resumen global sobre la aplicacion de la
politica de remuneraciones durante el ejercicio cerrado,
asi como el detalle de las remuneraciones individuales
devengadas por todos los conceptos por cada uno de
los consejeros en dicho ejercicio.

3. El informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros se difundira como otra informacion relevante
por la sociedad de forma simultanea al informe anual
de gobierno corporativo y se mantendra accesible en la
pagina web de la sociedad y de la Comisién Nacional del
Mercado de Valores de forma gratuita durante un
periodo minimo de diez afios. La sociedad y la CNMV
podran mantener el informe accesible al publico durante
mas tiempo y deberan hacerlo cuando un acto legislativo
sectorial de la Unién Europea establezca un periodo de
tiempo mas largo. En ambos casos dicho informe ya no

podrd contener datos personales de los
administradores.
4. El informe anual sobre remuneraciones de los

consejeros se sometera a votacion, con caracter
consultivo y como punto separado del orden del dia a la
junta general ordinaria de accionistas.

5. La persona titular del Ministerio de Asuntos
Econdmicos y Transformacién Digital o, con su
habilitacion expresa, la Comision Nacional del Mercado
de Valores, determinara el contenido y estructura del
informe anual sobre remuneraciones de los consejeros,
asi como el papel desempefado, en su caso, por la
comision de retribuciones.

Formara parte de dicho contenido, cuando sea de
aplicaciéon, la siguiente informacion sobre la
remuneracion de cada administrador:

a) la remuneracion total devengada en el ejercicio
desglosada en sus componentes, la proporcion relativa
de la remuneracion fija y variable, una explicacién de la
forma en que la remuneracién total devengada cumple
la politica de remuneraciones objeto de aplicacion y
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a) la remuneracién total devengada en el ejercicio
desglosada en sus componentes, la proporcién relativa
de la remuneracion fija y variable, una explicacién de la
forma en que la remuneracioén total devengada cumple
la_politica de remuneraciones objeto de aplicacién y

previamente adoptada, en particular como contribuye al
rendimiento sostenible v a largo plazo de la sociedad, e

informacién sobre la manera en gue se han aplicado los
criterios de rendimiento

b) el importe total anual devengado y la variacion
experimentada en el afio de las siguientes categorias: la
remuneracion del consejero, el rendimiento de la
sociedad vy la remuneracién media sobre una base
equivalente a tiempo completo de los trabajadores de la
sociedad distintos de los administradores durante al

menos los cinco ejercicios mas recientes, presentadas
de manera conjunta de modo gue resulte posible

establecer comparaciones

c) toda remuneracion procedente de cualquier empresa
perteneciente al mismo grupo,

d) el nimero de acciones y de opciones sobre acciones
0 _cualguier otro instrumento financiero cuyo valor esté
referenciado al valor de las acciones concedidos u
ofrecidos vy las principales condiciones para el ejercicio
de los derechos, incluidos el precio vy la fecha de
ejercicio, asi como cualquier maodificacion de las
mismas

e) informacion sobre el uso de la posibilidad de exigir la

devolucién de la remuneracion variable; e

f) informaciéon sobre toda desviacién del procedimiento

para la aplicacién de la politica de remuneraciones a que
se refiere el articulo 529 novodecies.2 y toda excepcion
que se apligue de conformidad con el articulo 529
novodecies.5, incluida la explicacién del caracter de las
circunstancias excepcionales v la indicacion de los
componentes especificos que son objeto de excepcion.

6. El informe sobre remuneraciones no incluira, por lo
que respecta _a cada _administrador, _categorias
especiales de datos personales en el sentido del articulo
9.1 del Reglamento (UE) n.° 2016/679, ni datos
personales relativos a su situacién familiar. Sin perjuicio
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previamente adoptada, en particular como contribuye al
rendimiento sostenible y a largo plazo de la sociedad, e
informacién sobre la manera en que se han aplicado los
criterios de rendimiento,

b) el importe total anual devengado y la variacion
experimentada en el afio de las siguientes categorias: la
remuneracién del consejero, el rendimiento de la
sociedad y la remuneracion media sobre una base
equivalente a tiempo completo de los trabajadores de la
sociedad distintos de los administradores durante al
menos los cinco ejercicios mas recientes, presentadas
de manera conjunta de modo que resulte posible
establecer comparaciones,

¢) toda remuneracion procedente de cualquier empresa
perteneciente al mismo grupo,

d) el nimero de acciones y de opciones sobre acciones
0 cualquier otro instrumento financiero cuyo valor esté
referenciado al valor de las acciones concedidos u
ofrecidos y las principales condiciones para el ejercicio
de los derechos, incluidos el precio y la fecha de
ejercicio, asi como cualquier modificacion de las
mismas,

e) informacion sobre el uso de la posibilidad de exigir la
devolucién de la remuneracion variable; e

f) informacién sobre toda desviacion del procedimiento
para la aplicacién de la politica de remuneraciones a que
se refiere el articulo 529 novodecies.2 y toda excepcion
gue se aplique de conformidad con el articulo 529
novodecies.5, incluida la explicacion del caracter de las
circunstancias excepcionales y la indicacion de los
componentes especificos que son objeto de excepcion.

6. El informe sobre remuneraciones no incluird, por lo
gue respecta a cada administrador, categorias
especiales de datos personales en el sentido del
articulo 9.1 del Reglamento (UE) n.° 2016/679, ni datos
personales relativos a su situacion familiar. Sin perjuicio
de que los importes relativos a estos conceptos se
incluyan formando parte del importe total de
remuneraciones devengadas, se evitara a tal efecto
desglosar aquellos conceptos retributivos especificos
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Disposicién adicional séptima. Competencias
supervisoras de la Comision Nacional del Mercado
de Valores.

Las disposiciones contenidas en los articulos 512, 513,
514, 515, 516, 517, 525.2, 526, 528, 529, 529
quaterdecies, 529 quindecies, 530, 531, 532, 533, 534,
538, 539, 540 y 541 del Titulo XIV forman parte de las
normas de ordenacion y disciplina del mercado de
valores, cuya supervision corresponde a la Comision
Nacional del Mercado de Valores, de conformidad con
lo dispuesto en el Titulo VIII de la Ley 24/1988, de 28 de
julio, del Mercado de Valores.

La Comision Nacional del Mercado de Valores sera
competente para incoar e instruir los expedientes
sancionadores a los que den lugar los incumplimientos
de las obligaciones establecidas en los articulos
indicados en el parrafo anterior, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 95 y siguientes de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores.
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de gue los importes relativos a estos conceptos se
incluyan _formando parte del importe total de
remuneraciones devengadas, se evitara a_tal efecto
desglosar_aguellos conceptos retributivos especificos
que puedan llevar _a conocer estos datos personales
dotados de especial proteccion.

Los datos personales de los administradores se incluirdn
en el informe sobre remuneraciones con el fin _de
aumentar la transparencia de las sociedades en lo que
respecta a la remuneracién de los administradores, con
miras a reforzar la rendicién de cuentas de estos v la
supervision _de los _accionistas __sobre dicha
remuneracion; y su tratamiento se ajustara plenamente
a lo establecido por la normativa de proteccién de datos
de caracter personal y no podran utilizarse para
finalidades distintas de las establecidas en este articulo.

Las sociedades dejaran de dar acceso publico a los
datos personales de los administradores incluidos en el
informe al que se refiere este apartado transcurridos 10
afios desde su publicacion.

Disposicion adicional séptima. Competencias
supervisoras de la Comision Nacional del Mercado
de Valores.

1. Las disposiciones contenidas en los articulos 497, 497
bis, 512, 513, 514, 515, 516, 517, 520 bis, 520 ter, 522
bis, 524 bis, 524 ter, 525.2, 526, 527.bis.2, 527 septies
528, 529, 529 quaterdecies, 529 quindecies, 529
unvicies, 530, 531, 532, 533, 534, 538, 539, 540 y 541
del Titulo XIV forman parte de las normas de ordenacion
y disciplina del mercado de valores, cuya supervision
corresponde a la Comision Nacional del Mercado de
Valores, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo VIII
de la Ley 24/1988,-de—28-de—julio,.—del Mercado de
Valores, aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2015
de 23 de octubre.

La Comision Nacional del Mercado de Valores sera
competente para incoar e instruir los expedientes
sancionadores a los que den lugar los incumplimientos
de las obligaciones establecidas en los articulos
indicados en el parrafo anterior, de acuerdo con lo
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que puedan llevar a conocer estos datos personales
dotados de especial proteccion.

Los datos personales de los administradores se incluiran
en el informe sobre remuneraciones con el fin de
aumentar la transparencia de las sociedades en lo que
respecta a la remuneracion de los administradores, con
miras a reforzar la rendicién de cuentas de estos y la
supervision de los accionistas sobre dicha
remuneracion; y su tratamiento se ajustara plenamente
a lo establecido por la normativa de proteccion de datos
de caracter personal y no podran utilizarse para
finalidades distintas de las establecidas en este articulo.

Las sociedades dejaran de dar acceso publico a los
datos personales de los administradores incluidos en el
informe al que se refiere este apartado transcurridos 10
afos desde su publicacion.

Disposicién adicional séptima. Competencias
supervisoras de la Comision Nacional del Mercado
de Valores.

1. Las disposiciones contenidas en los articulos 497, 497
bis, 512, 513, 514, 515, 516, 517, 520 bis, 520 ter, 522
bis, 524 bis, 524 ter, 525.2, 526, 527.bis.2, 527 septies,
528, 529, 529 quaterdecies, 529 quindecies, 529
unvicies, 530, 531, 532, 533, 534, 538, 539, 540 y 541
del Titulo XIV forman parte de las normas de ordenacién
y disciplina del mercado de valores, cuya supervision
corresponde a la Comision Nacional del Mercado de
Valores, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo
VIIl de la Ley del Mercado de Valores, aprobado por
Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre.

La Comision Nacional del Mercado de Valores sera
competente para incoar e instruir los expedientes
sancionadores a los que den lugar los incumplimientos
de las obligaciones establecidas en los articulos
indicados en el parrafo anterior, de acuerdo con lo
dispuesto en el Titulo VIII del Texto Refundido de la Ley
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Disposicién adicional novena. Comisiones del

consejo de administracion.

El régimen en materia de comisiones del consejo de
administracion y comision de auditoria contenido,
respectivamente, en los articulos 529 terdecies y 529
guaterdecies, resultara también de aplicacion a las
entidades emisoras de valores distintos de las acciones
admitidos a negociacién en mercados secundarios
oficiales.
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dispuesto en les—articulos-95-y-siguientes-el Titulo VIII
del Texto Refundido de la Ley 24/1988,-de-28-de-julio;

del Mercado de Valores, aprobado por Real Decreto
Leqislativo 4/2015, de 23 de octubre.

Disposicion adicional novena. Comisiones del

consejo de administracion.

El régimen en materia de comisiones del consejo de
administracion-y, comision de auditoria_y comision de
nombramientos \Yi retribuciones contenido,
respectivamente, en los articulos 529 terdecies-y, 529
quaterdecies_y 529 quindecies, resultara también de
aplicacion a las entidades—sociedades de capital
emisoras de valores distintos de las acciones admitidos
a negociacion en mercados seeundanes—eﬂe&ales
regulados. No obstante, no estardn obligadas
constituir comision de nombramientos v retribuciones Ias
sociedades de capital emisoras de valores que estén
exentas de constituir _comisién de auditoria _de
conformidad con la normativa aplicable.

Disposicién adicional duodécima. Especialidades
en relacion con las entidades integrantes del sector
publico.

1. Como excepcion a lo dispuesto en el articulo 529
bis.1, podran ser miembros del consejo de
administracién aquellas personas juridicas que
pertenezcan al sector publico y accedan al consejo de
administracién en representacion de una parte del
capital social. A las personas fisicas que sean
designadas representantes de estos consejeros les sera
de aplicacion lo dispuesto en el articulo 529 decies. La
propuesta de representante persona fisica debera
someterse al informe de la comision de nombramientos
y retribuciones.

2. A efectos de agregar las operaciones realizadas por
las sociedades mercantiles estatales cotizadas con una
misma parte vinculada segun el articulo 529 tervicies, se
entenderd por una misma parte vinculada a cada una de
las Administraciones, entidades y entes individualmente
considerados que integran el sector publico de
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del Mercado de Valores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 4/2015, de 23 de octubre.

Disposicién adicional novena. Comisiones del
consejo de administracion.

El régimen en materia de comisiones del consejo de
administracion, comision de auditoria y comisién de
nombramientos y retribuciones contenido,
respectivamente, en los articulos 529 terdecies, 529
quaterdecies y 529 quindecies, resultara también de
aplicacion a las sociedades de capital emisoras de
valores distintos de las acciones admitidos a
negociacion en mercados regulados. No obstante, no
estardn obligadas a constituir comision de
nombramientos y retribuciones las sociedades de capital
emisoras de valores que estén exentas de constituir
comision de auditoria de conformidad con la normativa
aplicable.

Disposicién adicional duodécima. Especialidades
en relacion con las entidades integrantes del sector
publico.

1. Como excepcion a lo dispuesto en el articulo 529
bis.1, podrdn ser miembros del consejo de
administracion aquellas personas juridicas que
pertenezcan al sector publico y accedan al consejo de
administracion en representacion de una parte del
capital social. A las personas fisicas que sean
designadas representantes de estos consejeros les sera
de aplicacién lo dispuesto en el articulo 529 decies. La
propuesta de representante persona fisica debera
someterse al informe de la comision de nombramientos
y retribuciones.

2. A efectos de agregar las operaciones realizadas por
las sociedades mercantiles estatales cotizadas con una
misma parte vinculada segun el articulo 529 tervicies, se
entendera por una misma parte vinculada a cada una de
las Administraciones, entidades y entes individualmente
considerados que integran el sector publico de
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conformidad con el articulo 2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

3. Las operaciones que realicen las entidades
integrantes del sector publico, en condiciones normales
de mercado, con un adjudicatario considerado parte
vinculada, tras un procedimiento de adjudicacion llevado
a cabo con publicidad y concurrencia, de acuerdo con la
normativa publica de contratacion, no estaran sometidas
al régimen de publicidad y aprobacién de operaciones
con partes vinculadas establecidas en los articulos 529
univicies y 529 duovicies de la Ley de Sociedades de
Capital.

Disposicion adicional decimotercera. Sociedades
anénimas con acciones admitidas a negociacion en
Sistemas Multilaterales de Negociacion.

Seran de aplicacién a las sociedades andnimas con
acciones admitidas a negociacion en Sistemas
Multilaterales de Negociacion las normas contenidas en
los Capitulos 11, 1ll, IV 'y V del Titulo XIV de la presente
Ley.

Disposicion adicional decimocuarta. Aumentos de
capital con oferta de suscripcién previa a la
cotizacion de la sociedad en mercados regulados o
sistemas multilaterales de negociacion.

Las normas contenidas en el Capitulo Ill del Titulo XIV
de la presente Ley seran de aplicacién a los aumentos
de capital ofrecidos a una pluralidad de inversores y
encaminados a incrementar la difusion de las acciones
de la sociedad con caracter previo a su admision a
negociacion en mercados regulados o su incorporacion
a sistemas multilaterales de negociaciéon. Las
referencias al valor razonable se entenderan hechas al
precio fijado en la oferta de suscripcion, salvo que, por
el reducido numero de suscriptores o por otras
circunstancias, no esté justificado presumir que dicho
precio se corresponde con el valor de mercado.

Disposicion  adicional  decimoquinta. Limite
aplicable a entidades de crédito en el caso de

52

conformidad con el articulo 2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

3. Las operaciones que realicen las entidades
integrantes del sector publico, en condiciones normales
de mercado, con un adjudicatario considerado parte
vinculada, tras un procedimiento de adjudicacion llevado
a cabo con publicidad y concurrencia, de acuerdo con la
normativa publica de contratacion, no estaran sometidas
al régimen de publicidad y aprobacion de operaciones
con partes vinculadas establecidas en los articulos 529
univicies y 529 duovicies de la Ley de Sociedades de
Capital.

Disposicién adicional decimotercera. Sociedades
andénimas con acciones admitidas a negociacién en
Sistemas Multilaterales de Negociacién.

Seran de aplicacion a las sociedades an6nimas con
acciones admitidas a negociaciébn en Sistemas
Multilaterales de Negociacion las normas contenidas en
los Capitulos 11, 1, IV y V del Titulo XIV de la presente
Ley.

Disposicién adicional decimocuarta. Aumentos de
capital con oferta de suscripcion previa a la
cotizacion de la sociedad en mercados regulados o
sistemas multilaterales de negociacion.

Las normas contenidas en el Capitulo Il del Titulo XIV
de la presente Ley seran de aplicacion a los aumentos
de capital ofrecidos a una pluralidad de inversores y
encaminados a incrementar la difusién de las acciones
de la sociedad con caracter previo a su admision a
negociacion en mercados regulados o su incorporacion
a sistemas multilaterales de negociacion. Las
referencias al valor razonable se entenderan hechas al
precio fijado en la oferta de suscripcion, salvo que, por
el reducido numero de suscriptores o por otras
circunstancias, no esté justificado presumir que dicho
precio se corresponde con el valor de mercado.

Disposicién  adicional decimoquinta. Limite
aplicable a entidades de crédito en el caso de

21/04/2021



Spain 2679866.3

delegacion de la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente para la emision de
obligaciones convertibles.

El limite del veinticinco por ciento del numero de
acciones integrantes del capital social en el momento de
la autorizacion previsto en el articulo 511 no sera de
aplicacion a las emisiones de obligaciones convertibles
que realicen las entidades de crédito, siempre que estas
emisiones cumplan con los requisitos previstos en la
Parte Segunda, Titulo I, Capitulo 3, Seccién 1 del
Reglamento (UE) 575/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 26 de junio de 2013 sobre los requisitos
prudenciales de las entidades de crédito y las empresas
de inversion, y por el que se modifica el Reglamento
(UE) n.° 648/2012, para que las obligaciones
convertibles emitidas puedan ser consideradas
instrumentos de capital de nivel 1 adicional de la entidad
de crédito emisora.

* %k k%

delegacion de la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente para la emision de
obligaciones convertibles.

El limite del veinticinco por ciento del numero de
acciones integrantes del capital social en el momento de
la autorizacién previsto en el articulo 511 no sera de
aplicacion a las emisiones de obligaciones convertibles
que realicen las entidades de crédito, siempre que estas
emisiones cumplan con los requisitos previstos en la
Parte Segunda, Titulo |, Capitulo 3, Seccién 1 del
Reglamento (UE) 575/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 26 de junio de 2013 sobre los requisitos
prudenciales de las entidades de crédito y las empresas
de inversion, y por el que se modifica el Reglamento
(UE) n.° 648/2012, para que las obligaciones
convertibles emitidas puedan ser consideradas
instrumentos de capital de nivel 1 adicional de la entidad
de crédito emisora.

[Este documento no supone o constituye un asesoramiento juridico)
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