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Modificaciones al texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital tras la promulgación de la Ley 5/2021, de 12 de abril  

-Puntos de interés y cuadro comparativo- 

En el BOE del día 13 de abril de 2021 se publica la Ley 5/2021, de 12 de abril, por la que se modifica el texto refundido de la Ley de Sociedades 
de Capital, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y otras normas financieras, en lo que respecta al fomento de la 
implicación a largo plazo de los accionistas en las sociedades cotizadas.  

Objeto de la ley: además de transponer en nuestro derecho la llamada Directiva SRD II1, incorpora modificaciones relevantes con cierto impacto 
en el régimen societario actual, y singularmente en materia de gobierno corporativo, tanto de entidades cotizadas como no cotizadas, así como 
en el funcionamiento de los mercados de capitales. Afecta, por lo demás, y con más o menos calado, a un número significativo de normas. 

Normas modificadas: (i) Ley de Sociedades de Capital; (ii) Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversión Colectiva; (iii) Código 
de Comercio; (iv) Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversión colectiva 
de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversión colectiva de tipo cerrado; (v) Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoría de 
Cuentas; (vi) Texto Refundido de la Ley del Mercado de Valores, aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre; y (vii) Ley 
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.  

Entrada en vigor: el 3 de mayo de 2021, con carácter general. Para las especialidades, ver disposición adicional segunda y disposiciones 
transitorias.  

Puntos de mayor interés a nivel societario/gobierno corporativo: 

1. Regulación de las juntas generales exclusivamente telemáticas para cualquier sociedad de capital. 

2. Cambios en la regulación de operaciones vinculadas, que afectan –entre otras cuestiones- (i) a la competencia para su aprobación, (ii) a la 
definición de persona vinculada, (iii) a la concreción objetiva del conflicto, en sede de sociedades cotizadas; y (iv) al deber de abstención de 
los consejeros dominicales.  

3. Introducción de las acciones de lealtad (que suponen la posibilidad de voto doble para un accionista, si se cumplen ciertos requisitos). 

4. Flexibilización del régimen de aumento de capital / emisión de obligaciones convertibles. 

5. Cambios en la política de remuneraciones e informe anual. 

6. Prohibición de consejeros personas jurídicas en sociedades cotizadas.  

7. Deberes informativos y de transparencia para ciertos proxy advisors, que pasarán a estar supervisados por la CNMV. 

1 Directiva (UE) 017/828 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de mayo de 2017, por la que se modifica la Directiva 2007/36/CE en lo que respecta al fomento de la implicación a largo plazo de los accionistas 
en las sociedades cotizadas. 
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Cuadro comparativo: entre el texto vigente y el aprobado que entrará en vigor próximamente, a efectos meramente informativos.  

Texto vigente Comparado entre la versión vigente y la nueva 
versión  

Texto que entrará en vigor 

Artículo 182. Asistencia telemática. 

Si en las sociedades anónimas los estatutos prevén la 
posibilidad de asistencia a la junta por medios 
telemáticos, que garanticen debidamente la identidad 
del sujeto, en la convocatoria se describirán los plazos, 
formas y modos de ejercicio de los derechos de los 
accionistas previstos por los administradores para 
permitir el ordenado desarrollo de la junta. En particular, 
los administradores podrán determinar que las 
intervenciones y propuestas de acuerdos que, conforme 
a esta ley, tengan intención de formular quienes vayan 
a asistir por medios telemáticos, se remitan a la 
sociedad con anterioridad al momento de la constitución 
de la junta. Las respuestas a los accionistas que 
ejerciten su derecho de información durante la junta se 
producirán por escrito durante los siete días siguientes 
a la finalización de la junta. 

Artículo 182. Asistencia telemática. 

Si en las sociedades anónimas los estatutos prevén la 
posibilidad de asistencia a la junta por medios 
telemáticos, que garanticen debidamente la identidad 
del sujeto, en la convocatoria se describirán los plazos, 
formas y modos de ejercicio de los derechos de los 
accionistassocios previstos por los administradores para 
permitir el ordenadoadecuado desarrollo de la junta. En 
particular, los administradores podrán determinar que 
las intervenciones y propuestas de acuerdos que, 
conforme a esta leyLey, tengan intención de formular 
quienes vayan a asistir por medios telemáticos, se 
remitan a la sociedad con anterioridad al momento de la 
constitución de la junta. Las respuestas a los accionistas 
quesocios o sus representantes que, asistiendo 
telemáticamente, ejerciten su derecho de información 
durante la junta se producirán durante la propia reunión 
o por escrito durante los siete días siguientes a la 
finalización de la junta. 

Artículo 182 bis. Junta exclusivamente telemática. 

1. Adicionalmente a lo previsto en el artículo anterior, los 
estatutos podrán autorizar la convocatoria por parte de 
los administradores de juntas para ser celebradas sin 
asistencia física de los socios o sus representantes. En 
lo no previsto en este precepto, las juntas 
exclusivamente telemáticas se someterán a las reglas 
generales aplicables a las juntas presenciales, 
adaptadas en su caso a las especialidades que derivan 
de su naturaleza. 

2. La modificación estatutaria mediante la cual se 
autorice la convocatoria de juntas exclusivamente 
telemáticas deberá ser aprobada por socios que 
representen al menos dos tercios del capital presente o 
representado en la reunión. 

Artículo 182. Asistencia telemática. 

Si los estatutos prevén la posibilidad de asistencia a la 
junta por medios telemáticos, que garanticen 
debidamente la identidad del sujeto, en la convocatoria 
se describirán los plazos, formas y modos de ejercicio 
de los derechos de los socios previstos por los 
administradores para permitir el adecuado desarrollo de 
la junta. En particular, los administradores podrán 
determinar que las intervenciones y propuestas de 
acuerdos que, conforme a esta Ley, tengan intención de 
formular quienes vayan a asistir por medios telemáticos, 
se remitan a la sociedad con anterioridad al momento de 
la constitución de la junta. Las respuestas a los socios o 
sus representantes que, asistiendo telemáticamente, 
ejerciten su derecho de información durante la junta se 
producirán durante la propia reunión o por escrito 
durante los siete días siguientes a la finalización de la 
junta. 

Artículo 182 bis. Junta exclusivamente telemática. 

1. Adicionalmente a lo previsto en el artículo anterior, los 
estatutos podrán autorizar la convocatoria por parte de 
los administradores de juntas para ser celebradas sin 
asistencia física de los socios o sus representantes. En 
lo no previsto en este precepto, las juntas 
exclusivamente telemáticas se someterán a las reglas 
generales aplicables a las juntas presenciales, 
adaptadas en su caso a las especialidades que derivan 
de su naturaleza. 

2. La modificación estatutaria mediante la cual se 
autorice la convocatoria de juntas exclusivamente 
telemáticas deberá ser aprobada por socios que 
representen al menos dos tercios del capital presente o 
representado en la reunión. 
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3. La celebración de la junta exclusivamente telemática 
estará supeditada en todo caso a que la identidad y 
legitimación de los socios y de sus representantes se 
halle debidamente garantizada y a que todos los 
asistentes puedan participar efectivamente en la reunión 
mediante medios de comunicación a distancia 
apropiados, como audio o video, complementados con 
la posibilidad de mensajes escritos durante el transcurso 
de la junta, tanto para ejercitar en tiempo real los 
derechos de palabra, información, propuesta y voto que 
les correspondan, como para seguir las intervenciones 
de los demás asistentes por los medios indicados. A tal 
fin, los administradores deberán implementar las 
medidas necesarias con arreglo al estado de la técnica 
y a las circunstancias de la sociedad, especialmente el 
número de sus socios. 

4. El anuncio de convocatoria informará de los trámites 
y procedimientos que habrán de seguirse para el registro 
y formación de la lista de asistentes, para el ejercicio por 
estos de sus derechos y para el adecuado reflejo en el 
acta del desarrollo de la junta. La asistencia no podrá 
supeditarse en ningún caso a la realización del registro 
con una antelación superior a una hora antes del 
comienzo previsto de la reunión. 

5. Las respuestas a los socios o sus representantes que 
ejerciten su derecho de información durante la junta se 
regirán por lo previsto en el artículo 182. 

6. La junta exclusivamente telemática se considerará 
celebrada en el domicilio social con independencia de 
dónde se halle el presidente de la junta. 

7. Las previsiones contenidas en este artículo serán 
igualmente aplicables a la sociedad de responsabilidad 
limitada.

3. La celebración de la junta exclusivamente telemática 
estará supeditada en todo caso a que la identidad y 
legitimación de los socios y de sus representantes se 
halle debidamente garantizada y a que todos los 
asistentes puedan participar efectivamente en la reunión 
mediante medios de comunicación a distancia 
apropiados, como audio o video, complementados con 
la posibilidad de mensajes escritos durante el transcurso 
de la junta, tanto para ejercitar en tiempo real los 
derechos de palabra, información, propuesta y voto que 
les correspondan, como para seguir las intervenciones 
de los demás asistentes por los medios indicados. A tal 
fin, los administradores deberán implementar las 
medidas necesarias con arreglo al estado de la técnica 
y a las circunstancias de la sociedad, especialmente el 
número de sus socios. 

4. El anuncio de convocatoria informará de los trámites 
y procedimientos que habrán de seguirse para el registro 
y formación de la lista de asistentes, para el ejercicio por 
estos de sus derechos y para el adecuado reflejo en el 
acta del desarrollo de la junta. La asistencia no podrá 
supeditarse en ningún caso a la realización del registro 
con una antelación superior a una hora antes del 
comienzo previsto de la reunión. 

5. Las respuestas a los socios o sus representantes que 
ejerciten su derecho de información durante la junta se 
regirán por lo previsto en el artículo 182. 

6. La junta exclusivamente telemática se considerará 
celebrada en el domicilio social con independencia de 
dónde se halle el presidente de la junta. 

7. Las previsiones contenidas en este artículo serán 
igualmente aplicables a la sociedad de responsabilidad 
limitada. 

Artículo 225. Deber general de diligencia. 

1. Los administradores deberán desempeñar el cargo y 
cumplir los deberes impuestos por las leyes y los 
estatutos con la diligencia de un ordenado empresario, 
teniendo en cuenta la naturaleza del cargo y las 
funciones atribuidas a cada uno de ellos. 

Artículo 225. Deber general de diligencia.  

1. Los administradores deberán desempeñar el cargo y 
cumplir los deberes impuestos por las leyes y los 
estatutos con la diligencia de un ordenado empresario, 
teniendo en cuenta la naturaleza del cargo y las 
funciones atribuidas a cada uno de ellos; y subordinar, 

Artículo 225. Deber general de diligencia.  

1. Los administradores deberán desempeñar el cargo y 
cumplir los deberes impuestos por las leyes y los 
estatutos con la diligencia de un ordenado empresario, 
teniendo en cuenta la naturaleza del cargo y las 
funciones atribuidas a cada uno de ellos; y subordinar, 
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2. Los administradores deberán tener la dedicación 
adecuada y adoptarán las medidas precisas para la 
buena dirección y el control de la sociedad. 

3. En el desempeño de sus funciones, el administrador 
tiene el deber de exigir y el derecho de recabar de la 
sociedad la información adecuada y necesaria que le 
sirva para el cumplimiento de sus obligaciones. 

en todo caso, su interés particular al interés de la 
empresa. 

2. Los administradores deberán tener la dedicación 
adecuada y adoptarán las medidas precisas para la 
buena dirección y el control de la sociedad. 

3. En el desempeño de sus funciones, el administrador 
tiene el deber de exigir y el derecho de recabar de la 
sociedad la información adecuada y necesaria que le 
sirva para el cumplimiento de sus obligaciones. 

en todo caso, su interés particular al interés de la 
empresa. 

2. Los administradores deberán tener la dedicación 
adecuada y adoptarán las medidas precisas para la 
buena dirección y el control de la sociedad. 

3. En el desempeño de sus funciones, el administrador 
tiene el deber de exigir y el derecho de recabar de la 
sociedad la información adecuada y necesaria que le 
sirva para el cumplimiento de sus obligaciones. 

Artículo 231. Personas vinculadas a los 
administradores. 

1. A efectos de los artículos anteriores, tendrán la 
consideración de personas vinculadas a los 
administradores: 

a) El cónyuge del administrador o las personas con 
análoga relación de afectividad. 

b) Los ascendientes, descendientes y hermanos del 
administrador o del cónyuge del administrador. 

c) Los cónyuges de los ascendientes, de los 
descendientes y de los hermanos del administrador. 

d) Las sociedades en las que el administrador, por sí o 
por persona interpuesta, se encuentre en alguna de las 
situaciones contempladas en el apartado primero del 
artículo 42 del Código de Comercio. 

2. Respecto del administrador persona jurídica, se 
entenderán que son personas vinculadas las siguientes: 

a) Los socios que se encuentren, respecto del 
administrador persona jurídica, en alguna de las 
situaciones contempladas en el apartado primero del 
artículo 42 del Código de Comercio. 

b) Los administradores, de derecho o de hecho, los 
liquidadores, y los apoderados con poderes generales 
del administrador persona jurídica. 

c) Las sociedades que formen parte del mismo grupo y 
sus socios. 

d) Las personas que respecto del representante del 
administrador persona jurídica tengan la consideración 
de personas vinculadas a los administradores de 

Artículo 231. Personas vinculadas a los 
administradores. 

1. A efectos de los artículos anteriores, tendrán la 
consideración de personas vinculadas a los 
administradores: 

a) El cónyuge del administrador o las personas con 
análoga relación de afectividad. 

b) Los ascendientes, descendientes y hermanos del 
administrador o del cónyuge del administrador. 

c) Los cónyuges de los ascendientes, de los 
descendientes y de los hermanos del administrador. 

d) Las sociedades o entidades en las quecuales el 
administrador, por sí o posee directa o indirectamente, 
incluso por persona interpuesta, se encuentre en alguna 
de las situaciones contempladas en el apartado primero 
del artículo 42 del Código de Comerciouna participación 
que le otorgue una influencia significativa o desempeña 
en ellas o en su sociedad dominante un puesto en el 
órgano de administración o en la alta dirección. A estos 
efectos, se presume que otorga influencia significativa 
cualquier participación igual o superior al 10 % del 
capital social o de los derechos de voto o en atención a 
la cual se ha podido obtener, de hecho o de derecho, 
una representación en el órgano de administración de la 
sociedad. 

e) Los socios representados por el administrador en el 
órgano de administración. 

2. Respecto del administrador persona jurídica, se 
entenderán que son personas vinculadas las siguientes: 

Artículo 231. Personas vinculadas a los 
administradores. 

1. A efectos de los artículos anteriores, tendrán la 
consideración de personas vinculadas a los 
administradores: 

a) El cónyuge del administrador o las personas con 
análoga relación de afectividad. 

b) Los ascendientes, descendientes y hermanos del 
administrador o del cónyuge del administrador. 

c) Los cónyuges de los ascendientes, de los 
descendientes y de los hermanos del administrador. 

d) Las sociedades o entidades en las cuales el 
administrador posee directa o indirectamente, incluso 
por persona interpuesta, una participación que le 
otorgue una influencia significativa o desempeña en 
ellas o en su sociedad dominante un puesto en el órgano 
de administración o en la alta dirección. A estos efectos, 
se presume que otorga influencia significativa cualquier 
participación igual o superior al 10 % del capital social o 
de los derechos de voto o en atención a la cual se ha 
podido obtener, de hecho o de derecho, una 
representación en el órgano de administración de la 
sociedad. 

e) Los socios representados por el administrador en el 
órgano de administración. 

2. Respecto del administrador persona jurídica, se 
entenderán que son personas vinculadas las siguientes: 

a) Los socios que se encuentren, respecto del 
administrador persona jurídica, en alguna de las 
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conformidad con lo que se establece en el párrafo 
anterior. 

a) Los socios que se encuentren, respecto del 
administrador persona jurídica, en alguna de las 
situaciones contempladas en el apartado primero del 
artículo 42 del Código de Comercio. 

b) Los administradores, de derecho o de hecho, los 
liquidadores, y los apoderados con poderes generales 
del administrador persona jurídica. 

c) Las sociedades que formen parte del mismo grupo y 
sus socios. 

d) Las personas que respecto del representante del 
administrador persona jurídica tengan la consideración 
de personas vinculadas a los administradores de 
conformidad con lo que se establece en el 
párrafoapartado anterior. 

Artículo 231 bis. Operaciones intragrupo. 

1. La aprobación de las operaciones que celebre la 
sociedad con su sociedad dominante u otras sociedades 
del grupo sujetas a conflicto de interés corresponderá a 
la junta general cuando el negocio o transacción en que 
consista, por su propia naturaleza, esté legalmente 
reservada a la competencia de este órgano y, en todo 
caso, cuando el importe o valor de la operación o el 
importe total del conjunto de operaciones previstas en 
un acuerdo o contrato marco sea superior al 10 % del 
activo total de la sociedad. 

2. La aprobación del resto de las operaciones que 
celebre la sociedad con su sociedad dominante u otras 
sociedades del grupo sujetas a conflicto de interés, 
corresponderá al órgano de administración. No obstante 
lo previsto en los artículos 228.c) y 230, la aprobación 
podrá hacerse con la participación de los 
administradores que estén vinculados y representen a la 
sociedad dominante, en cuyo caso, si la decisión o voto 
de tales administradores resultara decisivo para la 
aprobación, corresponderá a la sociedad y, en su caso, 
a los administradores afectados por el conflicto de 
interés, probar que el acuerdo es conforme con el interés 
social en caso de que sea impugnado y que emplearon 
la diligencia y lealtad debidas en caso de que se exija su 
responsabilidad. 

situaciones contempladas en el apartado primero del 
artículo 42 del Código de Comercio. 

b) Los administradores de derecho o de hecho, los 
liquidadores y los apoderados con poderes generales 
del administrador persona jurídica. 

c) Las sociedades que formen parte del mismo grupo y 
sus socios. 

d) Las personas que respecto del representante del 
administrador persona jurídica tengan la consideración 
de personas vinculadas a los administradores de 
conformidad con lo que se establece en el apartado 
anterior. 

Artículo 231 bis. Operaciones intragrupo. 

1. La aprobación de las operaciones que celebre la 
sociedad con su sociedad dominante u otras sociedades 
del grupo sujetas a conflicto de interés corresponderá a 
la junta general cuando el negocio o transacción en que 
consista, por su propia naturaleza, esté legalmente 
reservada a la competencia de este órgano y, en todo 
caso, cuando el importe o valor de la operación o el 
importe total del conjunto de operaciones previstas en 
un acuerdo o contrato marco sea superior al 10 % del 
activo total de la sociedad. 

2. La aprobación del resto de las operaciones que 
celebre la sociedad con su sociedad dominante u otras 
sociedades del grupo sujetas a conflicto de interés, 
corresponderá al órgano de administración. No obstante 
lo previsto en los artículos 228.c) y 230, la aprobación 
podrá hacerse con la participación de 
los administradores que estén vinculados y representen 
a la sociedad dominante, en cuyo caso, si la decisión o 
voto de tales administradores resultara decisivo para la 
aprobación, corresponderá a la sociedad y, en su caso, 
a los administradores afectados por el conflicto de 
interés, probar que el acuerdo es conforme con el interés 
social en caso de que sea impugnado y que emplearon 
la diligencia y lealtad debidas en caso de que se exija su 
responsabilidad. 
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3. La aprobación de operaciones que celebre la 
sociedad con su sociedad dominante u otras sociedades 
del grupo sujetas a conflicto de interés podrá ser 
delegada por el órgano de administración en órganos 
delegados o en miembros de la alta dirección siempre y 
cuando se trate de operaciones celebradas en el curso 
ordinario de la actividad empresarial, entre las que se 
incluirán las que resultan de la ejecución de un acuerdo 
o contrato marco, y concluidas en condiciones de 
mercado. El órgano de administración deberá implantar 
un procedimiento interno para la evaluación periódica 
del cumplimiento de los mencionados requisitos. 

4. A los efectos de los apartados anteriores, no se 
considerarán operaciones realizadas con una sociedad 
del grupo sujeta a conflicto de interés aquellas 
realizadas con sus sociedades dependientes, salvo 
cuando en la sociedad dependiente fuese accionista 
significativo una persona con la que la sociedad no 
podría realizar la operación directamente sin aplicar el 
régimen de operaciones con partes vinculadas. No 
obstante, para la sociedad dependiente que esté sujeta 
a esta Ley, por tratarse de operaciones celebradas con 
la sociedad dominante, será de aplicación lo previsto en 
los apartados anteriores.

3. La aprobación de operaciones que celebre la 
sociedad con su sociedad dominante u otras sociedades 
del grupo sujetas a conflicto de interés podrá ser 
delegada por el órgano de administración en órganos 
delegados o en miembros de la alta dirección siempre y 
cuando se trate de operaciones celebradas en el curso 
ordinario de la actividad empresarial, entre las que se 
incluirán las que resultan de la ejecución de un acuerdo 
o contrato marco, y concluidas en condiciones de 
mercado. El órgano de administración deberá implantar 
un procedimiento interno para la evaluación periódica 
del cumplimiento de los mencionados requisitos. 

4. A los efectos de los apartados anteriores, no se 
considerarán operaciones realizadas con una sociedad 
del grupo sujeta a conflicto de interés aquellas 
realizadas con sus sociedades dependientes, salvo 
cuando en la sociedad dependiente fuese accionista 
significativo una persona con la que la sociedad no 
podría realizar la operación directamente sin aplicar el 
régimen de operaciones con partes vinculadas. No 
obstante, para la sociedad dependiente que esté sujeta 
a esta Ley, por tratarse de operaciones celebradas con 
la sociedad dominante, será de aplicación lo previsto en 
los apartados anteriores. 

Artículo 315. Inscripción de la operación de 
aumento. 

1. El acuerdo de aumento del capital social y la ejecución 
del mismo deberán inscribirse simultáneamente en el 
Registro Mercantil. 

2. Por excepción a lo dispuesto en el apartado anterior, 
el acuerdo de aumento del capital de la sociedad 
anónima podrá inscribirse en el Registro Mercantil antes 
de la ejecución de dicho acuerdo cuando concurran las 
dos circunstancias siguientes: 

a) Cuando en el acuerdo de aumento del capital social 
se hubiera previsto expresamente la suscripción 
incompleta. 

Artículo 315. Inscripción de la operación de 
aumento. 

1. El acuerdo de aumento del capital social y la ejecución 
del mismo deberán inscribirse simultáneamente en el 
Registro Mercantil. 

2. Por excepción a lo dispuesto en el apartado anterior, 
el acuerdo de aumento del capital de la sociedad 
anónima podrá inscribirse en el Registro Mercantil antes 
de la ejecución de dicho acuerdo cuando concurran las 
dos circunstancias siguientes: 

a) Cuando en el acuerdo de aumento del capital social 
se hubiera previsto expresamente la suscripción 
incompleta. 

Artículo 315. Inscripción de la operación de 
aumento. 

El acuerdo de aumento del capital social y la ejecución 
del mismo deberán inscribirse simultáneamente en el 
Registro Mercantil. 
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b) Cuando la emisión de las nuevas acciones hubiera 
sido autorizada o verificada por la Comisión Nacional del 
Mercado de Valores. 

b) Cuando la emisión de las nuevas acciones hubiera 
sido autorizada o verificada por la Comisión Nacional del 
Mercado de Valores.

Artículo 495. Concepto. 

1. Son sociedades cotizadas las sociedades anónimas 
cuyas acciones estén admitidas a negociación en un 
mercado secundario oficial de valores. 

2. En todas aquellas cuestiones no previstas en este 
Título, las sociedades cotizadas se regirán por las 
disposiciones aplicables a las sociedades anónimas, 
además de por las demás normas que les sean de 
aplicación, con las siguientes particularidades: 

a) El porcentaje mínimo del cinco por ciento que 
determinadas disposiciones aplicables a las sociedades 
anónimas exigen para el ejercicio de ciertos derechos 
de los accionistas reconocidos en esta Ley será del tres 
por ciento en las sociedades cotizadas. 

b) La fracción del capital social necesaria para poder 
impugnar acuerdos sociales, conforme a los artículos 
206.1 y 251, será del uno por mil del capital social. 

c) Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 205.1 para 
los acuerdos que resultaren contrarios al orden público, 
la acción de impugnación de los acuerdos sociales 
caducará en el plazo de tres meses. 

Artículo 495. Concepto de sociedad cotizada y 
ámbito de aplicación de este Título. 

1. Son sociedades cotizadas las sociedades anónimas 
cuyas acciones estén admitidas a negociación en un 
mercado secundario oficial de valores regulado español. 

2. En todas aquellas cuestiones lo no previstas previsto
en este Título, las sociedades cotizadas se regirán por 
las disposiciones generales aplicables a las sociedades 
anónimas, además de por las demás normas que les 
sean de aplicación, con las siguientes particularidades
que se indican a continuación:

a) El porcentaje mínimo del cinco por ciento que 
determinadas disposiciones aplicables a las sociedades 
anónimas exigen para el ejercicio de ciertos derechos de 
los accionistas reconocidos en esta Ley será del tres por 
ciento en las sociedades cotizadas. 

b) La fracción del capital social necesaria para poder 
impugnar acuerdos sociales, conforme a los artículos 
206.1 y 251, será del uno por mil del capital social. 

c) Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 205.1 para 
los acuerdos que resultaren contrarios al orden público, 
la acción de impugnación de los acuerdos sociales 
caducará en el plazo de tres meses. 

3. A las sociedades anónimas cuyas acciones estén 
admitidas a negociación en un mercado regulado de otro 
Estado miembro del Espacio Económico Europeo o en 
un mercado equiparable de un tercer Estado y no lo 
estén en un mercado español, les serán de aplicación 
las disposiciones contenidas en el presente Título con 
las especialidades siguientes: 

a) Se entenderán cumplidas por equivalencia dichas 
disposiciones cuando la sociedad cumpla normas o 
requisitos funcionalmente análogos exigidos a las 
sociedades cotizadas por la ley del mercado extranjero 
e inaplicables las que resulten incompatibles con los 
requisitos establecidos en la ley del mercado extranjero 

Artículo 495. Concepto de sociedad cotizada y 
ámbito de aplicación de este Título. 

1. Son sociedades cotizadas las sociedades anónimas 
cuyas acciones estén admitidas a negociación en un 
mercado regulado español. 

2. En lo no previsto en este Título, las sociedades 
cotizadas se regirán por las disposiciones generales 
aplicables a las sociedades anónimas, con las 
siguientes particularidades que se indican a 
continuación: 

a) El porcentaje mínimo del cinco por ciento que 
determinadas disposiciones aplicables a las sociedades 
anónimas exigen para el ejercicio de ciertos derechos de 
los accionistas reconocidos en esta Ley será del tres por 
ciento en las sociedades cotizadas. 

b) La fracción del capital social necesaria para poder 
impugnar acuerdos sociales, conforme a los artículos 
206.1 y 251, será del uno por mil del capital social. 

c) Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 205.1 para 
los acuerdos que resultaren contrarios al orden público, 
la acción de impugnación de los acuerdos sociales 
caducará en el plazo de tres meses. 

3. A las sociedades anónimas cuyas acciones estén 
admitidas a negociación en un mercado regulado de otro 
Estado miembro del Espacio Económico Europeo o en 
un mercado equiparable de un tercer Estado y no lo 
estén en un mercado español, les serán de aplicación 
las disposiciones contenidas en el presente Título con 
las especialidades siguientes: 

a) Se entenderán cumplidas por equivalencia dichas 
disposiciones cuando la sociedad cumpla normas o 
requisitos funcionalmente análogos exigidos a las 
sociedades cotizadas por la ley del mercado extranjero 
e inaplicables las que resulten incompatibles con los 
requisitos establecidos en la ley del mercado extranjero 
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para la admisión a negociación y el mantenimiento de 
esta. 

b) Las formas de comunicación y publicidad se ajustarán 
a lo previsto en la ley del mercado extranjero. La 
información sobre el grado de seguimiento de las 
recomendaciones de gobierno corporativo se formulará 
por referencia a los códigos o estándares aplicables en 
el mercado extranjero. 

c) La representación y documentación de las acciones 
podrá ajustarse a los requerimientos de la ley del 
mercado extranjero. En su caso, la llevanza del libro 
registro contable de las acciones podrá ser 
encomendada a una entidad autorizada en dicho 
mercado. 

d) Las referencias a la Comisión Nacional del Mercado 
de Valores contenidas en el presente Título se 
entenderán hechas a la autoridad prevista por la ley del 
mercado extranjero.

para la admisión a negociación y el mantenimiento de 
esta. 

b) Las formas de comunicación y publicidad se ajustarán 
a lo previsto en la ley del mercado extranjero. La 
información sobre el grado de seguimiento de las 
recomendaciones de gobierno corporativo se formulará 
por referencia a los códigos o estándares aplicables en 
el mercado extranjero. 

c) La representación y documentación de las acciones 
podrá ajustarse a los requerimientos de la ley del 
mercado extranjero. En su caso, la llevanza del libro 
registro contable de las acciones podrá ser 
encomendada a una entidad autorizada en dicho 
mercado. 

d) Las referencias a la Comisión Nacional del Mercado 
de Valores contenidas en el presente Título se 
entenderán hechas a la autoridad prevista por la ley del 
mercado extranjero. 

Artículo 496. Representación de las acciones de 
sociedades cotizadas. 

1. Las acciones y las obligaciones que pretendan 
acceder o permanecer admitidas a cotización en un 
mercado secundario oficial de valores habrán de 
representarse necesariamente por medio de 
anotaciones en cuenta. 

2. Tan pronto como los valores se representen por 
anotaciones en cuenta, los títulos en que anteriormente 
se reflejaban quedarán amortizados de pleno derecho, 
debiendo darse publicidad a su anulación mediante 
anuncios en el Boletín Oficial del Registro Mercantil, en 
los correspondientes a las Bolsas de Valores y en tres 
diarios de máxima difusión en el territorio nacional. 

3. El Gobierno, previo informe de la Comisión Nacional 
del Mercado de Valores, fijará los plazos y el 
procedimiento para la representación por medio de 
anotaciones en cuenta de las acciones cotizadas. 

Artículo 496. Representación de las acciones de 
sociedades cotizadas. 

1. Las acciones y las obligaciones que pretendan 
acceder o permanecer admitidas a cotización en un 
mercado secundario oficial de valores regulado que esté 
domiciliado o que opere en España habrán de 
representarse necesariamente por medio de 
anotaciones en cuenta. 

2. Tan pronto como los valores se representen por 
anotaciones en cuenta, los títulos en que anteriormente 
se reflejaban quedarán amortizados de pleno derecho, 
debiendo darse publicidad a su anulación mediante 
anuncios en el Boletín Oficial del Registro Mercantil, en 
los correspondientes a las Bolsas de Valores y en tres 
diarios de máxima difusión en el territorio nacional. 

3. El Gobierno, previo informe de la Comisión Nacional 
del Mercado de Valores, fijará los plazos y el 
procedimiento para la representación por medio de 
anotaciones en cuenta de las acciones cotizadas.

Artículo 496. Representación de las acciones de 
sociedades cotizadas. 

1. Las acciones y las obligaciones que pretendan 
acceder o permanecer admitidas a cotización en un 
mercado regulado que esté domiciliado o que opere en 
España habrán de representarse necesariamente por 
medio de anotaciones en cuenta. 

2. Tan pronto como los valores se representen por 
anotaciones en cuenta, los títulos en que anteriormente 
se reflejaban quedarán amortizados de pleno derecho, 
debiendo darse publicidad a su anulación mediante 
anuncios en el Boletín Oficial del Registro Mercantil, en 
los correspondientes a las Bolsas de Valores y en tres 
diarios de máxima difusión en el territorio nacional. 

3. El Gobierno, previo informe de la Comisión Nacional 
del Mercado de Valores, fijará los plazos y el 
procedimiento para la representación por medio de 
anotaciones en cuenta de las acciones cotizadas. 
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Artículo 497. Derecho a conocer la identidad de los 
accionistas. 

1. La sociedad emisora tendrá derecho a obtener en 
cualquier momento de las entidades que lleven los 
registros de los valores los datos correspondientes de 
los accionistas, incluidos las direcciones y medios de 
contacto de que dispongan. 

2. El mismo derecho tendrán las asociaciones de 
accionistas que se hubieran constituido en la sociedad 
emisora y que representen al menos el uno por ciento 
del capital social, así como los accionistas que tengan 
individual o conjuntamente una participación de, al 
menos, el tres por ciento del capital social, 
exclusivamente a efectos de facilitar su comunicación 
con los accionistas para el ejercicio de sus derechos y 
la mejor defensa de sus intereses comunes. 

En el supuesto de utilización abusiva o perjudicial de la 
información solicitada, la asociación o socio será 
responsable de los daños y perjuicios causados. 

3. Reglamentariamente se concretarán los aspectos 
técnicos y formales necesarios para el ejercicio del 
derecho a los datos conforme a los dos apartados 
anteriores. 

Artículo 497. Derecho a conocer la identidad de los 
accionistas. 

1. La sociedad emisora tendrá o un tercero nombrado 
por la sociedad tendrán derecho a obtener en cualquier 
momento de las entidades que lleven los registros del 
depositario central de los valores los datos 
correspondientes la información que permita determinar 
la identidad de los sus accionistas, con el fin de 
comunicarse directamente con ellos con vistas a facilitar 
el ejercicio de sus derechos y su implicación en la 
sociedad. Esta información incluirá, como mínimo: 

a) su nombre y datos de contacto; incluidos las 
direcciones y medios de contacto de que dispongan la 
dirección completa y, si se dispone de él, el correo 
electrónico del accionista y, cuando se trate de una 
persona jurídica, su identificador único, como el código 
de identificación como entidad jurídica (LEI) o, en caso 
de que no se disponga de estos, su número de registro 
o número de identificación fiscal, 

b) el número de acciones de las que es titular; y 

c) si la sociedad lo solicita, uno o más de los siguientes 
datos: las clases de dichas acciones y, cuando este dato 
esté disponible, la fecha a partir de la cual es su titular. 

Los demás datos personales que deban facilitarse lo 
serán siempre y cuando sean necesarios para permitir a 
la sociedad cumplir con la finalidad de identificar a sus 
accionistas y comunicarse con ellos. 

2. El mismo derecho tendrán las asociaciones de 
accionistas que se hubieran constituido en la sociedad 
emisora y que representen al menos el uno por ciento 
del capital social, así como los accionistas que tengan 
individual o conjuntamente una participación de, al 
menos, el tres por ciento del capital social, 
exclusivamente a efectos de facilitar su comunicación 
con los accionistas para el ejercicio de sus derechos y 
la mejor defensa de sus intereses comunes. 

En la solicitud deberá hacerse constar la finalidad de la 
consulta y la información no podrá utilizarse para otros 
fines distintos de los que figuran en la solicitud. 

Artículo 497. Derecho a conocer la identidad de los 
accionistas. 

1. La sociedad o un tercero nombrado por la sociedad 
tendrán derecho a obtener en cualquier momento del 
depositario central de valores la información que permita 
determinar la identidad de sus accionistas, con el fin de 
comunicarse directamente con ellos con vistas a facilitar 
el ejercicio de sus derechos y su implicación en la 
sociedad. Esta información incluirá, como mínimo: 

a) su nombre y datos de contacto; incluidos la dirección 
completa y, si se dispone de él, el correo electrónico del 
accionista y, cuando se trate de una persona jurídica, su 
identificador único, como el código de identificación 
como entidad jurídica (LEI) o, en caso de que no se 
disponga de estos, su número de registro o número de 
identificación fiscal, 

b) el número de acciones de las que es titular; y 

c) si la sociedad lo solicita, uno o más de los siguientes 
datos: las clases de dichas acciones y, cuando este dato 
esté disponible, la fecha a partir de la cual es su titular. 

Los demás datos personales que deban facilitarse lo 
serán siempre y cuando sean necesarios para permitir a 
la sociedad cumplir con la finalidad de identificar a sus 
accionistas y comunicarse con ellos. 

2. El mismo derecho tendrán las asociaciones de 
accionistas que se hubieran constituido en la sociedad 
emisora y que representen al menos el uno por ciento 
del capital social, así como los accionistas que tengan 
individual o conjuntamente una participación de, al 
menos, el tres por ciento del capital social, 
exclusivamente a efectos de facilitar su comunicación 
con los accionistas para el ejercicio de sus derechos y 
la mejor defensa de sus intereses comunes. 

En la solicitud deberá hacerse constar la finalidad de la 
consulta y la información no podrá utilizarse para otros 
fines distintos de los que figuran en la solicitud. 

En el supuesto de utilización abusiva o perjudicial de la 
información solicitada, la asociación de accionistas o 
socios serán responsables de los daños y perjuicios 
causados. Esta responsabilidad, de carácter civil, será 
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En el supuesto de utilización abusiva o perjudicial de la 
información solicitada, la asociación o socio será 
responsable de accionistas o socios serán responsables 
de los daños y perjuicios causados. Esta 
responsabilidad, de carácter civil, será independiente de 
la responsabilidad administrativa en que puedan incurrir 
por infracción de la normativa de protección de datos 
personales.

3. Reglamentariamente se concretarán los 

3. Los datos personales de los accionistas se tratarán de 
conformidad con este artículo para que la sociedad 
pueda identificarlos, con el fin de comunicarse 
directamente con ellos con vistas a facilitar el ejercicio 
de sus derechos y su implicación en la sociedad y su 
tratamiento se ajustará plenamente a lo establecido por 
el Reglamento (UE) n.º 2016/679 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo 
a la protección de las personas físicas en lo que 
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre 
circulación de estos datos y por el que se deroga la 
Directiva 95/46/CE; así como, en general, a la normativa 
de protección de datos de carácter personal. El 
Reglamento (UE) n.º 2016/679 y, en general, la 
normativa de protección de datos de carácter personal, 
se aplicarán a los accionistas y asociaciones de 
accionistas que soliciten los datos a efectos de facilitar 
su comunicación con los demás accionistas para el 
ejercicio de sus derechos y la mejor defensa de sus 
intereses comunes. Toda transmisión de datos 
personales a intermediarios de terceros países deberá 
cumplir asimismo los requisitos establecidos en el 
Reglamento (UE) n.º 2016/679 y dichos intermediarios 
de terceros países, aunque radiquen fuera de la UE, 
deberán comprometerse al cumplimiento de la 
normativa de protección de datos contemplada por dicho 
Reglamento UE. 

Salvo que un acto legislativo sectorial de la Unión 
Europea o su normativa de transposición establezca un 
periodo más largo, las sociedades y los intermediarios o 
prestadores de servicios, aunque radiquen fuera de la 
UE, no conservarán los datos personales obtenidos del 
accionista durante un periodo superior a doce meses 

independiente de la responsabilidad administrativa en 
que puedan incurrir por infracción de la normativa de 
protección de datos personales. 

3. Los datos personales de los accionistas se tratarán de 
conformidad con este artículo para que la sociedad 
pueda identificarlos, con el fin de comunicarse 
directamente con ellos con vistas a facilitar el ejercicio 
de sus derechos y su implicación en la sociedad y su 
tratamiento se ajustará plenamente a lo establecido por 
el Reglamento (UE) n.º 2016/679 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo 
a la protección de las personas físicas en lo que 
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre 
circulación de estos datos y por el que se deroga la 
Directiva 95/46/CE; así como, en general, a la normativa 
de protección de datos de carácter personal. El 
Reglamento (UE) n.º 2016/679 y, en general, la 
normativa de protección de datos de carácter personal, 
se aplicarán a los accionistas y asociaciones de 
accionistas que soliciten los datos a efectos de facilitar 
su comunicación con los demás accionistas para el 
ejercicio de sus derechos y la mejor defensa de sus 
intereses comunes. Toda transmisión de datos 
personales a intermediarios de terceros países deberá 
cumplir asimismo los requisitos establecidos en el 
Reglamento (UE) n.º 2016/679 y dichos intermediarios 
de terceros países, aunque radiquen fuera de la UE, 
deberán comprometerse al cumplimiento de la 
normativa de protección de datos contemplada por dicho 
Reglamento UE. 

Salvo que un acto legislativo sectorial de la Unión 
Europea o su normativa de transposición establezca un 
periodo más largo, las sociedades y los intermediarios o 
prestadores de servicios, aunque radiquen fuera de la 
UE, no conservarán los datos personales obtenidos del 
accionista durante un periodo superior a doce meses 
desde que tengan conocimiento de que este ha dejado 
de ser accionista. Las sociedades y los intermediarios 
articularán procedimientos que garanticen que los datos 
personales de los accionistas están actualizados. El 
plazo de conservación de los datos personales por los 
accionistas y asociaciones de accionistas que los hayan 
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desde que tengan conocimiento de que este ha dejado 
de ser accionista. Las sociedades y los intermediarios 
articularán procedimientos que garanticen que los datos 
personales de los accionistas están actualizados. El 
plazo de conservación de los datos personales por los 
accionistas y asociaciones de accionistas que los hayan 
obtenido de conformidad con el apartado 2 no será 
superior al tiempo necesario para la realización de los 
fines del tratamiento de los datos personales, esto es, el 
ejercicio de sus derechos y la mejor defensa de sus 
intereses comunes. 

Los accionistas que sean personas jurídicas podrán 
ejercer el derecho de rectificación de la información 
incompleta o inexacta sobre su identidad como 
accionistas. 

4. Las solicitudes y respuestas formuladas de 
conformidad con lo dispuesto en los apartados 
anteriores se rigen por lo dispuesto en el Reglamento de 
Ejecución (UE) 2018/1212 de la Comisión de 3 de 
septiembre de 2018 por el que se establecen requisitos 
mínimos de ejecución de las disposiciones de la 
Directiva 2007/36/CE del Parlamento Europeo y del 
Consejo, en lo relativo a la identificación de los 
accionistas, la transmisión de información y la 
facilitación del ejercicio de los derechos de los 
accionistas. 

Artículo 497 bis. Derecho a identificar a los 
beneficiarios últimos. 

1. En el supuesto de que la entidad o persona legitimada 
como accionista en virtud del registro contable de las 
acciones sea una entidad intermediaria que custodia 
dichas acciones por cuenta de beneficiarios últimos o de 
otra entidad intermediaria, el derecho a conocer la 
identidad de los accionistas regulado en el artículo 
anterior comprenderá también el derecho a conocer la 
identidad de dichos beneficiarios últimos. 

A estos efectos, la sociedad cotizada, o un tercero 
designado por la sociedad, podrá solicitar la 
identificación de los beneficiarios últimos directamente a 
la entidad intermediaria o solicitárselo indirectamente 
por medio del depositario central de valores. Las 

obtenido de conformidad con el apartado 2 no será 
superior al tiempo necesario para la realización de los 
fines del tratamiento de los datos personales, esto es, el 
ejercicio de sus derechos y la mejor defensa de sus 
intereses comunes. 

Los accionistas que sean personas jurídicas podrán 
ejercer el derecho de rectificación de la información 
incompleta o inexacta sobre su identidad como 
accionistas. 

4. Las solicitudes y respuestas formuladas de 
conformidad con lo dispuesto en los apartados 
anteriores se rigen por lo dispuesto en el Reglamento de 
Ejecución (UE) 2018/1212 de la Comisión de 3 de 
septiembre de 2018 por el que se establecen requisitos 
mínimos de ejecución de las disposiciones de la 
Directiva 2007/36/CE del Parlamento Europeo y del 
Consejo, en lo relativo a la identificación de los 
accionistas, la transmisión de información y la 
facilitación del ejercicio de los derechos de los 
accionistas. 

Artículo 497 bis. Derecho a identificar a los 
beneficiarios últimos. 

1. En el supuesto de que la entidad o persona legitimada 
como accionista en virtud del registro contable de las 
acciones sea una entidad intermediaria que custodia 
dichas acciones por cuenta de beneficiarios últimos o de 
otra entidad intermediaria, el derecho a conocer la 
identidad de los accionistas regulado en el artículo 
anterior comprenderá también el derecho a conocer la 
identidad de dichos beneficiarios últimos. 

A estos efectos, la sociedad cotizada, o un tercero 
designado por la sociedad, podrá solicitar la 
identificación de los beneficiarios últimos directamente a 
la entidad intermediaria o solicitárselo indirectamente 
por medio del depositario central de valores. Las 
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asociaciones de accionistas que representen al menos 
el uno por ciento del capital social o los accionistas que 
sean titulares individual o conjuntamente de una 
participación de, al menos, el tres por ciento del capital 
social, solicitarán la identificación de los beneficiarios 
últimos a la entidad intermediaria necesariamente por 
medio del depositario central de valores. En ambos 
supuestos, la entidad intermediaria comunicará 
directamente al solicitante la identidad de los 
beneficiarios últimos. 

2. A los efectos establecidos en esta Ley, se considera 
beneficiario último a la persona por cuenta de quien 
actúe la entidad intermediaria legitimada como 
accionista en virtud del registro contable, directamente o 
a través de una cadena de intermediarios. 

3. Cuando existan varias entidades intermediarias en 
cadena custodiando las acciones de un mismo 
beneficiario último, estas se transmitirán entre sí sin 
demora la solicitud de la sociedad en cuestión, de forma 
que cualquier entidad intermediaria de la cadena que 
posea la información solicitada sobre el beneficiario 
último la transmitirá directamente y sin demora al 
solicitante de la información. 

4. El conocimiento por parte de la sociedad cotizada o 
de los demás solicitantes autorizados del beneficiario 
último de sus acciones, no afectará en modo alguno a la 
titularidad ni al ejercicio de los derechos económicos y 
políticos que le correspondan a la entidad intermediaria 
o persona legitimada como accionista en virtud de la 
normativa reguladora del registro contable de las 
acciones. 

5. La sociedad es ajena a las relaciones entre el 
beneficiario último y la entidad o entidades 
intermediarias y a las relaciones entre las entidades que 
formen parte de la cadena de entidades intermediarias. 
Las obligaciones establecidas respecto del beneficiario 
último incumben únicamente a la entidad o entidades 
intermediarias, que habrán de cumplirlas bajo su 
responsabilidad. La sociedad no queda obligada frente 
a los beneficiarios últimos. 

asociaciones de accionistas que representen al menos 
el uno por ciento del capital social o los accionistas que 
sean titulares individual o conjuntamente de una 
participación de, al menos, el tres por ciento del capital 
social, solicitarán la identificación de los beneficiarios 
últimos a la entidad intermediaria necesariamente por 
medio del depositario central de valores. En ambos 
supuestos, la entidad intermediaria comunicará 
directamente al solicitante la identidad de los 
beneficiarios últimos. 

2. A los efectos establecidos en esta Ley, se considera 
beneficiario último a la persona por cuenta de quien 
actúe la entidad intermediaria legitimada como 
accionista en virtud del registro contable, directamente o 
a través de una cadena de intermediarios. 

3. Cuando existan varias entidades intermediarias en 
cadena custodiando las acciones de un mismo 
beneficiario último, estas se transmitirán entre sí sin 
demora la solicitud de la sociedad en cuestión, de forma 
que cualquier entidad intermediaria de la cadena que 
posea la información solicitada sobre el beneficiario 
último la transmitirá directamente y sin demora al 
solicitante de la información. 

4. El conocimiento por parte de la sociedad cotizada o 
de los demás solicitantes autorizados del beneficiario 
último de sus acciones, no afectará en modo alguno a la 
titularidad ni al ejercicio de los derechos económicos y 
políticos que le correspondan a la entidad intermediaria 
o persona legitimada como accionista en virtud de la 
normativa reguladora del registro contable de las 
acciones. 

5. La sociedad es ajena a las relaciones entre el 
beneficiario último y la entidad o entidades 
intermediarias y a las relaciones entre las entidades que 
formen parte de la cadena de entidades intermediarias. 
Las obligaciones establecidas respecto del beneficiario 
último incumben únicamente a la entidad o entidades 
intermediarias, que habrán de cumplirlas bajo su 
responsabilidad. La sociedad no queda obligada frente 
a los beneficiarios últimos. 
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6. Será de aplicación a las solicitudes y respuestas 
formuladas de conformidad con lo dispuesto en los 
apartados anteriores el Reglamento de Ejecución (UE) 
2018/1212 de la Comisión de 3 de septiembre de 2018 
por el que se establecen requisitos mínimos de 
ejecución de las disposiciones de la Directiva 
2007/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, en 
lo relativo a la identificación de los accionistas, la 
transmisión de información y la facilitación del ejercicio 
de los derechos de los accionistas. 

7. El Reglamento (UE) n.º 2016/679 y, en general, la 
normativa de protección de datos de carácter personal 
se aplicarán a los tratamientos de datos personales de 
los beneficiarios últimos descritos en este artículo, en los 
términos y condiciones que se establecen en el artículo 
497.3. 

8. Mediante Orden de la persona titular del Ministerio de 
Asuntos Económicos y Transformación Digital se podrán 
concretar otros aspectos técnicos y formales necesarios 
para el ejercicio del derecho a los datos conforme a los 
dos apartados anteriores  en relación con la 
identificación de los accionistas y de los beneficiarios 
últimos.

6. Será de aplicación a las solicitudes y respuestas 
formuladas de conformidad con lo dispuesto en los 
apartados anteriores el Reglamento de Ejecución (UE) 
2018/1212 de la Comisión de 3 de septiembre de 2018 
por el que se establecen requisitos mínimos de 
ejecución de las disposiciones de la Directiva 
2007/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, en 
lo relativo a la identificación de los accionistas, la 
transmisión de información y la facilitación del ejercicio 
de los derechos de los accionistas. 

7. El Reglamento (UE) n.º 2016/679 y, en general, la 
normativa de protección de datos de carácter personal 
se aplicarán a los tratamientos de datos personales de 
los beneficiarios últimos descritos en este artículo, en los 
términos y condiciones que se establecen en el artículo 
497.3. 

8. Mediante Orden de la persona titular del Ministerio de 
Asuntos Económicos y Transformación Digital se podrán 
concretar otros aspectos técnicos y formales necesarios 
en relación con la identificación de los accionistas y de 
los beneficiarios últimos. 

Artículo 503. Plazo mínimo para el ejercicio del 
derecho de suscripción. 

En las sociedades cotizadas el ejercicio del derecho de 
suscripción preferente se realizará dentro del plazo 
concedido por los administradores de la sociedad, que 
no podrá ser inferior a quince días desde la publicación 
del anuncio de la oferta de suscripción de la nueva 
emisión en el Boletín Oficial del Registro Mercantil. 

Artículo 503. Plazo mínimo para el ejercicio del 
derecho de suscripción y anuncio de la oferta.

En las sociedades cotizadas el ejercicio del derecho de 
suscripción preferente se realizará dentro del plazo 
concedido por los administradores de la sociedad, que 
no podrá ser inferior a quince catorce días desde la 
publicación del anuncio de la oferta de suscripción de la 
nueva emisión en el ‘‘Boletín Oficial del Registro 
Mercantil’’.

Artículo 503. Plazo mínimo para el ejercicio del 
derecho de suscripción y anuncio de la oferta. 

En las sociedades cotizadas el ejercicio del derecho de 
suscripción preferente se realizará dentro del plazo 
concedido por los administradores de la sociedad, que 
no podrá ser inferior a catorce días desde la publicación 
del anuncio de la oferta de suscripción de la nueva 
emisión en el ‘‘Boletín Oficial del Registro Mercantil’’. 

Artículo 504. Régimen general de exclusión del 
derecho de suscripción preferente. 

1. En las sociedades cotizadas la exclusión del derecho 
de suscripción preferente exigirá la observancia de lo 
establecido en el artículo 308. 

Artículo 504. Régimen general de exclusión del 
derecho de suscripción preferente. 

1. En las sociedades cotizadas la La exclusión del 
derecho de suscripción preferente exigirá la observancia 
de lo establecido en el artículo 308en sociedades 
cotizadas requerirá, con carácter general, del informe de 
experto independiente previsto en el artículo 308, 

Artículo 504. Régimen de exclusión del derecho de 
suscripción preferente. 

1. La exclusión del derecho de suscripción preferente en 
sociedades cotizadas requerirá, con carácter general, 
del informe de experto independiente previsto en el 
artículo 308, siempre que el consejo de administración 
eleve una propuesta para emitir acciones o valores 
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2. El valor razonable se entenderá como valor de 
mercado. Salvo que se justifique lo contrario, se 
presumirá valor de mercado el que se establezca por 
referencia a la cotización bursátil. 

siempre que el consejo de administración eleve una 
propuesta para emitir acciones o valores convertibles 
con exclusión del derecho de suscripción preferente, por 
un importe superior al 20 % del capital. En los casos en 
los que el importe de la emisión sea inferior al 20 % del 
capital, la sociedad cotizada podrá, no obstante, obtener 
voluntariamente dicho informe. 

2. El valor razonable se entenderá como valor de 
mercado En los supuestos no contemplados en el 
apartado 1 de este artículo, el valor nominal de las 
acciones a emitir, más en su caso el importe de la prima 
de emisión, deberá corresponder al valor razonable que 
resulte del informe de los administradores.

3. Salvo que se justifique lo contrario los administradores 
justifiquen otra cosa, para lo cual será preciso aportar el 
oportuno informe de experto independiente, y, en 
cualquier caso para operaciones que no superen el 20 
% del capital, se presumirá que el valor razonable es el 
valor de mercado el que se establezca, establecido por 
referencia a la cotización bursátil, siempre que no sea 
inferior en más de un diez por ciento al precio de dicha 
cotización. 

4. Las acciones podrán ser emitidas a un precio inferior 
al valor razonable. En ese caso, el informe de los 
administradores deberá justificar que el interés social no 
solo exige la exclusión del derecho de suscripción 
preferente, sino también el tipo de emisión propuesto. 
Adicionalmente será precisa la elaboración del informe 
de experto independiente, el cual se pronunciará 
específicamente sobre el importe de la dilución 
económica esperada y la razonabilidad de los datos y 
consideraciones recogidos en el informe de los 
administradores para justificarla.

convertibles con exclusión del derecho de suscripción 
preferente, por un importe superior al 20 % del capital. 
En los casos en los que el importe de la emisión sea 
inferior al 20 % del capital, la sociedad cotizada podrá, 
no obstante, obtener voluntariamente dicho informe. 

2. En los supuestos no contemplados en el apartado 1 
de este artículo, el valor nominal de las acciones a emitir, 
más en su caso el importe de la prima de emisión, 
deberá corresponder al valor razonable que resulte del 
informe de los administradores. 

3. Salvo que los administradores justifiquen otra cosa, 
para lo cual será preciso aportar el oportuno informe de 
experto independiente, y, en cualquier caso para 
operaciones que no superen el 20 % del capital, se 
presumirá que el valor razonable es el valor de mercado, 
establecido por referencia a la cotización bursátil, 
siempre que no sea inferior en más de un diez por ciento 
al precio de dicha cotización. 

4. Las acciones podrán ser emitidas a un precio inferior 
al valor razonable. En ese caso, el informe de los 
administradores deberá justificar que el interés social no 
solo exige la exclusión del derecho de suscripción 
preferente, sino también el tipo de emisión propuesto. 
Adicionalmente será precisa la elaboración del informe 
de experto independiente, el cual se pronunciará 
específicamente sobre el importe de la dilución 
económica esperada y la razonabilidad de los datos y 
consideraciones recogidos en el informe de los 
administradores para justificarla. 

Artículo 505. Régimen especial de exclusión del 
derecho de suscripción preferente. 

1. No obstante lo establecido en el apartado segundo del 
artículo anterior, la junta general de accionistas de 
sociedad cotizada, una vez que disponga del informe de 
los administradores y del informe del experto 
independiente requeridos en el artículo 308, podrá 

Artículo 505. Régimen especial de Determinación del 
precio y demás condiciones de emisión en 
aumentos de capital con exclusión del derecho de 
suscripción preferente. 

1. No obstante lo establecido en el apartado segundo del 
artículo anterior, la junta general de accionistas de 
sociedad cotizada, una vez que disponga del informe de 

Artículo 505. Determinación del precio y demás 
condiciones de emisión en aumentos de capital con 
exclusión del derecho de suscripción preferente. 

El acuerdo de aumento de capital con exclusión del 
derecho de suscripción adoptado por la junta general 
podrá fijar la fecha, precio y demás condiciones de la 
emisión o delegar su fijación en el consejo de 
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acordar la emisión de nuevas acciones a cualquier 
precio, siempre que sea superior al valor neto 
patrimonial de éstas que resulte del informe del auditor, 
pudiendo la junta limitarse a establecer el procedimiento 
para su determinación. 

2. Para que la junta general pueda adoptar el acuerdo a 
que se refiere el apartado anterior, será necesario que 
el informe de los administradores y el informe del 
experto independiente determinen el valor patrimonial 
neto de las acciones. 

3. El experto independiente determinará el valor 
patrimonial neto sobre la base de las últimas cuentas 
anuales auditadas de la sociedad o, bien, si son de fecha 
posterior a éstas, sobre la base de los últimos estados 
financieros auditados de la sociedad conformes con el 
artículo 254, formulados, en cualquiera de los casos, por 
los administradores de acuerdo con los principios de 
contabilidad recogidos en el Código de Comercio. La 
fecha de cierre de estas cuentas o de estos estados no 
podrá ser anterior en más de seis meses a la fecha en 
la que la junta general adopte el acuerdo de ampliación, 
siempre que no se realicen operaciones significativas. 
En la determinación del valor deberán tenerse en cuenta 
las eventuales salvedades que pudiera haber puesto de 
manifiesto en su informe el auditor de las cuentas 
anuales o de los estados financieros. 

4. En el caso de sociedades cotizadas que sean 
dominantes de un grupo de empresas, el valor neto 
patrimonial se determinará conforme a los datos que 
para la sociedad se deriven de la contabilidad 
consolidada del grupo. 

5. El registro contable de las operaciones se realizará de 
acuerdo con los principios y normas de contabilidad 
establecidas en el Código de Comercio. 

los administradores y del informe del experto 
independiente requeridos en el artículo 308, podrá 
acordar la emisión de nuevas acciones a cualquier 
precio, siempre que sea superior al valor neto 
patrimonial de éstas que resulte del informe del auditor, 
pudiendo la junta limitarse a establecer el procedimiento 
para su determinación. 

2. Para que la junta general pueda adoptar el acuerdo a 
que se refiere el apartado anterior, será necesario que 
el informe de los administradores y el informe del 
experto independiente determinen el valor patrimonial 
neto de las acciones. 

3. El experto independiente determinará el valor 
patrimonial neto sobre la base de las últimas cuentas 
anuales auditadas de la sociedad o, bien, si son de fecha 
posterior a éstas, sobre la base de los últimos estados 
financieros auditados de la sociedad conformes con el 
artículo 254, formulados, en cualquiera de los casos, por 
los administradores de acuerdo con los principios de 
contabilidad recogidos en el Código de Comercio. La 
fecha de cierre de estas cuentas o de estos estados no 
podrá ser anterior en más de seis meses a la fecha en 
la que la junta general adopte el acuerdo de ampliación, 
siempre que no se realicen operaciones significativas. 
En la determinación del valor deberán tenerse en cuenta 
las eventuales salvedades que pudiera haber puesto de 
manifiesto en su informe el auditor de las cuentas 
anuales o de los estados financieros. 

4. En el caso de sociedades cotizadas que sean 
dominantes de un grupo de empresas, el valor neto 
patrimonial se determinará conforme a los datos que 
para la sociedad se deriven de la contabilidad 
consolidada del grupo. 

5. El registro contable de las operaciones se realizará de 
acuerdo con los principios y normas de contabilidad 
establecidas en el Código de Comercio.

El acuerdo de aumento de capital con exclusión del 
derecho de suscripción adoptado por la junta general 
podrá fijar la fecha, precio y demás condiciones de la 
emisión o delegar su fijación en el consejo de 
administración. Este, por su parte, podrá determinar 

administración. Este, por su parte, podrá determinar 
directamente el precio de emisión o establecer el 
procedimiento para su determinación que considere 
razonable, siempre y cuando sea adecuado, de acuerdo 
con las prácticas aceptadas del mercado, para asegurar 
que el precio de emisión resultante se corresponde con 
el valor razonable. 
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directamente el precio de emisión o establecer el 
procedimiento para su determinación que considere 
razonable, siempre y cuando sea adecuado, de acuerdo 
con las prácticas aceptadas del mercado, para asegurar 
que el precio de emisión resultante se corresponde con 
el valor razonable.

Artículo 506. Delegación de la facultad de excluir el 
derecho de suscripción preferente en caso de 
emisión de nuevas acciones. 

1. En el caso de sociedades cotizadas, cuando la junta 
general delegue en los administradores la facultad de 
aumentar el capital social, podrá atribuirles también la 
facultad de excluir el derecho de suscripción preferente 
en relación a las emisiones de acciones que sean objeto 
de delegación si el interés de la sociedad así lo exigiera. 

2. En el anuncio de convocatoria de la junta general en 
el que figure la propuesta de delegar en los 
administradores la facultad de aumentar el capital social 
también deberá constar expresamente la propuesta de 
exclusión del derecho de suscripción preferente. Desde 
la convocatoria de junta general se pondrá a disposición 
de los accionistas un informe de los administradores en 
el que se justifique la propuesta de delegación de esa 
facultad. 

3. En el acuerdo de ampliación que se realice en base a 
la delegación de la junta el informe de los 
administradores y el informe del auditor de cuentas 
deberán estar referidos a cada ampliación concreta. 

4. El valor nominal de las acciones a emitir, más, en su 
caso, el importe de la prima de emisión deberá 
corresponder al valor razonable que resulte del informe 
del auditor de cuentas. Estos informes serán puestos a 
disposición de los accionistas y comunicados a la 
primera junta general que se celebre tras el acuerdo de 
ampliación. 

Artículo 506. Delegación de la facultad de excluir el 
derecho de suscripción preferente en caso de 
emisión de nuevas acciones. 

1. En el caso de sociedades cotizadas, cuando Cuando
la junta general delegue en los administradores la 
facultad de aumentar el capital social, podrá atribuirles 
también la facultad de excluir el derecho de suscripción 
preferente en relación a con las emisiones de acciones 
que sean objeto de delegación si el interés de la 
sociedad así lo exigiera. La delegación para aumentar el 
capital con exclusión del derecho de suscripción 
preferente no podrá referirse a más del veinte por ciento 
del capital de la sociedad en el momento de la 
autorización.

2. En el El anuncio de convocatoria de la junta general 
en el que figure la propuesta de delegar en los 
administradores la facultad de aumentar el capital social 
también deberá constar, en su caso, contener 
expresamente la propuesta de exclusión del 
autorización a los mismos para excluir el derecho de 
suscripción preferente. Desde la convocatoria de la junta 
general se pondrá a disposición de los accionistas un 
informe de los administradores en el que se justifique la 
propuesta de delegación de esa facultad. 

3. En el El acuerdo de ampliación que se realice en 
adoptado con base a en la delegación de la junta e 
ldeberá acompañarse del correspondiente informe 
justificativo de los administradores y. Asimismo, la 
sociedad podrá obtener voluntariamente el informe del 
auditor de cuentas deberán estar referidos a cada 
ampliación concreta experto independiente previsto en 
el artículo 308. 

4. El valor nominal de las acciones a emitir, más, en su 
caso, el importe de la prima de emisión deberá 

Artículo 506. Delegación de la facultad de excluir el 
derecho de suscripción preferente en caso de 
emisión de nuevas acciones. 

1. Cuando la junta general delegue en los 
administradores la facultad de aumentar el capital social 
podrá atribuirles también la facultad de excluir el 
derecho de suscripción preferente en relación con las 
emisiones de acciones que sean objeto de delegación si 
el interés de la sociedad así lo exigiera. La delegación 
para aumentar el capital con exclusión del derecho de 
suscripción preferente no podrá referirse a más del 
veinte por ciento del capital de la sociedad en el 
momento de la autorización. 

2. El anuncio de convocatoria de la junta general en el 
que figure la propuesta de delegar en los 
administradores la facultad de aumentar el capital social 
deberá, en su caso, contener expresamente la 
autorización a los mismos para excluir el derecho de 
suscripción preferente. Desde la convocatoria de la junta 
general se pondrá a disposición de los accionistas un 
informe de los administradores en el que se justifique la 
propuesta de delegación de esa facultad. 

3. El acuerdo de ampliación adoptado con base en la 
delegación de la junta deberá acompañarse del 
correspondiente informe justificativo de los 
administradores. Asimismo, la sociedad podrá obtener 
voluntariamente el informe de experto independiente 
previsto en el artículo 308. 

4. El valor nominal de las acciones a emitir, más, en su 
caso, el importe de la prima de emisión deberá 
corresponder al valor razonable en los términos 
previstos en el apartado 3 del artículo 504. El informe de 
los administradores será puesto a disposición de los 
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corresponder al valor razonable que resulte en los 
términos previstos en el apartado 3 del artículo 504. El 
informe del auditor de cuentas. Estos informes serán 
puestos los administradores será puesto a disposición 
de los accionistas y comunicados comunicado a la 
primera junta general que se celebre tras el acuerdo de 
ampliación.

accionistas y comunicado a la primera junta general que 
se celebre tras el acuerdo de ampliación. 

Artículo 507. Suscripción incompleta de nuevas 
acciones. 

Cuando la Comisión Nacional del Mercado de Valores 
hubiera intervenido en la verificación inicial de una 
operación de aumento del capital de sociedad cotizada 
con emisión de nuevas acciones, el fracaso total o 
parcial del aumento del capital por suscripción 
incompleta habrá de comunicarse a la Comisión. 

Artículo 507. Suscripción incompleta de nuevas 
acciones. 

Cuando la Comisión Nacional del Mercado de Valores 
hubiera intervenido en la verificación inicial de una 
operación de aumento del capital de sociedad cotizada 
con emisión de nuevas acciones, el fracaso total o 
parcial del aumento del capital por suscripción 
incompleta habrá de comunicarse a la Comisión.

Salvo que el acuerdo prevea lo contrario, el aumento de 
capital será eficaz aunque la suscripción no haya sido 
completa. 

Artículo 507. Suscripción incompleta. 

Salvo que el acuerdo prevea lo contrario, el aumento de 
capital será eficaz aunque la suscripción no haya sido 
completa. 

Artículo 508. Derecho a la restitución de 
aportaciones. 

1. En el supuesto de que la emisión de las nuevas 
acciones por sociedad cotizada hubiera sido autorizada 
o verificada por la Comisión Nacional del Mercado de 
Valores, transcurrido un año desde la conclusión del 
período de suscripción sin que se hubiera presentado a 
inscripción en el Registro Mercantil la escritura de 
ejecución del acuerdo, el registrador, de oficio, o a 
solicitud de cualquier interesado, procederá a la 
cancelación de la inscripción del acuerdo de aumento 
del capital social, remitiendo certificación a la propia 
sociedad y a la Comisión Nacional del Mercado de 
Valores. 

2. Cancelada la inscripción del aumento, los titulares de 
las nuevas acciones emitidas tendrán el derecho a exigir 
la restitución de las aportaciones realizadas. Si la causa 
de la cancelación fuera imputable a la sociedad, podrán 
exigir también el interés legal. 

Artículo 508. Derecho a la restitución de 
aportaciones Entrega de las acciones en los 
aumentos de capital. 

1. En el supuesto de que la emisión de las nuevas 
acciones por sociedad cotizada hubiera sido autorizada 
o verificada por la Comisión Nacional del Mercado de 
Valores, transcurrido un año desde la conclusión del 
período de suscripción sin que se hubiera presentado a 
inscripción en el Registro Mercantil la escritura de 
ejecución del acuerdo, el registrador, de oficio, o a 
solicitud de cualquier interesado, procederá a la 
cancelación de la inscripción del acuerdo de aumento 
del capital social, remitiendo certificación a la propia 
sociedad y a la Comisión Nacional del Mercado de 
Valores. 

2. Cancelada la inscripción del aumento, los titulares de 
las nuevas acciones emitidas tendrán el derecho a exigir 
la restitución de las aportaciones realizadas. Si la causa 
de la cancelación fuera imputable a la sociedad, podrán 

Artículo 508. Entrega de las acciones en los 
aumentos de capital. 

1. En las sociedades cotizadas, el acuerdo de aumento 
de capital podrá inscribirse en el Registro Mercantil 
antes de su ejecución, salvo que se hubiera excluido la 
posibilidad de suscripción incompleta. 

2. Sin perjuicio de lo previsto en el artículo 34 para la 
constitución de la sociedad, en el supuesto de aumento 
de capital, una vez inscrito el acuerdo de aumento de 
capital de conformidad con el apartado anterior y 
otorgada la escritura de ejecución del aumento de 
capital, las acciones podrán ser entregadas y 
transmitidas. 

La escritura de ejecución fijará el importe final del 
aumento de capital sin necesidad de detallar la identidad 
de los suscriptores y se presentará a inscripción dentro 
de los cinco días siguientes a la fecha de su 
otorgamiento. 
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exigir también el interés legal. las sociedades cotizadas, 
el acuerdo de aumento de capital podrá inscribirse en el 
Registro Mercantil antes de su ejecución, salvo que se 
hubiera excluido la posibilidad de suscripción 
incompleta. 

2. Sin perjuicio de lo previsto en el artículo 34 para la 
constitución de la sociedad, en el supuesto de aumento 
de capital, una vez inscrito el acuerdo de aumento de 
capital de conformidad con el apartado anterior y 
otorgada la escritura de ejecución del aumento de 
capital, las acciones podrán ser entregadas y 
transmitidas. 

La escritura de ejecución fijará el importe final del 
aumento de capital sin necesidad de detallar la identidad 
de los suscriptores y se presentará a inscripción dentro 
de los cinco días siguientes a la fecha de su 
otorgamiento. 

En el supuesto de que se entreguen las acciones no 
serán aplicables el artículo 316 ni el artículo 309.1.f).

En el supuesto de que se entreguen las acciones no 
serán aplicables el artículo 316 ni el artículo 309.1.f). 

Artículo 510. Emisión de obligaciones. 

El límite legal máximo para la emisión de obligaciones 
no será de aplicación a las sociedades anónimas 
cotizadas. 

Artículo 510. Emisión de obligaciones convertibles. 

El límite legal máximo para la emisión de obligaciones 
no será de aplicación a las sociedades anónimas 
cotizadas.

En las sociedades cotizadas, la emisión de obligaciones 
convertibles en acciones no exigirá los informes de 
experto independiente contemplados en el apartado 2 
del artículo 414 y en la letra b) del apartado 2 del artículo 
417 cuando esta no alcance el veinte por ciento del 
capital. La sociedad cotizada podrá, no obstante, 
obtener voluntariamente dichos informes. El informe de 
los administradores deberá justificar la razonabilidad de 
las condiciones financieras de la emisión y la idoneidad 
de la relación de conversión y sus fórmulas de ajuste 
para evitar la dilución de la participación económica de 
los accionistas.

Artículo 510. Emisión de obligaciones convertibles. 

En las sociedades cotizadas, la emisión de obligaciones 
convertibles en acciones no exigirá los informes de 
experto independiente contemplados en el apartado 2 
del artículo 414 y en la letra b) del apartado 2 del artículo 
417 cuando esta no alcance el veinte por ciento del 
capital. La sociedad cotizada podrá, no obstante, 
obtener voluntariamente dichos informes. El informe de 
los administradores deberá justificar la razonabilidad de 
las condiciones financieras de la emisión y la idoneidad 
de la relación de conversión y sus fórmulas de ajuste 
para evitar la dilución de la participación económica de 
los accionistas. 

Artículo 511. Delegación de la facultad de excluir el 
derecho de suscripción preferente en caso de 
emisión de obligaciones convertibles. 

Artículo 511. Delegación de la facultad de excluir el 
derecho de suscripción preferente en caso de 
emisión de obligaciones convertibles. 

Artículo 511. Delegación de la facultad de excluir el 
derecho de suscripción preferente en caso de 
emisión de obligaciones convertibles. 
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1. En el caso de sociedades cotizadas, cuando la junta 
general delegue en los administradores la facultad de 
emitir obligaciones convertibles, podrá atribuirles 
también la facultad de excluir el derecho de suscripción 
preferente en relación a las emisiones de obligaciones 
convertibles que sean objeto de delegación si el interés 
de la sociedad así lo exigiera. 

2. En el anuncio de convocatoria de la junta general en 
el que figure la propuesta de delegar en los 
administradores la facultad de emitir obligaciones 
convertibles también deberá constar expresamente la 
propuesta de exclusión del derecho de suscripción 
preferente. Desde la convocatoria de junta general se 
pondrá a disposición de los accionistas un informe de 
los administradores en el que se justifique la propuesta 
de exclusión. 

3. En el acuerdo de ampliación que se realice en base a 
la delegación de la junta el informe de los 
administradores y el informe del auditor de cuentas 
deberán estar referidos a cada emisión concreta. 

Estos informes serán puestos a disposición de los 
accionistas y comunicados a la primera junta general 
que se celebre tras el acuerdo de ampliación. 

1. En el caso de sociedades cotizadas, cuando la junta 
general delegue en los administradores la facultad de 
emitir obligaciones convertibles, podrá atribuirles 
también la facultad de excluir el derecho de suscripción 
preferente en relación a las emisiones de obligaciones 
convertibles que sean objeto de delegación si el interés 
de la sociedad así lo exigiera. En tal caso, el número 
máximo de acciones en que puedan convertirse las 
obligaciones atendiendo a su relación de conversión 
inicial, de ser fija, o a su relación de conversión mínima, 
de ser variable, sumado al de las acciones emitidas por 
los administradores al amparo de la delegación prevista 
en el artículo 506, no podrá exceder del veinte por ciento 
del número de acciones integrantes del capital social en 
el momento de la autorización.

2. En el anuncio de convocatoria de la junta general en 
el que figure la propuesta de delegar en los 
administradores la facultad de emitir obligaciones 
convertibles también deberá constar expresamente la 
propuesta de exclusión del derecho de suscripción 
preferente. Desde la convocatoria de junta general se 
pondrá a disposición de los accionistas un informe de los 
administradores en el que se justifique la propuesta de 
exclusión. 

3. En el El acuerdo de ampliación que se realice en 
emisión de obligaciones convertibles adoptado con base 
a en la delegación de la junta el deberá acompañarse 
del correspondiente informe justificativo de los 
administradores y. Este informe y, en su caso, el informe 
del auditor de cuentas deberán estar referidos a cada 
emisión concreta. 

Estos informes experto independiente serán puestos a 
disposición de los accionistas y comunicados
comunicado a la primera junta general que se celebre 
tras el la adopción del acuerdo de ampliación emisión.

1. En el caso de sociedades cotizadas, cuando la junta 
general delegue en los administradores la facultad de 
emitir obligaciones convertibles, podrá atribuirles 
también la facultad de excluir el derecho de suscripción 
preferente en relación a las emisiones de obligaciones 
convertibles que sean objeto de delegación si el interés 
de la sociedad así lo exigiera. En tal caso, el número 
máximo de acciones en que puedan convertirse las 
obligaciones atendiendo a su relación de conversión 
inicial, de ser fija, o a su relación de conversión mínima, 
de ser variable, sumado al de las acciones emitidas por 
los administradores al amparo de la delegación prevista 
en el artículo 506, no podrá exceder del veinte por ciento 
del número de acciones integrantes del capital social en 
el momento de la autorización. 

2. En el anuncio de convocatoria de la junta general en 
el que figure la propuesta de delegar en los 
administradores la facultad de emitir obligaciones 
convertibles también deberá constar expresamente la 
propuesta de exclusión del derecho de suscripción 
preferente. Desde la convocatoria de junta general se 
pondrá a disposición de los accionistas un informe de los 
administradores en el que se justifique la propuesta de 
exclusión. 

3. El acuerdo de emisión de obligaciones convertibles 
adoptado con base en la delegación de la junta deberá 
acompañarse del correspondiente informe justificativo 
de los administradores. Este informe y, en su caso, el 
informe del experto independiente serán puestos a 
disposición de los accionistas y comunicado a la primera 
junta general que se celebre tras la adopción del 
acuerdo de emisión. 

Artículo 512. Carácter obligatorio del reglamento de 
la junta general. 

La junta general de accionistas de la sociedad anónima 
con acciones admitidas a negociación en un mercado 
secundario oficial de valores, constituida con el quórum 

Artículo 512. Carácter obligatorio del reglamento de 
la junta general. 

La junta general de accionistas de la sociedad anónima 
con acciones admitidas a negociación en un mercado 
secundario oficial de valores cotizada, constituida con el 

Artículo 512. Carácter obligatorio del reglamento de 
la junta general. 

La junta general de accionistas de la sociedad anónima 
cotizada, constituida con el quórum del artículo 193 o 
con el superior previsto a este propósito en los estatutos, 
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del artículo 193 o con el superior previsto a este 
propósito en los estatutos, aprobará un reglamento 
específico para la junta general. En este reglamento 
podrán contemplarse todas aquellas materias que 
atañen a la junta general, respetando lo establecido en 
la ley y los estatutos. 

quórum del artículo 193 o con el superior previsto a este 
propósito en los estatutos, aprobará un reglamento 
específico para la junta general. En este reglamento 
podrán contemplarse todas aquellas materias que 
atañen a la junta general, respetando lo establecido en 
la ley y los estatutos.

aprobará un reglamento específico para la junta general. 
En este reglamento podrán contemplarse todas aquellas 
materias que atañen a la junta general, respetando lo 
establecido en la ley y los estatutos. 

Artículo 518. Información general previa a la junta. 

Desde la publicación del anuncio de convocatoria y 
hasta la celebración de la junta general, la sociedad 
deberá publicar ininterrumpidamente en su página web, 
al menos, la siguiente información: 

a) El anuncio de la convocatoria. 

b) El número total de acciones y derechos de voto en la 
fecha de la convocatoria, desglosados por clases de 
acciones, si existieran. 

c) Los documentos que deban ser objeto de 
presentación a la junta general y, en particular, los 
informes de administradores, auditores de cuentas y 
expertos independientes. 

d) Los textos completos de las propuestas de acuerdo 
sobre todos y cada uno de los puntos del orden del día 
o, en relación con aquellos puntos de carácter 
meramente informativo, un informe de los órganos 
competentes comentando cada uno de dichos puntos. A 
medida que se reciban, se incluirán también las 
propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas. 

e) En el caso de nombramiento, ratificación o reelección 
de miembros del consejo de administración, la identidad, 
el currículo y la categoría a la que pertenezca cada uno 
de ellos, así como la propuesta e informes a que se 
refiere el artículo 529 decies. Si se tratase de persona 
jurídica, la información deberá incluir la correspondiente 
a la persona física que se vaya a nombrar para el 
ejercicio permanente de las funciones propias del cargo. 

f) Los formularios que deberán utilizarse para el voto por 
representación y a distancia, salvo cuando sean 
enviados directamente por la sociedad a cada 
accionista. En el caso de que no puedan publicarse en 
la página web por causas técnicas, la sociedad deberá 

Artículo 518. Información general previa a la junta. 

Desde la publicación del anuncio de convocatoria y 
hasta la celebración de la junta general, la sociedad 
deberá publicar ininterrumpidamente en su página web, 
al menos, la siguiente información: 

a) El anuncio de la convocatoria. 

b) El número total de acciones y derechos de voto en la 
fecha de la convocatoria, desglosados por clases de 
acciones, si existieran. En caso de que los estatutos 
contemplen la atribución de voto doble por lealtad y se 
haya creado el registro especial a que se refiere el 
artículo 527 septies, la información relativa al número de 
derechos de voto deberá actualizarse inmediatamente 
tras la finalización del plazo de legitimación anticipada 
previo a la reunión de la junta general.

c) Los documentos que deban ser objeto de 
presentación a la junta general y, en particular, los 
informes de administradores, auditores de cuentas y 
expertos independientes. 

d) Los textos completos de las propuestas de acuerdo 
sobre todos y cada uno de los puntos del orden del día 
o, en relación con aquellos puntos de carácter 
meramente informativo, un informe de los órganos 
competentes comentando cada uno de dichos puntos. A 
medida que se reciban, se incluirán también las 
propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas. 

e) En el caso de nombramiento, ratificación o reelección 
de miembros del consejo de administración, la identidad, 
el currículo y la categoría a la que pertenezca cada uno 
de ellos, así como la propuesta e informes a que se 
refiere el artículo 529 decies. Si se tratase de persona 
jurídica, la información deberá incluir la correspondiente 

Artículo 518. Información general previa a la junta. 

Desde la publicación del anuncio de convocatoria y 
hasta la celebración de la junta general, la sociedad 
deberá publicar ininterrumpidamente en su página web, 
al menos, la siguiente información: 

a) El anuncio de la convocatoria. 

b) El número total de acciones y derechos de voto en la 
fecha de la convocatoria, desglosados por clases de 
acciones, si existieran. En caso de que los estatutos 
contemplen la atribución de voto doble por lealtad y se 
haya creado el registro especial a que se refiere el 
artículo 527 septies, la información relativa al número de 
derechos de voto deberá actualizarse inmediatamente 
tras la finalización del plazo de legitimación anticipada 
previo a la reunión de la junta general. 

c) Los documentos que deban ser objeto de 
presentación a la junta general y, en particular, los 
informes de administradores, auditores de cuentas y 
expertos independientes. 

d) Los textos completos de las propuestas de acuerdo 
sobre todos y cada uno de los puntos del orden del día 
o, en relación con aquellos puntos de carácter 
meramente informativo, un informe de los órganos 
competentes comentando cada uno de dichos puntos. A 
medida que se reciban, se incluirán también las 
propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas. 

e) En el caso de nombramiento, ratificación o reelección 
de miembros del consejo de administración, la identidad, 
el currículo y la categoría a la que pertenezca cada uno 
de ellos, así como la propuesta e informes a que se 
refiere el artículo 529 decies. 

f) Los formularios que deberán utilizarse para el voto por 
representación y a distancia, salvo cuando sean 
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indicar en ésta cómo obtener los formularios en papel, 
que deberá enviar a todo accionista que lo solicite. 

a la persona física que se vaya a nombrar para el 
ejercicio permanente de las funciones propias del cargo. 

f) Los formularios que deberán utilizarse para el voto por 
representación y a distancia, salvo cuando sean 
enviados directamente por la sociedad a cada 
accionista. En el caso de que no puedan publicarse en 
la página web por causas técnicas, la sociedad deberá 
indicar en ésta cómo obtener los formularios en papel, 
que deberá enviar a todo accionista que lo solicite.

enviados directamente por la sociedad a cada 
accionista. En el caso de que no puedan publicarse en 
la página web por causas técnicas, la sociedad deberá 
indicar en ésta cómo obtener los formularios en papel, 
que deberá enviar a todo accionista que lo solicite. 

Artículo 520 bis. Transmisión de información de la 
sociedad a los accionistas y beneficiarios últimos. 

1. Las sociedades deberán entregar la siguiente 
información a sus accionistas o al tercero que nombre 
cada accionista: 

a) la información que debe facilitarles para permitirles 
ejercer los derechos derivados de sus acciones y que 
vaya dirigida a todos los accionistas titulares de 
acciones de esa clase, o 

b) cuando la información contemplada en la letra a) esté 
a disposición de los accionistas en el sitio web de la 
sociedad, un aviso que indique dónde pueden encontrar 
esa información. 

La información debe estar redactada en un lenguaje y 
estilo que faciliten su comprensión, concretamente en 
un lenguaje claro, conciso y comprensible y accesible. 

2. A los efectos previstos en el apartado anterior, las 
sociedades podrán remitir esa información: 

a) directamente a todos sus accionistas, o 

b) indirectamente, y de manera normalizada y en tiempo 
oportuno; a través de los terceros nombrados por ellos, 
el depositario central de valores o la entidad 
intermediaria, en cuyo caso estos estarán obligados a 
remitirla sin demora a los accionistas de la sociedad. 

3. En el supuesto de que la entidad legitimada como 
accionista en virtud del registro contable de las acciones 
sea una entidad intermediaria que custodia dichas 
acciones por cuenta de un beneficiario último, aquella 

Artículo 520 bis. Transmisión de información de la 
sociedad a los accionistas y beneficiarios últimos. 

1. Las sociedades deberán entregar la siguiente 
información a sus accionistas o al tercero que nombre 
cada accionista: 

a) la información que debe facilitarles para permitirles 
ejercer los derechos derivados de sus acciones y que 
vaya dirigida a todos los accionistas titulares de 
acciones de esa clase, o 

b) cuando la información contemplada en la letra a) esté 
a disposición de los accionistas en el sitio web de la 
sociedad, un aviso que indique dónde pueden encontrar 
esa información. 

La información debe estar redactada en un lenguaje y 
estilo que faciliten su comprensión, concretamente en 
un lenguaje claro, conciso y comprensible y accesible. 

2. A los efectos previstos en el apartado anterior, las 
sociedades podrán remitir esa información: 

a) directamente a todos sus accionistas, o 

b) indirectamente, y de manera normalizada y en tiempo 
oportuno; a través de los terceros nombrados por ellos, 
el depositario central de valores o la entidad 
intermediaria, en cuyo caso estos estarán obligados a 
remitirla sin demora a los accionistas de la sociedad. 

3. En el supuesto de que la entidad legitimada como 
accionista en virtud del registro contable de las acciones 
sea una entidad intermediaria que custodia dichas 
acciones por cuenta de un beneficiario último, aquella 
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trasmitirá sin demora a este último la información 
mencionada en el apartado 1. 

Artículo 520 ter. Transmisión de información de los 
beneficiarios últimos a la sociedad. 

Las entidades intermediarias legitimadas como 
accionistas en virtud del registro contable de las 
acciones, transmitirán sin dilación a la sociedad o al 
tercero designado por ella la información relacionada 
con el ejercicio de los derechos que hayan recibido 
directamente de los beneficiarios últimos o de otras 
entidades intermediarias.

trasmitirá sin demora a este último la información 
mencionada en el apartado 1. 

Artículo 520 ter. Transmisión de información de los 
beneficiarios últimos a la sociedad. 

Las entidades intermediarias legitimadas como 
accionistas en virtud del registro contable de las 
acciones, transmitirán sin dilación a la sociedad o al 
tercero designado por ella la información relacionada 
con el ejercicio de los derechos que hayan recibido 
directamente de los beneficiarios últimos o de otras 
entidades intermediarias. 

Artículo 521. Participación a distancia. 

1. La participación en la junta general y el voto de las 
propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del 
día de cualquier clase de junta general podrán delegarse 
o ejercitarse directamente por el accionista mediante 
correspondencia postal, electrónica o cualquier otro 
medio de comunicación a distancia, en los términos que 
establezcan los estatutos de la sociedad, siempre que 
se garantice debidamente la identidad del sujeto que 
participa o vota y la seguridad de las comunicaciones 
electrónicas. 

2. De conformidad con lo que se disponga en los 
estatutos, el reglamento de la junta general podrá 
regular el ejercicio a distancia de tales derechos 
incluyendo, en especial, alguna o todas las formas 
siguientes: 

a) La transmisión en tiempo real de la junta general. 

b) La comunicación bidireccional en tiempo real para 
que los accionistas puedan dirigirse a la junta general 
desde un lugar distinto al de su celebración. 

c) Un mecanismo para ejercer el voto antes o durante la 
junta general sin necesidad de nombrar a un 
representante que esté físicamente presente en la junta. 

Artículo 521. Participación a distancia. 

1. La participación en la junta general y el voto de las 
propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del 
día de cualquier clase de junta general podrán delegarse 
o ejercitarse directamente por el accionista mediante 
correspondencia postal, electrónica o cualquier otro 
medio de comunicación a distancia, en los términos que 
establezcan los estatutos de la sociedad, siempre que 
se garantice debidamente la identidad del sujeto que 
participa o vota y la seguridad de las comunicaciones 
electrónicas. 

2. De conformidad con lo que se disponga en los 
estatutos, el reglamento de la junta general podrá 
regular el ejercicio a distancia de tales derechos 
incluyendo, en especial, alguna o todas las formas 
siguientes: 

a) La transmisión en tiempo real de la junta general. 

b) La comunicación bidireccional en tiempo real para 
que los accionistas puedan dirigirse a la junta general 
desde un lugar distinto al de su celebración. 

c) Un mecanismo para ejercer el voto antes o durante la 
junta general sin necesidad de nombrar a un 
representante que esté físicamente presente en la junta. 

3. En el caso de que la junta general de la sociedad 
cotizada se celebre de manera exclusivamente 

Artículo 521. Participación a distancia. 

1. La participación en la junta general y el voto de las 
propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del 
día de cualquier clase de junta general podrán delegarse 
o ejercitarse directamente por el accionista mediante 
correspondencia postal, electrónica o cualquier otro 
medio de comunicación a distancia, en los términos que 
establezcan los estatutos de la sociedad, siempre que 
se garantice debidamente la identidad del sujeto que 
participa o vota y la seguridad de las comunicaciones 
electrónicas. 

2. De conformidad con lo que se disponga en los 
estatutos, el reglamento de la junta general podrá 
regular el ejercicio a distancia de tales derechos 
incluyendo, en especial, alguna o todas las formas 
siguientes: 

a) La transmisión en tiempo real de la junta general. 

b) La comunicación bidireccional en tiempo real para 
que los accionistas puedan dirigirse a la junta general 
desde un lugar distinto al de su celebración. 

c) Un mecanismo para ejercer el voto antes o durante la 
junta general sin necesidad de nombrar a un 
representante que esté físicamente presente en la junta. 

3. En el caso de que la junta general de la sociedad 
cotizada se celebre de manera exclusivamente 
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telemática conforme a las previsiones del artículo 182 
bis, será preciso además: 

a) que los accionistas también puedan delegar o 
ejercitar anticipadamente el voto de las propuestas 
sobre puntos comprendidos en el orden del día mediante 
cualquiera de los medios previstos en el apartado 1 
anterior, y 

b) que el acta de la reunión sea levantada por notario.

telemática conforme a las previsiones del artículo 182 
bis, será preciso además: 

a) que los accionistas también puedan delegar o 
ejercitar anticipadamente el voto de las propuestas 
sobre puntos comprendidos en el orden del día mediante 
cualquiera de los medios previstos en el apartado 1 
anterior, y 

b) que el acta de la reunión sea levantada por notario. 

Artículo 522 bis. Facilitación por las entidades 
intermediarias del ejercicio de los derechos de los 
beneficiarios últimos. 

1. Las entidades intermediarias legitimadas como 
accionistas en virtud del registro contable de las 
acciones, así como, en el supuesto previsto en el 
artículo 497 bis.2, las restantes entidades 
intermediarias, facilitarán el ejercicio por los 
beneficiarios últimos de los derechos inherentes a las 
acciones custodiadas por ellas, incluido el derecho a 
participar y a votar en las juntas generales, y ejercerán 
los derechos derivados de las acciones según la 
autorización y las instrucciones del beneficiario último y 
en su interés. 

2. Las entidades intermediarias facilitarán el ejercicio de 
los derechos inherentes a las acciones de los 
beneficiarios últimos de conformidad con el Reglamento 
de Ejecución (UE) 2018/1212 de la Comisión de 3 de 
septiembre de 2018.

Artículo 522 bis. Facilitación por las entidades 
intermediarias del ejercicio de los derechos de los 
beneficiarios últimos. 

1. Las entidades intermediarias legitimadas como 
accionistas en virtud del registro contable de las 
acciones, así como, en el supuesto previsto en el 
artículo 497 bis.2, las restantes entidades 
intermediarias, facilitarán el ejercicio por los 
beneficiarios últimos de los derechos inherentes a las 
acciones custodiadas por ellas, incluido el derecho a 
participar y a votar en las juntas generales, y ejercerán 
los derechos derivados de las acciones según la 
autorización y las instrucciones del beneficiario último y 
en su interés. 

2. Las entidades intermediarias facilitarán el ejercicio de 
los derechos inherentes a las acciones de los 
beneficiarios últimos de conformidad con el Reglamento 
de Ejecución (UE) 2018/1212 de la Comisión de 3 de 
septiembre de 2018. 

Artículo 524. Delegación de la representación y 
ejercicio del voto por parte de entidades 
intermediarias. 

1. Las entidades que aparezcan legitimadas como 
accionistas en virtud del registro contable de las 
acciones pero que actúen por cuenta de diversas 
personas, podrán en todo caso fraccionar el voto y 
ejercitarlo en sentido divergente en cumplimiento de 
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2. Las entidades intermediarias a que se refiere el 
apartado anterior podrán delegar el voto a cada uno de 
los titulares indirectos o a terceros designados por estos, 
sin que pueda limitarse el número de delegaciones 
otorgadas. 

2. Las entidades intermediarias a que se refiere el 
apartado anterior podrán delegar el voto a cada uno de 
los titulares indirectos beneficiarios últimos o a terceros 
designados por estos, sin que pueda limitarse el número 
de delegaciones otorgadas. 

Artículo 524 bis. Disposiciones comunes a la 
transmisión de información y el ejercicio del voto. 

1. Cuando existan varias entidades intermediarias 
custodiando las acciones de un mismo beneficiario 
último, estas se trasmitirán entre sí sin demora la 
información o confirmación mencionadas en los 
artículos 520 bis, 520 ter, 522 bis, 524 y 527 bis hasta 
llegar a dicho beneficiario último o a la sociedad, salvo 
que la información o confirmación pueda ser transmitida 
directamente por una de las entidades intermediarias a 
estos. 

2. Será de aplicación a la información transmitida con 
arreglo a los artículos 520 bis y 520 ter el Reglamento 
de Ejecución (UE) 2018/1212 de la Comisión de 3 de 
septiembre de 2018. 

3. Reglamentariamente se podrán concretar otros 
aspectos técnicos y formales necesarios para garantizar 
la aplicabilidad de lo dispuesto en los artículos 520 bis, 
520 ter, 522 bis, 524 y 527 bis. 

Artículo 524 ter. No discriminación, 
proporcionalidad y transparencia de los costes. 

1. Las entidades intermediarias deberán publicar en sus 
páginas web todas las tarifas aplicables por los servicios 
prestados en virtud de los artículos 497, 497 bis, 520 bis, 
520 ter, 522 bis, 524, 524 bis y 527 bis de forma 
individualizada para cada tipo de servicios. 

2. Las tarifas que cobre un intermediario a los 
accionistas, las sociedades, beneficiarios últimos y otras 
entidades intermediarias no podrán ser discriminatorias 
y deberán ser proporcionadas en relación con los costes 
reales en que hayan incurrido para la prestación de 
dicho servicio. 

3. Las diferencias en las tarifas cobradas por la 
prestación de un mismo servicio en función del Estado 
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de origen del cliente o su representante por el ejercicio 
de los derechos reconocidos en los artículos 497, 497 
bis, 520 bis, 520 ter, 522 bis, 524, 524 bis y 527 bis serán 
válidas únicamente si están debidamente justificadas y 
reflejan la variación de los costes reales en que se haya 
incurrido para la prestación de los servicios en cuestión.

de origen del cliente o su representante por el ejercicio 
de los derechos reconocidos en los artículos 497, 497 
bis, 520 bis, 520 ter, 522 bis, 524, 524 bis y 527 bis serán 
válidas únicamente si están debidamente justificadas y 
reflejan la variación de los costes reales en que se haya 
incurrido para la prestación de los servicios en cuestión. 

Artículo 527 bis. Confirmación de votos. 

1. Cuando el voto se haya ejercido por medios 
electrónicos, la sociedad estará obligada a enviar al 
accionista que emite el voto una confirmación 
electrónica de la recepción de su voto. 

2. Una vez celebrada la junta general y en el plazo de 
un mes desde su celebración, el accionista o su 
representante y el beneficiario último podrán solicitar 
una confirmación de que los votos correspondientes a 
sus acciones han sido registrados y contabilizados 
correctamente por la sociedad, salvo que ya dispongan 
de esta información. La sociedad deberá remitir esta 
confirmación al accionista o su representante o al 
beneficiario último en el plazo máximo establecido en el 
Reglamento de Ejecución (UE) 2018/1212 de la 
Comisión de 3 de septiembre de 2018. 

Artículo 527 ter. Previsión estatutaria de acciones 
con voto adicional doble por lealtad. 

1. Como excepción a lo previsto en los artículos 96.2 y 
188.2, los estatutos de la sociedad anónima cotizada 
podrán modificar la proporción entre el valor nominal de 
la acción y el derecho de voto para conferir un voto doble 
a cada acción de la que haya sido titular un mismo 
accionista durante dos años consecutivos 
ininterrumpidos desde la fecha de inscripción en el libro 
registro especial contemplado en el artículo 527 septies. 

A estos efectos, por voto doble se entiende el doble de 
los votos que correspondan a cada una de las acciones 
en función de su valor nominal. 

2. Los estatutos podrán ampliar pero no disminuir el 
periodo mínimo de titularidad ininterrumpida previsto en 
el apartado anterior para obtener el voto doble. 
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de esta información. La sociedad deberá remitir esta 
confirmación al accionista o su representante o al 
beneficiario último en el plazo máximo establecido en el 
Reglamento de Ejecución (UE) 2018/1212 de la 
Comisión de 3 de septiembre de 2018. 

Artículo 527 ter. Previsión estatutaria de acciones 
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la acción y el derecho de voto para conferir un voto doble 
a cada acción de la que haya sido titular un mismo 
accionista durante dos años consecutivos 
ininterrumpidos desde la fecha de inscripción en el libro 
registro especial contemplado en el artículo 527 septies. 

A estos efectos, por voto doble se entiende el doble de 
los votos que correspondan a cada una de las acciones 
en función de su valor nominal. 
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periodo mínimo de titularidad ininterrumpida previsto en 
el apartado anterior para obtener el voto doble. 
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3. A efectos del cómputo del periodo de titularidad a que 
se refiere este artículo, se considerará que las acciones 
asignadas gratuitamente con ocasión de ampliaciones 
de capital tendrán la misma antigüedad que las que han 
dado derecho a dicha asignación. 

4. Las acciones con voto doble por lealtad no 
constituirán una clase separada de acciones en el 
sentido del artículo 94. 

Artículo 527 quater. Mayorías necesarias para su 
aprobación. 

1. Para que la junta general pueda acordar válidamente 
la inclusión de la previsión estatutaria de voto doble por 
lealtad será necesario el voto favorable de, al menos, el 
sesenta por ciento del capital presente o representado 
en la junta si asisten accionistas que representen el 
cincuenta por ciento o más del capital total suscrito con 
derecho a voto y el voto favorable del setenta y cinco por 
ciento del capital presente o representado si concurren 
accionistas que representen el veinticinco por ciento o 
más del capital, lo que será en todo caso necesario, sin 
alcanzar el cincuenta por ciento. 

2. Los estatutos sociales podrán elevar las mayorías y 
quorums previstos en el apartado anterior. 

Artículo 527 quinquies. Cómputo del voto por 
lealtad. 

1. Salvo disposición estatutaria en contrario, los votos 
dobles por lealtad se tendrán en cuenta a efectos de 
determinar el quórum de las juntas de accionistas y del 
cómputo de las mayorías de voto necesarias para la 
adopción de acuerdos. 

A estos efectos, en las sociedades cotizadas cuyos 
estatutos contemplen la atribución de voto doble por 
lealtad, el quórum de constitución de la junta general 
previsto en los artículos 193 y 194 se calculará sobre el 
número total de votos correspondientes al capital 
suscrito con derecho a voto, incluyendo los votos dobles. 

En la lista de asistentes se hará constar, junto al carácter 
o representación de cada asistente, el número de 
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acciones con que concurran y el número de votos que 
corresponden a dichas acciones. 

Cuando los estatutos fijen con carácter general el 
número máximo de votos que puede emitir un mismo 
accionista conforme a lo establecido en el artículo 527, 
dicha limitación será aplicable a los accionistas titulares 
de acciones con voto doble por lealtad. 

2. En todo caso, los votos por lealtad se tendrán en 
cuenta a efectos de la obligación de comunicación de 
participaciones significativas y de la normativa sobre 
ofertas públicas de adquisición de valores así como a 
efectos de lo establecido en el Capítulo III del Título I de 
la Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordenación, 
supervisión y solvencia de entidades de crédito. 

Artículo 527 sexies. Cláusula de extinción y 
eliminación de la previsión estatutaria de voto por 
lealtad. 

La previsión estatutaria de voto doble por lealtad deberá 
ser renovada en las condiciones contenidas en el 
artículo 527 quater transcurridos cinco años desde la 
fecha de aprobación estatutaria por la junta general de 
accionistas. 

La eliminación de la previsión estatutaria de voto doble 
por lealtad podrá acordarse en cualquier momento por 
la junta general con los quorums y mayorías previstos 
en el artículo 201.2. En el caso de que hubieran 
transcurrido más de diez años desde la fecha de 
aprobación de la previsión estatutaria por la junta 
general de las acciones con voto doble por lealtad, para 
su eliminación no se tendrán en cuenta en el cómputo 
de quórums y mayorías necesarios los derechos de voto 
dobles. 

Artículo 527 septies. Libro registro especial de 
acciones con voto doble. 

1. La sociedad emisora creará un libro registro especial 
de acciones con voto doble por lealtad que contendrá los 
datos previstos en el artículo 497.1. La inscripción en 
este libro registro en ningún caso afectará a la titularidad 
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y legitimación para el ejercicio de los derechos de socio 
que se deriven de los asientos en los registros contables 
según lo previsto en la normativa del mercado de 
valores. 

2. Para obtener la atribución del derecho de voto doble, 
el accionista deberá solicitar su inscripción en el libro 
registro especial, indicando el número de acciones 
respecto de las que pretende el reconocimiento del 
derecho de voto doble, y mantener la titularidad de ese 
número de acciones ininterrumpidamente durante un 
período mínimo de dos años desde la fecha de 
inscripción. 

3. El accionista privilegiado deberá comunicar y justificar 
ante la sociedad, para su debida constancia en el libro 
registro al que se refiere el apartado anterior, cualquier 
transmisión de acciones que minore el número de votos 
por lealtad inscritos a su nombre, tanto si da lugar a su 
extinción como si no la determina conforme al artículo 
527 decies. 

4. La sociedad deberá facilitar sin demora la información 
que conste en este libro registro a cualquier accionista 
que lo solicite. 

5. El accionista inscrito en el libro registro especial podrá 
comunicar a la sociedad en cualquier momento su 
renuncia total o parcial al voto doble que pueda 
corresponderle. En tal caso, la sociedad procederá a la 
modificación o cancelación de la inscripción 
correspondiente con efectos desde la misma fecha en 
que se comunique la renuncia. 

6. El Reglamento (UE) n.º 2016/679 y en general la 
normativa de protección de datos de carácter personal 
se aplicará a los tratamientos de datos personales de los 
accionistas privilegiados descritos en este artículo, en 
los términos y condiciones que se establecen en el 
artículo 497.3 

7. Los estatutos podrán desarrollar el modo en que deba 
acreditarse ante la sociedad la titularidad ininterrumpida 
del número de acciones, así como el modo en que 
deban realizarse las comunicaciones de minoración de 
votos por lealtad y de renuncia previstas en este artículo. 
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8. Mediante Orden de la persona titular del Ministerio de 
Asuntos Económicos y Transformación Digital o, con su 
habilitación expresa, mediante Circular de la Comisión 
Nacional del Mercado de Valores, se podrán concretar 
otros aspectos técnicos y formales relativos al libro 
registro complementario a que hace referencia este 
artículo. 

Artículo 527 octies. Voto doble por lealtad en 
sociedades que soliciten la admisión a negociación 
en un mercado regulado. 

1. Las sociedades que soliciten la admisión a 
negociación de sus acciones en un mercado regulado 
podrán incluir en sus estatutos sociales, con efectos 
desde la fecha de admisión a cotización de sus 
acciones, la atribución de voto doble por lealtad 
mediante acuerdo adoptado con las mayorías de 
constitución y votación previstas en el artículo 527 
quater, creando asimismo el libro registro especial de 
acciones con voto doble. 

2. Los accionistas que acrediten la titularidad 
ininterrumpida de acciones durante el periodo mínimo 
de dos años, podrán inscribirse en el referido libro 
registro especial con anterioridad a la fecha de admisión 
a cotización. En tal caso, los accionistas que aparezcan 
inscritos en el libro registro especial tendrán atribuido el 
doble voto respecto de las acciones a que se refiera la 
inscripción y desde la fecha misma de admisión a 
negociación de las acciones. 

3. Para la atribución de voto doble por lealtad a 
cualesquiera otras acciones distintas de aquellas a las 
que se haya atribuido el voto doble conforme a lo 
previsto en los dos apartados anteriores, será necesaria 
la previa inscripción en el libro registro especial y el 
transcurso del periodo mínimo de titularidad de dos años 
computado desde la fecha de dicha inscripción en los 
términos previstos en el apartado 2 del artículo 527 
septies. 

Artículo 527 nonies. Cómputo y acreditación del 
período de lealtad. 
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transcurso del periodo mínimo de titularidad de dos años 
computado desde la fecha de dicha inscripción en los 
términos previstos en el apartado 2 del artículo 527 
septies. 

Artículo 527 nonies. Cómputo y acreditación del 
período de lealtad. 
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1. La solicitud de inscripción en el libro registro especial 
deberá ir acompañada de un certificado que acredite la 
titularidad de las acciones expedido por la entidad 
encargada del registro de anotaciones en cuenta. 

2. Con anterioridad a la finalización del plazo de 
legitimación anticipada previo a una reunión de la junta 
general, el accionista inscrito en el registro especial de 
acciones con voto doble deberá acreditar la titularidad 
del número de las acciones con doble voto durante un 
período mínimo ininterrumpido de dos años computados 
desde la fecha de su inscripción. La acreditación de este 
extremo se llevará a cabo mediante la aportación de un 
certificado expedido a tal efecto por la entidad 
encargada del libro registro de anotaciones en cuenta. 

3. Las sociedades cotizadas cuyos estatutos 
contemplen la atribución de voto doble deberán 
incorporar a su página web información 
permanentemente actualizada sobre el número de 
acciones con voto doble existentes en cada momento y 
aquellas acciones inscritas pendientes de que se 
cumpla el periodo de lealtad fijado estatutariamente. 

4. Las sociedades cotizadas cuyos estatutos 
contemplen la atribución de voto doble deberán notificar 
a la Comisión Nacional del Mercado de Valores el 
número de acciones con voto doble existentes en cada 
momento y aquellas acciones inscritas pendientes de 
que se cumpla el periodo de lealtad fijado 
estatutariamente. La persona titular del Ministerio de 
Asuntos Económicos y Transformación Digital y, con su 
habilitación, la CNMV, podrá fijar las condiciones en las 
que se remitirá esta información. 

Artículo 527 decies. Transmisiones de las acciones 
por el accionista con voto doble. 

1. El voto doble por lealtad se extinguirá como 
consecuencia de la cesión o transmisión, directa e 
indirecta, por el accionista del número de acciones, o 
parte de ellas, al que está asociado el voto doble, incluso 
a título gratuito, y desde la fecha de la cesión o 
transmisión. 

1. La solicitud de inscripción en el libro registro especial 
deberá ir acompañada de un certificado que acredite la 
titularidad de las acciones expedido por la entidad 
encargada del registro de anotaciones en cuenta. 

2. Con anterioridad a la finalización del plazo de 
legitimación anticipada previo a una reunión de la junta 
general, el accionista inscrito en el registro especial de 
acciones con voto doble deberá acreditar la titularidad 
del número de las acciones con doble voto durante un 
período mínimo ininterrumpido de dos años computados 
desde la fecha de su inscripción. La acreditación de este 
extremo se llevará a cabo mediante la aportación de un 
certificado expedido a tal efecto por la entidad 
encargada del libro registro de anotaciones en cuenta. 

3. Las sociedades cotizadas cuyos estatutos 
contemplen la atribución de voto doble deberán 
incorporar a su página web información 
permanentemente actualizada sobre el número de 
acciones con voto doble existentes en cada momento y 
aquellas acciones inscritas pendientes de que se 
cumpla el periodo de lealtad fijado estatutariamente. 

4. Las sociedades cotizadas cuyos estatutos 
contemplen la atribución de voto doble deberán notificar 
a la Comisión Nacional del Mercado de Valores el 
número de acciones con voto doble existentes en cada 
momento y aquellas acciones inscritas pendientes de 
que se cumpla el periodo de lealtad fijado 
estatutariamente. La persona titular del Ministerio de 
Asuntos Económicos y Transformación Digital y, con su 
habilitación, la CNMV, podrá fijar las condiciones en las 
que se remitirá esta información. 

Artículo 527 decies. Transmisiones de las acciones 
por el accionista con voto doble. 

1. El voto doble por lealtad se extinguirá como 
consecuencia de la cesión o transmisión, directa e 
indirecta, por el accionista del número de acciones, o 
parte de ellas, al que está asociado el voto doble, incluso 
a título gratuito, y desde la fecha de la cesión o 
transmisión. 
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2. No obstante y salvo disposición estatutaria en 
contrario, el voto doble por lealtad beneficiará también 
al adquirente del número de acciones al que esté 
asociado el voto doble si la transmisión de las acciones 
se produce por cualquiera de las siguientes causas, 
siempre y cuando ello se acredite ante la sociedad: 

a) Sucesión mortis causa, atribución de acciones al 
cónyuge en caso de disolución y liquidación de la 
sociedad de gananciales, disolución de comunidad de 
bienes u otras formas de comunidad conyugal, como la 
donación entre cónyuges, personas ligadas por análoga 
relación de afectividad o entre ascendientes y 
descendientes, excepto cuando se trate de accionistas 
de control, en cuyo caso se someterá a votación la 
condición de accionista con voto doble en los términos 
que se determinen estatutariamente. 

b) Cualquier modificación estructural de las previstas en 
la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones 
estructurales de las sociedades mercantiles, ya se 
refiera a la sociedad accionista titular de acciones con 
voto doble, ya se refiera a la sociedad emisora de las 
acciones de lealtad siempre que, en este último caso, la 
sociedad resultante de la modificación estructural 
contemple en sus estatutos las acciones con voto doble. 

c) Transmisión entre sociedades del mismo grupo. 

3. El voto adicional por lealtad beneficiará 
automáticamente a las acciones asignadas 
gratuitamente con ocasión de ampliaciones de capital en 
relación con acciones con voto de lealtad que ya se 
posean. 

Artículo 527 undecies. Beneficiario último de las 
acciones distinto del accionista. 

1. En caso de existir un beneficiario último de las 
acciones conforme a lo previsto en el artículo 497 bis, 
únicamente será necesario acreditar la titularidad 
ininterrumpida por el periodo al que se refiere el artículo 
527 ter con respecto al beneficiario último. 

2. El voto doble por lealtad se extinguirá como 
consecuencia de cualquier cambio de beneficiario último 

2. No obstante y salvo disposición estatutaria en 
contrario, el voto doble por lealtad beneficiará también 
al adquirente del número de acciones al que esté 
asociado el voto doble si la transmisión de las acciones 
se produce por cualquiera de las siguientes causas, 
siempre y cuando ello se acredite ante la sociedad: 

a) Sucesión mortis causa, atribución de acciones al 
cónyuge en caso de disolución y liquidación de la 
sociedad de gananciales, disolución de comunidad de 
bienes u otras formas de comunidad conyugal, como la 
donación entre cónyuges, personas ligadas por análoga 
relación de afectividad o entre ascendientes y 
descendientes, excepto cuando se trate de accionistas 
de control, en cuyo caso se someterá a votación la 
condición de accionista con voto doble en los términos 
que se determinen estatutariamente. 

b) Cualquier modificación estructural de las previstas en 
la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones 
estructurales de las sociedades mercantiles, ya se 
refiera a la sociedad accionista titular de acciones con 
voto doble, ya se refiera a la sociedad emisora de las 
acciones de lealtad siempre que, en este último caso, la 
sociedad resultante de la modificación estructural 
contemple en sus estatutos las acciones con voto doble. 

c) Transmisión entre sociedades del mismo grupo. 

3. El voto adicional por lealtad beneficiará 
automáticamente a las acciones asignadas 
gratuitamente con ocasión de ampliaciones de capital en 
relación con acciones con voto de lealtad que ya se 
posean. 

Artículo 527 undecies. Beneficiario último de las 
acciones distinto del accionista. 

1. En caso de existir un beneficiario último de las 
acciones conforme a lo previsto en el artículo 497 bis, 
únicamente será necesario acreditar la titularidad 
ininterrumpida por el periodo al que se refiere el artículo 
527 ter con respecto al beneficiario último. 

2. El voto doble por lealtad se extinguirá como 
consecuencia de cualquier cambio de beneficiario último 
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de las acciones, salvo en los supuestos del artículo 527 
decies.

de las acciones, salvo en los supuestos del artículo 527 
decies. 

Artículo 529 bis. Carácter necesario del consejo de 
administración. 

1. Las sociedades cotizadas deberán ser administradas 
por un consejo de administración. 

2. El Consejo de administración deberá velar porque los 
procedimientos de selección de sus miembros 
favorezcan la diversidad respecto a cuestiones, como la 
edad, el género, la discapacidad o la formación y 
experiencia profesionales y no adolezcan de sesgos 
implícitos que puedan implicar discriminación alguna y, 
en particular, que faciliten la selección de consejeras en 
un número que permita alcanzar una presencia 
equilibrada de mujeres y hombres. 

Artículo 529 ter. Facultades indelegables. 

1. El consejo de administración de las sociedades 
cotizadas no podrá delegar las facultades de decisión a 
que se refiere el artículo 249 bis ni específicamente las 
siguientes: 

a) La aprobación del plan estratégico o de negocio, los 
objetivos de gestión y presupuesto anuales, la política 
de inversiones y de financiación, la política de 
responsabilidad social corporativa y la política de 
dividendos. 

b) La determinación de la política de control y gestión de 
riesgos, incluidos los fiscales, y la supervisión de los 
sistemas internos de información y control. 

c) La determinación de la política de gobierno 
corporativo de la sociedad y del grupo del que sea 
entidad dominante; su organización y funcionamiento y, 
en particular, la aprobación y modificación de su propio 
reglamento. 

d) La aprobación de la información financiera que, por 
su condición de cotizada, deba hacer pública la 
sociedad periódicamente. 

Artículo 529 bis. Carácter necesario del consejo de 
administración. 

1. LasSin perjuicio de lo previsto en la disposición 
adicional duodécima, las sociedades cotizadas deberán 
ser administradas por un consejo de administración que 
estará compuesto, exclusivamente, por personas 
físicas.

2. El Consejo de administración deberá velar porque los 
procedimientos de selección de sus miembros 
favorezcan la diversidad respecto a cuestiones, como la 
edad, el género, la discapacidad o la formación y 
experiencia profesionales y no adolezcan de sesgos 
implícitos que puedan implicar discriminación alguna y, 
en particular, que faciliten la selección de consejeras en 
un número que permita alcanzar una presencia 
equilibrada de mujeres y hombres. 

Artículo 529 ter. Facultades indelegables. 

1. El consejo de administración de las sociedades 
cotizadas no podrá delegar las facultades de decisión a 
que se refiere el artículo 249 bis ni específicamente las 
siguientes: 

a) La aprobación del plan estratégico o de negocio, los 
objetivos de gestión y presupuesto anuales, la política 
de inversiones y de financiación, la política de 
responsabilidad social corporativa y la política de 
dividendos. 

b) La determinación de la política de control y gestión de 
riesgos, incluidos los fiscales, y la supervisión de los 
sistemas internos de información y control. 

c) La determinación de la política de gobierno 
corporativo de la sociedad y del grupo del que sea 
entidad dominante; su organización y funcionamiento y, 
en particular, la aprobación y modificación de su propio 
reglamento. 

Artículo 529 bis. Carácter necesario del consejo de 
administración. 

1. Sin perjuicio de lo previsto en la disposición adicional 
duodécima, las sociedades cotizadas deberán ser 
administradas por un consejo de administración que 
estará compuesto, exclusivamente, por personas 
físicas. 

2. El Consejo de administración deberá velar porque los 
procedimientos de selección de sus miembros 
favorezcan la diversidad respecto a cuestiones, como la 
edad, el género, la discapacidad o la formación y 
experiencia profesionales y no adolezcan de sesgos 
implícitos que puedan implicar discriminación alguna y, 
en particular, que faciliten la selección de consejeras en 
un número que permita alcanzar una presencia 
equilibrada de mujeres y hombres. 

Artículo 529 ter. Facultades indelegables. 

1. El consejo de administración de las sociedades 
cotizadas no podrá delegar las facultades de decisión a 
que se refiere el artículo 249 bis ni específicamente las 
siguientes: 

a) La aprobación del plan estratégico o de negocio, los 
objetivos de gestión y presupuesto anuales, la política 
de inversiones y de financiación, la política de 
responsabilidad social corporativa y la política de 
dividendos. 

b) La determinación de la política de control y gestión de 
riesgos, incluidos los fiscales, y la supervisión de los 
sistemas internos de información y control. 

c) La determinación de la política de gobierno 
corporativo de la sociedad y del grupo del que sea 
entidad dominante; su organización y funcionamiento y, 
en particular, la aprobación y modificación de su propio 
reglamento. 



33 
21/04/2021 

Spain 2679866.3

e) La definición de la estructura del grupo de sociedades 
del que la sociedad sea entidad dominante. 

f) La aprobación de las inversiones u operaciones de 
todo tipo que por su elevada cuantía o especiales 
características, tengan carácter estratégico o especial 
riesgo fiscal, salvo que su aprobación corresponda a la 
junta general. 

g) La aprobación de la creación o adquisición de 
participaciones en entidades de propósito especial o 
domiciliadas en países o territorios que tengan la 
consideración de paraísos fiscales, así como 
cualesquiera otras transacciones u operaciones de 
naturaleza análoga que, por su complejidad, pudieran 
menoscabar la transparencia de la sociedad y su grupo. 

h) La aprobación, previo informe de la comisión de 
auditoría, de las operaciones que la sociedad o 
sociedades de su grupo realicen con consejeros, en los 
términos de los artículos 229 y 230, o con accionistas 
titulares, de forma individual o concertadamente con 
otros, de una participación significativa, incluyendo 
accionistas representados en el consejo de 
administración de la sociedad o de otras sociedades que 
formen parte del mismo grupo o con personas a ellos 
vinculadas. Los consejeros afectados o que representen 
o estén vinculados a los accionistas afectados deberán 
abstenerse de participar en la deliberación y votación del 
acuerdo en cuestión. Solo se exceptuarán de esta 
aprobación las operaciones que reúnan 
simultáneamente las tres características siguientes: 

1.º que se realicen en virtud de contratos cuyas 
condiciones estén estandarizadas y se apliquen en 
masa a un elevado número de clientes, 

2.º que se realicen a precios o tarifas establecidos con 
carácter general por quien actúe como suministrador del 
bien o servicio de que se trate, y 

3.º que su cuantía no supere el uno por ciento de los 
ingresos anuales de la sociedad. 

i) La determinación de la estrategia fiscal de la sociedad. 

j) La supervisión del proceso de elaboración y 
presentación de la información financiera y del informe 

d) La aprobación de la información financiera que, por 
su condición de cotizada, deba hacer pública la 
sociedad periódicamente. 

e) La definición de la estructura del grupo de sociedades 
del que la sociedad sea entidad dominante. 

f) La aprobación de las inversiones u operaciones de 
todo tipo que por su elevada cuantía o especiales 
características, tengan carácter estratégico o especial 
riesgo fiscal, salvo que su aprobación corresponda a la 
junta general. 

g) La aprobación de la creación o adquisición de 
participaciones en entidades de propósito especial o 
domiciliadas en países o territorios que tengan la 
consideración de paraísos fiscales, así como 
cualesquiera otras transacciones u operaciones de 
naturaleza análoga que, por su complejidad, pudieran 
menoscabar la transparencia de la sociedad y su grupo. 

h) La aprobación, previo informe de la comisión de 
auditoría, de las operaciones que la sociedad o 
sociedades de su grupo realicen con consejeros, en los 
términos de los artículos 229 y 230, o con accionistas 
titulares, de forma individual o concertadamente con 
otros, de una participación significativa, incluyendo 
accionistas representados en el consejo de 
administración de la sociedad o de otras sociedades que 
formen parte del mismo grupo o con personas a ellos 
vinculadas. Los consejeros afectados o que representen 
o estén vinculados a los accionistas afectados deberán 
abstenerse de participar en la deliberación y votación del 
acuerdo en cuestión. Solo se exceptuarán de esta 
aprobación las operaciones que reúnan 
simultáneamente las tres características siguientes: 

1.º que se realicen en virtud de contratos cuyas 
condiciones estén estandarizadas y se apliquen en 
masa a un elevado número de clientes, 

2.º que se realicen a precios o tarifas establecidos con 
carácter general por quien actúe como suministrador del 
bien o servicio de que se trate, y 

3.º que su cuantía no supere el uno por ciento de los 
ingresos anuales de la sociedad de las operaciones 

d) La aprobación de la información financiera que, por 
su condición de cotizada, deba hacer pública la 
sociedad periódicamente. 

e) La definición de la estructura del grupo de sociedades 
del que la sociedad sea entidad dominante. 

f) La aprobación de las inversiones u operaciones de 
todo tipo que por su elevada cuantía o especiales 
características, tengan carácter estratégico o especial 
riesgo fiscal, salvo que su aprobación corresponda a la 
junta general. 

g) La aprobación de la creación o adquisición de 
participaciones en entidades de propósito especial o 
domiciliadas en países o territorios que tengan la 
consideración de paraísos fiscales, así como 
cualesquiera otras transacciones u operaciones de 
naturaleza análoga que, por su complejidad, pudieran 
menoscabar la transparencia de la sociedad y su grupo. 

h) La aprobación de las operaciones vinculadas, en los 
supuestos y términos previstos en el Capítulo VII bis del 
Título XIV. 

i) La determinación de la estrategia fiscal de la sociedad. 

j) La supervisión del proceso de elaboración y 
presentación de la información financiera y del informe 
de gestión, que incluirá, cuando proceda, la información 
no financiera preceptiva, y presentar recomendaciones 
o propuestas al órgano de administración, dirigidas a 
salvaguardar su integridad. 

2. Cuando concurran circunstancias de urgencia, 
debidamente justificadas, se podrán adoptar las 
decisiones correspondientes a los asuntos anteriores 
por los órganos o personas delegadas, que deberán ser 
ratificadas en el primer Consejo de Administración que 
se celebre tras la adopción de la decisión. 
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de gestión, que incluirá, cuando proceda, la información 
no financiera preceptiva, y presentar recomendaciones 
o propuestas al órgano de administración, dirigidas a 
salvaguardar su integridad. 

2. Cuando concurran circunstancias de urgencia, 
debidamente justificadas, se podrán adoptar las 
decisiones correspondientes a los asuntos anteriores 
por los órganos o personas delegadas, que deberán ser 
ratificadas en el primer Consejo de Administración que 
se celebre tras la adopción de la decisión. 

Artículo 529 decies. Nombramiento y reelección de 
consejeros. 

1. Los miembros del consejo de administración de una 
sociedad cotizada serán nombrados por la junta general 
de accionistas o, en caso de vacante anticipada, por el 
propio consejo por cooptación. 

2. La cooptación en las sociedades cotizadas se regirá 
por lo establecido en esta Ley, con las siguientes 
excepciones: 

a) El administrador designado por el consejo no tendrá 
que ser, necesariamente, accionista de la sociedad. 

b) De producirse la vacante una vez convocada la junta 
general y antes de su celebración, el consejo de 
administración podrá designar un consejero hasta la 
celebración de la siguiente junta general. 

3. En las sociedades anónimas cotizadas no procederá 
la designación de suplentes. 

4. La propuesta de nombramiento o reelección de los 
miembros del consejo de administración corresponde a 
la comisión de nombramientos y retribuciones, si se trata 
de consejeros independientes, y al propio consejo, en 
los demás casos. 

vinculadas, en los supuestos y términos previstos en el 
Capítulo VII bis del Título XIV.

i) La determinación de la estrategia fiscal de la sociedad. 

j) La supervisión del proceso de elaboración y 
presentación de la información financiera y del informe 
de gestión, que incluirá, cuando proceda, la información 
no financiera preceptiva, y presentar recomendaciones 
o propuestas al órgano de administración, dirigidas a 
salvaguardar su integridad. 

2. Cuando concurran circunstancias de urgencia, 
debidamente justificadas, se podrán adoptar las 
decisiones correspondientes a los asuntos anteriores 
por los órganos o personas delegadas, que deberán ser 
ratificadas en el primer Consejo de Administración que 
se celebre tras la adopción de la decisión. 

Artículo 529 decies. Nombramiento y reelección de 
consejeros 

1. Los miembros del consejo de administración de una 
sociedad cotizada serán nombrados por la junta general 
de accionistas o, en caso de vacante anticipada, por el 
propio consejo por cooptación. 

2. La cooptación en las sociedades cotizadas se regirá 
por lo establecido en esta Ley, con las siguientes 
excepciones: 

a) El administrador designado por el consejo no tendrá 
que ser, necesariamente, accionista de la sociedad. 

b) De producirse la vacante una vez convocada la junta 
general y antes de su celebración, el consejo de 
administración podrá designar un consejero hasta la 
celebración de la siguiente junta general. 

3. En las sociedades anónimas cotizadas no procederá 
la designación de suplentes. 

4. La propuesta de nombramiento o reelección de los 
miembros del consejo de administración corresponde a 
la comisión de nombramientos y retribuciones, si se trata 
de consejeros independientes, y al propio consejo, en 
los demás casos. 

Artículo 529 decies. Nombramiento y reelección de 
consejeros 

1. Los miembros del consejo de administración de una 
sociedad cotizada serán nombrados por la junta general 
de accionistas o, en caso de vacante anticipada, por el 
propio consejo por cooptación. 

2. La cooptación en las sociedades cotizadas se regirá 
por lo establecido en esta Ley, con las siguientes 
excepciones: 

a) El administrador designado por el consejo no tendrá 
que ser, necesariamente, accionista de la sociedad. 

b) De producirse la vacante una vez convocada la junta 
general y antes de su celebración, el consejo de 
administración podrá designar un consejero hasta la 
celebración de la siguiente junta general. 

3. En las sociedades anónimas cotizadas no procederá 
la designación de suplentes. 

4. La propuesta de nombramiento o reelección de los 
miembros del consejo de administración corresponde a 
la comisión de nombramientos y retribuciones, si se trata 
de consejeros independientes, y al propio consejo, en 
los demás casos. 
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5. La propuesta deberá ir acompañada en todo caso de 
un informe justificativo del consejo en el que se valore la 
competencia, experiencia y méritos del candidato 
propuesto, que se unirá al acta de la junta general o del 
propio consejo. 

6. La propuesta de nombramiento o reelección de 
cualquier consejero no independiente deberá ir 
precedida, además, de informe de la comisión de 
nombramientos y retribuciones. 

7. Lo dispuesto en este artículo será igualmente 
aplicable a las personas físicas que sean designadas 
representantes de un consejero persona jurídica. La 
propuesta de representante persona física deberá 
someterse al informe de la comisión de nombramientos 
y retribuciones. 

Artículo 529 quaterdecies. Comisión de auditoría. 

1. La comisión de auditoría estará compuesta 
exclusivamente por consejeros no ejecutivos 
nombrados por el consejo de administración, la mayoría 
de los cuales, al menos, deberán ser consejeros 
independientes y uno de ellos será designado teniendo 
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia 
de contabilidad, auditoría o en ambas. 

En su conjunto, los miembros de la comisión tendrán los 
conocimientos técnicos pertinentes en relación con el 
sector de actividad al que pertenezca la entidad 
auditada. 

2. El presidente de la comisión de auditoría será 
designado de entre los consejeros independientes que 
formen parte de ella y deberá ser sustituido cada cuatro 
años, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un 
plazo de un año desde su cese. 

3. Los Estatutos de la sociedad o el Reglamento del 
consejo de administración, de conformidad con lo que 
en aquellos se disponga, establecerán el número de 
miembros y regularán el funcionamiento de la comisión, 
debiendo favorecer la independencia en el ejercicio de 
sus funciones. 

5. La propuesta deberá ir acompañada en todo caso de 
un informe justificativo del consejo en el que se valore la 
competencia, experiencia y méritos del candidato 
propuesto, que se unirá al acta de la junta general o del 
propio consejo. 

6. La propuesta de nombramiento o reelección de 
cualquier consejero no independiente deberá ir 
precedida, además, de informe de la comisión de 
nombramientos y retribuciones. 

7. Lo dispuesto en este artículo será igualmente 
aplicable a las personas físicas que sean designadas 
representantes de un consejero persona jurídica. La 
propuesta de representante persona física deberá 
someterse al informe de la comisión de nombramientos 
y retribuciones. 

Artículo 529 quaterdecies. Comisión de auditoría 

1. La comisión de auditoría estará compuesta 
exclusivamente por consejeros no ejecutivos 
nombrados por el consejo de administración, la mayoría 
de los cuales, al menos, deberán ser consejeros 
independientes y uno de ellos será designado teniendo 
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia 
de contabilidad, auditoría o en ambas. 

En su conjunto, los miembros de la comisión tendrán los 
conocimientos técnicos pertinentes en relación con el 
sector de actividad al que pertenezca la entidad 
auditada. 

2. El presidente de la comisión de auditoría será 
designado de entre los consejeros independientes que 
formen parte de ella y deberá ser sustituido cada cuatro 
años, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un 
plazo de un año desde su cese. 

3. Los Estatutos de la sociedad o el Reglamento del 
consejo de administración, de conformidad con lo que 
en aquellos se disponga, establecerán el número de 
miembros y regularán el funcionamiento de la comisión, 
debiendo favorecer la independencia en el ejercicio de 
sus funciones. 

5. La propuesta deberá ir acompañada en todo caso de 
un informe justificativo del consejo en el que se valore la 
competencia, experiencia y méritos del candidato 
propuesto, que se unirá al acta de la junta general o del 
propio consejo. 

6. La propuesta de nombramiento o reelección de 
cualquier consejero no independiente deberá ir 
precedida, además, de informe de la comisión de 
nombramientos y retribuciones. 

Artículo 529 quaterdecies. Comisión de auditoría 

1. La comisión de auditoría estará compuesta 
exclusivamente por consejeros no ejecutivos 
nombrados por el consejo de administración, la mayoría 
de los cuales, al menos, deberán ser consejeros 
independientes y uno de ellos será designado teniendo 
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia 
de contabilidad, auditoría o en ambas. 

En su conjunto, los miembros de la comisión tendrán los 
conocimientos técnicos pertinentes en relación con el 
sector de actividad al que pertenezca la entidad 
auditada. 

2. El presidente de la comisión de auditoría será 
designado de entre los consejeros independientes que 
formen parte de ella y deberá ser sustituido cada cuatro 
años, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un 
plazo de un año desde su cese. 

3. Los Estatutos de la sociedad o el Reglamento del 
consejo de administración, de conformidad con lo que 
en aquellos se disponga, establecerán el número de 
miembros y regularán el funcionamiento de la comisión, 
debiendo favorecer la independencia en el ejercicio de 
sus funciones. 
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4. Sin perjuicio de las demás funciones que le atribuyan 
los Estatutos sociales o de conformidad con ellos, el 
Reglamento del consejo de administración, la comisión 
de auditoría tendrá, como mínimo, las siguientes: 

a) Informar a la junta general de accionistas sobre las 
cuestiones que se planteen en relación con aquellas 
materias que sean competencia de la comisión y, en 
particular, sobre el resultado de la auditoría explicando 
cómo esta ha contribuido a la integridad de la 
información financiera y la función que la comisión ha 
desempeñado en ese proceso. 

b) Supervisar la eficacia del control interno de la 
sociedad, la auditoría interna y los sistemas de gestión 
de riesgos, así como discutir con el auditor de cuentas 
las debilidades significativas del sistema de control 
interno detectadas en el desarrollo de la auditoría, todo 
ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y 
en su caso, podrán presentar recomendaciones o 
propuestas al órgano de administración y el 
correspondiente plazo para su seguimiento. 

c) Supervisar el proceso de elaboración y presentación 
de la información financiera preceptiva y presentar 
recomendaciones o propuestas al órgano de 
administración, dirigidas a salvaguardar su integridad. 

d) Elevar al consejo de administración las propuestas de 
selección, nombramiento, reelección y sustitución del 
auditor de cuentas, responsabilizándose del proceso de 
selección, de conformidad con lo previsto en los 
artículos 16, apartados 2, 3 y 5, y 17.5 del Reglamento 
(UE) n.º 537/2014, de 16 de abril, así como las 
condiciones de su contratación y recabar regularmente 
de él información sobre el plan de auditoría y su 
ejecución, además de preservar su independencia en el 
ejercicio de sus funciones. 

e) Establecer las oportunas relaciones con el auditor 
externo para recibir información sobre aquellas 
cuestiones que puedan suponer amenaza para su 
independencia, para su examen por la comisión, y 
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de 
desarrollo de la auditoría de cuentas, y, cuando proceda, 
la autorización de los servicios distintos de los 

4. Sin perjuicio de las demás funciones que le atribuyan 
los Estatutos sociales o de conformidad con ellos, el 
Reglamento del consejo de administración, la comisión 
de auditoría tendrá, como mínimo, las siguientes: 

a) Informar a la junta general de accionistas sobre las 
cuestiones que se planteen en relación con aquellas 
materias que sean competencia de la comisión y, en 
particular, sobre el resultado de la auditoría explicando 
cómo esta ha contribuido a la integridad de la 
información financiera y la función que la comisión ha 
desempeñado en ese proceso. 

b) Supervisar la eficacia del control interno de la 
sociedad, la auditoría interna y los sistemas de gestión 
de riesgos, así como discutir con el auditor de cuentas 
las debilidades significativas del sistema de control 
interno detectadas en el desarrollo de la auditoría, todo 
ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y 
en su caso, podrán presentar recomendaciones o 
propuestas al órgano de administración y el 
correspondiente plazo para su seguimiento. 

c) Supervisar el proceso de elaboración y presentación 
de la información financiera preceptiva y presentar 
recomendaciones o propuestas al órgano de 
administración, dirigidas a salvaguardar su integridad. 

d) Elevar al consejo de administración las propuestas de 
selección, nombramiento, reelección y sustitución del 
auditor de cuentas, responsabilizándose del proceso de 
selección, de conformidad con lo previsto en los 
artículos 16, apartados 2, 3 y 5, y 17.5 del Reglamento 
(UE) n.º 537/2014, de 16 de abril, así como las 
condiciones de su contratación y recabar regularmente 
de él información sobre el plan de auditoría y su 
ejecución, además de preservar su independencia en el 
ejercicio de sus funciones. 

e) Establecer las oportunas relaciones con el auditor 
externo para recibir información sobre aquellas 
cuestiones que puedan suponer amenaza para su 
independencia, para su examen por la comisión, y 
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de 
desarrollo de la auditoría de cuentas, y, cuando proceda, 
la autorización de los servicios distintos de los 

4. Sin perjuicio de las demás funciones que le atribuyan 
los Estatutos sociales o de conformidad con ellos, el 
Reglamento del consejo de administración, la comisión 
de auditoría tendrá, como mínimo, las siguientes: 

a) Informar a la junta general de accionistas sobre las 
cuestiones que se planteen en relación con aquellas 
materias que sean competencia de la comisión y, en 
particular, sobre el resultado de la auditoría explicando 
cómo esta ha contribuido a la integridad de la 
información financiera y la función que la comisión ha 
desempeñado en ese proceso. 

b) Supervisar la eficacia del control interno de la 
sociedad, la auditoría interna y los sistemas de gestión 
de riesgos, así como discutir con el auditor de cuentas 
las debilidades significativas del sistema de control 
interno detectadas en el desarrollo de la auditoría, todo 
ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y 
en su caso, podrán presentar recomendaciones o 
propuestas al órgano de administración y el 
correspondiente plazo para su seguimiento. 

c) Supervisar el proceso de elaboración y presentación 
de la información financiera preceptiva y presentar 
recomendaciones o propuestas al órgano de 
administración, dirigidas a salvaguardar su integridad. 

d) Elevar al consejo de administración las propuestas de 
selección, nombramiento, reelección y sustitución del 
auditor de cuentas, responsabilizándose del proceso de 
selección, de conformidad con lo previsto en los 
artículos 16, apartados 2, 3 y 5, y 17.5 del Reglamento 
(UE) n.º 537/2014, de 16 de abril, así como las 
condiciones de su contratación y recabar regularmente 
de él información sobre el plan de auditoría y su 
ejecución, además de preservar su independencia en el 
ejercicio de sus funciones. 

e) Establecer las oportunas relaciones con el auditor 
externo para recibir información sobre aquellas 
cuestiones que puedan suponer amenaza para su 
independencia, para su examen por la comisión, y 
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de 
desarrollo de la auditoría de cuentas, y, cuando proceda, 
la autorización de los servicios distintos de los 
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prohibidos, en los términos contemplados en los 
artículos 5, apartado 4, y 6.2.b) del Reglamento (UE) 
n.º 537/2014, de 16 de abril, y en lo previsto en la 
sección 3.ª del capítulo IV del título I de la Ley 22/2015, 
de 20 de julio, de Auditoría de Cuentas, sobre el régimen 
de independencia, así como aquellas otras 
comunicaciones previstas en la legislación de auditoría 
de cuentas y en las normas de auditoría. En todo caso, 
deberán recibir anualmente de los auditores externos la 
declaración de su independencia en relación con la 
entidad o entidades vinculadas a esta directa o 
indirectamente, así como la información detallada e 
individualizada de los servicios adicionales de cualquier 
clase prestados y los correspondientes honorarios 
percibidos de estas entidades por el auditor externo o 
por las personas o entidades vinculados a este de 
acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de 
la actividad de auditoría de cuentas. 

f) Emitir anualmente, con carácter previo a la emisión del 
informe de auditoría de cuentas, un informe en el que se 
expresará una opinión sobre si la independencia de los 
auditores de cuentas o sociedades de auditoría resulta 
comprometida. Este informe deberá contener, en todo 
caso, la valoración motivada de la prestación de todos y 
cada uno de los servicios adicionales a que hace 
referencia la letra anterior, individualmente 
considerados y en su conjunto, distintos de la auditoría 
legal y en relación con el régimen de independencia o 
con la normativa reguladora de la actividad de auditoría 
de cuentas. 

g) Informar, con carácter previo, al consejo de 
administración sobre todas las materias previstas en la 
Ley, los Estatutos sociales y en el Reglamento del 
consejo y en particular, sobre: 

1.º La información financiera que la sociedad deba hacer 
pública periódicamente, 

2.º la creación o adquisición de participaciones en 
entidades de propósito especial o domiciliadas en 
países o territorios que tengan la consideración de 
paraísos fiscales y 

3.º las operaciones con partes vinculadas. 

prohibidos, en los términos contemplados en los 
artículos 5, apartado 4, y 6.2.b) del Reglamento (UE) 
n.º 537/2014, de 16 de abril, y en lo previsto en la 
sección 3.ª del capítulo IV del título I de la Ley 22/2015, 
de 20 de julio, de Auditoría de Cuentas, sobre el régimen 
de independencia, así como aquellas otras 
comunicaciones previstas en la legislación de auditoría 
de cuentas y en las normas de auditoría. En todo caso, 
deberán recibir anualmente de los auditores externos la 
declaración de su independencia en relación con la 
entidad o entidades vinculadas a esta directa o 
indirectamente, así como la información detallada e 
individualizada de los servicios adicionales de cualquier 
clase prestados y los correspondientes honorarios 
percibidos de estas entidades por el auditor externo o 
por las personas o entidades vinculados a este de 
acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de 
la actividad de auditoría de cuentas. 

f) Emitir anualmente, con carácter previo a la emisión del 
informe de auditoría de cuentas, un informe en el que se 
expresará una opinión sobre si la independencia de los 
auditores de cuentas o sociedades de auditoría resulta 
comprometida. Este informe deberá contener, en todo 
caso, la valoración motivada de la prestación de todos y 
cada uno de los servicios adicionales a que hace 
referencia la letra anterior, individualmente 
considerados y en su conjunto, distintos de la auditoría 
legal y en relación con el régimen de independencia o 
con la normativa reguladora de la actividad de auditoría 
de cuentas. 

g) Informar sobre las operaciones vinculadas que deba 
aprobar la junta general o el consejo de administración 
y supervisar el procedimiento interno que tenga 
establecido la compañía para aquellas cuya aprobación 
haya sido delegada. 

h) Informar, con carácter previo, al consejo de 
administración sobre todas las materias previstas en la 
Ley, los Estatutos sociales y en el Reglamento del 
consejo y en particular, sobre: 

1.º La información financiera y el informe de gestión, que 
incluirá, cuando proceda, la información no financiera 

prohibidos, en los términos contemplados en los 
artículos 5, apartado 4, y 6.2.b) del Reglamento (UE) 
n.º 537/2014, de 16 de abril, y en lo previsto en la 
sección 3.ª del capítulo IV del título I de la Ley 22/2015, 
de 20 de julio, de Auditoría de Cuentas, sobre el régimen 
de independencia, así como aquellas otras 
comunicaciones previstas en la legislación de auditoría 
de cuentas y en las normas de auditoría. En todo caso, 
deberán recibir anualmente de los auditores externos la 
declaración de su independencia en relación con la 
entidad o entidades vinculadas a esta directa o 
indirectamente, así como la información detallada e 
individualizada de los servicios adicionales de cualquier 
clase prestados y los correspondientes honorarios 
percibidos de estas entidades por el auditor externo o 
por las personas o entidades vinculados a este de 
acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de 
la actividad de auditoría de cuentas. 

f) Emitir anualmente, con carácter previo a la emisión del 
informe de auditoría de cuentas, un informe en el que se 
expresará una opinión sobre si la independencia de los 
auditores de cuentas o sociedades de auditoría resulta 
comprometida. Este informe deberá contener, en todo 
caso, la valoración motivada de la prestación de todos y 
cada uno de los servicios adicionales a que hace 
referencia la letra anterior, individualmente 
considerados y en su conjunto, distintos de la auditoría 
legal y en relación con el régimen de independencia o 
con la normativa reguladora de la actividad de auditoría 
de cuentas. 

g) Informar sobre las operaciones vinculadas que deba 
aprobar la junta general o el consejo de administración 
y supervisar el procedimiento interno que tenga 
establecido la compañía para aquellas cuya aprobación 
haya sido delegada. 

h) Informar, con carácter previo, al consejo de 
administración sobre todas las materias previstas en la 
Ley, los Estatutos sociales y en el Reglamento del 
consejo y en particular, sobre: 

1.º La información financiera y el informe de gestión, que 
incluirá, cuando proceda, la información no financiera 
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La Comisión de Auditoría no ejercerá las funciones 
previstas en esta letra cuando estén atribuidas 
estatutariamente a otra comisión y ésta esté compuesta 
únicamente por consejeros no ejecutivos y por, al 
menos, dos consejeros independientes, uno de los 
cuales deberá ser el presidente. 

5. Lo establecido en las letras d), e) y f) del apartado 
anterior se entenderá sin perjuicio de la normativa 
reguladora de la auditoría de cuentas. 

Artículo 529 sexdecies. Carácter remunerado. 

Salvo disposición contraria de los estatutos, el cargo de 
consejero de sociedad cotizada será necesariamente 
retribuido. 

Artículo 529 septdecies. Remuneración de los 
consejeros por su condición de tal. 

1. La política de remuneraciones de los consejeros 
determinará la remuneración de los consejeros en su 
condición de tales, dentro del sistema de remuneración 
previsto estatutariamente y deberá incluir 
necesariamente el importe máximo de la remuneración 
anual a satisfacer al conjunto de los consejeros en 
aquella condición. 

2. La determinación de la remuneración de cada 
consejero en su condición de tal corresponderá al 
consejo de administración, que tendrá en cuenta a tal 
efecto las funciones y responsabilidades atribuidas a 
cada consejero, la pertenencia a comisiones del consejo 

preceptiva que la sociedad deba hacer pública 
periódicamente; y

2.º la creación o adquisición de participaciones en 
entidades de propósito especial o domiciliadas en 
países o territorios que tengan la consideración de 
paraísos fiscales y 

3.º las operaciones con partes vinculadas. 

La Comisión de Auditoría no ejercerá las funciones 
previstas en la letra h) o en la anterior esta letra cuando 
estén atribuidas estatutariamente a otra comisión y esta 
satisfaga los requisitos de composición previstos en el 
apartado 1 del presente artículoesté compuesta 
únicamente por consejeros no ejecutivos y por, al 
menos, dos consejeros independientes, uno de los 
cuales deberá ser el presidente. 

5. Lo establecido en las letras d), e) y f) del apartado 
anterior se entenderá sin perjuicio de la normativa 
reguladora de la auditoría de cuentas. 

Artículo 529 sexdecies. Carácter remunerado. 

Salvo disposición contraria de los estatutos, el cargo de 
consejero de sociedad cotizada será necesariamente 
retribuido. 

Artículo 529 septdecies. Remuneración de los 
consejeros por su condición de tal. 

1. La política de remuneraciones de los consejeros 
determinará la remuneración de las funciones que están 
llamados a desarrollar los consejeros en su condición de 
tales, dentro como miembros del órgano colegiado o sus 
comisiones, deberá ajustarse al sistema de 
remuneración previsto estatutariamente y deberá incluir 
necesariamente conforme dispone el artículo 217 y a la 
política de remuneraciones aprobada con arreglo a lo 
previsto en el artículo 529 novodecies. 

2. La política de remuneraciones establecerá cuando 
menos el importe máximo de la remuneración anual a 
satisfacer al conjunto de los consejeros en aquella 
condición.

preceptiva que la sociedad deba hacer pública 
periódicamente; y 

2.º la creación o adquisición de participaciones en 
entidades de propósito especial o domiciliadas en 
países o territorios que tengan la consideración de 
paraísos fiscales.  

La Comisión de Auditoría no ejercerá las funciones 
previstas en la letra h) o en la anterior cuando estén 
atribuidas estatutariamente a otra comisión y esta 
satisfaga los requisitos de composición previstos en el 
apartado 1 del presente artículo. 

5. Lo establecido en las letras d), e) y f) del apartado 
anterior se entenderá sin perjuicio de la normativa 
reguladora de la auditoría de cuentas. 

Artículo 529 sexdecies. Carácter remunerado. 

Salvo disposición contraria de los estatutos, el cargo de 
consejero de sociedad cotizada será retribuido. 

Artículo 529 septdecies. Remuneración de los 
consejeros por su condición de tal. 

1. La remuneración de las funciones que están llamados 
a desarrollar los consejeros en su condición de tales, 
como miembros del órgano colegiado o sus comisiones, 
deberá ajustarse al sistema de remuneración previsto 
estatutariamente conforme dispone el artículo 217 y a la 
política de remuneraciones aprobada con arreglo a lo 
previsto en el artículo 529 novodecies. 

2. La política de remuneraciones establecerá cuando 
menos el importe máximo de la remuneración anual a 
satisfacer al conjunto de los consejeros en su condición 
de tales y los criterios para su distribución en atención a 
las funciones y responsabilidades atribuidas a cada uno 
de ellos. 
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y las demás circunstancias objetivas que considere 
relevantes. 

Artículo 529 octodecies. Remuneración de los 
consejeros por el desempeño de funciones 
ejecutivas. 

1. La remuneración de los consejeros por el desempeño 
de las funciones ejecutivas previstas en los contratos 
aprobados conforme a lo dispuesto en el artículo 249 se 
ajustará a la política de remuneraciones de los 
consejeros, que necesariamente deberá contemplar la 
cuantía de la retribución fija anual y su variación en el 
periodo al que la política se refiera, los distintos 
parámetros para la fijación de los componentes 
variables y los términos y condiciones principales de sus 
contratos comprendiendo, en particular, su duración, 
indemnizaciones por cese anticipado o terminación de 
la relación contractual y pactos de exclusividad, no 
concurrencia post-contractual y permanencia o 
fidelización. 

2. Corresponde al consejo de administración fijar la 
retribución de los consejeros por el desempeño de 
funciones ejecutivas y los términos y condiciones de sus 
contratos con la sociedad de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 249.3 y con la política de 
remuneraciones de los consejeros aprobada por la junta 
general. 

2. La determinación de la remuneración de cada 
consejero en su condición de tal corresponderá al 
consejo de administración, que tendrá tales y los 
criterios para su distribución en cuenta a tal efecto 
atención a las funciones y responsabilidades atribuidas 
a cada consejero, la pertenencia a comisiones del 
consejo y las demás circunstancias objetivas que 
considere relevantes uno de ellos.

3. Corresponde al consejo de administración la fijación 
individual de la remuneración de cada consejero en su 
condición de tal dentro del marco estatutario y de la 
política de remuneraciones, previo informe de la 
comisión de nombramientos y retribuciones. 

Artículo 529 octodecies. Remuneración de los 
consejeros por el desempeño de funciones 
ejecutivas. 

1. La remuneración de los consejeros por el desempeño
de las funciones ejecutivas previstas en de los 
consejeros delegados y demás consejeros a los que se 
atribuyan funciones de esa índole en virtud de otros 
títulos deberá ajustarse a los estatutos y, en todo caso, 
a la política de remuneraciones aprobada con arreglo a 
lo previsto en el artículo 529 novodecies y a los contratos 
aprobados conforme a lo dispuesto establecido en el 
artículo 249 se ajustará a la. 

2. La política de remuneraciones de los consejeros, que 
necesariamente deberá contemplar establecerá cuando 
menos la cuantía de la retribución fija anual y su 
variación en el periodo al correspondiente a los 
consejeros por el desempeño de sus funciones 
ejecutivas y demás previsiones a que la política se 
refiera, los distintos parámetros para la fijación de los 
componentes variables y los términos y condiciones 
principales de sus contratos comprendiendo, en 
particular, su duración, indemnizaciones por cese 
anticipado o terminación de la relación contractual y 
pactos de exclusividad, no concurrencia post-
contractual y permanencia o fidelización refiere el 
artículo siguiente.

3. Corresponde al consejo de administración la fijación 
individual de la remuneración de cada consejero en su 
condición de tal dentro del marco estatutario y de la 
política de remuneraciones, previo informe de la 
comisión de nombramientos y retribuciones. 

Artículo 529 octodecies. Remuneración de los 
consejeros por el desempeño de funciones 
ejecutivas. 

1. La remuneración de las funciones ejecutivas de los 
consejeros delegados y demás consejeros a los que se 
atribuyan funciones de esa índole en virtud de otros 
títulos deberá ajustarse a los estatutos y, en todo caso, 
a la política de remuneraciones aprobada con arreglo a 
lo previsto en el artículo 529 novodecies y a los contratos 
aprobados conforme a lo establecido en el artículo 249. 

2. La política de remuneraciones establecerá cuando 
menos la cuantía de la retribución fija anual 
correspondiente a los consejeros por el desempeño de 
sus funciones ejecutivas y demás previsiones a que se 
refiere el artículo siguiente. 

3. Corresponde al consejo de administración la 
determinación individual de la remuneración de cada 
consejero por el desempeño de las funciones ejecutivas 
que tenga atribuidas dentro del marco de la política de 
remuneraciones y de conformidad con lo previsto en su 
contrato, previo informe de la comisión de 
nombramientos y retribuciones. 
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Artículo 529 novodecies. Aprobación de la política 
de remuneraciones de los consejeros. 

1. La política de remuneraciones de los consejeros se 
ajustará en lo que corresponda al sistema de 
remuneración estatutariamente previsto y se aprobará 
por la junta general de accionistas al menos cada tres 
años como punto separado del orden del día. 

2. La propuesta de la política de remuneraciones del 
consejo de administración será motivada y deberá 
acompañarse de un informe específico de la comisión 
de nombramientos y retribuciones. Ambos documentos 
se pondrán a disposición de los accionistas en la página 
web de la sociedad desde la convocatoria de la junta 
general, quienes podrán solicitar además su entrega o 
envío gratuito. El anuncio de la convocatoria de la junta 
general hará mención de este derecho. 

3. La política de remuneraciones de los consejeros así 
aprobada mantendrá su vigencia durante los tres 
ejercicios siguientes a aquel en que haya sido aprobada 
por la junta general. Cualquier modificación o sustitución 
de la misma durante dicho plazo requerirá la previa 
aprobación de la junta general de accionistas conforme 
al procedimiento establecido para su aprobación. 

4. En caso de que el informe anual sobre 
remuneraciones de los consejeros fuera rechazado en 
la votación consultiva de la junta general ordinaria, la 
política de remuneraciones aplicable para el ejercicio 
siguiente deberá someterse a la aprobación de la junta 
general con carácter previo a su aplicación, aunque no 
hubiese transcurrido el plazo de tres años anteriormente 
mencionado. Se exceptúan los supuestos en que la 

23. Corresponde al consejo de administración fijar la 
retribución de los consejeros determinación individual de 
la remuneración de cada consejero por el desempeño 
de las funciones ejecutivas y los términos y condiciones 
de sus contratos con que tenga atribuidas dentro del 
marco de la sociedad de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 249.3 y con la política de remuneraciones 
y de conformidad con lo previsto en su contrato, previo 
informe de los consejeros aprobada por la junta general
la comisión de nombramientos y retribuciones. 

Artículo 529 novodecies. Aprobación de la política 
de remuneraciones de los consejeros. 

1. La política de remuneraciones de los consejeros se 
ajustará en lo que corresponda deberá ajustarse al 
sistema de remuneración estatutariamente previsto y se 
aprobará por la junta general de accionistas al menos 
cada tres años como punto separado del orden del día, 
para su aplicación durante un período máximo de tres 
ejercicios. No obstante, las propuestas de nuevas 
políticas de remuneraciones de los consejeros deberán 
ser sometidas a la junta general de accionistas con 
anterioridad a la finalización del último ejercicio de 
aplicación de la anterior, pudiendo la junta general 
determinar que la nueva política sea de aplicación desde 
la fecha misma de aprobación y durante los tres 
ejercicios siguientes. Cualquier modificación o 
sustitución de la misma durante dicho plazo requerirá la 
previa aprobación de la junta general de accionistas 
conforme al procedimiento establecido para su 
aprobación. 

2 

2. La política de remuneraciones, junto con la fecha y el 
resultado de la votación, será accesible en la página web 
de la sociedad de forma gratuita desde su aprobación y 
al menos mientras sea aplicable. 

3. La política de remuneraciones deberá cumplir los 
siguientes requisitos: 

a) deberá contribuir a la estrategia empresarial y a los 
intereses y la sostenibilidad a largo plazo de la sociedad 
y explicar de qué modo lo hace. 

Artículo 529 novodecies. Aprobación de la política 
de remuneraciones de los consejeros. 

1. La política de remuneraciones de los consejeros 
deberá ajustarse al sistema de remuneración 
estatutariamente previsto y se aprobará por la junta 
general de accionistas como punto separado del orden 
del día, para su aplicación durante un período máximo 
de tres ejercicios. No obstante, las propuestas de 
nuevas políticas de remuneraciones de los consejeros 
deberán ser sometidas a la junta general de accionistas 
con anterioridad a la finalización del último ejercicio de 
aplicación de la anterior, pudiendo la junta general 
determinar que la nueva política sea de aplicación desde 
la fecha misma de aprobación y durante los tres 
ejercicios siguientes. Cualquier modificación o 
sustitución de la misma durante dicho plazo requerirá la 
previa aprobación de la junta general de accionistas 
conforme al procedimiento establecido para su 
aprobación. 

2. La política de remuneraciones, junto con la fecha y el 
resultado de la votación, será accesible en la página web 
de la sociedad de forma gratuita desde su aprobación y 
al menos mientras sea aplicable. 

3. La política de remuneraciones deberá cumplir los 
siguientes requisitos: 

a) deberá contribuir a la estrategia empresarial y a los 
intereses y la sostenibilidad a largo plazo de la sociedad 
y explicar de qué modo lo hace. 

b) resultará clara y comprensible y describirá los 
distintos componentes de la remuneración fija y variable, 
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política de remuneraciones se hubiera aprobado en esa 
misma junta general ordinaria. 

5. Cualquier remuneración que perciban los consejeros 
por el ejercicio o terminación de su cargo y por el 
desempeño de funciones ejecutivas será acorde con la 
política de remuneraciones de los consejeros vigente en 
cada momento, salvo las remuneraciones que 
expresamente haya aprobado la junta general de 
accionistas. 

b) resultará clara y comprensible y describirá los 
distintos componentes de la remuneración fija y variable, 
incluidas todas las bonificaciones y otras prestaciones 
en cualquiera de sus formas, que pueden ser 
concedidas a los consejeros, indicando su proporción 
relativa. 

c) expondrá de qué forma se han tenido en cuenta las 
condiciones de retribución y empleo de los trabajadores 
de la sociedad al fijar la política de remuneraciones. 

d) cuando una sociedad conceda remuneración 
variable, la política de remuneraciones establecerá 
criterios claros, completos y variados para esa 
concesión y señalará los criterios de rendimiento 
financiero y no financiero, incluidos, en su caso, los 
relativos a la responsabilidad social de las empresas, 
explicando la forma en que contribuyen a la consecución 
de los objetivos establecidos en la letra a), y los métodos 
que deben aplicarse para determinar en qué medida se 
han cumplido los criterios de rendimiento. 

e) informará sobre cualquier período de diferimiento y 
sobre la posibilidad que tenga la sociedad de exigir la 
devolución de la remuneración variable. 

f) cuando la sociedad conceda remuneración basada en 
acciones, la política especificará los períodos de 
devengo, así como, en su caso, la retención de las 
acciones tras la consolidación, y explicará la forma en 
que dicha remuneración contribuye a la consecución de 
los objetivos establecidos en la letra a). 

g) señalará la duración de los contratos o acuerdos con 
los consejeros, los plazos de preaviso aplicables, las 
principales características de los sistemas de pensión 
complementaria o jubilación anticipada, las condiciones 
de terminación y los pagos vinculados a esta. 

h) explicará el proceso de toma de decisiones que se ha 
seguido para su determinación, revisión y aplicación, 
incluidas las medidas destinadas a evitar o gestionar los 
conflictos de intereses y, en su caso, la función de la 
comisión de nombramientos y retribuciones y de las 
demás comisiones que hubieran podido intervenir. 

incluidas todas las bonificaciones y otras prestaciones 
en cualquiera de sus formas, que pueden ser 
concedidas a los consejeros, indicando su proporción 
relativa. 

c) expondrá de qué forma se han tenido en cuenta las 
condiciones de retribución y empleo de los trabajadores 
de la sociedad al fijar la política de remuneraciones. 

d) cuando una sociedad conceda remuneración 
variable, la política de remuneraciones establecerá 
criterios claros, completos y variados para esa 
concesión y señalará los criterios de rendimiento 
financiero y no financiero, incluidos, en su caso, los 
relativos a la responsabilidad social de las empresas, 
explicando la forma en que contribuyen a la consecución 
de los objetivos establecidos en la letra a), y los métodos 
que deben aplicarse para determinar en qué medida se 
han cumplido los criterios de rendimiento. 

e) informará sobre cualquier período de diferimiento y 
sobre la posibilidad que tenga la sociedad de exigir la 
devolución de la remuneración variable. 

f) cuando la sociedad conceda remuneración basada en 
acciones, la política especificará los períodos de 
devengo, así como, en su caso, la retención de las 
acciones tras la consolidación, y explicará la forma en 
que dicha remuneración contribuye a la consecución de 
los objetivos establecidos en la letra a). 

g) señalará la duración de los contratos o acuerdos con 
los consejeros, los plazos de preaviso aplicables, las 
principales características de los sistemas de pensión 
complementaria o jubilación anticipada, las condiciones 
de terminación y los pagos vinculados a esta. 

h) explicará el proceso de toma de decisiones que se ha 
seguido para su determinación, revisión y aplicación, 
incluidas las medidas destinadas a evitar o gestionar los 
conflictos de intereses y, en su caso, la función de la 
comisión de nombramientos y retribuciones y de las 
demás comisiones que hubieran podido intervenir. 

i) en caso de revisión de la política, se describirán y 
explicarán todos los cambios significativos y cómo se 
han tenido en cuenta las votaciones realizadas y los 
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i) en caso de revisión de la política, se describirán y 
explicarán todos los cambios significativos y cómo se 
han tenido en cuenta las votaciones realizadas y los 
puntos de vista recibidos de los accionistas sobre la 
política y los informes anuales de remuneraciones de 
consejeros desde la fecha de la votación más reciente 
que haya tenido lugar sobre la política de 
remuneraciones en la junta general de accionistas. 

4. La propuesta de la política de remuneraciones del 
consejo de administración será motivada y deberá 
acompañarse de un informe específico de la comisión 
de nombramientos y retribuciones. Ambos documentos 
se pondrán a disposición de los accionistas en la página 
web de la sociedad desde la convocatoria de la junta 
general, quienes podrán solicitar además su entrega o 
envío gratuito. El anuncio de la convocatoria de la junta 
general hará mención de este derecho. 

3. La política de remuneraciones de los consejeros así 
aprobada mantendrá su vigencia durante los tres 
ejercicios siguientes a aquel en que haya sido aprobada 
por la junta general. Cualquier modificación o sustitución 
de la misma durante dicho plazo requerirá la previa 
aprobación de la junta general de accionistas conforme 
al procedimiento establecido para su aprobación. 

4. En caso de que el informe anual sobre 
remuneraciones de los consejeros fuera rechazado en 
la votación consultiva de la junta general ordinaria, la 
política de remuneraciones aplicable para el ejercicio 
siguiente deberá someterse a la aprobación de la junta 
general con carácter previo a su aplicación, aunque no 
hubiese transcurrido el plazo de tres años anteriormente 
mencionado. Se exceptúan los supuestos en que la 
política de remuneraciones se hubiera aprobado en esa 
misma junta general ordinaria. 

5. Cualquier remuneración que perciban los consejeros 
por el ejercicio o terminación de su cargo y por el 
desempeño de funciones ejecutivas será acorde con la 
política de remuneraciones de los consejeros vigente en 
cada momento, salvo las remuneraciones que 
expresamente haya aprobado la junta general de 
accionistas. 

puntos de vista recibidos de los accionistas sobre la 
política y los informes anuales de remuneraciones de 
consejeros desde la fecha de la votación más reciente 
que haya tenido lugar sobre la política de 
remuneraciones en la junta general de accionistas. 

4. La propuesta de la política de remuneraciones del 
consejo de administración será motivada y deberá 
acompañarse de un informe específico de la comisión 
de nombramientos y retribuciones. Ambos documentos 
se pondrán a disposición de los accionistas en la página 
web de la sociedad desde la convocatoria de la junta 
general, quienes podrán solicitar además su entrega o 
envío gratuito. El anuncio de la convocatoria de la junta 
general hará mención de este derecho. 

5. Cualquier remuneración que perciban los consejeros 
por el ejercicio o terminación de su cargo y por el 
desempeño de funciones ejecutivas será acorde con la 
política de remuneraciones de los consejeros vigente en 
cada momento, salvo las remuneraciones que 
expresamente haya aprobado la junta general de 
accionistas. 

6. Las sociedades podrán aplicar excepciones 
temporales a la política de remuneraciones, siempre que 
en dicha política consten el procedimiento a utilizar y las 
condiciones en las que se puede recurrir a esas 
excepciones y se especifiquen los componentes de la 
política que puedan ser objeto de excepción. 

Las circunstancias excepcionales mencionadas en este 
apartado solo cubrirán situaciones en las que la 
excepción de la política de remuneraciones sea 
necesaria para servir a los intereses a largo plazo y la 
sostenibilidad de la sociedad en su conjunto o para 
asegurar su viabilidad. 

7. Sin perjuicio de lo que establece el apartado 1 de este 
artículo: 

a) si la propuesta de una nueva política de 
remuneraciones es rechazada por la junta general de 
accionistas, la sociedad continuará remunerando a sus 
consejeros de conformidad con la política de 
remuneraciones en vigor en la fecha de celebración de 
la junta general y deberá someter a aprobación de la 
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6. Las sociedades podrán aplicar excepciones 
temporales a la política de remuneraciones, siempre que 
en dicha política consten el procedimiento a utilizar y las 
condiciones en las que se puede recurrir a esas 
excepciones y se especifiquen los componentes de la 
política que puedan ser objeto de excepción. 

Las circunstancias excepcionales mencionadas en este 
apartado solo cubrirán situaciones en las que la 
excepción de la política de remuneraciones sea 
necesaria para servir a los intereses a largo plazo y la 
sostenibilidad de la sociedad en su conjunto o para 
asegurar su viabilidad. 

7. Sin perjuicio de lo que establece el apartado 1 de este 
artículo: 

a) si la propuesta de una nueva política de 
remuneraciones es rechazada por la junta general de 
accionistas, la sociedad continuará remunerando a sus 
consejeros de conformidad con la política de 
remuneraciones en vigor en la fecha de celebración de 
la junta general y deberá someter a aprobación de la 
siguiente junta general ordinaria de accionistas una 
nueva propuesta de política de remuneraciones; y 

b) si el informe anual sobre remuneraciones de los 
consejeros es rechazado en la votación consultiva de la 
junta general ordinaria, la sociedad solo podrá seguir 
aplicando la política de remuneraciones en vigor en la 
fecha de celebración de la junta general hasta la 
siguiente junta general ordinaria. 

siguiente junta general ordinaria de accionistas una 
nueva propuesta de política de remuneraciones; y 

b) si el informe anual sobre remuneraciones de los 
consejeros es rechazado en la votación consultiva de la 
junta general ordinaria, la sociedad solo podrá seguir 
aplicando la política de remuneraciones en vigor en la 
fecha de celebración de la junta general hasta la 
siguiente junta general ordinaria. 

Artículo 529 vicies. Definición de operaciones 
vinculadas. 

1. A los efectos de lo establecido en este Capítulo, se 
entenderán por operaciones vinculadas aquellas 
realizadas por la sociedad o sus sociedades 
dependientes con consejeros, con accionistas titulares 
de un 10 % o más de los derechos de voto o 
representados en el consejo de administración de la 
sociedad, o con cualesquiera otras personas que deban 
considerarse partes vinculadas con arreglo a las 

Artículo 529 vicies. Definición de operaciones 
vinculadas. 

1. A los efectos de lo establecido en este Capítulo, se 
entenderán por operaciones vinculadas aquellas 
realizadas por la sociedad o sus sociedades 
dependientes con consejeros, con accionistas titulares 
de un 10 % o más de los derechos de voto o 
representados en el consejo de administración de la 
sociedad, o con cualesquiera otras personas que deban 
considerarse partes vinculadas con arreglo a las 



44 
21/04/2021 

Spain 2679866.3

Normas Internacionales de Contabilidad, adoptadas de 
conformidad con el Reglamento (CE) 1606/2002 del 
Parlamento Europeo y del Consejo, de 19 de julio de 
2002, relativo a la aplicación de normas internacionales 
de contabilidad. 

2. Como excepción a lo previsto en el apartado anterior, 
no tendrán la consideración de operaciones vinculadas: 

a) Las operaciones realizadas entre la sociedad y sus 
sociedades dependientes íntegramente participadas, 
directa o indirectamente, sin perjuicio de lo previsto en 
el artículo 231 bis. 

b) La aprobación por el consejo de los términos y 
condiciones del contrato a suscribir entre la sociedad y 
cualquier consejero que vaya a desempeñar funciones 
ejecutivas, incluyendo el consejero delegado, o altos 
directivos, así como la determinación por el consejo de 
los importes o retribuciones concretas a abonar en virtud 
de dichos contratos, sin perjuicio del deber de 
abstención del consejero afectado previsto en el artículo 
249.3. 

c) Las operaciones celebradas por entidades de crédito 
basándose en medidas destinadas a la salvaguardia de 
su estabilidad, adoptadas por la autoridad competente 
responsable de la supervisión prudencial en el sentido 
del Derecho de la Unión Europea. 

3. Tampoco tendrán la consideración de operaciones 
con partes vinculadas las que realice una sociedad con 
sus sociedades dependientes o participadas, siempre 
que ninguna otra parte vinculada a la sociedad tenga 
intereses en dichas entidades dependientes o 
participadas. 

Artículo 529 unvicies. Publicación de información 
sobre operaciones vinculadas. 

1. Las sociedades deberán anunciar públicamente, a 
más tardar en el momento de su celebración, las 
operaciones vinculadas que realice esta o sociedades 
de su grupo y que alcancen o superen: 

a) el 5 por ciento del total de las partidas del activo o 

Normas Internacionales de Contabilidad, adoptadas de 
conformidad con el Reglamento (CE) 1606/2002 del 
Parlamento Europeo y del Consejo, de 19 de julio de 
2002, relativo a la aplicación de normas internacionales 
de contabilidad. 

2. Como excepción a lo previsto en el apartado anterior, 
no tendrán la consideración de operaciones vinculadas: 

a) Las operaciones realizadas entre la sociedad y sus 
sociedades dependientes íntegramente participadas, 
directa o indirectamente, sin perjuicio de lo previsto en 
el artículo 231 bis. 

b) La aprobación por el consejo de los términos y 
condiciones del contrato a suscribir entre la sociedad y 
cualquier consejero que vaya a desempeñar funciones 
ejecutivas, incluyendo el consejero delegado, o altos 
directivos, así como la determinación por el consejo de 
los importes o retribuciones concretas a abonar en virtud 
de dichos contratos, sin perjuicio del deber de 
abstención del consejero afectado previsto en el artículo 
249.3. 

c) Las operaciones celebradas por entidades de crédito 
basándose en medidas destinadas a la salvaguardia de 
su estabilidad, adoptadas por la autoridad competente 
responsable de la supervisión prudencial en el sentido 
del Derecho de la Unión Europea. 

3. Tampoco tendrán la consideración de operaciones 
con partes vinculadas las que realice una sociedad con 
sus sociedades dependientes o participadas, siempre 
que ninguna otra parte vinculada a la sociedad tenga 
intereses en dichas entidades dependientes o 
participadas. 

Artículo 529 unvicies. Publicación de información 
sobre operaciones vinculadas. 

1. Las sociedades deberán anunciar públicamente, a 
más tardar en el momento de su celebración, las 
operaciones vinculadas que realice esta o sociedades 
de su grupo y que alcancen o superen: 

a) el 5 por ciento del total de las partidas del activo o 
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b) el 2,5 por ciento del importe anual de la cifra anual de 
negocios. 

2. El anuncio deberá insertarse en un lugar fácilmente 
accesible de la página web de la sociedad y será 
comunicado a la Comisión Nacional del Mercado de 
Valores para su difusión pública. 

3. El anuncio deberá acompañarse del informe de la 
comisión de auditoría a que hace referencia el artículo 
529 duovicies.3 y deberá incluir, como mínimo, la 
siguiente información: 

a) información sobre la naturaleza de la operación y de 
la relación con la parte vinculada, 

b) la identidad de la parte vinculada, 

c) la fecha y el valor o importe de la contraprestación de 
la operación y 

d) aquella otra información necesaria para valorar si esta 
es justa y razonable desde el punto de vista de la 
sociedad y de los accionistas que no sean partes 
vinculadas. 

4. Lo previsto en el presente artículo se entenderá sin 
perjuicio de las normas sobre difusión pública de la 
información privilegiada establecidas en el artículo 17 
del Reglamento (UE) n.º 596/2014 del Parlamento 
Europeo y del Consejo. 

Artículo 529 duovicies. Aprobación de las 
operaciones vinculadas. 

1. La competencia para aprobar las operaciones 
vinculadas cuyo importe o valor sea igual o superior al 
10 % del total de las partidas del activo según el último 
balance anual aprobado por la sociedad corresponderá 
a la junta general de accionistas. Cuando la junta 
general esté llamada a pronunciarse sobre una 
operación vinculada, el accionista afectado estará 
privado del derecho de voto, salvo en los casos en que 
la propuesta de acuerdo haya sido aprobada por el 
consejo de administración sin el voto en contra de la 
mayoría de los consejeros independientes. No obstante, 
cuando proceda, será de aplicación la regla de la 

b) el 2,5 por ciento del importe anual de la cifra anual de 
negocios. 

2. El anuncio deberá insertarse en un lugar fácilmente 
accesible de la página web de la sociedad y será 
comunicado a la Comisión Nacional del Mercado de 
Valores para su difusión pública. 

3. El anuncio deberá acompañarse del informe de la 
comisión de auditoría a que hace referencia el artículo 
529 duovicies.3 y deberá incluir, como mínimo, la 
siguiente información: 

a) información sobre la naturaleza de la operación y de 
la relación con la parte vinculada, 

b) la identidad de la parte vinculada, 

c) la fecha y el valor o importe de la contraprestación de 
la operación y 

d) aquella otra información necesaria para valorar si esta 
es justa y razonable desde el punto de vista de la 
sociedad y de los accionistas que no sean partes 
vinculadas. 

4. Lo previsto en el presente artículo se entenderá sin 
perjuicio de las normas sobre difusión pública de la 
información privilegiada establecidas en el artículo 17 
del Reglamento (UE) n.º 596/2014 del Parlamento 
Europeo y del Consejo. 

Artículo 529 duovicies. Aprobación de las 
operaciones vinculadas. 

1. La competencia para aprobar las operaciones 
vinculadas cuyo importe o valor sea igual o superior al 
10 % del total de las partidas del activo según el último 
balance anual aprobado por la sociedad corresponderá 
a la junta general de accionistas. Cuando la junta 
general esté llamada a pronunciarse sobre una 
operación vinculada, el accionista afectado estará 
privado del derecho de voto, salvo en los casos en que 
la propuesta de acuerdo haya sido aprobada por el 
consejo de administración sin el voto en contra de la 
mayoría de los consejeros independientes. No obstante, 
cuando proceda, será de aplicación la regla de la 
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inversión de la carga de la prueba prevista en el artículo 
190.3. 

2. La competencia para aprobar el resto de las 
operaciones vinculadas corresponderá al consejo de 
administración, que no podrá delegarla. El consejero 
afectado o el que represente o esté vinculado al 
accionista afectado, deberá abstenerse de participar en 
la deliberación y votación del acuerdo correspondiente 
de conformidad con el artículo 228.c). No obstante, no 
deberán abstenerse los consejeros que representen o 
estén vinculados a la sociedad matriz en el órgano de 
administración de la sociedad cotizada dependiente, sin 
perjuicio de que, en tales casos, si su voto ha sido 
decisivo para la adopción del acuerdo, será de 
aplicación la regla de inversión de la carga de la prueba 
en términos análogos a los previstos en el artículo 190.3. 

3. La aprobación por la junta o por el consejo de una 
operación vinculada deberá ser objeto de informe previo 
de la comisión de auditoría. En su informe, la comisión 
deberá evaluar si la operación es justa y razonable 
desde el punto de vista de la sociedad y, en su caso, de 
los accionistas distintos de la parte vinculada, y dar 
cuenta de los presupuestos en que se basa la 
evaluación y de los métodos utilizados. En la 
elaboración del informe no podrán participar los 
consejeros afectados. 

4. No obstante lo dispuesto en los apartados 2 y 3 
anteriores, el consejo de administración podrá delegar la 
aprobación de las siguientes operaciones vinculadas: 

a) operaciones entre sociedades que formen parte del 
mismo grupo que se realicen en el ámbito de la gestión 
ordinaria y en condiciones de mercado; 

b) operaciones que se concierten en virtud de contratos 
cuyas condiciones estandarizadas se apliquen en masa 
a un elevado número de clientes, se realicen a precios o 
tarifas establecidos con carácter general por quien actúe 
como suministrador del bien o servicio de que se trate, y 
cuya cuantía no supere el 0,5 por ciento del importe neto 
de la cifra de negocios de la sociedad. 

La aprobación de las operaciones vinculadas a que se 
refiere este apartado 4 no requerirá de informe previo de 

inversión de la carga de la prueba prevista en el artículo 
190.3. 

2. La competencia para aprobar el resto de las 
operaciones vinculadas corresponderá al consejo de 
administración, que no podrá delegarla. El consejero 
afectado o el que represente o esté vinculado al 
accionista afectado, deberá abstenerse de participar en 
la deliberación y votación del acuerdo correspondiente 
de conformidad con el artículo 228.c). No obstante, no 
deberán abstenerse los consejeros que representen o 
estén vinculados a la sociedad matriz en el órgano de 
administración de la sociedad cotizada dependiente, sin 
perjuicio de que, en tales casos, si su voto ha sido 
decisivo para la adopción del acuerdo, será de 
aplicación la regla de inversión de la carga de la prueba 
en términos análogos a los previstos en el artículo 190.3. 

3. La aprobación por la junta o por el consejo de una 
operación vinculada deberá ser objeto de informe previo 
de la comisión de auditoría. En su informe, la comisión 
deberá evaluar si la operación es justa y razonable 
desde el punto de vista de la sociedad y, en su caso, de 
los accionistas distintos de la parte vinculada, y dar 
cuenta de los presupuestos en que se basa la 
evaluación y de los métodos utilizados. En la 
elaboración del informe no podrán participar los 
consejeros afectados. 

4. No obstante lo dispuesto en los apartados 2 y 3 
anteriores, el consejo de administración podrá delegar la 
aprobación de las siguientes operaciones vinculadas: 

a) operaciones entre sociedades que formen parte del 
mismo grupo que se realicen en el ámbito de la gestión 
ordinaria y en condiciones de mercado; 

b) operaciones que se concierten en virtud de contratos 
cuyas condiciones estandarizadas se apliquen en masa 
a un elevado número de clientes, se realicen a precios o 
tarifas establecidos con carácter general por quien actúe 
como suministrador del bien o servicio de que se trate, y 
cuya cuantía no supere el 0,5 por ciento del importe neto 
de la cifra de negocios de la sociedad. 

La aprobación de las operaciones vinculadas a que se 
refiere este apartado 4 no requerirá de informe previo de 
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la comisión de auditoría. No obstante, el consejo de 
administración deberá establecer en relación con ellas 
un procedimiento interno de información y control 
periódico, en el que deberá intervenir la comisión de 
auditoría y que verificará la equidad y transparencia de 
dichas operaciones y, en su caso, el cumplimiento de los 
criterios legales aplicables a las anteriores excepciones. 

Artículo 529 tervicies. Reglas de cálculo. 

1. Las operaciones vinculadas que se hayan celebrado 
con la misma contraparte en los últimos doce meses se 
agregarán para determinar el valor total a efectos de lo 
previsto en las normas aplicables contenidas en la 
presente Ley. 

2. Las referencias realizadas en este capítulo al total de 
las partidas del activo o cifra anual de negocios se 
entenderán realizadas a los valores reflejados en las 
últimas cuentas anuales consolidadas o, en su defecto, 
a las últimas cuentas anuales individuales de la 
sociedad cotizada aprobadas por la junta general. 

la comisión de auditoría. No obstante, el consejo de 
administración deberá establecer en relación con ellas 
un procedimiento interno de información y control 
periódico, en el que deberá intervenir la comisión de 
auditoría y que verificará la equidad y transparencia de 
dichas operaciones y, en su caso, el cumplimiento de los 
criterios legales aplicables a las anteriores excepciones. 

Artículo 529 tervicies. Reglas de cálculo. 

1. Las operaciones vinculadas que se hayan celebrado 
con la misma contraparte en los últimos doce meses se 
agregarán para determinar el valor total a efectos de lo 
previsto en las normas aplicables contenidas en la 
presente Ley. 

2. Las referencias realizadas en este capítulo al total de 
las partidas del activo o cifra anual de negocios se 
entenderán realizadas a los valores reflejados en las 
últimas cuentas anuales consolidadas o, en su defecto, 
a las últimas cuentas anuales individuales de la 
sociedad cotizada aprobadas por la junta general. 

Artículo 538. Inclusión del informe de gobierno 
corporativo en el informe de gestión. 

Las sociedades que hayan emitido valores admitidos a 
cotización en un mercado regulado de cualquier Estado 
miembro de la Unión Europea incluirán en el informe de 
gestión, en una sección separada, el informe de 
gobierno corporativo. 

Artículo 538. Inclusión del informe de gobierno 
corporativo y de remuneraciones en el informe de 
gestión. 

Las sociedades que hayan emitido valores admitidos a 
cotización en un mercado regulado de cualquier Estado 
miembro de la Unión Europea incluirán en el informe de 
gestión, en una sección separada, el informe de 
gobierno corporativo. Las sociedades anónimas 
cotizadas deberán incluir, junto con aquel, asimismo, el 
informe anual sobre remuneraciones de los consejeros.

Artículo 538. Inclusión del informe de gobierno 
corporativo y de remuneraciones en el informe de 
gestión. 

Las sociedades que hayan emitido valores admitidos a 
cotización en un mercado regulado de cualquier Estado 
miembro de la Unión Europea incluirán en el informe de 
gestión, en una sección separada, el informe de 
gobierno corporativo. Las sociedades anónimas 
cotizadas deberán incluir, junto con aquel, asimismo, el 
informe anual sobre remuneraciones de los consejeros. 

Artículo 541. Informe anual sobre remuneraciones 
de los consejeros. 

1. El consejo de administración de las sociedades 
anónimas cotizadas deberá elaborar y publicar 
anualmente un informe sobre remuneraciones de los 
consejeros, incluyendo las que perciban o deban 
percibir en su condición de tales y, en su caso, por el 
desempeño de funciones ejecutivas. 

Artículo 541. Informe anual sobre remuneraciones 
de los consejeros. 

1. El consejo de administración de las sociedades 
anónimas cotizadas deberá elaborar y publicar 
anualmente un informe sobre remuneraciones de los 
consejeros, incluyendo las que perciban o deban 
percibir en su condición de tales y, en su caso, por el 
desempeño de funciones ejecutivas. 

Artículo 541. Informe anual sobre remuneraciones 
de los consejeros. 

1. El consejo de administración de las sociedades 
anónimas cotizadas deberá elaborar y publicar 
anualmente un informe sobre remuneraciones de los 
consejeros, incluyendo las que perciban o deban 
percibir en su condición de tales y, en su caso, por el 
desempeño de funciones ejecutivas. 
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2. El informe anual sobre remuneraciones de los 
consejeros deberá incluir información completa, clara y 
comprensible sobre la política de remuneraciones de los 
consejeros aplicable al ejercicio en curso. Incluirá 
también un resumen global sobre la aplicación de la 
política de remuneraciones durante el ejercicio cerrado, 
así como el detalle de las remuneraciones individuales 
devengadas por todos los conceptos por cada uno de 
los consejeros en dicho ejercicio. 

3. El informe anual sobre remuneraciones de los 
consejeros se difundirá como hecho relevante por la 
sociedad de forma simultánea al informe anual de 
gobierno corporativo. 

4. El informe anual sobre remuneraciones de los 
consejeros se someterá a votación, con carácter 
consultivo y como punto separado del orden del día a la 
junta general ordinaria de accionistas. 

5. El Ministro de Economía y Competitividad o, con su 
habilitación expresa, la Comisión Nacional del Mercado 
de Valores, determinará el contenido y estructura del 
informe anual sobre remuneraciones de los consejeros, 
que podrá contener información, entre otras cuestiones, 
sobre el importe de los componentes fijos de retribución, 
los conceptos retributivos de carácter variable y los 
criterios de desempeño elegidos para su diseño, así 
como el papel desempeñado, en su caso, por la 
comisión de retribuciones. 

2. El informe anual sobre remuneraciones de los 
consejeros deberá incluir información completa, clara y 
comprensible sobre la política de remuneraciones de los 
consejeros aplicable al ejercicio en curso. Incluirá 
también un resumen global sobre la aplicación de la 
política de remuneraciones durante el ejercicio cerrado, 
así como el detalle de las remuneraciones individuales 
devengadas por todos los conceptos por cada uno de 
los consejeros en dicho ejercicio. 

3. El informe anual sobre remuneraciones de los 
consejeros se difundirá como hecho otra información 
relevante por la sociedad de forma simultánea al informe 
anual de gobierno corporativo y se mantendrá accesible 
en la página web de la sociedad y de la Comisión 
Nacional del Mercado de Valores de forma gratuita 
durante un periodo mínimo de diez años. La sociedad y 
la CNMV podrán mantener el informe accesible al 
público durante más tiempo y deberán hacerlo cuando 
un acto legislativo sectorial de la Unión Europea 
establezca un periodo de tiempo más largo. En ambos 
casos dicho informe ya no podrá contener datos 
personales de los administradores.

4. El informe anual sobre remuneraciones de los 
consejeros se someterá a votación, con carácter 
consultivo y como punto separado del orden del día a la 
junta general ordinaria de accionistas. 

5. El Ministro de Economía y Competitividad La persona 
titular del Ministerio de Asuntos Económicos y 
Transformación Digital o, con su habilitación expresa, la 
Comisión Nacional del Mercado de Valores, determinará 
el contenido y estructura del informe anual sobre 
remuneraciones de los consejeros, que podrá contener 
información, entre otras cuestiones, sobre el importe de 
los componentes fijos de retribución, los conceptos 
retributivos de carácter variable y los criterios de 
desempeño elegidos para su diseño, así como el papel 
desempeñado, en su caso, por la comisión de 
retribuciones. 

Formará parte de dicho contenido, cuando sea de 
aplicación, la siguiente información sobre la 
remuneración de cada administrador: 

2. El informe anual sobre remuneraciones de los 
consejeros deberá incluir información completa, clara y 
comprensible sobre la política de remuneraciones de los 
consejeros aplicable al ejercicio en curso. Incluirá 
también un resumen global sobre la aplicación de la 
política de remuneraciones durante el ejercicio cerrado, 
así como el detalle de las remuneraciones individuales 
devengadas por todos los conceptos por cada uno de 
los consejeros en dicho ejercicio. 

3. El informe anual sobre remuneraciones de los 
consejeros se difundirá como otra información relevante 
por la sociedad de forma simultánea al informe anual 
de gobierno corporativo y se mantendrá accesible en la 
página web de la sociedad y de la Comisión Nacional del 
Mercado de Valores de forma gratuita durante un 
periodo mínimo de diez años. La sociedad y la CNMV 
podrán mantener el informe accesible al público durante 
más tiempo y deberán hacerlo cuando un acto legislativo 
sectorial de la Unión Europea establezca un periodo de 
tiempo más largo. En ambos casos dicho informe ya no 
podrá contener datos personales de los 
administradores. 

4. El informe anual sobre remuneraciones de los 
consejeros se someterá a votación, con carácter 
consultivo y como punto separado del orden del día a la 
junta general ordinaria de accionistas. 

5. La persona titular del Ministerio de Asuntos 
Económicos y Transformación Digital o, con su 
habilitación expresa, la Comisión Nacional del Mercado 
de Valores, determinará el contenido y estructura del 
informe anual sobre remuneraciones de los consejeros, 
así como el papel desempeñado, en su caso, por la 
comisión de retribuciones. 

Formará parte de dicho contenido, cuando sea de 
aplicación, la siguiente información sobre la 
remuneración de cada administrador: 

a) la remuneración total devengada en el ejercicio 
desglosada en sus componentes, la proporción relativa 
de la remuneración fija y variable, una explicación de la 
forma en que la remuneración total devengada cumple 
la política de remuneraciones objeto de aplicación y 
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a) la remuneración total devengada en el ejercicio 
desglosada en sus componentes, la proporción relativa 
de la remuneración fija y variable, una explicación de la 
forma en que la remuneración total devengada cumple 
la política de remuneraciones objeto de aplicación y 
previamente adoptada, en particular cómo contribuye al 
rendimiento sostenible y a largo plazo de la sociedad, e 
información sobre la manera en que se han aplicado los 
criterios de rendimiento, 

b) el importe total anual devengado y la variación 
experimentada en el año de las siguientes categorías: la 
remuneración del consejero, el rendimiento de la 
sociedad y la remuneración media sobre una base 
equivalente a tiempo completo de los trabajadores de la 
sociedad distintos de los administradores durante al 
menos los cinco ejercicios más recientes, presentadas 
de manera conjunta de modo que resulte posible 
establecer comparaciones, 

c) toda remuneración procedente de cualquier empresa 
perteneciente al mismo grupo, 

d) el número de acciones y de opciones sobre acciones 
o cualquier otro instrumento financiero cuyo valor esté 
referenciado al valor de las acciones concedidos u 
ofrecidos y las principales condiciones para el ejercicio 
de los derechos, incluidos el precio y la fecha de 
ejercicio, así como cualquier modificación de las 
mismas, 

e) información sobre el uso de la posibilidad de exigir la 
devolución de la remuneración variable; e 

f) información sobre toda desviación del procedimiento 
para la aplicación de la política de remuneraciones a que 
se refiere el artículo 529 novodecies.2 y toda excepción 
que se aplique de conformidad con el artículo 529 
novodecies.5, incluida la explicación del carácter de las 
circunstancias excepcionales y la indicación de los 
componentes específicos que son objeto de excepción. 

6. El informe sobre remuneraciones no incluirá, por lo 
que respecta a cada administrador, categorías 
especiales de datos personales en el sentido del artículo 
9.1 del Reglamento (UE) n.º 2016/679, ni datos 
personales relativos a su situación familiar. Sin perjuicio 

previamente adoptada, en particular cómo contribuye al 
rendimiento sostenible y a largo plazo de la sociedad, e 
información sobre la manera en que se han aplicado los 
criterios de rendimiento, 

b) el importe total anual devengado y la variación 
experimentada en el año de las siguientes categorías: la 
remuneración del consejero, el rendimiento de la 
sociedad y la remuneración media sobre una base 
equivalente a tiempo completo de los trabajadores de la 
sociedad distintos de los administradores durante al 
menos los cinco ejercicios más recientes, presentadas 
de manera conjunta de modo que resulte posible 
establecer comparaciones, 

c) toda remuneración procedente de cualquier empresa 
perteneciente al mismo grupo, 

d) el número de acciones y de opciones sobre acciones 
o cualquier otro instrumento financiero cuyo valor esté 
referenciado al valor de las acciones concedidos u 
ofrecidos y las principales condiciones para el ejercicio 
de los derechos, incluidos el precio y la fecha de 
ejercicio, así como cualquier modificación de las 
mismas, 

e) información sobre el uso de la posibilidad de exigir la 
devolución de la remuneración variable; e 

f) información sobre toda desviación del procedimiento 
para la aplicación de la política de remuneraciones a que 
se refiere el artículo 529 novodecies.2 y toda excepción 
que se aplique de conformidad con el artículo 529 
novodecies.5, incluida la explicación del carácter de las 
circunstancias excepcionales y la indicación de los 
componentes específicos que son objeto de excepción. 

6. El informe sobre remuneraciones no incluirá, por lo 
que respecta a cada administrador, categorías 
especiales de datos personales en el sentido del 
artículo 9.1 del Reglamento (UE) n.º 2016/679, ni datos 
personales relativos a su situación familiar. Sin perjuicio 
de que los importes relativos a estos conceptos se 
incluyan formando parte del importe total de 
remuneraciones devengadas, se evitará a tal efecto 
desglosar aquellos conceptos retributivos específicos 
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de que los importes relativos a estos conceptos se 
incluyan formando parte del importe total de 
remuneraciones devengadas, se evitará a tal efecto 
desglosar aquellos conceptos retributivos específicos 
que puedan llevar a conocer estos datos personales 
dotados de especial protección. 

Los datos personales de los administradores se incluirán 
en el informe sobre remuneraciones con el fin de 
aumentar la transparencia de las sociedades en lo que 
respecta a la remuneración de los administradores, con 
miras a reforzar la rendición de cuentas de estos y la 
supervisión de los accionistas sobre dicha 
remuneración; y su tratamiento se ajustará plenamente 
a lo establecido por la normativa de protección de datos 
de carácter personal y no podrán utilizarse para 
finalidades distintas de las establecidas en este artículo. 

Las sociedades dejarán de dar acceso público a los 
datos personales de los administradores incluidos en el 
informe al que se refiere este apartado transcurridos 10 
años desde su publicación.

que puedan llevar a conocer estos datos personales 
dotados de especial protección. 

Los datos personales de los administradores se incluirán 
en el informe sobre remuneraciones con el fin de 
aumentar la transparencia de las sociedades en lo que 
respecta a la remuneración de los administradores, con 
miras a reforzar la rendición de cuentas de estos y la 
supervisión de los accionistas sobre dicha 
remuneración; y su tratamiento se ajustará plenamente 
a lo establecido por la normativa de protección de datos 
de carácter personal y no podrán utilizarse para 
finalidades distintas de las establecidas en este artículo. 

Las sociedades dejarán de dar acceso público a los 
datos personales de los administradores incluidos en el 
informe al que se refiere este apartado transcurridos 10 
años desde su publicación. 

Disposición adicional séptima. Competencias 
supervisoras de la Comisión Nacional del Mercado 
de Valores. 

Las disposiciones contenidas en los artículos 512, 513, 
514, 515, 516, 517, 525.2, 526, 528, 529, 529 
quaterdecies, 529 quindecies, 530, 531, 532, 533, 534, 
538, 539, 540 y 541 del Título XIV forman parte de las 
normas de ordenación y disciplina del mercado de 
valores, cuya supervisión corresponde a la Comisión 
Nacional del Mercado de Valores, de conformidad con 
lo dispuesto en el Título VIII de la Ley 24/1988, de 28 de 
julio, del Mercado de Valores. 

La Comisión Nacional del Mercado de Valores será 
competente para incoar e instruir los expedientes 
sancionadores a los que den lugar los incumplimientos 
de las obligaciones establecidas en los artículos 
indicados en el párrafo anterior, de acuerdo con lo 
dispuesto en los artículos 95 y siguientes de la Ley 
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores. 

Disposición adicional séptima. Competencias 
supervisoras de la Comisión Nacional del Mercado 
de Valores. 

1. Las disposiciones contenidas en los artículos 497, 497 
bis, 512, 513, 514, 515, 516, 517, 520 bis, 520 ter, 522 
bis, 524 bis, 524 ter, 525.2, 526, 527.bis.2, 527 septies, 
528, 529, 529 quaterdecies, 529 quindecies, 529 
unvicies, 530, 531, 532, 533, 534, 538, 539, 540 y 541 
del Título XIV forman parte de las normas de ordenación 
y disciplina del mercado de valores, cuya supervisión 
corresponde a la Comisión Nacional del Mercado de 
Valores, de conformidad con lo dispuesto en el Título VIII 
de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de 
Valores, aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2015, 
de 23 de octubre. 

La Comisión Nacional del Mercado de Valores será 
competente para incoar e instruir los expedientes 
sancionadores a los que den lugar los incumplimientos 
de las obligaciones establecidas en los artículos 
indicados en el párrafo anterior, de acuerdo con lo 

Disposición adicional séptima. Competencias 
supervisoras de la Comisión Nacional del Mercado 
de Valores. 

1. Las disposiciones contenidas en los artículos 497, 497 
bis, 512, 513, 514, 515, 516, 517, 520 bis, 520 ter, 522 
bis, 524 bis, 524 ter, 525.2, 526, 527.bis.2, 527 septies, 
528, 529, 529 quaterdecies, 529 quindecies, 529 
unvicies, 530, 531, 532, 533, 534, 538, 539, 540 y 541 
del Título XIV forman parte de las normas de ordenación 
y disciplina del mercado de valores, cuya supervisión 
corresponde a la Comisión Nacional del Mercado de 
Valores, de conformidad con lo dispuesto en el Título 
VIII de la Ley del Mercado de Valores, aprobado por 
Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre. 

La Comisión Nacional del Mercado de Valores será 
competente para incoar e instruir los expedientes 
sancionadores a los que den lugar los incumplimientos 
de las obligaciones establecidas en los artículos 
indicados en el párrafo anterior, de acuerdo con lo 
dispuesto en el Título VIII del Texto Refundido de la Ley 
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dispuesto en los artículos 95 y siguientes el Título VIII 
del Texto Refundido de la Ley 24/1988, de 28 de julio, 
del Mercado de Valores, aprobado por Real Decreto 
Legislativo 4/2015, de 23 de octubre.

del Mercado de Valores, aprobado por Real Decreto 
Legislativo 4/2015, de 23 de octubre. 

Disposición adicional novena. Comisiones del 
consejo de administración. 

El régimen en materia de comisiones del consejo de 
administración y comisión de auditoría contenido, 
respectivamente, en los artículos 529 terdecies y 529 
quaterdecies, resultará también de aplicación a las 
entidades emisoras de valores distintos de las acciones 
admitidos a negociación en mercados secundarios 
oficiales. 
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consejo de administración. 
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administración y, comisión de auditoría y comisión de 
nombramientos y retribuciones contenido, 
respectivamente, en los artículos 529 terdecies y, 529 
quaterdecies y 529 quindecies, resultará también de 
aplicación a las entidades sociedades de capital 
emisoras de valores distintos de las acciones admitidos 
a negociación en mercados secundarios oficiales
regulados. No obstante, no estarán obligadas a 
constituir comisión de nombramientos y retribuciones las 
sociedades de capital emisoras de valores que estén 
exentas de constituir comisión de auditoría de 
conformidad con la normativa aplicable.
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aplicable. 

Disposición adicional duodécima. Especialidades 
en relación con las entidades integrantes del sector 
público. 

1. Como excepción a lo dispuesto en el artículo 529 
bis.1, podrán ser miembros del consejo de 
administración aquellas personas jurídicas que 
pertenezcan al sector público y accedan al consejo de 
administración en representación de una parte del 
capital social. A las personas físicas que sean 
designadas representantes de estos consejeros les será 
de aplicación lo dispuesto en el artículo 529 decies. La 
propuesta de representante persona física deberá 
someterse al informe de la comisión de nombramientos 
y retribuciones. 

2. A efectos de agregar las operaciones realizadas por 
las sociedades mercantiles estatales cotizadas con una 
misma parte vinculada según el artículo 529 tervicies, se 
entenderá por una misma parte vinculada a cada una de 
las Administraciones, entidades y entes individualmente 
considerados que integran el sector público de 
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conformidad con el artículo 2 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

3. Las operaciones que realicen las entidades 
integrantes del sector público, en condiciones normales 
de mercado, con un adjudicatario considerado parte 
vinculada, tras un procedimiento de adjudicación llevado 
a cabo con publicidad y concurrencia, de acuerdo con la 
normativa pública de contratación, no estarán sometidas 
al régimen de publicidad y aprobación de operaciones 
con partes vinculadas establecidas en los artículos 529 
univicies y 529 duovicies de la Ley de Sociedades de 
Capital. 

Disposición adicional decimotercera. Sociedades 
anónimas con acciones admitidas a negociación en 
Sistemas Multilaterales de Negociación. 

Serán de aplicación a las sociedades anónimas con 
acciones admitidas a negociación en Sistemas 
Multilaterales de Negociación las normas contenidas en 
los Capítulos II, III, IV y V del Título XIV de la presente 
Ley. 

Disposición adicional decimocuarta. Aumentos de 
capital con oferta de suscripción previa a la 
cotización de la sociedad en mercados regulados o 
sistemas multilaterales de negociación. 

Las normas contenidas en el Capítulo III del Título XIV 
de la presente Ley serán de aplicación a los aumentos 
de capital ofrecidos a una pluralidad de inversores y 
encaminados a incrementar la difusión de las acciones 
de la sociedad con carácter previo a su admisión a 
negociación en mercados regulados o su incorporación 
a sistemas multilaterales de negociación. Las 
referencias al valor razonable se entenderán hechas al 
precio fijado en la oferta de suscripción, salvo que, por 
el reducido número de suscriptores o por otras 
circunstancias, no esté justificado presumir que dicho 
precio se corresponde con el valor de mercado. 

Disposición adicional decimoquinta. Límite 
aplicable a entidades de crédito en el caso de 
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delegación de la facultad de excluir el derecho de 
suscripción preferente para la emisión de 
obligaciones convertibles. 

El límite del veinticinco por ciento del número de 
acciones integrantes del capital social en el momento de 
la autorización previsto en el artículo 511 no será de 
aplicación a las emisiones de obligaciones convertibles 
que realicen las entidades de crédito, siempre que estas 
emisiones cumplan con los requisitos previstos en la 
Parte Segunda, Título I, Capítulo 3, Sección 1 del 
Reglamento (UE) 575/2013 del Parlamento Europeo y 
del Consejo, de 26 de junio de 2013 sobre los requisitos 
prudenciales de las entidades de crédito y las empresas 
de inversión, y por el que se modifica el Reglamento 
(UE) n.º 648/2012, para que las obligaciones 
convertibles emitidas puedan ser consideradas 
instrumentos de capital de nivel 1 adicional de la entidad 
de crédito emisora. 
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* * * *  

[Este documento no supone o constituye un asesoramiento jurídico]


