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DE LA REPUBLICA DE CHILE

Ministerio del Interior y Seguridad Pablica SECCION
LEYES, REGLAMENTOS, DECRETOSY RESOLUCIONES DE ORDEN GENERAL
NUm. 43.319 | Jueves 4 de Agosto de 2022 | Péaginalde9
Normas Generales
CVE 2166408

MINISTERIO DE MINERIA

APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA ENTRE EL
MINISTERIO DE MINERIA Y LA EMPRESA NACIONAL DE MINERIA PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE CAPACITACION Y TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA PARA LA PEQUENA MINERIA ARTESANAL (PAMMA
PRODUCTIVO Y PAMMA MUJER) PARA EL ANO 2022

NuUm. 18.- Santiago, 30 de mayo de 2022.
Visto:

Lo dispuesto en e DFL N° 302, de 1960, del Ministerio de Hacienda, que aprueba
disposiciones organicas y reglamentarias del Ministerio de Mineria; en el DFL N° 1/19.653, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de laLey N° 18.575, Orgénica Constitucional
de Bases Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N° 21.395 de Presupuestos del
Sector Publico para el afio 2022; en el decreto N° 19, de 2001, del Ministerio Secretaria General
de la Presidencia, que Faculta alos Ministros de Estado para firmar "Por orden del Presidente de
la Republica'; en e decreto supremo N° 71, de 2022, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica; en la resolucion N° 30, de 2015, que fija de procedimiento sobre rendicion de
cuentas; en la resolucién N° 7, de 2019, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de
razon, y en la resolucion N° 16, de 2020, que determina los montos en unidades tributarias
mensuales a partir de los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a toma de razén
y acontroles de reemplazo cuando corresponda, todas de |la Contraloria General de la Republica.

Considerando:

1.- Que, conforme alo dispuesto en el DFL N° 302, de 1960, del Ministerio de Hacienda, €l
Ministerio de Mineria, en su rol de fomento de la pequefia mineria y mineria artesanal debe
contribuir amejorar las condiciones productivas de |0s pequefios mineros y mineros artesanal es.

2.- Que, e Ministerio de Mineria, desde € afio 2002, se ha abocado a desarrollar €
Programa de Capacitacion y Transferencia Tecnoldgica para la Pequeiia Mineria Artesanal
(PAMMA), cuyos principales objetivos estaban orientados a mejorar las condiciones de vida 'y
de trabajo del minero artesanal y su grupo familiar.

3.- Que, e singularizado programa ha sido gecutado desde sus inicios por la Empresa
Nacional de Mineria (Enami), cuyo ultimo convenio fue aprobado mediante el decreto supremo
N° 64, de 24 de mayo de 2002, del Ministerio de Mineria, terminando su vigencia e pasado 31
de diciembre de 2021 de acuerdo a lo dispuesto en & decreto supremo N° 5, de 1 de febrero de
2021.

4.- Que, sin perjuicio de lo anterior, el Ministerio de Mineria, en cumplimiento de su
atribucién de implementar y ejecutar la politica de fomento minero, debe impulsar, apoyar y
promocionar la pequefia mineria y mineria artesana del pais, a través del apoyo a la
productividad, seguridad, capacitacion, asistencia técnicay sustentabilidad de las faenas, lo que
seguird gjecutando bajo el denominado Programa de Capacitacion y Transferencia Tecnol6gica
Peguefia Mineria Artesanal (PAMMA).

5.- Que, € citado programa contemplara diversos componentes para su gjecucion, dos de los
cuaes se denominardn PAMMA Productivo y PAMMA Mujer. Estas iniciativas se basan en €l
diagnostico que se posee sobre la baja eficiencia en la productividad de la pequefia mineria 'y
mineria artesanal. La posibilidad de que este sector acceda a una tecnologia moderna es en la
actualidad extremadamente exigua, atendido que e pequefio minero 0 minero artesanal
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generalmente trabaja en yacimientos ajenos, con nulo nivel tecnolégico, minima capacidad de
gestion y no cumplen con los requerimientos que exige lanormativa legal vigente.

6.- Que, por su parte, laLey N° 11.395 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2022,
ha establecido en la Partida 17, Capitulo 01, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 485
"Programa Capacitacion y Transferencia Tecnologica Pequefia Mineria Artesana”, una
transferencia corriente por un monto de $1.539.892.000.- (mil quinientos treinta y nueve
millones ochocientos noventa y dos mil pesos), que se encuentra asociada a la glosa 02, que
dispone que, "Se podra g ecutar directamente por el propio Servicio, transferir recursos al sector
privado, y/o a organismos e instituciones del Sector Publico, y a Enami, los que no ingresaran a
sus presupuestos tratdndose de instituciones incluidas en estaley."

7.- Que, para la gecucion de los citados componentes, se ha suscrito un convenio de
colaboracion y de transferencia de recursos, entre e Ministerio de Mineria y la Empresa
Nacional de Mineria (Enami), que sera el drgano ejecutor del programa.

8.- Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 23 de la ley N° 21.395, se han dispuesto
diversas exigencias respecto de las transferencias que se efectiien a sector publico, que deben
guedar reflejadas en el presente acto administrativo.

9.- Que, €l objeto de la transferencia dice relacion con ejecutar el citado programa
PAMMA, en sus componentes PAMMA Productivo y PAMMA Mujer. El primero tendrd como
objetivo apoyar mediante la asistencia técnicay la entrega de recursos financieros, el desarrollo
de proyectos mineros que permitan fomentar la seguridad y productividad de las faenas mineras,
para €l desarrollo de labores tales como: labores verticales y horizontales, extraccion de estéril,
mineral o para actividades de explotacion. Y € segundo apuntara a mejorar las condiciones
laborales de las mujeres que actualmente trabagjan en faenas mineras de la pequefia mineria y
mineria artesanal.

10.- Que, los recursos estaran destinados a €jecutar |as siguientes acciones o tareas por parte
de la Enami, en relacion con los componentes PAMMA Productivo y PAMMA Mujer:
disposicion e inversion de los recursos aportados; cumplimiento de planes y cronogramas;
evaluacion; preparacion de informes técnicos de avance mensual y final una vez gecutados los
recursos y rendidos por los beneficiarios;, preparacion y presentacion de las rendiciones de
cuentas mensuales seguin la normativa que establece o establezca la Contraloria Genera de la
Republica; custodia de la documentacién; y todas aquellas actividades que implica el cuidado y
correctainversion de fondos publicos.

11.- Que, la Enami destinard a gastos de administracion de las tareas encomendadas en €
convenio un 15% en aguellas regiones que Enami tiene oficinas mineras, 16,5% en donde no
existen oficinas mineras. Ademas, se debe incluir € 1% por la gestion administrativa de la
compra de equipamiento y el 5% por la asistencia técnica asociada a los metros de labor. El
monto de los gastos administrativos se incluira en las rendiciones mensuales de cuenta que se
presenten al Ministerio de Mineria. Asimismo, tales gastos estarén reflgjados en la rendicién
financieraa término del programa, cuando todos |os proyectos estén finalizados.

12.- Que, conforme a plazo de reintegro de los recursos no utilizados, se establece que seré
aquel dispuesto en el inciso primero del articulo 7 delaley N° 21.395.

13.- Que, por su parte, €l grado de avance efectivo del cumplimiento del objeto de la
transferencia estara a cargo de la Enami, como ente ejecutor técnico del programa, de acuerdo a
lo establecido en € convenio de colaboracion y transferencia, y en tal sentido, debera practicar €l
cierre de la Gestion Anual del mismo y de cada proyecto especifico. Para ello, deberéa velar por
correcto cierre de los proyectos una vez logrado sus objetivos dentro de los plazos establecidos
para su gecucion. La responsabilidad del cierre incluird e correcto destino de fondos y
resguardo de garantias asociadas, llevando a cabo la gestion administrativa de la documentacion
de los proyectos. En consecuencia, sera de responsabilidad de la Enami la celebracion de todos
los actos y la suscripcion de todos los instrumentos juridicos necesarios para la gecucion del
Programa. Una vez cumplidos los objetivos y plazos, la Enami procederd a preparar €l
documento de cierre anual del Programa, labor que incluira un informe final de desarrollo de sus
actividades, el cua debera ser remitido al Ministerio de Mineria en un plazo no mayor a 10 dias
habiles a contar del cierre del programa. Este informe debera contener a lo menos. set con
imagenes, copia del informe de cierre de cada uno de sus proyectos especificos, andlisis
financiero de los recursos invertidos en € componente y sus respectivos sub items, informe
detallado de las situaciones en gjecucion y cursos de accion propuestos para €llas e informe de
evaluacion técnicay de cumplimiento de propdsitos, metasy objetivos.

14.- Que, e Ministerio de Mineria sera el érgano de supervision y direccion maxima del
Programa. Sera responsabilidad del Ministerio velar por la correcta aplicacion del Programay €l
cumplimiento de sus objetivos, la adecuada inversion de los recursos puestos a disposicion de la
Enami y por el cabal cumplimiento y desarrollo de sus actividades conforme a los cronogramas
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globales y especificos. Para estos efectos, dictard instructivos generales o particulares sobre
procedimientos y orientaciones para la gecucion del Programa. Finamente, el Ministerio se
pronunciarg, en definitiva, sobre los informes parciales y finales del Programa, y de cada
proyecto especifico.

15.- Que, larendicion de cuentas se regira conforme a lo dispuesto en laresolucion N° 30,
de 2015, de la Contraloria General de la Republica o las normas que la reemplacen, y deberéla
Enami dar estricto cumplimiento a esta normativa.

16.- Que, la Subsecretaria de Mineria, mediarte € Ordinario N° 422, de 26 de mayo de
2022, solicitd ala Direccién de Presupuestos aprobar €l programa de caja anual del programa 02
Fomento de la Pequefia Mineriay Mediana Mineria.

17.- Que, en otro orden de ideas, conforme a lo establecido en el convenio de colaboracién
y transferencia, su vigencia comenzara desde la fecha de la total tramitacién del presente acto
administrativo, y se extendera hasta el cumplimiento total de las obligaciones del mismo y/o
hasta la restitucion de los recursos no ejecutados, no rendidos u observados. Las actividades no
podrén realizarse mas all& del 31 de diciembre de 2022.

18.- Que, e convenio de colaboracion y transferencia de recursos para € desarrollo del
"Programa Capacitacion y Transferencia Tecnol6gica Pequefia Mineria Artesana (PAMMA
Productivo y PAMMA Mujer)" fue suscrito por €l Ministerio de Mineriay la Enami, con fecha
10 de mayo de 2022, el que corresponde sea aprobado administrativamente por medio del
presente decreto.

Decreto:

1.- Apruébase el convenio de colaboracién y transferencia de recursos para el desarrollo del
"Programa Capacitacion y Transferencia Tecnol6gica Pequefia Mineria Artesana (PAMMA
Productivo y PAMMA Mujer)", suscrito con fecha 10 de mayo de 2022, entre el Ministerio de
Mineriay la Empresa Nacional de Mineria (Enami), y sus anexos, cuyos textos integrosy fieles
se transcriben a continuaci on:

CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA ENTRE EL MINISTERIO DE
MINERIA Y LA EMPRESA NACIONAL DE MINERIA PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA CAPACITACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA PEQUENA
MINERIA ARTESANAL (PAMMA PRODUCTIVO Y PAMMA MUJER)

En Santiago, a 10 de mayo de 2022, entre el Ministerio de Mineria, representado por la
Ministra de Mineria, dofia Marcela Hernando Pérez, ambos con domicilio en calle Amunétegui
232 piso 16, Santiago, en adelante el Ministerio; y la Empresa Nacional de Mineria, representada
por su Vicepresidente Ejecutivo, don Jaime Pérez de Arce Araya, ambos con domicilio en
Santiago, en calle Mac Iver 459, en adelante la Enami; han convenido suscribir un nuevo
convenio de colaboracion y transferencia, para ejecutar € "Programa Capacitacion y
Transferencia Tecnol 6gica Pequefia Mineria Artesana" (PAMMA), cuyo tenor es el siguiente:

ANTECEDENTES:

a) El Ministerio de Mineria, en su rol de fomento de la pequefia mineriay mineria artesanal
debe contribuir a mejorar las condiciones productivas de los pequefios mineros y mineros
artesanales.

b) La actividad de fomento a la pequefia y mediana mineria busca incentivar, impulsar,
apoyar y promocionar la pequefia mineriay mineria artesanal del pais, a través del apoyo a la
productividad, seguridad, capacitacion, asistencia técnicay sustentabilidad de las faenas bgjo €l
denominado Programa de Capacitacion y Transferencia Tecnol égica Peguefia Mineria Artesanal
(PAMMA).

c) Las caracteristicas actuales de la pequefia mineria y mineria artesanal son de baja
eficiencia en la productividad. La posibilidad de que este sector acceda a una tecnologia
moderna, son en la actualidad extremadamente exiguas, atendido que € pequefio minero o
minero artesanal generalmente trabaja en yacimientos ajenos, con nulo nivel tecnolgico, minima
capacidad de gestion y no cumplen con los requerimientos de que exige la normativa legal
vigente.

d) La Enami de acuerdo a su ley organica, contenida en el DFL N° 153, de 1960, del
Ministerio de Hacienda, es € dérgano especializado del Estado, que tiene por objeto fomentar la
explotacion y beneficio de toda clase de mineraes, producirlos, concentrarlos, fundirlos,
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refinarlos e industrializarlos, vy, realizar y desarrollar actividades relacionadas con la mineria,
prestando servicios en favor de dichaindustria.

€) En relacion con lo expuesto, el citado programa PAMMA contempla la gjecucién de dos
componentes o lineas de apoyo de financiamiento, a la pequefia mineria y mineria artesanal,
denominados PAMMA Productivoy PAMMA Mujer.

f) La Enami, por lo tanto, cuenta con un despliegue territorial en las principales zonas
mineras, donde se ubican los productores mineros, ademés de las competencias técnicas del
sector, por lo cual es el ente més adecuado parala gecucion del Programa.

g) Laley N° 21.395 de Presupuestos del Sector Publico para €l afio 2022, ha establecido en
la Partida 17, Capitulo 01, Programa 02, Subtitulo 24, Item 03, Asignacién 485 "Programa
Capacitacion y Transferencia Tecnoldgica Pequefia Mineria Artesana", una transferencia
corriente por un monto de $1.539.892.000.- (mil quinientos treintay nueve millones ochocientos
noventa y dos mil pesos), que se encuentra asociada a la glosa 02, que dispone que, "Se podra
gecutar directamente por el propio Servicio, transferir recursos a Sector Privado, y/o a
Organismos e Instituciones del Sector Publico, y a Enami, los que no ingresaran a sus
presupuestos tratandose de ingtituciones incluidas en esta Ley.".

ARTICULO PRIMERO: OBJETO GENERAL DEL CONVENIO

El Ministerio de Mineria encomienda a la Enami, e desarrollo y la gecucién de los
componentes PAMMA Productivo y PAMMA Mujer del "Programa de Capacitacion y
Transferencia Tecnol 6gica Pequefia Mineria Artesana" (PAMMA).

ARTICULO SEGUNDO: OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CONVENIO

L os objetivos que debe cumplir la Enami para gjecutar el componente PAMMA Productivo,
consistiran en apoyar mediante la asistencia técnica y la entrega de recursos financieros, €
desarrollo de proyectos mineros que permitan fomentar la seguridad y productividad de las
faenas mineras para €l desarrollo de labores tales como: labores verticales y horizontales,
extraccion de estéril, mineral o para actividades de explotacion.

Por su parte, el componente PAMMA Mujer tiene como objetivo mejorar las condiciones
laborales de las mujeres que actualmente trabajan en faenas mineras de la pequefia mineria y
mineria artesanal.

Se dga establecido que, la entrega de los recursos a los pequefios/as mineros/as y
minerog/as artesanales, se efectuara por medio de un concurso publico, aprobado mediante
resolucion de la Subsecretaria de Mineria. En dicho concurso, se establecerdn los requisitos y
exigencias de los postulantes, las etapas y plazos del mismo, la descripcion de los proyectos
mineros afinanciar para cada uno de los componentes, y, en general, los derechos y obligaciones
de los postulantes y potencial es seleccionados con la entrega de |0s recursos.

Los conceptos de gastos operacionales, de personal y de inversion respecto de las
actividades del presente convenio, se encuentran detallados en los componentes del programa
PAMMA.

A) Actividades a gjecutar en los componentes PAMMA Productivoy PAMMA Mujer

Correspondera a la Enami la gecucion de los componentes PAMMA Productivo y
PAMMA Mujer, labor que incluye las tareas de gestion; seguimiento; disposicion e inversion de
los recursos aportados;, cumpliendo los planes y cronogramas; evaluacion, preparacion de
informes técnicos de avance mensual y final una vez gecutados los recursos y rendidos por 1os
beneficiarios; preparaciéon y presentacion de las rendiciones de cuentas mensuales segin la
normativa que establece o establezca la Contraloria General de la Republica, custodia de la
documentacion, y todas aquellas actividades que implica el cuidado y correcta inversion de
fondos publicos.

B) Desarrollo de las actividades de los componentes PAMMA Productivo y PAMMA
Mujer

Correspondera a la Enami, como érgano técnico ejecutor, aquellas labores que impliquen
desarrollo de todas las actividades incluidas en los componentes PAMMA Productivo y
PAMMA Mujer tendientes al cumplimiento de labores que incluyen, a menos, las siguientes
tareas:

b.1. Preparacion y proposiciéon de los proyectos del concurso del componente PAMMA
Productivo y PAMMA Mujer que incluye la revision de documentacion de los postulantes del
concurso, laasignacion del puntaje segun |o estipulado en las bases del mismo.
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b.2. Los Secretarios Regionales Ministeriales de Mineria y Coordinadores de Politicas
Mineras trabajaran conjuntamente con la Enami para proceder a la priorizacion técnica de los
proyectos en cada Region. Para ello la Enami proveera de toda la informacion técnica de los
proyectos admisibles, posterior ala evaluacién técnica de cada proyecto de ambos componentes

b.3. Los proyectos que postulen a concurso PAMMA Productivo y PAMMA Mujer se
congtituiran en un Banco de Proyectos del cua se seleccionaran los que en definitiva obtengan
los mejores puntajes, conforme a los criterios de evaluacion que se estableceran. Este banco de
proyectos considera una base de datos con todos los postulantes donde se sefidlen todos los
antecedentes solicitados en | as bases del concurso.

b.4. La seleccion de proyectos se realizara mediante un Comité integrado por el Secretario
Regional Ministerial de Mineria, 0 Coordinador(a) de politicas mineras correspondiente, un
representante designado por la Enami y € Equipo de la Divisiéon de Fomento Minero del
Ministerio de Mineria de acuerdo a los criterios y procedimientos de ponderacion y posterior
adjudicacion definidos en las bases del concurso.

b.5. Ejecucion de los Proyectos del componente PAMMA Productivoy PAMMA Mujer que
se adjudiquen, incluird el seguimiento y control de gestion de los proyectos en ejecucion,
considerando a lo menos: visitas a terreno, evaluacion de resultados esperados, correccion de
situaciones que atrasen, desvirtlen o impidan la gecucion, lo cual se deberd plasmar en un
informe mensual acomparfiando |las rendiciones de cuentas del concurso.

b.6. La Enami se compromete a exigir y mantener vigentes las garantias que procedan para
cautelar el patrimonio fiscal que financia el programa objeto del presente convenio, respecto de
los beneficios que sean entregados a | os productores/as seleccionados en el concurso.

Ambas partes entienden que toda transferencia de fondos efectuada en el marco del presente
programa es de responsabilidad de la Enami.

ARTICULO TERCERO: DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA DEL PROGRAMA

Los recursos transferidos en virtud del presente convenio ascienden a $1.539.892.000.- (mil
quinientos treinta y nueve millones ochocientos noventa y dos mil pesos), se administraran y
gjecutaran con manejo financiero directo y exclusivo de la Enami, la que debera administrarlos
en una cuenta contable exclusiva, a fin de procurar resguardar el orden y control de los fondos
transferidos, permitiendo identificar claramente los movimientos del Programa.

La citada transferencia se efectuara en una cuota, conforme € programa de cga
previamente autorizado por la Direccion de Presupuestos, una vez que se encuentre totalmente
tramitado el acto administrativo que apruebe € presente convenio.

A contar de la transferencia de fondos realizada por e Ministerio de Mineria, la Enami
deber&informar mediante Oficio Ordinario la cuenta contable y/o bancaria en la cual registrara el
ingreso de los recursos. Esta comunicacion deberd ser emitida de forma fisica por la persona
facultada para ello, y remitida a la Oficina de Partes del Ministerio de Mineria, en un plazo
maximo de 5 dias habiles a contar de la recepcion de recursos, en caso de realizar modificacion
delacuenta utilizada para el control del programa, esta debera ser notificada en el mismo plazo y
condiciones expuestas, es decir, 5 dias habiles a contar del origen de la modificacion.

La Enami llevara la contabilidad de los hechos econdmicos de la transferencia percibida en
la cuenta contable sefidlada en el parrafo precedente, de tal modo que permita asociar en cada
rendicion e componente y sub item a que pertenece, conforme a lo contemplado en el articulo
segundo del presente convenio.

ARTICULO CUARTO: DE LA RENDICION DE CUENTAS

Larendicion de cuentas derivada del presente convenio se regira conforme alo dispuesto en
la resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica o las normas que la
reemplacen, y debera la Enami dar estricto cumplimiento a esta normativa para lo cua se debe
tener especial énfasis en:

|. La Enami deberd enviar a Ministerio de Mineria los comprobantes contables de ingresos
por los recursos transferidos, dentro de los primeros 5 dias habiles contados desde la fecha que se
percibalaentrega de fondos.

Il. Comprobantes e Informes de Rendicién de Gastos. La Enami deberd emitir un
comprobante de ingreso de la transferencia, €l que especificard e origen de los recursos.
Asimismo, la Enami deberd enviar un informe mensua y final de la inversion de los ingresos
percibidos. Dichos informes mensuales deberan ser enviados dentro de los 15 primeros dias
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habiles administrativos del mes siguiente a que se informa, dando cuenta de la gecucion del
gasto efectivo, en funcién de la distribucion del presupuesto total por componente y sub item de
acuerdo a lo indicado en el articulo segundo del presente convenio, esto, de acuerdo a articulo
N° 26 de laresolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, y se utilizara €l
formato indicado en el anexo N° 1 del presente Convenio.

I11. Sin perjuicio de lavigencia del presente convenio, que iniciara desde latotal tramitacion
del acto administrativo que lo apruebe, y conforme lo dispone €l inciso segundo del articulo 13
de lacitadaresolucién N° 30, larendicion de cuentas considerard gastos ejecutados a contar de la
fecha de suscripcion del presente instrumento. Lo anterior se justifica en las siguientes razones
de continuidad del programa PAMMA. En primer lugar, es un programa que se originé en €l afio
1992, y que luego se modifico y actualizd el afio 2002, con el objetivo de apoyar a la pequefia
mineriay mineria artesanal en todo el pais, y en tal sentido, otorga subsidios afio a afio, conforme
los recursos que se han consultado en las diversas leyes de presupuestos del sector publico. En
segundo lugar, para ello, todos los afos se llevan a cabo procedimientos administrativos de
fondos concursables, que apuntan a entregar subsidios a faenas mineras, para mejorar 0
regularizar sus procesos extractivos, aspectos de seguridad minera o de asistencia técnica, que
requieren apoyo en el tiempo. Finalmente, las actividades para la g/ecucion de los componentes
PAMMA Productivoy PAMMA Mujer, serén g ecutados por la Enami, quienes deberan llevar a
cabo un sinnimero de actividades previas a la total tramitacion del acto administrativo, tales
como, visitas y supervisiones en terreno a faenas mineras, contratacion de personal, gastos
administrativos, entre otros, en € marco del fondo concursable que se levantara durante € afio
2022.

IV. La presentacion oportuna de los informes sefialados en el presente convenio sera
condicién esencia parala transferencia de recursos por parte del Ministerio de Mineria

V. De acuerdo con lo indicado en e articulo 18 de la resolucion N° 30, de 2015, de la
Contraloria Genera de la Republica, el Ministerio de Mineria no entregara nuevos fondos a
rendir mientras la Enami no haya cumplido con la obligacién de rendir cuenta de los fondos ya
concedidos, salvo en casos debidamente calificados y expresamente fundados por la unidad
otorgante.

V1. Restitucién de fondos: La Enami debera efectuar la restitucion de fondos observados, no
rendidos y/o no gecutados a destinatario y en la oportunidad que dispongan las normas legales
gue rijan al momento de producirse dichos excedentes.

ARTiCULO QUINTO: CIERRE GESTION ANUAL DEL PROGRAMA Y PROYECTOS
ESPECIFICOS

Correspondera a la Enami practicar el cierre de la Gestion Anua del Programay de cada
proyecto especifico. Las actividades a desarrollar serén las siguientes:

1. Velar por € correcto cierre de los proyectos una vez logrado sus objetivos dentro de los
plazos establ ecidos para su g ecucion. Laresponsabilidad del cierre incluye €l correcto destino de
fondos y resguardo de garantias asociadas, llevando a cabo la gestion administracion de la
documentacion de los proyectos. Lo anterior en la linea de la gestion técnica, administrativa o
legal que demande la adjudicacion, gjecucién y cierre de proyecto.

En consecuencia, sera de responsabilidad de la Enami la celebracion de todos los actos y la
suscripcion de todos |os instrumentos juridicos necesarios para la € ecucion del Programa.

2. Cierre de cada Proyecto Especifico, estalabor incluira la evaluaciéon del cumplimiento de
los objetivos en relacion con las actividades programadas y resultados esperados.

3. Cierre de Gestion Técnica Anual del Programa.

Una vez cumplidos los objetivos y plazos, la Enami procedera a preparar € documento de
cierre anua del Programa, labor que incluird un Informe final de desarrollo de sus actividades, €l
cua debera ser remitido a Ministerio de Mineria en un plazo no mayor a 10 dias hébiles a contar
del cierre del programa, este informe debera contener a lo menos: set con imégenes, copia del
informe de cierre de cada uno de sus proyectos especificos; andlisis financiero de los recursos
invertidos en e componente y sus respectivos sub items; informe detallado de las situaciones en
gecucion y cursos de accion propuestos para ellas, informe de evaluacion técnica y de
cumplimiento de propésitos, metasy objetivos.

ARTICULO SEXTO: INFORMES
La Enami se responsabilizara de la preparacion y entrega de los informes parcialesy finales

del Programa y de cada proyecto especifico en los plazos y formas que los responsables del
programa soliciten, segun el cronograma global que se apruebe para cada proyecto.
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Los informes serén revisados por un grupo de trabajo integrado por € o los representantes
de la Enami y e Equipo Ministerial designado por e Ministerio de Mineria, quienes
recomendaran su aprobacion o rechazo segin sea €l caso, asi como las medidas tendientes a
normalizar aquellas situaciones que hayan motivado la falta de aprobacion. La aplicacion de las
medidas recomendadas y la normalizacién de las situaciones detectadas, deberan informarse
mensuamente a Ministerio de Mineria hastala aprobacion total del informe respectivo.

Aprobados los informes de cierre, tanto de la gestion anual del Programa como de cada
proyecto especifico, la Enami procederd a la custodia de todos los documentos en forma
sistematizada, de maneratal que permita su facil revision.

ARTICULO SEPTIMO: SUPERVISION DEL OBJETO DE LA TRANSFERENCIA

El Ministerio sera el 6rgano de supervision y direccion maxima del Programa. Sera
responsabilidad del Ministerio velar por la correcta aplicacion del Programay el cumplimiento
de sus objetivos; la adecuada inversion de |os recursos puestos a disposicion de la Enami y por €
cabal cumplimiento y desarrollo de sus actividades conforme a los cronogramas globales y
especificos. Para estos efectos, dictard instructivos generales o particulares sobre procedimientos
y orientaciones parala g ecucion del Programa.

El Ministerio se pronunciard, en definitiva, sobre los informes parciales y finales del
Programay de cada proyecto especifico.

Sin perjuicio de lo anterior, € Departamento de Fomento Nacional de la Division de
Fomento Minero de la Subsecretaria de Mineria, serala contraparte del Ministerio ante la Enami.
Dicha Division informara a Ministerio de Mineria sobre la marcha del Programay efectuara las
recomendaciones que considere necesarias para su mejor aplicacion.

Asimismo, dicha unidad seré la encargada de entregar cualquier informacion que requierala
Enami, parala correcta g ecucion del presente convenio.

ARTICULO OCTAVO: VIGENCIA

El presente convenio entrard en vigencia a partir de la fecha en la cua se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba y su vigencia serd hasta e
cumplimiento total de las obligaciones del presente Convenio y/o hasta la restitucion de los
recursos no ejecutados, no rendidos u observados. Las actividades no podran realizarse més ala
del 31 de diciembre de 2022.

El plazo anteriormente sefialado podréa ser ampliado por las partes, 1o que debera constar
mediante &l respectivo acto administrativo total mente tramitado.

ARTICULO NOVENO: GASTOS DE ADMINISTRACION

La Enami destinara a Gastos de Administracion de las tareas encomendadas en € presente
convenio un 15% en aguellas regiones que Enami tiene oficinas mineras, 16,5% en donde no
existen oficinas mineras. Ademas, se deben incluir el 1% por la gestion administrativa de la
compra de equipamiento y e 5% por la Asistencia técnica asociada a los metros de labor. El
monto de los gastos administrativos a que se refiere la presente cldusula se incluird en las
rendiciones mensuales de cuenta que se presenten a Ministerio. Asimismo, tales gastos estaran
reflgjados en la rendicién financiera a término del programa, cuando todos |os proyectos estén
finalizados.

Los recursos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente para efectuar gastos
inherentes a cumplimiento de los objetivos generales y estratégicos del presente convenio, no
pudiendo exceder €l presupuesto definido para los componentes del programa. Dentro de estas
lineas se considera la contratacion de servicios destinados al apoyo productivo y apoyo a mujeres
del sector, en las lineas definidas en las bases del concurso, en aquellos casos en que por simple
denominacién no sea posible definir s un servicio se encuentra autorizado dentro del
componente del programa debera efectuarse la consulta via formal escrita a Ministerio de
Mineria para proceder, debiendo contar con la respuesta formal a requerimiento parainiciar la
gestion de contratacion.

ARTICULO DECIMO: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

Se podra poner término anticipado a presente convenio por acuerdo mutuo de las partes,
por incumplimiento de las obligaciones contempladas en e acuerdo. En tal caso, subsistiran
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plenamente todas las obligaciones sefidadas en los articulos anteriores hasta € cierre del
Programa, previo Informe Final debidamente respaldado y aceptado conforme por €l Ministerio.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: PERSONERIAS

La personeria de dofia Marcela Hernando Pérez, como Ministra de Mineria, consta en €
decreto supremo N° 71, de 2022, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

La personeria de don Jaime Pérez de Arce Araya, para actuar como Vicepresidente
Ejecutivo de Enami, consta en el decreto supremo N° 9, de 2022, del Ministerio de Mineria.

Ambos documentos no se insertan, por ser de conocimiento de ambas partes.

Firman Jame Pérez de Arce Araya, Vicepresidente Ejecutivo Empresa Naciona de
Mineria; Marcela Hernando Pérez, Ministra de Mineria.

ANEXOS

Anexo N° 1. Rendicién de Fondos entregados a Terceros Publicos

[ esmeti, # <ZETITULO Il £ Rendicién de Fondos Entregados a Terceros Publicos =woms - . s . |

|.- IDENTIFICACION DEL SERVICIO O ENTIDAD QUE TRANSFIRIO LOS RECURSOS o W mes/ Palio
XX/ XX ] 20xx

a) Nombre del serviclo ¢ entldad otorgante: [ |

Ii.- IDENTIFICACION DEL SERVICIO O ENTIDAD QUE RECIBIO Y EJECUTO LOS RECURSOS

b) Nombre del servicio o entidad rece ptora: ] ] RUT: | |
Montoen $o USS*

Monto total transferido moneda nacional {0 extranjera) a la fecha

Banco o |nstitucién Financiera donde se depositaron los recursos |

N’ Cuenta Bancaria |

Comprabante de ingreso Fecha, N* comprobante

Objetivo de la Transferencia

N* de identificacién del proyecto o Programa

Antecedentes del acto admin| vo que lo aprueba; N* Fecha Servicio

Modificaciones N® Fecha Servicio

Subtitulo | Item _|Asignaci6n

Item Presup 10

O Cuenta contable

Fecha de inicio del Programa o proyecto XX XX 20XX

Fecha de término XX XX 200X

Periodo de rendicién XX 20XX

Ill.- DETALLE DE TRANSFERENCIAS RECIBIDAS Y GASTOS RENDIDOS DEL PERIODO MONTOSEN §
a) Saldo pendiente por rendir del periodo anterior [:I
b) Transferencias recibidas en el periodo de Ja rendicidn l—_——g

<) Total Transferencias a rendir [ da+b=c

2. RENDICION DE CUENTA DEL PERIODO
d} Gastos de Operacién Q
e} Gastos de Personal [}
f) Gastos de Inversion

Q
g) Total recursos rendidas [:} {d+e+f)=g

h) SALDO PENDIENTE POR RENDIR PARA EL PERIODO SIGUIENTE O(c-g}

V.- DATOS DE LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES Y QUE PARTIPARON EN EL PROCESO

Nombre del Funcionario Nombre del Funcionana
RUT RUT

Cargo . Cargo

Dependencia Dependencia

Firmay nombre del respansable de [a Rendicién

* Cuando corresponda determinar el valer del tipo de cambio, se estard a aguel vigente al momente de realizarse |a respectiva operacion.
*¥** Anexo a este formato de rendicidn de cuentas se deberd acompafiar en ! mismo orden los antecedentes que respaldan las operaciones de la
presente rendicion de cuentas.
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[ o T DETALLE MENDICION DE CUENTAS | 7 Lot EOR S e |
COMPROBANTE DE EGRESO T .. U DETALLE nccuman oE I?EASPALBO IR ;;%m‘mmi WW& ) % @_@f 5
TPODE| G | T E R TPOIFACTURA, & | e PROVEEDOR ;‘&Esc:':;umn::zz FORMA DE PAGO EFECTIVO | & MONTO
GASTO®] ol B R S5 i BOLETA, mR o) pecranon DE -y ¢ en SO uss
i ? S UQUIDACION U & .

=i SERVICIOS 7T e

ol OTROY 25t

TR
¢ AR TR e 2

B BN e o v o o T et POV RS e ¢
* Debe precisarse si se trata de gastos de operacidn, personal o inversién.

2.- Transfiérase a la Empresa Nacional de Mineria, RUT N° 61.703.000-4, la suma de
$1.539.892.000.- (mil quinientos treinta'y nueve millones ochocientos noventa 'y dos mil pesos),
en el marco del Programa de Capacitacion y Transferencia Tecnol6gica para la Pequefia Mineria
Artesanal, conforme lo establecido en la ley N° 21.395, de Presupuestos del Sector Publico
correspondiente a afio 2022, una vez que se encuentre totalmente tramitado el presente acto
administrativo.

3.- Impltase € gasto referido, correspondiente a la suma de $1.539.892.000.- (mil
quinientos treinta y nueve millones ochocientos noventa 'y dos mil pesos), con cargo a la Partida
17 "Ministerio de Mineria', Capitulo 01, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 485,
"Programa Capacitacion y Transferencia Tecnologica para la Pequefia Mineria Artesanal”, del
presupuesto de la Secretaria y Administracion General - Fomento de la Pequefia y Mediana
Mineria, para € aflo 2022, conforme lo establecido en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestaria N° 25-P02, de 25 de mayo de 2022, del Departamento de Contabilidad y
Presupuestos de la Subsecretaria de Mineria.

Andtese, tbmese razén, comuniquese y archivese.- Por orden del Presidente de la Republica,
Marcela Hernando Pérez, Ministrade Mineria

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Saluda atentamente a usted, Willy Kracht
Gajardo, Subsecretario de Mineria.
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